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1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad Rovirai Virgili Escuela de Doctorado de la Universidad 43018176
Rovirai Virgili
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Estudios Humanisticos

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Estudios Humanisticos por la Universidad Rovirai Virgili
NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

RAMON ARNABAT MATA COORDINADOR DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

IOLANDA TORTAJADA GIMENEZ VICERRECTOR DE PROGRAMACION ACADEMICA Y
DOCENCIA

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ANGEL LANUZA ESCOLANO DIRECTORA DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ ESCORXADOR, S/N 43003 Tarragona 615182834
E-MAIL PROVINCIA FAX
vr.academic@urv.cat Tarragona 977559714

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Tarragona, AM 2 de abril de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Estudios Humanisticos | No Ver anexos.
por laUniversidad Rovirai Virgili Apartado 1.
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya Universidad Rovirai Virgili
1.2 CONTEXTO

Somos conscientes de que es una obligacion primordial de los programas de doctorado de la URV el sefialar, en pri-

mer lugar, el o los objetivos de formacion que proponemos implantar. En este sentido, mediante nuestra reflexion sur-
ge la presentacion del doctorado en Estudios Humanisticos para que los estudiantes potenciales se orienten sobre el
perfil de formacion y los resultados que pretendemos conseguir.

Entendemos por Estudios Humanisticos o Humanidades el andlisis de las mdltiples formas en que las personas, de
todas las épocas de la historia y de todos los rincones del globo, han evolucionado a lo largo de la historia. Son, dicho
brevemente, el documento de la experiencia humana, dado que los seres humanos hemos utilizado la filosofia, la li-
teratura, la religion, el arte, la musica, la historia y el lenguaje para comprender y registrar nuestro mundo. Estos mo-
dos de expresién han colocado a algunos de estos temas bajo el paraguas de las Humanidades. El conocimiento de
estos registros de la experiencia humana nos da la oportunidad de experimentar un sentido de conexién con aquellos
que nos han precedido, asi como con nuestros contemporaneos.

Profundizar en todo

A través de la exploracién de las humanidades se aprende a pensar de forma creativa y criticamente, a razonar y a
hacer preguntas. Debido a que estas disciplinas nos permiten obtener nuevos conocimientos, sobre todo -desde la
poesia y la pintura a los modelos de negocios y la politica-, los temas humanisticos han estado en el corazén de una
educacion de artes liberales desde los antiguos griegos, cuando los usaron por primera vez en la educacion de sus
ciudadanos.

Entender nuestro mundo

La investigacién sobre la experiencia humana afiade a nuestro conocimiento el de nuestro mundo. A través del traba-
jo de los especialistas en humanidades aprendemosde los valores de las diferentes culturas, sobre qué es una obra
de arte, de como se hace la historia. Sus esfuerzos para preservar los grandes logros del pasado nos ayudan a com-
prender el mundo en que vivimos y nos dan herramientas para imaginar el futuro.

Aclarar el futuro

Hoy en dia el conocimiento humanistico continGia proporcionando la base ideal para explorar y comprender la expe-
riencia humana. Por ejemplo, mediante la investigacion de una rama de la filosofia podemos pensar sobre cuestiones
éticas; aprender otro idioma nos ayuda a obtener una apreciacion de las semblanzas y divergencias de las diferentes
culturas; al contemplar una escultura evocamos cémo la vida del artista afectd sus decisiones creativas; la lectura de
un libro de otra regién del mundo puede conducirnos a reflexionar sobre el significado de la democracia; escuchar un
curso de historia nos conduce a tener una mejor comprension del pasado, mientras que al mismo tiempo nos aporta
una idea mas clara de lo que puede depararnos el futuro.

1.2.1. Detalle de las circunstancias que rodean al programa de doctorado
1.2.1.1. Interés del programa relacionado con las necesidades de programacion en el marco del sistema universitario de Ca-

talunya
El doctorado en Estudios Humanisticos se orienta hacia la investigacion desde una perspectiva interdisciplinaria, con
la intencién de conseguir un conocimiento global de las problematicas fundamentales de las ciencias humanas y es-

pecialmente en cuanto al arte, la literatura y el pensamiento. Tiene como objetivo formar investigadores altamente
cualificados para iniciar una carrera docente e investigadora en el mundo cientifico y académico, o bien iniciar una
carrera profesional en el mundo de las artes y la cultura. La finalidad del doctorado consiste en la realizacion de una
tesis doctoral, un trabajo dirigido por un profesor del programa de doctorado que ha de ser original y propio sobre un
tema concreto dentro de las lineas de investigacion propuestas.
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El interés del programa de doctorado en Estudios Humanisticos recoge la intencién de formar a las y los profesiona-
les que requiere la sociedad, funcién que ha sido y es la mas importante de la universidad desde su nacimiento. La
Universidad Rovira y Virgili (URV) ha sabido cumplir esta mision de una forma més que satisfactoria, no sélo respon-
diendo a la demanda de profesionales, sino anticipAndose con vision de futuro y calidad, haciendo nacer nuevas titu-
laciones, contribuyendo asi a la dinamica innovadora de la funcién formadora de la universidad.

Contar con una masa critica de investigadoras/es y doctoras/es es indispensable en una economia basada en el co-
nocimiento. La generacion de conocimiento, la investigacion y la innovaciéon son elementos claves para el desarrollo
de la economia y la sociedad, y van de la mano de un capital humano altamente cualificado y profesional. La forma-
cion de doctores/as, por tanto, adquiere un valor afiadido en este contexto.

El programa de doctorado en Estudios Humanisticos tiene como primer objetivo la formacion de los y las estudiantes
en las areas (ANEP) de las Filologias, Arte e Historia, que tienen su correspondencia en el VIl Framework Program
en las de Socio-Economic Sciences and the Humanities, que dice:

“El programa de trabajo contribuira a la meta de un crecimiento inteligente, sostenible e integrador. Las ciencias so-
cioecondmicas y humanidades son una piedra angular importante para ello, tal crecimiento y comprension mutua no
puede lograrse sin ciudadanos de la UE que vibren en un arco compartido para la inteleccion de los desafios a los
cuales se enfrenta la sociedad; los factores, actores y tendencias que conducen a la convergencia o divergencia en
las sociedades europeas, asi como entre Europa y otros actores clave de la escena global. En particular, el trabajo
compatible con el desarrollo de la Unién por la innovacion, incluyendo algunas de sus principales iniciativas, como el
proyecto europeo Cooperaciones de Innovacion. Ayudara también a fortalecer las relaciones exteriores de la UE los
esfuerzos de las politicas y las mejoras hacia garantizar la paz, la estabilidad, los derechos humanos, la mutua com-
prensioén y el intercambio cultural”, aspectos todos ellos relevantes y constitutivos del programa de doctorado en Estu-
dios Humanisticos. El work program, asimismo, declara que fomentara la investigacion que apoye directamente la po-
litica europea nacional o regional, en el sentido de ser capaz de proporcionar una base de conocimientos comparati-
vos y de enriquecimiento mutuo.

El programa de doctorado en Estudios Humanisticos se halla igualmente refrendado por el Pla de Recerca i Innova-
ci6 2010-2013 (PRI) de la Generalidad de Catalufia (PRI 9: creaciones artisticas, productos y servicios culturales de
excelencia y difusion amplia), adecuandose perfectamente al primer objetivo estratégico: “Tener el mejor talento cien-
tifico, creativo, innovador y emprendedor para las necesidades del sistema de investigacion e innovacion. Es la priori-
dad, la base para construir un sistema de investigacion e innovacion sélida a largo plazo. Una masa critica de talento
con las competencias y perfil necesarias para el futuro del sistema de investigacién e innovacién.”

El grado de focalizacion de las lineas de actuacion del PRI, tiene como objetivos (OBJ), politicas (POL) y lineas de
actuacion (LA), a las cuales se refiere el programa de doctorado en Estudios Humanisticos,las siguientes:

OBJ. 1: Tener el mejor talento cientifico, creativo, innovador y emprendedor para las necesidades del sistema de in-
vestigacion e innovacion.

POL. 1.1: Mejorar las competencias y perfiles.

LA.1.1.1: Educar y formar para la creatividad, la innovacién, la ciencia y la emprendeduria; y LA.1.1.2: Mejorar los
perfiles formativos estratégicos.

POL.1.2: Favorecer los flujos de talento que generen valor.

LA.1.2.1: Incorporacion, desarrollo y retencién de talento; y LA.1.2.2: Favorecer la movilidad de talento y de ideas.

El segundo objetivo, primordialmente enfocado a los centros de investigacion y universidades, declara como necesi-
dad: Conseguir un alto nivel de generacién de conocimiento de excelencia y de capacidad de incorporarlo a la socie-
dad.

POL.2.1: Reforzar el sistema publico de investigacion e incrementar la eficiencia y el impacto.

LA.2.1.1: Reforzar el financiamiento y las capacidades de gestién, de transferencia e internacionalizacion; y LA.2.1.2:
Mejorar la ordenacion, la articulacion y el alineamiento de los agentes publicos de investigacion.

POL.2.2: Proporcionar los recursos estratégicos para la investigacion y su transformacion en valor social y econémi-
co.

LA.2.2.1: Impulsar infraestructuras y proyectos para la 1+D+i.

Asimismo, segun los mas recientes papers del Instituto de estadistica de la UNESCO en Medicién de la Investigacion
y el Desarrollo (1+D), reafirmamos, a través de nuestro programa de doctorado en Estudios Humanisticos, que: “la
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creciente importancia del sector servicios y la transicion hacia la economia del conocimiento refuerzan el argumento
que respalda la medicién de la I+D en Ciencias Sociales y Humanidades dentro del sector de empresas. Tanto en la
teoria como en la practica, se comprueba que el éxito de la transferencia de tecnologia y el desarrollo comunitario de-
penden de nuestra comprensién del actuar humano, un aspecto central de la I+D en Humanidades. Nos proponemos,
pues, con el programa de doctorado en Estudios Humanisticos, en incentivar a los y las alumnas el conocimiento ba-
sado en la potenciacion de compromiso social y potenciacién constante del talento individual, bases indispensables
en los modelos de negocio y organizaciones empresariales alternativas.

1.2.1.2. La potencialidad interna de la institucion para desarrollar el programa
La potencialidad interna de la institucién para desarrollar el programa de doctorado en Estudios Humanisticos se fun-
damenta en el personal investigador con experiencia: 20 investigadores del total de 32 tienen en su haber sexenio vi-

vo (lo que representa el 62,5%); 30 lineas de investigacion estables y consolidadas; 15 proyectos competitivos na-
cionales e internacionales, de los cuales en 8 el IP es investigador/a de la URV; 8 de los 21 grupos de investigacion
participantes son grupos consolidados (38,09%) por la Generalitat de Catalunya y 1 por la URV (de los 21 grupos, 13
son de la URV, 2 de la UAB, 2 de la UB, 1 del IEC, 1 del ICAC, 1 de la Universidad de Alicante y 1 de la UdL); asi co-
mo relevante participacion en redes de investigacion (extremos todos ellos convenientemente detallados en el apar-
tado 6 de esta memoria); asi como con los recursos materiales suficientes para la implantacion del programa (explici-
tado igualmente de forma prolija en el apartado 7 de esta memoria). El porcentaje del profesorado extranjero incluido
en esta propuesta de doctorado que cuenta con un sexenio potencial es del 100%.

Vistos estos datos generales que resumen de forma sintética la potencialidad del programa que presentamos, quere-
mos igualmente tener en cuenta que la politica de las administraciones publicas pone un énfasis especial en la poten-
ciacion de la investigacion aplicada, el desarrollo tecnolégico, la transferencia de conocimientos y tecnologia de las
universidades y organismos publicos de investigacion, la absorcién de conocimientos en las empresas y la innova-
cién. Ademas, en las lineas esenciales de la politica cientifica de la URV, se pone de manifiesto que entre las misio-
nes fundamentales de la Universidad esta la de crear nuevos conocimientos y transferirlos a la sociedad. A esta mi-
sién se le suman otros factores procedentes de nuestro ambito geografico, factores que obligan a la URV a concien-
ciarse de la situacion y a emprender politicas activas. La investigacion es vista por la URV como una funcion esen-
cial de la Universidad, como fundamento de la docencia y medio para el progreso de la sociedad. Por este motivo,
la URV dispone de una serie de estructuras que facilitan este trabajo. El objetivo principal es organizar, desarrollar y
evaluar los programas de investigacién basica y aplicada. También colabora con el resto de la Universidad y con la
sociedad proporcionando asesoramiento técnico e impulsando la actualizacién cientifica, la renovacion pedagdgica 'y
la formacion permanente.

Los indicadores sefialan a la URV como la universidad publica catalana que mas recursos ingresa en actividades

de investigacion, después de las tres grandes universidades con sede en Barcelona (UB, UPC y UAB). Teniendo en
cuenta este hecho y la situacion de lideres de grupo, en términos de calidad y produccién cientifica, la URV quiere
mantener e incrementar esta posicion de liderazgo. Por este motivo, plantea las lineas esenciales de politica cientifi-
ca siguientes (listamos so6lo las que se ajustan directamente al programa de doctorado en Estudios Humanisticos pro-
puesto):

1. Potenciar la incorporacion a las actividades de investigacion a todas aquellas personas que la tengan como funcién
reconocida. De esta manera, la investigacion ha de convertirse en un verdadero derecho y deber en la URV.

Acciones:
- promover un plan de acciones especificas paraincorporar todos |os grupos de investigacion a las fuentes de financiamiento publico
ylo privado;
- consolidar la estructura de los servicios de gestion de lainvestigacion para que pueda dar un servicio de ayuda adecuada en rela-
cién alainformacion, generacion, gestion y seguimiento de subvenciones alainvestigacion, atodo el personal investigador dela
URV;
- consolidar los programas de movilidad del personal investigador y de organizacion de acontecimientos cientificos en laURV
2. Introducir lacalidad y la produccién cientifica como elementos basicos de la politica de investigacion de la URV. Dar soporte ala
mejora de estos elementos a todos |0s grupos de investigacion y potenciarlos es uno de los objetivos prioritarios de la Universidad.

Acciones:
- definir un programa que contenga los criterios para cuantificar, en lamedida que sea posible, lacalidad y €l nimero de los resulta-
dos de lainvestigacion cientifica. En este sentido, es necesario continuar haciendo esfuerzos para aplicar de formajustael programa
de evaluacion de lainvestigacion en el dmbito de las ciencias humanas y sociales;
- implementar y mejorar permanentemente los criterios definidos en €l punto anterior en el sistema computerizado de evaluacién de
los resultados de la investigacion.
3. Reconocer y potenciar |os grupos de investigacion.
4. Definir grandes areas de investigacion en laURV, teniendo en cuenta el potencial interno, larelacion con el entorno y lavision de
futuro de las necesidades sociales.

Acciones:
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- analizar las posibilidades de colaboracion que ofrecen los sectores de nuestro entorno, formulando propuestas de colaboracion con-
cretas, con proyectos cientificos especificos, diferenciadores y pluridisciplinares, que vehiculen las potencialidades de las diferentes
areasy grupos de investigacion delaURV.

5. Incentivar lainvestigacion cientifica de calidad, dando soporte alos grupos que ya han conseguido consolidar tanto unos niveles
de ingresos econdmicos dedicados a la investigacion como una buena calidad y un nimero de resultados.

8. Planificar el desarrollo y la mejora del Servicio de Recursos Cientificos (SRC) y del Servicio de Recursos Técnicos
(SRT) de la URV. Estos servicios han de responder tanto a las necesidades de los grupos de investigacion de la URV
como de otras instituciones publicas y privadas que puedan utilizar su potencial humano y tecnolégico. El programa
marco de actuaciones del SRC y del SRT, que es presentado a la Junta de Gobierno, planifica el desarrollo y la me-
jora de los servicios (objetivos, funciones, recursos humanos, espacios, infraestructura, etc.) en funcion de las necesi-
dades de los usuarios internos y externos.

9. La URV, como servicio publico, reconoce tener ciertas obligaciones con la sociedad. Es conveniente, desde el
punto de vista econémico, dar a conocer a la sociedad lo que se hace con los recursos econdmicos que se reciben;
desde el punto de vista social, los universitarios han de colaborar en la comprension social de la ciencia y la tecnolo-
gia; y, desde el punto de vista ético, es necesario contribuir a crear una opinién social bien formada.

=

.2.1.3. El aval del programa mediante referentes externos
El programa de doctorado en Estudios Humanisticos se avala por la existencia de referentes externos de
singular calidad, de los que destacamos el doctorado interdisciplinario en artes de la Swiss University (

http://www.swissuniversity.ch/unil/arts-interdisciplinary-doctoral-training/phd-program-descrip-
tion?id=884&disciplineld=8&phd=true), que se presenta como sigue:

“Formacion doctoral interdisciplinaria disponible para estudiantes de doctorado y post-doctorado de todas las seccio-
nes de la Facultad de Artes. A lo largo de sus estudios de postgrado y de acuerdo con los supervisores de tesis, ofre-
ce un marco complementario que les permite continuar su trabajo y la formacion profesional como investigador. So-
bre todo, introduce a los estudiantes de doctorado a una comunidad cientifica y contribuye a su formacién profesional
continua como investigador en las artes liberales.” Son interesantes a destacar las disciplinas que conforman la inter-
disciplinariedad: Arte, Disefio y Misica; Historia, Arqueologia; Humanidades y Artes Liberales; Ciencias del Lengua-
je, Literatura y Ciencias de la Comunicacion; Ciencias Sociales y Ciencias del Trabajo; Teologia y Ciencias de la Reli-
gion.”

O el doctorado, ya mas especifico, en Historia, Textos y Documentos de I'Ecole Pratique des Hautes Etudes ( http://
www.ephe.sorbonne.fr/recherche/mention-histoire-textes-et-documents.html ):

“La frase "La historia, textos y documentos" cubre las disciplinas de la historia nacional, historia del arte, arqueologia,
filologia y la linglistica y abarca un amplio espectro cronoldgico (desde la Antigiiedadhasta los tiempos modernos),
geografico y cultural (Europa, el mundo Mediterraneo, Oriente Medio, India, Asia central y el Lejano Oriente). Deriva
su originalidad de esta variedad, capaz de promover, de acuerdo con el método histoérico-filologico de los intercam-
bios disciplinarios, y el desarrollo de los estudios transversales. Su originalidad reside en el papel central que ocu-
pa el documento: los estudiantes aprenderan las técnicas y métodos necesarios para la operacion de las fuentes pri-
marias a través del contacto directo con el material, a menudo inédito (tabletas, inscripciones, papiros, manuscritos,
etc.).”

Encontramos otros doctorados de referencia parcial en la Universidad de la City de Nueva York, especializado en Ar-
te e Historia ( http://www.gc.cuny.edu/Page-Elements/Academics-Research-Centers-Initiatives/Doctoral-Pro-
grams/Art-History), o programas titulados genéricamente de humanidades, como el de Experiencia Humana de la
de Stanford (http://humanexperience.stanford.edu/what), en el que participan los departamentos de Arte e Historia
del Arte; Clésicas; Drama; Lenguajes y Culturas del Este asiatico; Inglés; Historia; Linglisticas; MUsica; Filosofia; Es-
tudios Religiosos; y la Division de Literaturas, Culturas y Lenguajes. Otros programas de doctorado en Estudios Hu-
manisticos se imparten en la Universidad de Dallas ( http://www.udallas.edu/braniff/ma/humanities.html ); en la
Brock University ( http://www.brocku.ca’/humanities/degree-programs/phd ); en el Instituto Tecnolégico de Monte-
rrey, campus de Ciudad de México ( http://www2.ccm.itesm.mx/ehcs/peh/bienvenida); o en la Universidad Intera-
mericana de Puerto Rico ( http://www.metro.inter.edu/facultad/esthumanisticos/esthumanisticos.asp ).

Contamos asimismo con referencias y viabilidad demostrada en universidades espafiolas: el doctorado en humanida-
des de la Universidad Carlos Il de Madrid ( http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast_doct/doc-
torados/d_humanidades ); o el de la Universidad de Almeria ( http://cms.ual.es/UAL/estudios/doctorado/DOC-
TORADQO8712), entre otros. También a nivel catalan, el de humanidades de la Universidad Pompeu Fabra ( http://
www.upf.edu/humal/es/postgrau/doctorados/doctorat_humanitats/ ); el de la Universidad Internacional de Cata-
lufia ( http://www.uic.es/es/doctorado-humanidades ); el de la Universidad Abat Oliva-CEU ( http://www.uao.es/
es/estudios/masteres/master-oficial-en-estudios-humanisticos-y-sociales/presentacion ); o el de la Universidad
Ramon Llull ( http://www.filosofia.url.edu/index.php/horaris/omple_presentacio/doc_filo_pres ).
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1.2.1.4. Los resultados
En el curso 2007/2008, se cre6 el Programa Oficial de Postgrado “Lengua, Literatura y Cultura”, que vincul6 a los pro-
gramas de doctorado que aparecen en la tabla siguiente, con la excepcién del Programa Oficial de Postgrado de Ar-

queologia, cuya presencia en esta memoria se justifica porque su director de tesis es miembro activo de un grupo de
investigacion vinculado a nuestra propuesta de programa, y del doctorado Societats Historiques, Territori i Patrimoni.
Asimismo, en esta tabla puede observarse la ratio alumnos matriculados/tesis defendidas:

Programa de doctorado Alumnos inscritos de 2007/2008 a 2011/2012 Tesis defendidas de 2007/2008 a 2011/2012
Alumnos traslado de expediente a Dept. de FilologiaCa- 1 1
talana

Alumnos traslado de expediente al Dept. de Filologias 1 0
Romaénicas

Changes and Diversity in English Studies 2 0
Context Léxici Literari 2 0
Estudis Anglesosi Alemanys 3 0
Estudis de Filologia Hispanica 1 1
Estudis Filologics interdisciplinaris 7 0
Estudis hispanicsi romanics 1 1
Formal Languages and Applications 20 8
Léxici diccionaris 1 1
Llenguatges narratius 4 0
Programa Oficial de Postgrado “Lengua, Literaturay 38 1
Cultura’

Programa Oficial de Postgrado de Arqueologia 1 1
Questionsde Llenguai Literatura: identitat i estandardit- 4 0
zaCio

Societats Historiques, Territori i Patrimoni 5 2
Teoriade laLiteraturai CriticaLiteraria 2 0
TeoriadelaLiteraturai Métodes de Critica 1 1
Teoriadel Lexici técnicalexicografica 2 1
Variacio i canvi linglistic 1 0
Total: 9% 18

De los 96 doctorandos inscritos desde el curso 2007/2008, se han defendido 16 tesis (18,75%). El porcentaje de doc-
torandos extranjeros es alto, ya que se contabilizan 35, lo que supone el 36,45% del total.

Por un lado, el actualmente vincula el resto de doctorados de la tabla. Hay que tener en consideracién que, con la es-
tructura actual, este programa de doctorado, joven si tenemos en cuenta la fecha de su constitucién, cuenta actual-
mente con 38 doctorandos inscritos. Es cierto que la ratio alumno inscrito/tesis defendida es muy baja, pero se prevé
que en los préximos dos cursos académicos el porcentaje de alumno inscrito/tesis defendida supere el 50%.

Asimismo, por otro lado, este programa de doctorado responde perfectamente a la demanda existente de realizar una
tesis en alguna de las lineas de investigacion vinculadas al programa, pues la ratio matricula/oferta es alta. Mas con-

cretamente, en la tabla siguiente se recoge el nimero de doctorandos que desde el curso 2007/2008 se han matricu-

lado Programa Oficial de Postgrado “Lengua, Literatura y Cultura”, curso en el que se constituyo:

Curso N.° total de estudiantes N.° estudiantes de otros paises
2007-08 0 0
2008-09 5 2
2009-10 8 2
2010-11 12 5
2011-12 16 7
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De los 41 doctorandos que se recogen en la tabla anterior, 3 han abandonado los estudios de doctorado, lo que con-
lleva la presencia actual de 38 doctorandos activos en el Programa Oficial de Postgrado “Lengua, Literatura y Cultu-
ra”. De estos, 16 son estudiantes de otros paises distintos del de Espafia, es decir, el 42,10% del total.

1.2.1.5. Si el centro responsable del programa de doctorado es una Escuela de Doctorado (ED), la memoria debe contener un
subapartado especifico dedicado a esta escuela, en que se haga constar como minimo la informacion siguiente:
1.2.1.5.1. Estrategia en materia de investigacion de la Escuela de Postgrado y Doctorado (EPD) de la URV

La politica actual de la URV en el ambito de la investigacion, el desarrollo y la innovacion, responde a la estra-
tegia que la Universidad ha desplegado desde el afio 1999, momento en el que la entonces Junta de Gobierno
aprobd las lineas basicas para orientar la politica cientifica de la URV, con el objetivo de favorecer tanto el in-
cremento de la produccion cientifica como su calidad (“ Linies essencials de la politica cientifica a la URV”,
aprobadas por la Junta de Gobierno el 18 de febrero de 1999, http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/
linies_essencials_politica_cientifica_urv.pdf).

Posteriormente, en la sesion de 12 de diciembre de 2001, el Claustro aprob6 el Plan Estratégico de Investiga-

cion de la URV (“ Pla Estrategic de Recerca de la URV”, http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/
pla_estrategic_recerca.pdf) para reforzar las lineas de investigacion mas vinculadas a los sectores productivos del
entorno, mejorar y reorientar los objetivos de la politica cientifica que no habian tenido los éxitos esperados, respon-
der a los nuevos condicionantes externos y evitar el riesgo de estancamiento interno. El Plan Estratégico de Investi-
gacion define el posicionamiento de futuro de la investigacion en la URV a dos niveles:

. Posicionamiento horizontal paralograr, en la mayoria de los ambitos de investigacién de la URV, unos niveles de calidad
cientifica competitivos internacionalmente.

- Posicionamiento vertical para acanzar, en ambitos prioritarios de investigacion, niveles de calidad cientificay reconoci-
miento comparables alos obtenidos en las universidades europeas de primer orden en |os respectivos campos de estudio. Es
decir, este posicionamiento expresa la voluntad de destacar y priorizar las actuaciones dirigidas a aguellos ambitos de investi-
gacion en los que laURV puede destacar en el escenario europeo.

La aprobacion del Plan Estratégico de Investigacion en 2001 supuso el comienzo de una politica de priorizacion en
el ambito de la investigacion, que se concreté en 2004 en sendos acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno
de la URV referentes a la aprobacién del documento marco de programacién de postgrado y estructuracién de la in-
vestigacion. Asi pues, el Claustro establecio las lineas generales de desarrollo del Plan Estratégico de Investigacion
alineadas especificamente con la configuracion del mapa de estudios de postgrado oficiales (“ Las ensefianzas de
postgrado en la URV y el desarrollo del Plan Estratégico de Investigacion”, acuerdo del Claustro de 20 de ma-
yo de 2004; http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/postgrau_i_desplegament_pla_estrategic_recerca.pdf).
Por su parte, el Consejo de Gobierno, recogiendo las recomendaciones del Claustro, aprobé un documento mar-

co para reforzar la politica de apoyo horizontal a la investigacion y los criterios para priorizar ambitos de investiga-
cion determinados (“ Configuracién del mapa de postgrados y los &mbitos de investigacion prioritarios en la
URV”, acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de julio de 2004, http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/
configuraci_mapa_postgraus_i_ambits_recerca.pdf). Esta interaccion ha potenciado la programacion de estudios de
postgrado (méster y doctorado), alineados con la investigacion y la estructuracion de la investigacion en la Universi-
dad mediante el mapa de grupos de investigacion, la creacion de centros de investigacion y la promocién de estructu-
ras externas orientadas a hacer visible la URV como referente europeo de formacion superior en ambitos prioritarios.
Asi mismo, esta politica dio lugar a la creacion de cinco centros de investigacion propios:

- CRAMC - Centro de Investigacion en Evaluacion y Medida de la Conducta;

- EMaS - Centro de Investigacion en Ingenieria de Materiales y micro/nanoSistemas;

. CEDAT - Centro de Estudios en Derecho Ambiental de Tarragona;

. CREIP - Centro de Investigacién en Economia Industrial y Economia Pablica;

. C3 - Centro en Cambio Climaético.

Un entramado de institutos de investigacion:
- ICAC - Ingtituto Catalan de Arqueologia Clasica;

- ICIQ - Instituto Catalan de Investigacion Quimica;

- IPHES - Ingtituto Catalan de Paleoecologia Humanay Evolucién Social;
- ISPV - Instituto de Investigacion Sanitaria Pere Virgili;

- IREC - Ingtituto de Investigacion en Energia de Catalunya.

Tres centros tecnoldgicos:
. CTNS - Centro Tecnoldgico de Nutricion y Salud;

- CTQC - Centro Tecnoldgico de la Quimica de Catalufia;
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- VITEC-CiT - Centro de Innovacion Tecnoldgica VITEC;

Y cuatro parques cientificos:

- Parque Cientifico y Tecnol6gico de Tarragona (Quimica-Energia);
- Parque Tecnolégico del Vino- VITEC;

. Tecnoparc (Nutricién y Salud);

- PCT - Parque Cientifico y Tecnoldgico de Turismo y Ocio

El Campus de Excelencia Internacional Catalufia Sur (CEICS)

El Campus de Excelencia Internacional Catalufia Sur (CEICS) supone la consolidacion de la agregacion estratégica
de las diferentes entidades y estructuras de docencia, investigacion, transferencia de conocimiento y sector producti-
vo del sur de Catalufia con el objetivo de convertirse en un referente internacional en investigacion, desarrollo, inno-
vacion y también en formacién de postgraduados.

Esta agregacion, impulsada por la URV, una universidad joven, emprendedora y con una vision estratégica definida,
ha permitido desde el 2001 articular una red de centros de investigacion, centros tecnoldgicos y el sector asistencial y
productivo, que ofrece una oportunidad Unica para ser una region del conocimiento donde se ofrece formacién e
investigacion de maxima calidad. Y donde las empresas pueden crear vinculos entre ellas y con los centros de 1+D
+i, ser mas competitivas y establecerse en un entorno especializado.

Este campus mediterraneo del conocimiento ha dado lugar a alianzas con otras universidades y centros de investi-
gacion nacionales e internacionales de reconocido prestigio. Es una agregacion de capacidades en constante evolu-
cion, que ya ha dado sus frutos y que continuara creciendo segin una hoja de ruta ya definida. La ejecucién de pro-
yectos ambiciosos e innovadores tiene que llevar al CEICS a reforzar su proyeccion y a consolidarse como un po-
lo de atraccién de talento internacional.

El proyecto Campus de Excelencia Internacional Catalufia Sur obtuvo la mencion de “Proyecto Prometedor” en la
convocatoria 2009 de Campus de Excelencia Internacional del Ministerio de Educacion y posteriormente en la convo-
catoria 2010 recibi6 el reconocimiento de CEl de ambito regional europeo.

Los informes anuales sobre la visibilidad de la produccion cientifica de la URV que se presentan al Consejo de Go-
bierno, y especialmente los rankings de instituciones de investigacion de alcance internacional (por ejemplo, el Infor-
me Mundial SIR), muestran una Universidad bien posicionada en los diferentes escenarios (internacional, espafiol y
catalan), y con una dinamica creciente, gracias al esfuerzo conjunto y a la puesta en marcha de programas y actua-
ciones especificas de apoyo y fomento a la I+D+i, como resultado del desarrollo de las directrices establecidas
en la politica académica y cientifica de la URV, entre los que destacan:
- Politicade becarios a partir del dimensionado de la plantilla de Personal Docente e Investigador (PDI) de |os departamentos.
- Evaluacion de los grupos de investigacién basada en criterios objetivos de produccion cientifica, que tiene en cuenta aspectos
ligados tanto ala cantidad como ala calidad.
- Programas de apoyo, basados en la evaluacién, parala contratacion de personal técnico, adquisicion de infraestructuras, pre-
paracion de proyectos pre-competitivos, etc.
- Programa de investigador activo, de reconocimiento personal de la actividad de investigacion bésica, con implicaciones eco-
némicas para que se puedan generar becas y contratos doctorales y postdoctorales.
- Programa de profesorado distinguido, como reconocimiento de la contribucién alas diferentes misiones de la Universidad.
- Programa de centros de investigacion propios, para el fomento de la asociacion de gruposy lineas de investigacion en el mar-
co de contratos programa basados en objetivos.
. Contratos programa con grupos de investigaci 6n reconocidos externamente.
- Programa de incentivos ala colaboracion con institutos de investigacion adscritos.
. Programas propios transversales de apoyo alainvestigacion parafacilitar €l acceso de los grupos de investigacion afuentes
definanciacion y favorecer que todas las éreas de conocimiento realicen investigacion competitiva.
- Asignacion de los recursos econdmicos previstos en €l presupuesto para desarrollar |as politicas verticales de estructuras ex-
ternas.
- Programa de fomento de la investigacion.
- Programas de internacionalizacion.

- Programa de bolsas de vigje para doctorandos (asistencia a congresos).

Entre estos, cabe una mencién especial del Programa de Fomento de la Investigacion aprobado por Consejo de Go-
bierno en 2009. Este programa es una iniciativa de caracter interno y transversal que tiene por objetivo contribuir a

la visibilidad y al aumento de las actividades de investigacion que lleva a cabo la URV, mas alla de los programas ya
existentes. Esta iniciativa ha comenzado a reforzar el posicionamiento de la URV en los indicadores y variables

que intervienen en la financiacion condicionada a objetivos en el &mbito de 1+D+i, y a la vez potenciar las tesis docto-
rales con produccion cientifica visible internacionalmente. Uno de los ejes principales de actuacion es el incremento
de becas para elaborar tesis doctorales que a la vez faciliten la visibilidad internacional. De hecho, las becas o
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contratos de investigador en formacién constituyen el elemento fundamental para la atraccion de talento internacional
ya sea para cursar estudios de tercer ciclo o para desarrollar la actividad basica de investigacion en toda la universi-
dad.

Asimismo, los requerimientos del proceso de convergencia en los espacios europeos de educacion superior y de in-
vestigacion, por un lado, y los objetivos estratégicos de la URV por otro, han impulsado la adopcion de sistemas in-
ternos de planificacion y de gestion de la calidad de las actividades de investigacion, transferencia e innova-
cion que llevan a cabo los grupos de investigacion, centros de investigacion y centros de innovacion. En este sentido,
21 grupos de investigacion y 5 centros de innovacion tienen certificado su sistema de gestion de la calidad de 1+D+i,
de acuerdo con la norma 1SO9001:2008. También, el centro de Transferencia de Tecnologia e Innovacion de la Fun-
dacion URV ha establecido un sistema de gestion integrado de la calidad y de gestion de la 1+D+i certificado confor-
me a las normas 1SO9001:2008 y UNE 16002:2006. En todos estos casos, la definicion de la politica de calidad ha si-
do el primer paso para acercarse al objetivo de alcanzar unos excelentes niveles de calidad y de productividad cienti-
fica, asi como un nivel competitivo a nivel internacional.

Con el fin de promover la transferencia de conocimiento y la innovacién en el tejido productivo y social, uno de los
instrumentos que ha permitido articular la interaccién de la URV con empresas y otras instituciones son las Catedras,
ocho de las cuales (sobre un total de 12 catedras), con diferente orientacion tematica y alcance, responden a este ob-
jetivo. Por otro lado, la Universidad se ha dotado de una normativa propia para regular la creacién de empresas deri-
vadas de innovaciones desarrolladas en la URV, que potencien la introduccion en el tejido productivo catalan de nue-
vas empresas en sectores econémicos de un valor afiadido alto, empresas de base no tecnolédgica y empresas in-
novadoras promovidas por titulados de la Universidad. Actualmente, hay nueve empresas de base tecnoldgica que
desarrollan su actividad en el marco de la URV. Durante el 2010 han ocupado un total de 55 personas y han recibido
9 ayudas y 5 préstamos para desarrollar su actividad con un importe de 0,5 M €.

1.2.1.5.2. Ambito de conocimiento de la EPD de la URV vy titulos universitarios que ofrece

Organizacién administrativa de la EPD

La EPD de la URV se crea con la finalidad de organizar todas las ensefianzas y actividades del doctorado en la Uni-
versitat Rovira i Virgili.

Esta EPD es Unicay abarca todos los &mbitos del conocimiento que le son propios a la Universidad y que se
integran en el CEICS. El campus desarrolla una actividad de investigacion y de formacién doctoral en todos los &m-
bitos del conocimiento, utilizando unas metodologias de investigacion y una valoracion de los resultados obtenidos
que siguen criterios y técnicas heterogéneas. Con la estructura de una Unica escuela de doctorado, no siempre se
consiguen procesos agiles y eficientes en la gestion de los programas de doctorado y en su valoracion. Por este mo-
tivo la Escuela de Postgrado y Doctorado debera organizar los programas de doctorado, asi como de Masters con
orientacion a la formacién doctoral, desplegando una estructura de aulas doctorales o secciones que muestren cierta
homogeneidad metodolégica y de sistemas valorativos.

Principios de programacién académica

El doctorado es el tercer ciclo de los estudios universitarios, el nivel 4 del MECES (Marco Espafiol de Calificaciones
para la Educacion Superior, RD 1027/2011 de 15 de julio), que conduce a la adquisicién de las competencias y habili-
dades relacionadas con la investigacion cientifica de calidad.

El programa de doctorado es el conjunto de actividades que conducen a la adquisicion de estas competencias, nece-
sarias para la obtencién del titulo de Doctor o Doctora. El programa deberé incluir formacion transversal y especifica
en su ambito del programa, que no requerira una estructuracion en créditos, si bien la actividad esencial del doctoran-
do es la investigadora.

La definicién de un programa de doctorado se basa en:

- Laidentificacion de un &mbito de formacion doctoral especifico.

. Laidentificacion de un programa formativo propio.

- Laidentificacion de un cuerpo de conocimiento de dimension suficiente, en términos de profesorado y doctorandos, y de cali-
dad acreditable de acuerdo con los criterios establecidos.

Un programa de doctorado de la URV debe poder optar a convocatorias de mencién de excelencia y debe tener
una masa critica suficiente que se establece, inicialmente en al menos 10 tesis defendidas en los Ultimos 5 afios, de
acuerdo con la referencia marcada por AQU Catalufia.

La EPD de la URV debe revisar, de acuerdo con los departamentos, la oferta académica actual y proponer los pro-
gramas de doctorado que se van a verificar para su implantacién en el curso 2013/2014, atendiendo a la potenciali-
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dad para desarrollar el programa y el logro de masa critica, a sus resultados en los Ultimos afios y también a su aval
a través de referentes externos.

Programacién académica actual

Sobre la base de los principios mencionados que configuran el nuevo enfoque del doctorado, la programacion de la
nueva formacion doctoral debe constituir una herramienta esencial para la consecucién de las siguientes metas: la
potenciacion y la mejora de la productividad cientifica y el impulso de la generacién activa de nuevo conocimiento en
los ambitos propios del CEICS, siguiendo las directrices definidas por el Plan Estratégico de Investigacion de la URV.

Los proyectos formativos de doctorado para poder alcanzar dichos objetivos deben tener como atributos béasicos de
su justificacion: un volumen de demanda suficiente y de calidad, proyeccion/dimension internacional y la potenciacion
de colaboracion en el sector industrial/hospitalario/de servicios.

Actualmente, la URV oferta 33 programas de doctorado, de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, y mantiene pro-
gramas segun legislaciones anteriores. La EPD, con ocasién de la necesaria adaptacion que exige el Real Decreto
99/2011, debe revisar esta oferta y proponer los programas de doctorado que se van a verificar para su implantacién
en el curso 2013/2014. A continuacién se relacionan los programas vigentes, indicandose con un asterisco aquellos
gue han sido informados favorablemente, y con dos asteriscos los que han obtenido la Mencién en la Convocatoria
parala concesién de una mencion hacia la excelencia a los programas de doctorado de las universidades es-
pafiolas del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte:
- Ciencias

o Cienciay Tecnologia Quimica (**)

o Enologiay biotecnologia (**)

o Nanocienciay nanotecnologia (*)

o Cambio climético
- Cienciasdela Salud

o Nutricién'y metabolismo (**)
Salud mental: genéticay ambiente (**) (Interuniversitario)
Neurociencias (*) (Interuniversitario)
Ciencias de la enfermeria
Biomedicina

o Condicionantes genéticos, nutricionales y ambientales del crecimiento y desarrollo (Interuniversitario)
- Artesy Humanidades

o Cuaternarioy Prehistoria (**)

o Arqueologia (*) (Interuniversitario)

o Traducciony estudios interculturales (*)
o Antropologia
o]
o]

O O O o

Sociedades histéricas, territorio y patrimonio
Cienciacognitivay lenguaje
- Ciencias Socialesy Juridicas
o Economiay Empresa (**)
Derecho
Comunicacion
Lengua, literaturay cultura
Sistema de Justicia Penal (Interuniversitario)
Migraciones y mediacion socia (Interuniversitario)
Turismoy ocio
Tecnologia educativa: e-learning y gestién del conocimiento
Psicologia de la educacién
o Intervencion social: juventud y género
- Ingenieriay Arquitectura
o Ingenieria Quimica, Ambiental y de procesos (**)
o Ingenieria electronica, automaticay de comunicaciones (**)
o Tecnologias de climatizacion y eficiencia energética en edificios (*)
o |nvestigacion en ingenieriatermodinamicade fluidos (*) (Interuniversitario)
o
o

O O 0O O o o o o

Ingenieriainformética
Arquitecturay Urbanismo

Criterios de revisién del mapa de doctorado de la URV

En el escenario de reforma del doctorado que ahora se plantea, y para cumplir con los requisitos que determina el
nuevo Real Decreto de doctorado, la revision del mapa de doctorado de la URV y la propuesta de nuevos programas
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de doctorado debe contemplar necesariamente los criterios de verificacion apuntados por AQU Catalunya, que en su
guia recientemente publicada se concretan en los siguientes aspectos:
- Avance del conocimiento;

- Justificacion del programa en funcion de la estrategia de investigacién de la Universidad;
- Visiony estrategiainvestigadora;

. Estructurainnovadora;

. Internacionalizacion;

. Supervision. Recursos humanos;

- Acceso y admision de estudiantes;

. Movilidad;

- Entorno de investigaci6n adecuado;

. Competencias,

- Acceso alaorientacion profesional;

. Docencia. Actividad formativa;

- Sistemas de evaluacion y valoracion;

- Recursos materiales y servicios de apoyo disponibles paralos doctorandos/as;
- Reclamacionesy apelaciones;

- Participacion de los doctorandos/as en érganos de decision;

- Revision, mejoray resultados del programa.

Nueva programacién de doctorado

Siguiendo las condiciones antes mencionadas, la URV ha confeccionado un nuevo Mapa de Doctorado que preten-
de optimizar su oferta y alcanzar una mejora significativa en la formacién y la competitividad de los nuevos doctores
egresados de la URV. Los programas que proximamente se someteran al correspondiente proceso de verificacion es-
tan alineados con los objetivos del Plan Estratégico de Investigacion definido por la Institucién, aprobado en el afio
2001 y actualizado en los afios sucesivos, tal como se indica anteriormente en el presente documento.

A continuacion se detallan los programas y su clasificacién por ambitos teméticos. Este proceso de programacion ha
supuesto una significativa potenciacién de la interdisciplinariedad y de la activacion de dindmicas cooperativas confi-
gurando finalmente una oferta de dieciocho programas de doctorado, nimero que significa una reduccion del 50% en
relacion a los existentes anteriormente.
- Ciencias Experimentales e Ingenierias
o Cienciay tecnologia quimica
Enologiay biotecnologia
Ingenieriainforméticay mateméticas
Ingenieriatermodinamica de fluidos (Interuniversitario, coordinado por UVa)
Nanociencia, materiales e ingenieria quimica
Tecnologias para nanosistemas, bioingenieriay energia
. Cienciasdela Salud
o Biomedicina
o Neurociencias “Fernando Castro” (Interuniversitario, coordinado por UPV/EHU)
o Nutricién y metabolismo
o Salud, psicologiay psiquiatria (Interuniversitario, coordinado por URV)
. Artesy Humanidades
o Antropologiay comunicacién
o Arqueologia clasica (Interuniversitario, coordinado por URV)
o Estudios humanisticos
o International Doctorate in Quaternary and Prehistory (Erasmus Mundus)
o Tecnologia educativa (Interuniversitario, coordinado por UIB)
- Ciencias Sociaes
o Derecho
o Economiay empresa
o Turismoy ocio

O O o o o

1.2.1.5.3. Recursos humanos y materiales de la EPD. Ubicacién de la EPD

Recursos humanos académicos e investigadores

La URV fue creada en 1991 por el Parlamento de Cataluiia, a partir de centros universitarios ya existentes. Desde
el primer dia de funcionamiento, la URV ha tenido un objetivo vocacional muy claro: poner el conocimiento al servi-
cio de la sociedad para contribuir al desarrollo social y econdémico de su entorno. La oferta formativa inicial se ha ido
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transformando con el paso del tiempo. En la actualidad son mas de 125 las ensefianzas que se imparten entre Gra-
do, Master y Doctorado, con un volumen de mas de 14.000 estudiantes.

En cuanto a recursos humanos dedicados a la labor docente e investigadora, la URV cuenta actualmente con:

Categoria profesional NUmero de PDI
Catedratico/a de Universidad 100
Catedratico/a de Escuela Universitaria 6

Titular de Universidad 244 (*)

Titular de Escuela Universitaria 84 (**)
Profesorado Agregado 73
Profesorado Colaborador Permanente 16
Profesorado Lector 62

Personal Investigador Ramén y Cajal 6

Profesorado asociado — ICREA 8

(*) 243 Titulares de Universidad y 1 Titular de Universidad Interino.
(**) 83 Titulares de Escuela Universitariay 1 Titular de Escuela Universitaria Interino.

El Reglamento de la EPD de la URV, aprobado por el Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2012, y que contiene
sulyes pibevathensdeloCizmitduldiDansoo Gery sieAas colvisi erestatidéminas detatidnibros de la EPD:

. Lostutores/asy directores/as de tesis de los programas de doctorado;

- Log/Las estudiantes de |as ensefianzas organizadas por la EPD;

- El personal de administracion y servicios adscrito alaEPD.

Puede consultarse el Reglamento de la EPD en el siguiente enlace:

http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/reglament_epd_cdg_20120426.pdf

Los Articulos 5 a 13 del Reglamento de la EPD describen la estructura, composicion y funciones de sus érganos,
tal y como se detalla a continuacion:

Articulo 5. Estructura de gobierno

1. Los 6rganos de gobierno unipersonales de la EPD son:

a) El director o directora

b) El secretario o secretaria

c) Los coordinadores / as de los programas de doctorado y los masters organizados por la EPD.
2. Los érganos de gobierno colegiados de la EPD son:

a) El Comité de Direccion.

b) Las comisiones académicas de los programas de doctorado y los masters de la EPD.

Articulo 6. El director o directora

1. El director es designado por el rector, por un periodo de cuatro afios, prorrogable como maximo por un periodo
igual de manera consecutiva, entre investigadores de reconocido prestigio pertenecientes a la universidad o institu-
ciones colaboradoras de la EPD. Esta condicién debe ser avalada por la posesion de al menos tres periodos de acti-
vidad investigadora reconocidos de acuerdo con lo previsto en la legislacién vigente. En el caso de que el investiga-
dor o investigadora ocupe una posicién en la que no resulte de aplicacién dicho criterio de evaluacion, debera acredi-
tar méritos equiparables a los sefialados.
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2. Son funciones del director o directora de la EPD:

a) La direccion y gestion ordinaria de la EPD y su representacion.

b) Convocar y presidir el Comité de Direccién y ejecutar y hacer cumplir sus acuerdos.
¢) Velar por el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la EPD.

d) Dirigir la gestion administrativa y presupuestaria de la EPD y mantener informado periddicamente el Comité de Di-
reccion.

e) Responsabilizarse de elaborar la memoria anual de la EPD.

f) Supervisar el cumplimiento del codigo de buenas practicas de los miembros de la EPD, asi como adoptar las medi-
das necesarias para resolver los problemas que se puedan producir.

g) Informar de las necesidades de personal de administracion y servicios.
h) Ejercer la direccion funcional del personal de administracién y servicios adscrito a la EPD.
i) Aquellas otras que le encargue el Consejo de Gobierno

3. En caso de ausencia, impedimento o vacante del director asume provisionalmente las funciones el vicerrector com-
petente en materia de postgrado y doctorado.

Articulo 7. El secretario o0 secretaria

1. El secretario se encarga de redactar y custodiar las actas de las sesiones del Comité de Direccion, de expedir los
certificados de los acuerdos que se hayan tomado y de las certificaciones necesarias en la gestién administrativa de
la EPD.

2. El secretario o secretaria es nombrado por el rector, a propuesta del director o directora de la EPD entre los miem-
bros del Comité de Direccion.

3. En caso de ausencia, impedimento o vacante, el secretario debe ser sustituido por un secretario provisional desig-
nado por el director o directora, que asume accidentalmente las funciones.

Articulo 8. El Comité de Direccién

1. El Comité de Direccion es el 6rgano superior de direccién de la EPD.

2. El Comité de Direccién estara formado por:

a) El director / a del EPD, que lo preside.

c) El secretario / a de la EPD.

d) El vicerrector / a competente en materia de postgrado y doctorado.

e) Los coordinadores / as de los programas de doctorado y los méasters organizados por la EPD.

f) Un representante designado por cada una de las instituciones que participan en la EPD de acuerdo con el convenio
suscrito con la URV.

g) Cinco representantes de los estudiantes de doctorado, uno por cada rama de conocimiento, designados por y en-
tre los estudiantes de méster y doctorado que forman parte del Claustro.

3. Ejerce la secretaria administrativa un miembro del personal de administracion y servicios adscrito a la Escuela.
4. Son funciones del Comité de Direccion:

a) Aprobar el plan general de actuacion de la EPD y su memoria anual, que seran informados al Consejo de Go-
bierno.

b) Elaborar el Reglamento de la Escuela, que debe ser aprobado por el Consejo de Gobierno.

0
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
©
o3}
S
~
~
15)
-
0
oo}
0
I3
—
<t
o
1<
N~
©
N
©
0
IS
©
0
el
>
[0}
O

13/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jal i 5 GOBIERMC HMIMISTERIC
b q DE ESFAMA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a a ¥ UNIVERSIDADES

c) Definir la estrategia de investigacion de la Escuela de acuerdo con la de la Universidad.
d) Proponer programas de doctorado al Consejo de Gobierno.

e) Establecer las directrices generales para la autorizaciéon o denegacion de la defensa de las tesis doctorales por
parte de las comisiones académicas de los programas de doctorado.

f) Proponer convenios de colaboracion con otros organismos, instituciones y entidades.
g) Elaborar un compromiso de buenas practicas (carta doctoral) adoptado por la Escuela.
h) Aprobar la defensa de las tesis doctorales.

i) Aprobar los tribunales de tesis doctoral.

j) Constituir las comisiones que corresponda, designar sus miembros y delegar sus funciones que se considere para
la realizacién de sus objetivos.

k) Ejercer cualesquiera otras funciones que le atribuya la normativa y no estén asignadas a otros érganos.

Articulo 9. El coordinador o coordinadora del programa de doctorado

1. El coordinador o coordinadora del programa de doctorado, que es designado por el rector o rectora, preside la co-
mision académica del programa y debe ser un investigador relevante que haya dirigido un minimo de dos tesis docto-
rales y esté en posesiéon de un minimo de dos periodos de actividad investigadora reconocidos. En el supuesto que
el investigador ocupe una posicion en la que no sea aplicable el criterio de evaluacion mencionado, debera acreditar
méritos equiparables a éstos.

2. Son funciones del coordinador o coordinadora de programa de doctorado:

a) Presidir la Comisién Académica del programa de doctorado.

b) Coordinar académicamente el programa de doctorado.

¢) Proponer modificaciones del programa de doctorado.

d) Proponer la oferta de plazas.

e) Proponer criterios especificos de admision.

f) Elaborar la memoria de verificacion del programa de doctorado y responsabilizarse de los procesos de seguimiento
y acreditacion del programa.

g) Proponer convenios de colaboracion con otros organismos, instituciones y entidades.

h) Colaborar con los servicios de la Universidad en las tareas de difusion del programa, captacion de estudiantes y
obtencion de financiacion externa.

i) Aquellas otras que le atribuya la legislacién vigente, la normativa de la URV o este Reglamento.

Articulo 10. Comisiones académicas de los programas de doctorado

1. Cada programa de doctorado tiene una Comisién Académica responsable de la definicion, actualizacion, calidad y
coordinacion del programa de doctorado y del progreso de la investigacion y de la formacion de cada doctorando/a.

2. Forman parte de las comisiones académicas de los programas de doctorado:
a) El coordinador / a del programa de doctorado, que la preside.
b) Un miembro del personal docente e investigador que participe en el programa de doctorado, de cada uno de los

departamentos implicados en el programa, designado por el Consejo de departamento. Uno de ellos sera escogido
como secretario / a de la comisién.

c¢) Los coordinadores de los masters directamente relacionados con el programa de doctorado.
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d) Un representante por cada universidad, organismo o institucién que participa en el programa, de acuerdo con lo
que indique el convenio de colaboracién.

e) Un representante de los doctorandos del programa designado por este colectivo y entre éste.
2. Son funciones de las comisiones académicas de los programas de doctorado:

a) Disefar, organizar y coordinar el programa de doctorado.

b) Garantizar la calidad del programa de doctorado.

c¢) Velar por la coordinacion de la formacién entre master y doctorado.

d) Establecer el sistema de supervision y seguimiento de los doctorandos.

e) Evaluar anualmente el plan de investigacion, el documento de actividades del doctorando y los informes del tutor y
el director.

f) Establecer requisitos y criterios adicionales para la admisién de los estudiantes en el programa de doctorado de
acuerdo con las directrices que fije la Escuela.

g) Resolver las solicitudes de admision de los estudiantes al programa de doctorado.

h) Asignar o revocar el tutor a cada doctorando e informar a los departamentos implicados.

i) Asignar o revocar el director de tesis e informar a los departamentos implicados.

j) Autorizar o revocar la co-direccion o co-tutela de tesis.

k) Elevar la propuesta para autorizar la defensa de tesis de cada doctorando en el Comité de Direccion.
1) Proponer al Comité de Direccion los tribunales de tesis doctoral para su aprobacion.

m) Autorizar la realizacion de estudios de doctorado a tiempo parcial.

n) Autorizar las estancias de movilidad de los doctorandos.

0) Autorizar las prérrogas del plazo de presentacion de la tesis.

p) Pronunciarse sobre la baja temporal o definitiva de un doctorando.

q) Aquellas otras que le atribuya la legislacion vigente, la normativa de la URV o este Reglamento.

Articulo 11. El tutor o tutora de tesis

1. El tutor de tesis es el responsable de la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora del doctorando.
Debe ser un doctor, investigador activo de la URV o asimilado. Es designado por la comision académica del progra-
ma de doctorado. Su actividad debe ser reconocida en el pacto de dedicacion.

2. Son funciones del tutor de tesis:

a) Velar por la interaccion del doctorando con la Comisién Académica del programa.

b) Hacer el seguimiento del documento de actividades del doctorando.

c¢) Informar y avalar el plan de investigacion del doctorando.

d) Firmar el compromiso documental donde se establecen las funciones de supervision de los doctorandos.

e) Agquellas otras que establezca la normativa vigente o el presente reglamento.

Articulo 12. El director o directora de tesis

1. El director de tesis es el maximo responsable en la conduccién del conjunto de las tareas de investigacion del doc-
torando. Seré& asignado por la comisién académica del programa de doctorado entre doctores con experiencia acredi-
tada investigadora e investigador activo de la URV o asimilado, con independencia de la universidad, centro o institu-
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cion en que preste sus servicios. Puede ser asignado director de tesis el doctor que ejerce de tutor o tutora de la te-
sis. Su actividad debe ser reconocida en el pacto de dedicacion.

2. Son funciones del director o directora de tesis:

a) Ser el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacioén, del impacto y novedad
en su campo de la tematica de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a la de
otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando

b) Revisar el documento de actividades del doctorando.

c) Informar y avalar el plan de investigacion del doctorando.

d) Firmar el compromiso donde se establecen las funciones de supervision de los doctorandos.

e) Aquellas otras que establezca el Reglamento de la Escuela de Postgrado y Doctorado o la normativa vigente.

Articulo 13. Los doctorandos y las doctorandas

1. Tienen la consideracion de doctorandos o doctorandas las personas matriculadas en un programa de doctorado.
Los doctorandos y doctorandas tendréan la consideracion de investigadores en formacion.

2. Los doctorandos admitidos en un programa de doctorado de la Escuela se matricularan anualmente en concepto
de tutela académica.

3. En casos de programas conjuntos, el convenio determinara la Universidad en la que se matriculara el / la doctoran-
do / ay su relacién con las instituciones implicadas.

4. Son derechos de los doctorandos, sin perjuicio de los previstos en la normativa vigente, los siguientes:

a) Recibir una formacion investigadora de calidad, que promueva la excelencia cientifica y atienda a la equidad y la
responsabilidad social.

b) Contar con un tutor que le oriente en su proceso formativo y de un director o directora, y en su caso codirectores,
con experiencia investigadora acreditada que supervise la tesis doctoral.

¢) Integrarse en un entorno de investigacion.

d) Conocer la carrera profesional de la investigacién ya que la Escuela promueva oportunidades de desarrollo de la
carrera investigadora.

e) Participar en programas y convocatorias de ayudas para la formacion investigadora y de movilidad.

f) Contar con el reconocimiento y la proteccion de la propiedad intelectual de los resultados de la tesis doctoral y de
los trabajos de investigacion previstos en la legislacion vigente.

g) Solicitar, de forma justificada, la comisién académica su baja temporal en el programa de doctorado.

h) Ser considerados a efectos de representacion, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de la URV.
i) Participar en el seguimiento de los programas de doctorado y en los procesos de evaluacion institucional.
5. Son deberes de los doctorandos, sin perjuicio de los previstos en la nhormativa vigente, los siguientes:

a) Matricularse cada curso académico dentro de los plazos establecidos en el calendario que especifique.
b) Seguir las actividades de formacién del programa y participar con aprovechamiento.

c) Realizar las tareas de investigacién propias con la dedicacion y el aprovechamiento necesarios.

d) Informar a la comisién académica en el caso de renuncia voluntaria a seguir en el programa de doctorado.

Recursos humanos de administracién y servicios
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Ademas del personal investigador descrito anteriormente, la EPD también cuenta con personal de administraciéon y
servicios (PAS) que colabora en el cumplimiento de los fines y funciones de la Escuela desarrollando las funciones
de apoyo y asesoramiento técnico y administrativo, y también en el ejercicio de su gestion y administracion. El perso-
nal de administracion y servicios de la EPD estd compuesto por PAS de las escalas propias de la URV que aparece
en la relacién de puestos de trabajo (RPT) y que actualmente consta de:

- 1 Técnico/aespecidista (laboral grupo 1);

. 1 Técnico/a superior (laboral grupo 1);

- 2 administrativog/as (funcionario C1 nivel 16).

Adicionalmente, la EPD también cuenta con el apoyo de las diferentes unidades de la universidad en sus tareas
de gestion del doctorado (Servicio de Gestion Académica, Servicio de Gestion de la Investigacion y Servicio de Re-
cursos Humanos).

Recursos materiales disponibles y ubicacién de la EPD

La EPD dispone de espacios, mobiliario y equipamiento para llevar a cabo las funciones académicas y formativas.
Estos medios estan distribuidos en los diferentes laboratorios y aulas de la Universidad en funcién de la colaboracién
conceptual con centros y departamentos.

Los espacios propios de administracion y servicios de la EPD tienen su ubicacion en el Campus Sescelades, Edificio
W1, planta baja, Ctra. Valls, s/n, 43007, Tarragona.

En la pagina web de la EPD (http://www.urv.cat/estudis/doctorat), puede consultarse mas informacién sobre:

- El Comité de direccion de la EPD: composicién y funciones.

- Reglamento interno de la EPD: derechosy deberes de |os doctorandos, de los tutores y directores de tesis, composicion y fun-
ciones de las comisiones académicas de sus programas.

. Cédigo de buenas précticas (carta doctoral) adoptado por la EPD.
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CODIGO UNIVERSIDAD

042 Universidad Rovirai Virgili

1.3. Universidad Rovirai Virgili
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

43018176 Escuela de Doctorado de la Universidad Rovirai Virgili

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Univer sidad Rovirai Virgili
1.3.2.1. Datos asociados & centro

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40 40

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.doctor.urv.cat/es/doctorandos/matricul a-permanenci a-ayudas/normatival

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No
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1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad derealizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conacimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme a articulo 12 de laLey Organica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante laevaluacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 de julio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAOQ06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

SISTEMA DE INFORMACION PREVIO A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS DE ACOGIDA Y ORIENTA-
CION DEL DOCTORANDO

En la pagina web de la Escuela de Posgrado y Doctorado de la URV se publican regularmente las informaciones
referentes a los programas de doctorado de la Universidad, asi como otras informaciones de indole normativa y/o
practica para los futuros y/o actuales estudiantes de doctorado. Se puede acceder a esta pagina web desde la pagi-
na principal de la URV (www.urv.cat), en el apartado correspondiente a ¢, Estudios de posgradog..

La web de la Escuela esta disponible en distintos idiomas:

. en catalan: http://www.urv.cat/estudis/doctorat/pop.html
- en espafiol: http://www.urv.cat/estudis/doctorat/es_pop.html
. eninglés: http://www.urv.cat/estudis/doctorat/en_pop.html

Desde ella puede consultarse:
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. Laofertaformativa de doctorado que ofrece laURV: € listado de programas de doctorado da acceso alainformacion espe-
cifica de cada programa (objetivos generales, lineas de investigacion, directores de tesis doctoral es, admisién, datos de con-
tacto del Coordinador/a, Departamento responsable de |a gestion del doctorado, Departamentos colaboradores).

. El Marco legal que regulalos estudios de doctorado.

. La¢ Normativa Académicay de Matricula de Doctorado¢, Esta normativa se actualiza para cada curso académico. En ba-
se a€lla, se elaboralainformacion relativaa procesos y calendario.

. Los ¢, Procesosy calendario que afectan a los estudiantes¢, En este apartado esta disponible un cuadro con lainformacion
relativa alas principal es acciones que se deben llevar a cabo, asi como el calendario orientativo y los érganos o unidades res-
ponsables de cada una de las acciones (acceso, admision, tutoria de tesis con el director de tesis, matricula de primer afio y su-
cesivos, depdsito detesis, defensa de latesis, solicitud de expedicién del titulo de doctor/a).

- Los¢ Tramitesadministrativos que afectan a los estudiantes de doctor adog, donde se describen en detalle los procedi-
mientos de acceso y admisién de estudiantes de doctorado, asi como |os necesarios para la defensa de latesis doctoral.

. Las¢ Cuestiones econdmicasy, relativas a Decreto, por €l que se fijan los precios de |la prestacion de servicios académicos de
las universidades publicas.

. Losdatos de contacto, personasy ubicacion de la Escuela de Posgrado y Doctorado.

La importancia que la URV da a los procesos de acogida y orientacidon a los estudiantes internacionales se ma-
terializ6 con la creacion del I-Center o Centro Internacional de la URV, el cual constituye una verdadera ventanilla
Unica para los estudiantes internacionales:

- Proporcionainformacién personalizada sobre |os trémites que debe realizar cada estudiante para estudiar con nosotrosy la
documentacion que va a necesitar para cada uno de ellos.

- Dalabienvenida a nuestra universidad y resuelve las dudas mas importantes que tengan los estudiantes a su llegaday tam-
bién durante su estancia.

. El I-Center trabaja para ayudar alos estudiantes internacionales aintegrarse en la comunidad universitaria, tanto en el ambito
académico como en €l cultural y personal.

Se puede acceder a la pagina del I-Center a través de la pagina principal de la URV (www.urv.cat), desde el enlace ¢,
International¢,, o directamente desde los enlaces:

. En espafiol: http://www.urv.cat/international/index.html
- Eninglés: http://www.urv.cat/international/en_index.html

Por otro lado, desde la pagina principal de la URV (www.urv.cat) también puede accederse a enlaces para ¢, Futu-
ros estudiantes¢,, tanto en catalan como en espaiiol e inglés. Desde aqui, los futuros estudiantes tienen acceso a la
oferta formativa de la Universidad, asi como a las actividades organizadas desde los diferentes centros y unidades
para la acogida de los nuevos estudiantes, actividades de orientacion universitaria, informacion referente al acceso a
la universidad, precios de matricula del curso vigente, informacion sobre becas y ayudas, etc.

Todas las paginas web mencionadas se actualizan periédicamente y su contenido se adapta a las necesidades de-
tectadas en cada momento.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El articulo 6 d

del Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, por el que se modifican el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el
gue se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado; el Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedi-
cién de titulos universitarios oficiales; y el Real Decreto 641/2021, de 27 de julio, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones a universidades publicas espafiolas para la modernizacion y digitalizacién del sistema
universitario espafiol en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia. Establece los requisi-
tos para el acceso alos programas de doctorado. Dichos requisitos son:

1. Con caréacter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesién de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario o equivalente, siempre que se hayan
superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de titulos universitarios oficiales espafioles o titulos espafioles equivalentes siempre que se
hayan superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas ensefianzas y acreditar un nivel 3 del Mar-
co Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior.

b) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros pertenecientes al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), sin necesidad de su homologacién, que acredite un nivel 7 del Marco Eu-
ropeo de Cualificaciones siempre que dicho titulo faculte para el acceso a estudios de doctorado en el pais de ex-
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pedicion del mismo. Esta admisiéon no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en
posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de doctorado.

c) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros ajenos al EEES, sin ne-
cesidad de su homologacion, previa comprobacién por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién
equivalente a la del titulo oficial espafiol de Master universitario y que faculta en el pais de expedicién del titulo pa-
ra el acceso a estudios de doctorado. Esta admision no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo pre-
vio del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de
doctorado.

d) Estar en posesion de otro titulo de Doctora o Doctor.

e) Igualmente podran acceder los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacién en la co-
rrespondiente prueba de acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion
positiva al menos dos afios de formacién de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las espe-
cialidades en Ciencias de la Salud.»

3) Requisitos de admision adicionales. El articulo 7 del RD99/2011 de 28 de Febrero, modificado por el Real De-
creto 576/2023, de 4 de julio ,permite a las Comisiones Académicas establecer requisitos y criterios adicionales
para la seleccién y admision de los estudiantes, y en particular, se puede establecer el aval de una investigadora
o investigador como posible Directora o Director de la tesis doctoral. Por ello la Comisién Académica del programa
ha decidido establecer este aval de un profesor o profesora del programa como requisito de admision.

El perfil de ingreso del alumnado al programa de doctorado en Estudios Humanisticos requiere que los / las estudian-
tes de nuevo ingreso hayan cursado las titulaciones previas en algin master de disciplinas vinculadas, hablar correc-
tamente inglés y tener conocimientos de francés, ser usuarios avanzados en TIC y cumplir los requisitos especificos.

El programa de doctorado en Estudios Humanisticos esta fundamentalmente vinculado al Programa Oficial de Post-
grado ¢Lengua, Literatura y Cultura¢,. La masa critica de doctorandos permite asegurar la continuidad del doctorado
en Estudios Humanisticos asi como el aprovechamiento satisfactorio de los recursos disponibles.

Por lo que se refiere al Programa Oficial de Postgrado ¢ Lengua, Literatura y Cultura¢,, el nimero de estudiantes ma-
triculados desde su constitucién en 2007 ha sido de 41, 16 de los cuales son extranjeros (42,10%).

El nimero de estudiantes que se prevé que se matriculen (una media de 9 doctorandos por afio) es totalmente ade-
cuado a los recursos humanos y materiales disponibles, lo que asegura una masa critica apropiada. A este respecto,
la variedad y calidad del profesorado que forma parte del doctorado en Estudios Humanisticos, 31, permite asegurar
la posibilidad de cubrir las necesidades de los futuros doctorandos, tanto por lo que respecta a las lineas de investi-
gacion ofrecidas como a la obtencion de una direccion de la tesis doctoral que permita dar cuenta de los mecanismos
de calidad que perseguimos.

Estos datos reafirman el compromiso de internacionalizacion de nuestros estudios de doctorado y permiten prever

que la cuota de doctorandos para los préximos cursos seguira estos en esta linea. Somos muy conscientes de que la
internacionalizacion de la universidad es un eje transversal por medio del cual se puede conseguir la excelencia de
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los diversos planes estratégicos, entre los que se encuentra el de investigacion. Y, mas concretamente, en nuestro
programa de doctorado, la internacionalizacion se alcanza por medio de una buena cuota de doctorandos extranjeros
y de la participacion de profesores extranjeros de relevancia reconocida. De este modo, conseguimos internacionali-
zar la universidad, incrementar la visibilidad internacional de la investigacion en la URV por medio de nuestro progra-
ma de doctorado e internacionalizar, en consecuencia, los diferentes programas docentes.

Un ejemplo claro de esta internacionalizacion de los doctorandos lo representa el Programa formativo para estudian-
tes chinos en la URV, programa que 2011 obtuvo el Premio del Consell Social de la Universidad Rovira i Virgili a la
Calidad Docente y la Distincion ¢ Jaume Vicens Vives¢, de la Generalitat de Catalunya a la Calidad Docente. Dos de
los estudiantes chinos que estudiaron alguno de los cursos especializados de grado o de master que ofrece la URV
han decidido emprender su tesis doctoral en el programa de doctorado en ¢ Lengua, Literatura y Culturag,.

Asimismo, el RD 99/2011 por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado establece en su articulo 4.1.
que ¢los programas de doctorado incluiran aspectos organizados de formacién investigadora que no requeriran su
estructuracion en créditos ECTS y comprenderan tanto formacion transversal como especifica del &mbito de cada
programa, si bien en todo caso la actividad esencial del doctorando sera la investigadora¢,. La excelencia en la for-
macién doctoral constituye uno de los objetivos a través de los cuales se articula la estrategia de investigacién de
nuestra Universidad. Para fomentar la calidad del programa de doctorado en Estudios Humanisticos y con el fin de
que todos las y los doctorandos adquieran una formacién minima homogénea, se considera conveniente ofrecer una
propuesta de actividades formativas que permitan alcanzar las competencias y resultados de aprendizaje especificos
(se presentan en el apartado 4 de esta memoria).

Criterios de admisién

a. Estar en posesion de un titulo de Master en uno de los ambitos disciplinarios vinculados a este programa: Huma-
nidades, Arte, Literatura, Filosofia, Historia, Historia del arte, Filologia, Teoria de la literatura y Literatura comparada,
Linguistica, Traduccion e Interpretacion, o interdisciplinario entre estos campos. Haber realizado algunos de los si-
guientes masteres oficiales ofertados por la Universitat Rovira i Virgili: Master en Ensefianza de Lenguas extranjeras
(Espafiol lengua extranjera / Inglés lengua extranjera), Master en Estudios superiores de lengua, literatura y cultura
catalanas, Master en Estudios Culturales en Lengua Inglesa. Textos y Contextos, Master en Recerca Avancgada en
Estudis Humanistics, Master Universitari en Formaic6 del Professorat, d#Educacié Secundaria, Obligatoria i Batxille-
rat Formaicé Professional i Ebnsenyament d#ldiomes, Master en Patrimonio Artistico y Cooperacion Cultural, Master
en Musica como Arte Interdisciplinar, Master en Estudios de Mujeres, Género y Ciudadania, Master en Identitat Euro-
pea Medieva (es estos dos ultimos, la URV colabora pero no coordina).

b. El Expediente académico de los estudios de grado y postgrado que den acceso al doctorado.

c. El aval de una investigadora o investigador del Programa de Doctorado en Estudios Humanisticos como posible
Director o Director de la tesis doctoral y de una propuesta de linea de investigacion.

d. Presentar un documento que detalle el interés pre-proyecto de investigacion que se corresponda con alguna de las
lineas de investigacién del doctorado.

e. El curriculum vitae del candidato

2. Procedimiento de admisién

La Universidad convocara los periodos de admision, en el que pueden participar los candidatos que cumplan los re-
quisitos generales y los especificos de acceso y aquellos que, sin cumplirlos, prevean cumplirlos en el momento de
inicio de la prestacion de la actividad académica.

Los candidatos, en el momento de formalizar la solicitud de admisién, tendran que presentar la documentacion acre-
ditativa de aquellos extremos que deban ser valorados.
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La admision definitiva esta condicionada a la acreditacion del cumplimiento de los requisitos generales de acceso y
de los especificos del Doctorado en el momento de inicio de la prestacion de la actividad académica.

3. Documentacién a presentar

a. Acreditacion de estar en posesion de un titulo de master oficial, o, en su defecto, declaracién firmada de estar en
disposicion de obtener el titulo correspondiente (o del resguardo acreditativo de haber abonado los derechos del titu-
lo) antes del inicio del préximo curso académico.

b. Expediente académico de los estudios de grado y postgrado que den acceso al doctorado.

c. El aval de una investigadora o investigador del Programa de Doctorado en Estudios Humanisticos como posible
Director o Director de la tesis doctoral y de una propuesta de linea de investigacion.

d. Un documento que detalle el interés de Proyecto-de investigacién.que se corresponda con alguna de las lineas de
investigacion del doctorado

d. Curriculum vitae

4. Procedimiento de valoracion de las solicitudes de acceso

Si la demanda supera a la oferta de plazas del doctorado, las solicitudes se ordenaran de acuerdo con el orden de
puntuacién obtenido a partir de la valoracion de los criterios establecidos, los cuales puntuaran en un 60 % el proyec-
to de investigacion y en un 40 % el expediente académico.

Le corresponde a la comisién académica de la Escuela de Doctorado la seleccién de los candidatos, la estimacién
de la formacién de cada candidato, el grado de adecuacion tematica de la tesis propuesta a las lineas de investiga-
cion del programa de doctorado y el expediente académico, asi como la resolucion de todas aquellas cuestiones que
se deriven de ello y que no estén asignadas a otro érgano. Segln las normas especificas del programa de doctorado
en Estudios Humanisticos, la Comisién de Doctorado del programa determinara la idoneidad de los que han cursado
otros masteres para entrar en el programa.

La comision hara publico el calendario del procedimiento de seleccion a través de la web institucional de la Universi-
dad, indicando la fecha de publicacién de los resultados y asegurando la finalizacion del proceso antes del inicio del
periodo de matriculacion.

La comision hara publica la lista definitiva a través de la web institucional de la URV. Contra esta resolucién se puede
interponer recurso de alzada ante el rector .

ORGANO DE ADMISION AL DOCTORADO: COMPOSICION Y FUNCIONES

Dado que son funciones de la Comisién Académica establecer los requisitos y criterios adicionales para la admision
de los estudiantes en el programa de doctorado, de acuerdo con las directrices que fije la Escuela de Posgrado y
Doctorado, asi como resolver las solicitudes de admision de los estudiantes al programa de doctorado, el érgano de
admision al doctorado sera dicha Comision Académica.

Las funciones del 6rgano de admision al programa de doctorado son las siguientes:

. Valorar que los candidatos/as cumplan los requisitosy criterios de acceso al programa;
- Asegurar que, en caso necesario, la seleccidn de los candidatos/as cumpla criterios de mérito;
- Asegurar, en todo caso, que se garantice laigualdad de oportunidades.

PLAN DE ATENCION A LA DISCAPACIDAD DE LA URV

Con la finalidad de favorecer la participacion y la inclusién académica, laboral y social de las personas con discapa-
cidad en la Universidad, y promover las actuaciones necesarias para que puedan participar, de pleno derecho, como
miembros de la comunidad universitaria, el Consejo de Gobierno de la URV aprobé el Plan de Atencién a la Discapa-
cidad en octubre de 2008.

Para llevar a cabo los objetivos que a continuacion se describen, se constituyé una comision compuesta por el Vice-
rrector de Organizacion y Recursos, el Vicerrector de Personal Docente e Investigador, el Gerente y la Vicerrectora
de Estudiantes y Comunidad Universitaria a fin de reunir todas aquellas personas del equipo de direccién que tienen
que ver con los colectivos implicados en este Plan.

Por otra parte, se creé un Consejo Asesor de Atencion a la Discapacidad que relne a varias personas de la comuni-
dad universitaria con el objetivo de constituir un canal de participacién constante sobre este ambito. Tiene caracter
consultivo, de asesoramiento y debate sobre temas relacionados con el Plan.
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El Plan de atencion a la discapacidad tiene 9 objetivos generales:

1) Garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades a todas las personas que pertenecen a la comunidad univer-
sitaria (estudiantes, profesorado y PAS) de la URV;

2) Facilitar la acogida y el asesoramiento a los estudiantes con discapacidad en su incorporacion a la Universidad;
3) Asegurar la accesibilidad para todos los miembros de la comunidad,;

4) Promover la sensibilizacion y la solidaridad en el ambito universitario hacia las personas con discapacidad;

5) Fomentar la formacién sobre discapacidad y accesibilidad a toda la comunidad universitaria;

6) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que los estudiantes con discapacidad tengan las oportunidades
necesarias para alcanzar los objetivos académicos;

7) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad universitaria con discapacidad
tengan las oportunidades necesarias para alcanzar la participacion social;

8) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad universitaria con discapacidad
tengan las oportunidades necesarias para alcanzar los objetivos laborales;

9) Desarrollar la investigacion para mejorar la intervencion respecto a las personas con discapacidad.

El texto completo del Plan puede consultarse en el siguiente enlace web: http://wwwa.urv.cat/
la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/links_consell_govern/acords_consell_sessions/ses-
si0%2034/25_pla_atencio_discapacitat%20signat.pdf

El Plan de atencion a la discapacidad también dispone de un espacio web (http://www.urv.cat/atencio_discapacitat/
index.html) cuyo objetivo es proporcionar informacion a las personas con necesidades educativas especiales deriva-
das de discapacidad en relacion a aspectos como el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los dife-
rentes campus, centros de ocio adaptados de la provincia de Tarragona, asi como sobre las becas y ayudas disponi-
bles. El objetivo es facilitar la adaptacion a la URV, tanto académica como personal, de estas personas.

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad Rovirai Virgili Programa Oficial de Doctorado en Lengua, Literaturay Cultura
CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 16 7

Afio 2 12 5

Afio 3 8 2

Afio 4 5 2

Afio 5 0 0

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

El programa de doctorado en Estudios Humanisticos no tiene previstos complementos de formacioén, ya que con la
formacion prevista en las vias de acceso asi como con la propia del doctorado se considera suficiente.

Segun el epigrafe 2 del articulo 6 del RD 99/2011 referente a los Requisitos de acceso al doctorado:

(¢) 2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesién de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Edu-
cacién Superior, que habilite para el acceso a Méaster de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios uni-
versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

Por lo tanto, en el caso de los posibles estudiantes del doctorado en Estudios Humanisticos ya cumpliran esta premi-
sa de los 300 ECTS de los cuales, al menos 60 seran de nivel de master. Entonces no sera necesario ofrecer desde
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el doctorado la formacion de investigacion especifica puesto que ya se incluye en el plan de estudios de master del
cual provienen.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: FORMACION EN INVESTIGACION

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5250
DESCRIPCION

Modalidad:
Presencial/mixta

Tipologia: Formacion tedricay cientifica Formacion metodol dgica Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental

Contenidos: Se definiran para cada estudiante de doctorado, de acuerdo con lalineadeinvestigacion y el director de tesis asignado.

Organizacion temporal: Durante los 3 afios de formacion doctoral paralos estudiantes atiempo completo, o durante 5 afios paralos estudiantes con dedicacion atiempo parcial.

Justificacién de la actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias bésicas (CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16)

Resultados de aprendizaj e (capacidades y destr ezas per sonales que se deben adquirir): Todas |las capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de lamemoria: CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06

Recur sos humanos para el desarrollo de la actividad: Todos los estudiantes tienen un director/a de tesis, 0 més de uno en el caso de tesis codirigidas o en régimen de cotulela con directores de otras universidades. Intervie-
nen ademés en laformacion global del doctorando el personal de los Departamentos y de los Grupos de Investigacion implicados en el programa de doctorado, asi como el personal de soporte, de administracién y servicios per-
tenecientes ala Escuela de Posgrado y Doctorado (detallado en el apartado 1.2 delamemoria).

Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo dela actividad: Los recursos materiales y econémicos disponibles para el desarrollo de |a formacién investigadora se detallan en los apartados 1.2 y 7 de lamemoria.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tal como regula el RD 99/2011, la evaluacién se lleva a cabo periédicamente y cada afio se recoge en un informe de evaluacién del doctorando que
se centra en el grado de desarrollo alcanzado en la adquisicién de cada una de las competencias.

El seguimiento y control de laadquisicion de las competencias, asi como de la evolucidn de la produccion cientifica resultante, seré evaluado por el director/adelatesis
ensuinformeanual, y sei ncorporard al documento de actividades del doctorando, de acuerdo con los procedimientos de seguimiento detallados en el apartado 5.2 dela
memoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad estén recogidas en la actividad formativa transversal U03.

ACTIVIDAD: FORMACION EN DISEMINACION Y PUBLICACION DE RESULTADOSDE LA INVESTIGACION
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Modalidad:
Semipresencial

Tipologia: Formacion tedricay cientifica Formacion metodol dgica

Contenidos: Presentacion de resultados de lainvestigacion, ya sea mediante la presentacion oral o escritaen congreso cientifico, aceptacion de publicacion o publicacion de articulo en revista especiaizada (1S o equivalente),
capitulo de libro, libro u otro tipo de actividad de diseminacion del conocimiento de acuerdo con los estandares de cada linea de investigacion, o presentacion a registro de patentes relacionadas con el tema de investigacion.

Organizacion temporal: A lo largo de todo el periodo de formacion necesario parala obtencion del titulo de doctor, aunque preferentemente durante el segundo y tercer afio, para los estudiantes atiempo completo o a partir
del segundo afio paralos estudiantes a tiempo parcial.

Justificacién dela actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias bésicas, con especia incidenciaen laCB13, CB14, CB15, CB16
Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): Todas las capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 delamemoria, con especial incidenciaen laCA04 y laCA06

Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativa no se requieren en recursos humanos diferentes al doctorando y su director, u otros investigadores que hayan podido parti-|
cipar de algin modo en lainvestigacion desarrollada.

Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo de la actividad: Los doctorandos cuentan con todos | os recursos material es necesarios de los que dispone el programa de doctorado (y que se describen en el apartado 7):
laboratorios, talleres, biblioteca, conectividad, instrumentacion, etc. Asimismo, se fomentaré la participacién en convocatorias de financiacién externa que puedan ofrecer |as administraciones pablicas con este fin.

Otras aclaraciones o comentarios: Salvo en situaciones de acuerdos de confidencialidad, proteccién de patentes y otros que la Comisién Académica pueda considerar, todos |os estudiantes de doctorado de la Universitat Ro-
virai Virgili deberan diseminar los resultados de investigacion acreditando al menos |a aceptacion de un articulo cientifico en una publicacion especializada en su @mbito de conocimiento, capitulo de libro, libro u otro tipo de
actividad de diseminacién del conocimiento de acuerdo con los estandares de cada linea de investigacion

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El seguimiento y control de la adquisicién de las competencias, asi como de la evolucion de la produccién cientifica resultante, serd evaluado por el director/ade latesis
en suinforme anual, y seincorporaraa documento de actividades del doctorando, de acuerdo con los procedimientos de seguimiento detallados en el apartado 5.2 dela
memoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad estén recogidas en la actividad formativa transversal U03.

ACTIVIDAD: FORMACION EN MOVILIDAD E INTERCAMBIO CIENTIFICO

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Modalidad:
Presencial

Tipologia: Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental.
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Contenidos: Lamovilidad implica estancias fuera de los dmbitos institucionales de la URV, preferentemente estancias fuera de Espafia en instituciones de ensefianza superior, en centros de investigacion de prestigio en el am-
bito de ladisciplinao con los cuales existan acuerdos de intercambio consolidados, cursando actividades o realizando trabajos de investigacion. En el caso de que la estancia sea de 3 mesesy lainstitucion o instituciones de
destino sean extranjeras, el doctorando podré optar ala Mencion Internacional en e titulo de Doctor. La movilidad implica como minimo la asistencia a congresos nacionales o internacional es, seminarios, workshops u otras
actividades que supongan un desplazamiento del estudiante y su integracion o convivencia con otros investigadores de su &mbito cientifico o afines.

Organizacién temporal: En cualquier momento del periodo de formacién necesario parala obtencién del titulo de doctor, aunque preferentemente durante el Gltimo afio, es decir, durante el tercer afio tanto para estudiantes a
tiempo completo o durante el quinto paralos estudiantes atiempo parcial.

Justificacion dela actividad (competencias que se deben adquirir): Seincide en todas las competencias basicas, con especia incidenciaenlaCB13, CB15,CB16y CB 17

Resultados de aprendizaj e (capacidades y destr ezas per sonales que se deben adquirir): Todas |as capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de lamemoria, con especia incidenciaenlaCA04 y laCA06
Recursos humanos para el desarrollo dela actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativa no se requieren recursos humanos propios del programa de doctorado. En el caso de estancias en otros centros de investi-
gacion, se contard con la supervision de un investigador del grupo de acogida.

Recur sos mater iales’econémicos para el desarrollo dela actividad: Esta actividad puede precisar recursos de apoyo alamovilidad de las administraciones publicas. Desde la universidad se potenciara lasolicitud de las ayu-|
das que estos organismos convoguen. Por su parte, el programa de doctorado concurrird alas convocatorias de mencion haciala excelencia u otras convocatorias internacionales, nacionales o autonémicas que contemplen y fa-
ciliten la participacion posterior de los doctorandos en convocatorias de ayudas de movilidad.

Otras aclaraciones o comentarios: Lamovilidad es una actividad formativa de carécter obligatorio paralos estudiantes de doctorado de la Universitat Rovirai Virgili, Cada estudiante, orientado por su tutor y/o su director, sef
leccionardy programara de acuerdo a sus necesidades y disponibilidad, el congreso/s congresos alos que debe asistir. En el caso de estancias en instituciones, trabajo de campo o trabajo documental en archivos, cada estudiantd
serd orientado por su director, para decidir el &eao el archivo donde vaarealizar lainvestigacion asi como el mejor momento para efectuar su estancia en la otrainstitucion. En este caso, se establecerdn y acordaran los objeti-
Vos que se persiguen con el grupo receptor y se definirdel plan de trabajo que se vaaredizar.

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La estancia y/o actividades han de ser avaladas por el director/a y autorizadas por la Comisién Académica, y se incorporaran al documento de activida-
des del doctorando, de acuerdo con los procedimientos de seguimiento detallados en el apartado 5.2 de la memoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad constituye la accién de movilidad minima que debera realizar el doctorando durante el periodo de elaboracién de su tesis doctoral. A par-
tir de los criterios y procedimientos descritos para llevarla a cabo, se garantiza la adquisicién de las competencias por parte de los todos los doctoran-
dos.

ACTIVIDAD: GESTION DE ENTORNOSVIRTUALESEN LA FORMACION DE INVESTIGADORES/AS

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 25

DESCRIPCION

Modalidad:
Virtual

Tipologia: Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental.

Contenidos: Los estudiantes recibiran durante las primeras semanas del programa de doctorado formacion en linea sobre la gestion del entorno del campus virtual dela URV, en general, asi como sobre el manejo de la herra-
mienta de conferenciaen linea. Objetivos: Que el doctorando sepa desenvolverse en el campus virtual delaURV, manejando las herramientas bésicas que utilizardalo largo del desarrollo de su Tesis, yaque através del curso
virtua lay el doctorando podré comunicarse con su director de tesis, compartir foros de comunicacién con otros doctorandos/as del programa, encontrar lainformacion relativa a las actividades formativas, etc.

Organizacion temporal:
En el primer afio para estudiantes a tiempo completo o en los dos primeros, si se trata de estudiantes con dedicacion atiempo parcial.

Justificacion de la actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias basicas (CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16)

Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir):
CAO02, CA05, CAO6

Recur sos humanos para e desarrollo dela actividad: Coordinador/a, profesores, alumnos, soporte moodle dela URV, ICE.
Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo dela actividad: Campus virtual URV

Otras aclar aciones o comentarios:
De carécter obligatorio.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El seguimiento y control de la adquisicién de las competencias, asi como de la evolucion de la produccién cientifica resultante, serd evaluado por el director/ade latesis
en su informe anual, y seincorporaraal documento de actividades del doctorando, de acuerdo con |os procedimientos de seguimiento detallados en el apartado 5.2 dela
memoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad estén recogidas en la actividad formativa transversal U03.

ACTIVIDAD: GESTION DE LOS PROCESOS DE COMUNICACION, DIFUSION E INTERCAMBIO DE LOS TRABAJOS DE
INVESTIGACION REALIZADOS: JORNADAS DE DOCTORANDOS/AS

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 125

DESCRIPCION

Modalidad:
Presencial.

Tipologia: -Formacién tedricay cientifica -Formacion metodol dgica (método cientifico, experimental, estadistica, andlisis cualitativo, etc.) -Formacién aplicada, préactica, tecnol6gicay procedimental.

Contenidos: El objetivo de lasjornadas es que | os doctorandos tengan la oportunidad de entrenar en situaciones real es sus competencias de comunicacion, defensay difusion de sus trabajos de investigacion y se plantearden
dos niveles: Nivel basico: Todos |os doctorandos realizaran, antes de finalizar el segundo afio de su formacién, una exposicion del proyecto de tesis en sesion pUblica. La exposicion tendra una duracion aproximada de 40 mi-
nutos ala que seguird un periodo de debate en el que el doctorando respondera a las preguntas que sobre su exposicién y su trabajo planteen los asistentes. Nivel avanzado: Antes de ladefensa de latesis, los doctorandos debe-|
rén exponer los resultados obtenidos durante aproximadamente 40 minutos en sesién publica. A continuacion el doctorando responderé alas preguntas formuladas por |os asistentes.

Organizacion temporal:

62,5 horas durante el segundo y tercer curso de formacién doctoral para los estudiantes a tiempo completo. En estudiantes con dedicacion atiempo parcial las horas se distribuirian en los dos Gltimos afios.

Justificacion dela actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias basicas (CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16 y CB17)

Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir):
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CA02, CA03, CA04, CAO5, CA06

Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad:
Coordinador/a, profesores, alumnos.

Recur sos mater iales’econdémicos para el desarrollo de la actividad: Sala de grados del campus o salade vistas.

Otras aclar aciones 0 comentarios:
De carécter obligatorio.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Estas jornadas seran planificadas por el programa de doctorado, pudiendo tener el formato de presentacién conjunta de todos los doctorandos en se-
siones de mas de un dia. Podran realizarse también de forma individualizada. En cualquiera de los casos, las defensas de las presentaciones realiza-
das por los doctorandos seran publicas y sea cual sea la modalidad se debera plantear, tras la exposicion por el doctorando de su trabajo, una sesion
de preguntas a las que este/a debera responder.

El seguimiento y control de la adquisicién de las competencias, asi como de la evolucién de la produccion cientifica resultante, seré evaluado por el
director/a de la tesis en su informe anual, y se incorporara al documento de actividades del doctorando, de acuerdo con los procedimientos de segui-
miento detallados en el apartado 5.2 de la memoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad estan recogidas en la actividad formativa transversal U03.

Asimismo, las sesiones correspondientes a esta actividad formativa se realizaran preferentemente en forma presencial aunque en circunstancias ex-
cepcionales, como es el caso de los doctorandos/as residentes fuera de Espafia, se podra autorizar la defensa de los trabajos a través de las herra-
mientas de comunicacién en nuestra universidad como son la videoconferencia y la conferencia en linea. Para los estudiantes que se desplacen, el
programa contaré con ayudas de viaje.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

La URV cuenta con un “ Cédigo de Buenas Practicas en Investigacion, Formacion para la Investigacion, Desarrollo e Innovacion de la
Universitat Rovira i Virgili” al que se puede acceder digitalmente a través del enlace web http://www.urv.cat/media/upload/arxius/ EPD/docs/
cbp_recerca_urv_v8epd.pdf

En el contexto de este marco general de supervision de tesis, en el Programa de Doctorado se fomenta claramente la direccién y codireccion de tesis
doctorales. Periédicamente, se llevan a cabo reuniones con los responsables de los diferentes grupos de investigacion vinculados al programa de ca-
ra a fomentar esta tarea entre los miembros de sus respectivos grupos. Asimismo, el director de tesis asignado es su experto en el &mbito de investiga-
cién. En el caso de directores noveles, se fomenta la codireccién, de cara a que en un futuro cuenten con todas las herramientas necesarias para dirigir
una tesis doctoral.

El cuerpo inicial de posibles directores de tesis es de 31 investigadores. Su capacidad viene avalada por el porcentaje de ellos que posee un sexenio
vivo de investigacion (64,51%), por el nimero importante de publicaciones de impacto (de las que recogemos 25), por las tesis dirigidas, por su partici-
pacién en proyectos (14) y por su presencia en grupos de investigacion consolidados (36,84%).

Este es el cuerpo principal de la presente propuesta de programa de doctorado. No obstante, se prevé la colaboracion de profesorado externo en la co-
direccién de tesis doctorales y en las actividades de seguimiento en las que se evallan las investigaciones de los doctorandos.

La presencia de expertos internacionales en los tribunales de tesis se garantiza a través de diversas vias: por un lado, gracias a la colaboracién directa
en proyectos de investigacion y en grupos de investigacion que mantienen relaciones académicas con grupos internacionales; por el otro, porque des-
de la direccion del doctorado se fomentara el establecimiento de convenios de colaboracién entre programas.

Asimismo, el programa propuesto en la presente memoria prevé incentivar |as estancias de |os doctorandos en centros de investigacion, via por medio de lacual se preten-
den fomentar las menciones de doctor internacional. A este respecto, se prevé seguir en lalinea trazada hasta el momento por lo que a esto se refiere, pues de las 10 tesis
recogidas en €l apartado 6.1.2.3.4. de la presente memoria, 5 cuentan con la mencién de doctorado europeo (50%).

Actividades especificas orientadas a fomentar la direccién de tesis doctorales

La Universitat Rovira i Virgili ha venido impulsando de manera proactiva la investigacién como actividad que define la excelencia de una universidad y
que, segun recuerda la Magna Charta Universitatum, suscrita en Bolonia en 1988 por mas de 700 universidades del mundo, debe estar indisolublemen-
te relacionada con la actividad formadora y docente de la propia universidad.

La URV tiene el convencimiento de que sus actuaciones impulsadas en materia de I+D deben tener el doctorado, la formacién de nuevos investigado-
res, como principal objetivo. Formar doctores es avanzar en la conquista de nuevo conocimiento cientifico mediante la aportaciéon de nuevos métodos y
nuevas ideas.

Estudiando el catalogo de la excelencia universitaria a nivel global se observa que una caracteristica comdn de las universidades que destacan por sus
indices de investigacion en evaluaciones objetivas, es su también elevada proporcion de estudiantes de doctorado, asi como la capacidad para atraer
nuevos estudiantes que desean doctorarse. La URV, convencida desde hace afios de querer compartir este planteamiento, ha impulsado la creacién
de becas/contratos URV a nivel predoctoral. Fruto de esta politica se convocan anualmente las becas del Programa Marti i Franqués (actualmente se
estan generando entorno a unas 70 becas/afio), programa que se publicita a nivel nacional e internacional. La consecuencia esperada, y sobretodo
deseada, es que la URV ha experimentado en los Gltimos afios un incremento muy significativo del nimero de tesis doctorales presentadas, hasta si-
tuarse actualmente en las 136 tesis doctorales defendidas en el Gltimo curso 2011-12.

Para llegar a estos porcentajes de incremento en el nimero de doctores, ademas del fomento de estas becas/contratos predoctorales, se han des-
plegado paralelamente iniciativas de incentivacion para el profesorado dispuesto a supervisar la realizacién de trabajos de doctorado. Actualmente, la
URV evallia positivamente y premia la supervision de tesis doctorales de las siguientes maneras:

1. El Pacto de dedicacion
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La URV fomenta que su personal académico dirija o participe en la direccién de tesis doctorales computando esa labor de tutorizacién y direccién de
tesis en el Pacto de Dedicacion, tal y como se describe en el apartado 6.2 de esta memoria.

En cuanto a la dedicacién a la direccién de tesis doctorales se reconoce 1 unidad de actividad académica (equivalente 60 horas) por cada tesis docto-
ral presentada, que se ha de repartir entre los codirectores, y 1,5 unidades (equivalente 90 horas) en el caso de tesis con mencién internacional.

2. Consideracion de Profesor Distinguido de la URV

La URV otorga la consideracién de Profesor Distinguido o de Profesor Emérito de la URV a aquellos profesores cuya prestacién de servicios a la uni-
versidad es destacable. Los criterios para reconocer esta consideracion fueron aprobados por Consejo de Gobierno el 18 de diciembre de 2002 (FOU
35), modificados en Consejo de Gobierno el 14 de julio de 2011.

Los servicios destacados a la universidad y su baremacion son los siguientes:

las aportaciones singulares a dmbito de la docencia (disefio de ensefianzas y de planes de estudio, proyectos de innovacion educativa, etc.): 1 punto
la creacion de una escuela de conocimiento y la direccion de tesis doctorales: hasta 2 puntos

laexcelenciainvestigadora (evaluaciones positivas del complemento de productividad): hasta 2 puntos

la participacion en la captacion de recursos econémicas: hasta 2 puntos

la participacion en funciones de gestion: hasta 2 puntos

la contribucion ala proyeccién pablicade laURV: hasta 2 puntos

La consideracion de Profesor Distinguido comporta una reduccion de 12 créditos/afio en la carga docente durante 4 afios. Posteriormente, se podra
mantener la reduccién maxima de 12 créditos/afio o en el su defecto la que se pueda asumir con la fuerza docente del Departamento.

3. Asignacion de recursos econémicos

La URV est4 orientando su estrategia en lo que se refiere al &mbito investigador, hacia la regularizacién de procedimientos que permitan el reconoci-
miento de aquellos profesores de la URV que acrediten una mayor productividad investigadora directamente relacionada con las tesis que dirigen.

Actualmente la URV distribuye un significativo presupuesto a los Programas de Doctorado de manera proporcional al nimero de tesis doctorales pre-
sentadas y asigna un complemento adicional en funcién del nimero que se presenten en la modalidad de Mencién Europea o Internacional.

Finalmente, laURV y su Escuela de Postgrado y Doctorado estén convencidas de que |os objetivos de excelencia de una universidad del siglo XX se consiguen de mane-
ramas eficiente mediante lainterdisciplinariedad e incluso mediante |a transdisciplinariedad. Fruto de este crecimiento es larelevante reduccion en el nimero de Progra-

mas de doctorado que se hallevado a cabo, dando lugar a escenarios colaborativos en los que es més accesible la ciencia de frontera, donde se comparten visiones com-
plementarias sobre una mismarealidad. Esta positiva interdisciplinariedad de Programas demanda en muchos casos la codireccion o direccion conjunta de trabajos de
doctorado, préacticaque prosigue lacalidad y laexcelenciade lainvestigacion arealizar.

Por otro lado, la URV no solo promueve la direccion de tesis, sino que trabaja para mejorar la calidad de dicha direccién. Para ello, el CEICS (Cam-
pus de Excelencia Internacional Catalufia Sur) en colaboracion con la Escuela de Postgrado y Doctorado, ha previsto una prueba piloto para el curso
2012-13 sobre talleres de formacion para la supervision de tesis doctorales, que ser& un paso inicial para configurar un marco estable para el desarrollo
de la calidad de la supervisién del doctorado.

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Los doctorandos admitidos en un programa de doctorado se matricularan anualmente por el concepto de tutela académica del doctorado. Cuando se
trate de programas interuniversitarios, el convenio determinara la forma en que debera llevarse a cabo dicha matricula.

Una vez matriculado en el programa, se configurara para cada doctorando su documento de actividades personalizado a efectos del registro individua-
lizado de control. En este Documento de Actividades del Doctorando (DAD), el propio doctorando registrard todas las actividades de interés para su
desarrollo en el contexto del Programa de Doctorado, segln establezca el tutor y/o director, de acuerdo con las instrucciones que al respecto establez-
ca la Comisién Académica. Las caracteristicas, formato, soporte y custodia de este documento se ajustaran a las indicaciones que al respecto esta-
blezcan la Comisién de Posgrado y Doctorado de la Universitat Rovira i Virgili y la Comisién Académica del Programa.

El DAD sera regularmente revisado por el tutor y el director de tesis, quienes seran los responsables de autorizar y verificar las actividades registradas
por el doctorando, asi como de elaborar los correspondientes informes de seguimiento (con una periodicidad minima anual) sobre el grado de aprove-
chamiento y trabajo del doctorando.

Anualmente la Comision Académica del Programa evaluara el Plan de investigacion y el Documento de Actividades del Doctorado (DAD) junto con los
informes que a tal efecto emitan el tutor y/o director. Dicha evaluacion constituird el Informe de Evaluacién del Doctorando ( IAD). La evaluacién positi-
va sera requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacién negativa, que sera debidamente motivada, el doctorando debera
ser de nuevo evaluado en el plazo maximo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de investigacion. En el supuesto de producirse nueva
evaluacion negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

La Escuela de Posgrado y Doctorado establecera los mecanismos de evaluacién y seguimiento indicados anteriormente, asi como para la realizaciéon
de la tesis en el tiempo proyectado. También definira los procedimientos previstos en casos de conflicto y los aspectos que afecten al &mbito de la pro-
piedad intelectual.

Directrices sobre el Documento de Actividades del Doctorando
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Anualmente el doctorando elaboraré el Documento de Actividades (DAD) realizadas y lo pondra a disposicién del tutor y/o director de tesis, para su ve-
rificacion y evaluacion.

Las actividades se estructuraran en los siguientes ambitos:

L

Seminarios y cursos de formacién continua, propuestos por el propio Programa de Doctorado

N

. Cursos y seminarios de investigacién ofertados por los grupos de investigacion participantes en el Programa de Doctorado.

w

. Cursos practicos y técnicas de investigacion avanzados impartidos por especialistas en la Universitat Rovira i Virgili.

4. Seminarios, cursos y/o conferencias de especialistas de reconocido prestigio impartidos por otras universidades u organismos de investigacion.

o

Conferencias, Talleres, Simposiums y Congresos nacionales e internacionales, tanto asistencia como presentaciéon de comunicaciones o ponencias.

(o2

. Jornadas de trabajo comuan con otros doctorandos del programa: sesiones de discusion, presentacion colectiva de avances en la tesis, etc.

~

Estancias en otros grupos de investigacion nacionales o extranjeros.

[oe]

. Publicaciones.

9. Otras que la Comisién Académica pueda establecer, en funcién de las caracteristicas de cada Programa y la relevancia de dichas actividades en el
ambito cientifico de sus lineas de investigacion.

Directrices sobre el Informe del Tutor y/o Director para el seguimiento académico de la tesis doctoral

Al finalizar el curso académico, el tutor y/o director de la tesis revisaran el DAD del doctorando para validar las actividades registradas, y emitiran un in-
forme que se centrara en el grado de desarrollo alcanzado por el doctorando en las competencias incluidas en el perfil formativo.

Asignacion de tutor y/o director de tesis.

El procedimiento para la asignacion de tutor y/o director de la tesis doctoral se regula en el articulo 5 de la Normativa Académica y de Matricula de
Doctorado de la URV. Dicha Normativa es de revisiéon anual y, para el curso 2012-13 fue aprobada por Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2012.

Articulo 5. Direcci6n de la tesis

La tesis doctoral consiste en un trabajo original de investigacion elaborado por el candidato o candidata, en cualquier disciplina.

Para elaborar la tesis doctoral, el érgano responsable del doctorado del POP (en adelante, la Comision Académica del Programa) asigna al estudiante
un director o directora de tesis, en el plazo maximo de 6 meses desde su matriculacion.

Este director de tesis, que puede ser coincidente o no con el tutor asignado previamente, debe figurar en la memoria del programa oficial de posgrado
elaborada para autorizar estos estudios. Si el drgano responsable del doctorado lo considera conveniente, de acuerdo con el procedimiento previsto
por la URV, se pueden afiadir otros directores y lineas de investigacion.

El director debe ser un doctor con experiencia investigadora acreditada y ser investigador activo o investigadora activa de la URV o asimilado; esta Ulti-
ma condicién se considerara a criterio del 6rgano responsable del doctorado.

La tesis puede ser codirigida por otros doctores con los mismos requisitos.

En el caso de tesis dirigidas por investigadores que no pertenezcan a la URV, el érgano responsable del doctorado debe verificar que cumplen los re-
quisitos asimilables a un investigador activo o investigadora activa la URV.

Corresponde al director o directora:

« Realizar anualmente la tutoria de la tesis, evaluar la tarea realizada y emitir un informe.

« Dirigir el proceso de formacién como investigador o investigadora del estudiante.

« Informar sobre el registro de la tesis doctoral y el proyecto de tesis presentado por el estudiante.
« Dirigir el desarrollo de la tesis doctoral.

« Elaborar un informe global sobre la calidad de la tesis.

Procedimiento de registro y control del Documento de Actividades del Doctorando (DAD) y del Informe de Actividades del Doctorando (IAD)
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El Documento de Actividades del Doctorando (DAD) seré actualizado por el propio estudiante, quien registrard todas las actividades de interés para su
desarrollo en el contexto del Programa de Doctorado segln haya recomendado el tutor y/o director, de acuerdo con las instrucciones que al respecto
pueda establecer la Comision Académica. Con el fin de que el DAD sea revisado y verificado por el tutor y/o director de la tesis, se fijara el plazo en el
que el doctorando debera entregar su documento de actividades actualizado, asi como el plazo para que el tutor y/o director de tesis emita el informe
de seguimiento anual en base a las actividades realizadas por el estudiante y su grado de asimilacion de las competencias definidas en el perfil formati-
vo definido.

En la finalizacién del curso académico, la Comisiéon Académica del Programa evaluara el Plan de investigacion y el documento de actividades junto con
los informes que a tal efecto emitan el tutor y/o director. Si la evaluacion es positiva el doctorando podra continuar en el programa y materializar su ma-
tricula el siguiente curso. En caso de evaluacion negativa, que serd debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo
maximo de seis meses, a cuyo efecto elaborard un nuevo Plan de investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacion negativa, el doctoran-
do causara baja definitiva en el programa.

La Escuela de Posgrado y Doctorado establecera el calendario concreto para los mecanismos de evaluacién y seguimiento indicados anteriormente,
tanto para los estudiantes a tiempo completo como para aquellos que realicen la tesis a tiempo parcial. Dichos mecanismos y calendario, asi como los
procedimientos previstos en casos de conflicto, seran aprobados previamente por el érgano competente de la Universidad y se publicaran en la web.

Para la realizacion de la tesis se debe firmar una carta de compromiso entre la Universidad, el doctorando y su tutor y/o director de tesis. En la pagina
web de la EPD se puede encontrar el modelo actual: http://www.urv.cat/estudis/doctorat/

Compromiso entre la Universidad, el doctorando y su tutor y/o director de tesis

CARTA DE COMPROMISO
PARA LA ELABORACION DE LA TESIS DOCTORAL

EN LA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

De una parte, la Universitat Rovira i Virgili, representada por el Dr. .......... , Rector Magnifico, que actGa en nombre y representacién de esta Universi-
dad, en virtud del Decreto .......... ,de....de ... (DOGC nim. ...... ,de ... de ...... de .....), de nombramiento del rector de la Universitat Rovira i Virgili,
y de conformidad con lo establecido en los articulos ...... Yoo los Estatutos de la Universitat Rovira i Virgili (Acuerdo ........... ,de...de..... por el que
se aprueba la modificacién de los Estatutos de la Universitat Rovira i Virgili, y se dispone la publicacién de su texto integro - DOGCn ...... ,de...de ...
de ....) con domicilio, a efectos de este contrato, enlacalle ..... ....cccccoveviiiieiennnnne.

Y de otra parte, en primer lugar, <nombre y apellidos>, mayor de edad, con DNI (o nimero de pasaporte) <nimero de documento>, actuando en su
propio nombre y representacion, en adelante el investigador en formacién, en segundo lugar, <nombre y apellidos>, mayor de edad, con DNI (o nimero
de pasaporte) <nimero de documento>, actuando en su propio nombre y representacion, en adelante el director de tesis y en tercer lugar, <nombre y
apellidos>, mayor de edad, con DNI (o nimero de pasaporte) <nimero de documento>, actuando en su propio nombre y representacion, en adelante el
tutor de tesis;

EXPONEN

1. Que el Sr./ Sra. <nombre y apellidos>, participa, en calidad de investigador en formacion, en trabajos de investigacion que se trasladaran en forma
de tesis doctoral en la linea de investigacion <nombre de la linea de investigacién>, y que se llevan a cabo en la URV bajo la direccion del Dr. / Dra.
<nombre del director de tesis> y con la tutorizacién del Dr. / Dra. <nombre del tutor de tesis>.

2. Que para la realizacion de dicha tesis doctoral en la URV, y para gestionar los resultados y la informacién intercambiada o generada durante la ela-
boracion de la misma, las partes estan interesadas en regular las funciones, obligaciones y derechos del investigador en formacién, del director y del
tutor de la tesis doctoral y su relacién con la UniversitatRovira i Virgili.

Por lo que las cuatro partes suscriben el presente acuerdo,

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL ACUERDO.

El objeto del presente acuerdo es fijar las funciones, derechos y obligaciones del investigador en formacion, del director de tesis y del tutor de tesis, asf
como especificar el procedimiento de resolucién de conflictos y los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan
generarse con la investigacion realizada durante la tesis doctoral.

SEGUNDA.- DURACION.

Este compromiso entraré en vigor en el momento en que el investigador en formacion se matricule para su tesis doctoral en la URV, y acabara por al-
guno de los cuatro supuestos: 1) que el investigador en formacién haya defendido la tesis y solicitado el titulo de Doctor por la Universitat Rovira i Virgi-
li, 2) que el investigador en formacién haya renunciado a continuar su tesis doctoral, 3) que el investigador en formacién sea dado de baja del programa
de doctorado en el que esta admitido, o 4) en caso de incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el documento presente o en la Normativa
reguladora de los procedimientos de admision del proyecto de tesis, de elaboracion, de autorizacién, de nombramiento del tribunal y de evaluacién de
las tesis doctorales en la URV.

TERCERA.- DERECHOS Y DEBERES.
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Los derechos y deberes del investigador en formacién estan regulados por los articulos .... y ....., del Reglamento de la Escuela de Posgrado y Doctora-
do de la URV, aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion ..., de .... de ...... de...... Las funciones y los derechos y deberes del director y del tutor
de la tesis estan regulados por los articulos .... y ..... del mismo Reglamento.

La URV reconocera la dedicacion del director y del tutor de acuerdo con la normativa vigente en la URV.

CUARTA.- BUENAS PRACTICAS.

El investigador en formacion, el director y el tutor de la tesis se comprometen a seguir en todo momento practicas de trabajo seguras, conformes a

la legislacion actual, incluida la adopcién de, medidas necesarias en materia de salud, seguridad, recuperacién de accidentes informéticos y preven-
cién de riesgos laborales. También se comprometen a evitar la copia total o parcial no autorizada de una obra ajena presentandola como propia en las
obras o documentos literarios, cientificos o artisticos que se generen como resultado de la investigacion llevada a cabo durante la tesis doctoral. Asi-
mismo, en el caso de que el investigador en formacién haga experimentos con seres vivos, el investigador en formacién y el director de tesis declaran
gue conocen y se comprometen a cumplir, la legislacién vigente y las normas reguladoras en materia de ética, experimentacién animal y bioseguridad.

El investigador en formacién y el director de tesis se comprometen a cumplir todos los principios éticos de respeto a la dignidad humana, la confiden-
cialidad, la no discriminacion y a disponer del consentimiento informado y escrito de las personas implicadas, en su caso.

QUINTA.- DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL O INDUSTRIAL.

5.1 El investigador en formacién tiene derecho a ser reconocido como titular de los derechos de propiedad intelectual o industrial que le puedan corres-
ponder de acuerdo con la legalidad vigente (propiedad intelectual: RD 1/1996 de 12 de abril; propiedad industrial: ley de patentes 11/1986, de 20 de
marzo, y RD 55/2002, de 18 de enero), y a aparecer como coautor en todos los trabajos, articulos y comunicaciones donde se expongan los trabajos
de investigacion en el que el doctorando haya participado de manera relevante.

5.2 El investigador en formacion tiene derecho a ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de su actividad formativa en la investigacion

y de conformidad con su contribucién, segun lo establecido en la legalidad vigente. Los derechos mencionados son independientes, compatibles y
acumulables con otros derechos que puedan derivarse de la investigacion realizada, sin perjuicio de los condicionantes derivados de la obra colectiva
cuando el doctorando participe o esté vinculado a un proyecto colectivo de investigacion. Con independencia de los derechos de titularidad que puedan
corresponder a las partes, el estudiante, mediante el investigador principal, se obliga a comunicar a ....... aquellos resultados que se deriven de su for-
macion investigadora que puedan ser susceptibles de explotacion. La URV, si lo estima conveniente, podra difundir los resultados mencionados, siem-
pre que respete los derechos de propiedad intelectual e industrial que puedan originarse.

5.3 En cuanto a eventuales derechos de propiedad industrial que pueda tener el investigador en formacién sobre los resultados de la investigacion, el
investigador en formacién quedaré sujeto a lo que establece la legislacién vigente para las patentes universitarias y a la normativa aprobada por la Uni-
versitat Rovira i Virgili. Las cantidades que pueda percibir por la explotacion y la cesién de los derechos mencionados no tendran en ninglin caso natu-
raleza salarial.

5.4 El investigador en formaciéon comunicara a la URV los cambios de domicilio, a efectos de poderle comunicar sus obligaciones respecto a la tramita-
cion de titulos de propiedad industrial o propiedad intelectual en los paises en los que la URV decida extenderse.

Si no comunica estos datos, el investigador en formacion autorizara a la URV la forma y el lugar en que desea recibir los ingresos que le puedan co-
rresponder por los beneficios derivados de los titulos de propiedad industrial o intelectual en que tenga parte.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD.

6.1 El investigador en formacién se compromete a mantener en secreto todos los datos e informaciones que puedan tener la consideracion de informa-
cién confidencial y que el director de tesis, el tutor o, en su caso, cualquier otro miembro del equipo investigador en el que esté integrado le proporcio-
nen o revelen de manera oral, escrita, gréfica o por cualquier otro medio de difusién. Asimismo, se obliga a no revelar, comunicar, ceder o divulgar a
terceros ninguna informacion relativa a su trabajo utilizando la informacién obtenida Gnica y exclusivamente con el fin de elaborar la tesis doctoral.

6.2 El investigador en formacion se obliga a no revelar ninguna informacién confidencial del proyecto de investigacion en los que participe sin haber ob-
tenido, de manera expresa y por escrito, la autorizacién correspondiente del director de tesis doctoral o del tutor. En su caso, el doctorando podra aco-
gerse al procedimiento especial para la autorizacion y la lectura de tesis doctorales sometidas a procesos de transferencia de conocimiento y tecnolo-
gia regulado por la Normativa reguladora de los procedimientos de admisién del proyecto de tesis, de elaboracién, de autorizacién, de nombramiento
del tribunal y de evaluacion de las tesis doctorales de la Universitat Rovira i Virgili.

6.3 El doctorando se obliga a firmar los compromisos de confidencialidad que le puedan requerir el director de la tesis doctoral, el del proyecto de in-
vestigacion o el tutor. El compromiso de confidencialidad y secreto continuara en vigor y sera vinculante incluso después de haber finalizado la relacion
administrativa o laboral entre el doctorando y la Universitat Rovira i Virgili.

SEPTIMA- MODIFICACION.

Este acuerdo s6lo se podra modificar con el consentimiento expreso y por escrito de todas las partes, con referencia explicita de la voluntad de modifi-
car este acuerdo.

OCTAVA.- RESOLUCION DE CONFLICTOS.

En caso de incumplimiento de los compromisos incluidos en este documento, o si se producen otros tipos de conflictos, las partes se comprometen a
informar del problema a la Escuela de Postgrado y Doctorado, que para resolver el conflicto, seguird el procedimiento aprobado por el Comité de Direc-
cién de la Escuela de Posgrado y Doctorado.

Si el doctorado se lleva a cabo en colaboracién con algunas otras instituciones, las partes deberan atenerse a las disposiciones particulares menciona-
das en el convenio de colaboracién, que los signatarios de esta carta deberan conocer.

NOVENA.- RENUNCIA.

En caso de que el investigador en formacién renuncie a continuar su tesis doctoral, éste se compromete a informar por escrito de los motivos de su re-
nuncia al director de la Escuela de Posgrado y Doctorado.

DECIMA.- DEPOSITO INSTITUCIONAL.
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Una vez aprobada la tesis doctoral, el investigador en formacién se compromete a entregar a la Escuela de Posgrado y Doctorado un ejemplar de la te-
sis en formato papel y en formato electrénico para poder proceder a archivarlos en el depdsito institucional constituido a tal efecto.

UNDECIMA. INFORMACION SOBRE LA SITUACION PROFESIONAL.

El investigador en formacién se compromete, si es requerido a hacerlo, a proporcionar a la Escuela de Posgrado y Doctorado los datos referidos a su
situacion profesional hasta 5 afios después de haber obtenido el titulo de doctor. La Escuela de Posgrado y Doctorado utilizara estos datos Gnicamente
para mantener una estadistica sobre las salidas profesionales de sus titulados doctores.

Y en prueba de conformidad con todo lo que precede, firman el presente acuerdo en el lugar y fecha indicados.

Firmado en Tarragona, a ....de 20 ..
POR LA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

Dr.
Vicerrector de .........c.ccceene

Por delegacion de firma del Rector mediante Resolucion de fecha .... de ...

El INVESTIGADOR EN FORMACION

Sr/Sra. e

EL DIRECTOR DE LA TESIS
Dr./Dra. ocooovveneeieninenne

EL TUTOR DE LA TESIS
Dr./Dra. ...

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La Normativa Académica y de Matricula de Doctorado para el curso 2012-13 (aprobada por Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2012), incluye en
sus articulos 8 a 16 la normativa para la presentacion y lectura de tesis doctorales. Esta normativa, aprobada recientemente, necesitard una adaptacion
a partir del curso 2013-14.

Articulo 8 Finalizacién de la elaboracién de la tesis

Una vez finalizada la elaboracién de la tesis y cuando el érgano responsable del doctorado del POP haya autorizado la admisién a tramite de la defen-
sa de la tesis doctoral, el doctorando la podra depositar en la Escuela de Posgrado y Doctorado. El departamento debera proporcionar al sistema infor-
matico los datos de la tesis y una vez confirmadas, enviarlas a través del mismo sistema en la Escuela de Postgrado y Doctorado, antes del 1 de cada
mes.

En el plazo méaximo de cinco dias después de haber efectuado el tramite para solicitar la defensa de la tesis doctoral a la Escuela de Postgrado y Doc-
torado, esta unidad lo comunicara a todos los departamentos, institutos universitarios y centros de la URV.

La tesis quedar& en deposito 10 dias naturales y durante este periodo cualquier doctor podra remitir las observaciones que considere oportunas sobre
el contenido de la tesis al presidente o presidenta de la Comision de Postgrado y Doctorado. La Universidad debe regular el procedimiento que se apli-
caré en el supuesto de recibir observaciones negativas.

Articulo 9 Tribunal de evaluacién de la tesis doctoral

El tribunal que deba evaluar la tesis doctoral estara formado por 3 personas titulares y 3 suplentes, expertas en la materia. En el caso del tribunal titu-
lar, como minimo, dos deberan ser miembros externos a la URV ya las instituciones colaboradoras del programa. En caso de que tenga que actuar al-
gun miembro suplente, se mantendré la misma proporcién. La URV se hace cargo de los gastos de un Ginico miembro de una universidad o institucion
extranjera.

Las personas que forman el tribunal deben ser propuestas por el 6rgano responsable del doctorado del POP. Deben estar en posesion del titulo Doctor
o Doctora, contar con experiencia investigadora acreditada y tener la condicién de investigador activo o investigadora activa o acreditar resultados de
su actividad de investigacion reconocidos por la comunidad cientifica. En el supuesto de personas expertas de fuera de la URV, deberan cumplir unos
requisitos similares, que debera acreditar el 6rgano responsable del doctorado del POP.

El director o codirectores no pueden formar parte del tribunal que debe juzgar la tesis. Si existen causas extraordinarias que justifiquen su inclusion, de-
beran ser argumentadas y la Comisién de Postgrado y Doctorado, en su caso, lo aprobara de manera expresa.

El departamento debe hacer llegar a la Escuela de Postgrado y Doctorado la propuesta del tribunal indicando las personas vocales titulares y suplen-
tes. Por otra parte, también debe comunicar a los miembros que actuaran como presidente o presidenta y secretario o secretaria del tribunal.

La propuesta del tribunal se aprueba en la Comisién de Postgrado y Doctorado. A continuacion, la Escuela de Postgrado y Doctorado debe entregar
a las personas que formen parte el nombramiento correspondiente, que debe incluir la composicién del tribunal. La composicién del tribunal aprobado
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también debe entregarse al director o directora del departamento responsable de la tesis, al doctorando y al responsable del Servicio de Recursos Eco-
némicos, para el efecto correspondiente.

El departamento enviara a las personas que forman parte del tribunal (titulares y suplentes) un ejemplar de la tesis doctoral.
En el caso de renuncia por causa justificada de un miembro titular del tribunal, seré sustituido por el suplente correspondiente.

Para otras incidencias excepcionales que se produzcan con caracter de urgencia, es necesario que el presidente o presidenta traslade las circunstan-
cias al presidente o presidenta de la Comisién de Postgrado y Doctorado con una propuesta de resolucion. En la posterior Comision de Doctorado se
informara a las personas que forman parte de ésta y se ratificara.

Articulo 10 Evaluacion y defensa de la tesis doctoral

La defensa de la tesis sera aprobada por la Comisién de Doctorado, junto con la composicién del tribunal de la tesis. El representante del departamen-
to en la Comisién de Doctorado presentara la tesis, haciendo un resumen del contenido, los aspectos formales de presentacién y de las contribuciones
cientificas. Si la Comisién de Doctorado no autorizara la defensa de la tesis, debera comunicar por escrito las razones de su decisién al doctorando, al
director la tesis y al érgano responsable del doctorado del POP.

Entre la aprobacion de la tesis por parte de la Comision de Doctorado y la defensa de ésta, debe transcurrir un minimo de 7 dias naturales y un maxi-
mo de 60.

El acto de defensa de la tesis sera convocado por el presidente o presidenta y el secretario o secretaria del tribunal lo comunicara al Presidente de la
Comisién de Postgrado y Doctorado, con una antelacién minima de 7 dias naturales a la celebracion del acto.

El acto tiene lugar en sesién publica, durante el curso académico, salvo el mes de agosto, que se considera inhabil, en el lugar que haya determinado
el 6rgano responsable o la comisién académica de doctorado.

En circunstancias excepcionales determinadas por el 6rgano responsable o la comisién académica de doctorado, como puede ser, entre otros, la parti-
cipacion de empresas en el programa, la existencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacién de patentes que re-
caigan sobre el contenido de la tesis, se tomaran las medidas oportunas para asegurar la no publicidad de estos aspectos, sin que sea en detrimento
de la presentacién publica de la aportacién al conocimiento de la tesis doctoral. Este hecho se debe informar a la Comisién de Posgrado y Doctorado.

La Escuela de Postgrado y Doctorado debera comunicar la fecha, hora y lugar de la defensa de la tesis:
-A los miembros del tribunal

-Al coordinador del programa de doctorado

-Al departamento al que esté adscrito el coordinador o coordinadora del programa

-Al departamento al que esté adscrito el director de la tesis

-A la Secretaria del centro

-Al doctorando

-Al Servicio de Recursos Econémicos

-Al Servicio de Gestion de la Investigacion

-Al Servicio de Recursos Humanos

-Al Gabinete de Comunicacién y Relaciones Externas

-A la Unidad de Publicaciones

También se debe difundir el acto de defensa a través de la web (Gabinete de Comunicacién y Relaciones Externas).

El Departamento al que pertenece el director de la tesis doctoral debe entregar al secretario o secretaria del tribunal, antes del acto de defensa, la si-
guiente documentacion:

-El acta del grado de doctor / a

-El formulario para evaluar la calidad de las tesis doctorales (tres copias: una copia para cada miembro del tribunal)

-El formulario para otorgar la calificacion global de las tesis doctorales por parte del tribunal

-El formulario para proponer la mencién "cum laude”, que hay que introducir en un sobre en blanco, por parte de cada uno de los miembros del tribunal
-El documento de actividades del doctorando

En el documento de actividades del doctorando deben constar las actividades formativas que ha llevado a cabo durante el periodo en el que ha desa-
rrollado la tesis. Este documento de seguimiento no dara lugar a una puntuacioén cuantitativa, pero si constituira un instrumento de evaluacién cualitati-
va, que complementara la evaluacion de la tesis doctoral.

El acto consiste en que el doctorando expone y defiende el trabajo de investigacién elaborado ante los miembros del tribunal, haciendo especial men-
cién de las aportaciones originales.
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Los miembros del tribunal formularan al doctorando las cuestiones que consideren oportunas. Los doctores presentes en el acto publico podran formu-
lar cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente o presidenta del tribunal.

Articulo 11 Calificacién de la tesis

Una vez finalizada la defensa de la tesis, el tribunal emite un informe y la calificaciéon global que concede a la tesis, en términos de Apto o No Apto.
El tribunal puede proponer que la tesis obtenga la mencién cum laude, si se emite en este sentido el voto secreto positivo por unanimidad.

La concesion final de dicha mencién debe garantizar que el escrutinio de los votos para dicha concesién se realice en sesion diferente de la correspon-
diente a la defensa de la tesis doctoral.

Las personas que hayan obtenido en la defensa de la tesis la calificacién global de apto cum laude pueden optar a premio extraordinario.

Articulo 12 Finalizacién del procedimiento

Una vez finalizado el acto de defensa, el secretario o secretaria del tribunal entregara al departamento la documentacion siguiente:
-El acta de grado de doctor / a, debidamente firmada por las personas del tribunal asistentes a la defensa

-El formulario de evaluacién de la calidad de la tesis doctoral firmado por cada uno de los miembros del tribunal

-El formulario de otorgamiento de la calificacién global de la tesis doctoral firmado por el presidente o presidenta del tribunal

-El documento de actividades del doctorando

-Los tres sobres con el voto secreto, que contendra la propuesta referida de la mencién "cum laude".

La secretaria del departamento debe entregar:

-A la secretaria del centro, el original del acta de grado de doctor.

-A la Escuela de Postgrado y Docto rado, fotocopia del acta de grado de doctor, y los originales de los formularios de evaluacion, el de la calificacién
global y los votos secretos dentro de los sobres.

-Al Servicio de Gestion Académica, fotocopia del acta de grado de doctor / a.
-El Departamento también debe disponer de una copia del acta de grado de Doctor / a.

El Servicio de Gestién Académica debe entregar a la secretaria del centro que corresponda, toda la documentacion referida al doctorando que se ha
generado en el proceso de matriculacion y elaboracion de la tesis.

Articulo 13 Archivo de la tesis

Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad se ocupa de archivarla en formato electrénico abierto en un repositorio institucional y envia un ejem-
plar en formato electrénico, asi como la informacion complementaria necesaria, al Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes. Por otra parte, enviara
un ejemplar al Servicio de Biblioteca y Documentacién de la URV. Esta unidad, una vez recibida la tesis, debe asignar un nimero de registro que pos-
teriormente deberd comunicar a la Escuela de Postgrado y Doctorado, para hacerlo constar con el resto de datos inherentes a la tesis defendida. Cual-
quier estudiante debe poder consultar la tesis depositada en la Biblioteca siguiendo el procedimiento empleado a tal efecto.

Articulo 14 Menci6n europea en el titulo de Doctor o Doctora*

*Este articulo requerird una especial adaptacion al articulo 15 del RD 99/2011, para contemplar la distincién de Mencién Internacional en el titulo de
Doctor o Doctora

Se puede incluir en el anverso del titulo de Doctor o Doctora la mencion "doctor europeo” en los titulos que hayan sido implantados conforme a las dis-
posiciones a que hacen referencia el Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, y el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. Se deberan dar las cir-
cunstancias siguientes:

a) Que durante la etapa de formacion necesaria para obtener el titulo de Doctor o Doctora, el doctorando o doctoranda haya realizado una estancia mi-
nima de tres meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de un estado miembro de la Unién Europea
cursando estudios o realizando trabajos de investigacion que le hayan sido reconocidos por la Universidad.

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentada en una de las lenguas oficiales de la
Unién Europea, distinta de cualquiera de las lenguas oficiales del Estado espafiol.

¢) Que la tesis haya recibido un informe de un minimo de dos personas expertas que pertenezcan a alguna institucién de educacién superior o instituto
de investigacion de un estado miembro de la Unién Europea distinto de Espafia.
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d) Que, al menos, una persona experta perteneciente a alguna instituciéon de educacién superior o centro de investigacién de un estado miembro de la
Unién Europea distinto de Espafia, con el grado de doctor, y diferente del responsable de la estancia mencionada en el apartado a) y los mencionados
en el apartado c), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

La defensa de la tesis debe ser realizada en la misma universidad donde el doctorando esté inscrito.

Articulo 15 Cotutela de la tesis doctoral

En el marco de los estudios de doctorado, la Comisién de Postgrado y Doctorado de la Universitat Rovira i Virgili establece un procedimiento de cotute-
la de tesis doctorales entre la Universitat Rovira i Virgili y una universidad extranjera con el objetivo de crear y desarrollar la cooperacion cientifica entre
equipos de investigacién de ambas instituciones y facilitar la movilidad de los doctorandos. El procedimiento de cotutela debe cumplir los requisitos si-
guientes:

« Las modalidades de admision a los estudios de doctorado, depdsito y defensa de la tesis doctoral son las mismas que rigen los estudios de doctorado
en la universidad correspondiente.

« Los candidatos a la preparacion del doctorado en cotutela deberan llevar a cabo el trabajo bajo el control y la responsabilidad de un director de tesis
en cada una de las universidades interesadas.

« Cada cotutela de tesis se enmarca en un convenio especifico (modelo convenio) entre las dos universidades interesadas. Los requisitos de admision,
depdsito y defensa de la tesis doctoral son los mismos que rigen los estudios de doctorado del resto de doctorandos de la URV. El doctorando inscribi-
ra la tesis y se matriculara en cada una de las dos universidades.

« Durante el periodo de elaboracién de la tesis, el doctorando se matriculara en las dos universidades y abonaréa el importe de las tasas establecido en
cada una. En cuanto al concepto de tutela de tesis, cada curso académico la abonara en una de las universidades, coincidiendo con el periodo mayori-
tario de la estancia. En el caso de la URV, para poder aplicar la exencién del precio de la tutela, serd necesario que el doctorando presente al Servicio
de Gestion Académica el justificante del pago a la otra universidad.

« El tiempo de preparacion de la tesis no podré ser superior a tres afios desde la firma del convenio y se reparte entre las dos universidades en perio-
dos de estancia alternativa en cada una. El tiempo de estancia minima en uno de los dos centros no podra ser inferior a nueve meses y se puede reali-
zar en una vez o en varios periodos.

« La publicacioén, la explotacién y la proteccion de los resultados de la investigacion realizada estan aseguradas por las dos instituciones de acogida del
doctorando, de acuerdo con el procedimiento especifico de cada pais.

« La tesis debe defenderse sélo una vez en cualquiera de las dos universidades. Esta disposicién debe constar en una clausula incluida en el convenio
firmado por ambas instituciones. En cualquier caso, se abonara el precio del examen de tesis doctoral en la URV.

« El tribunal ante el que se defendera la tesis es nombrado de comudn acuerdo entre las dos universidades y la legislacion vigente en cada uno de los
dos paises en rige la composicién.

« Si las lenguas oficiales de las dos universidades son diferentes, la tesis se redactara en una y se completar con un resumen escrito en la otra.

La Comisién de Posgrado y Doctorado realiza el seguimiento y el control de las tesis doctorales en cotutela.

Articulo 16 Difusién de la tesis TDX

A partir del mes de enero de 2002 todas las tesis doctorales defendidas y aprobadas en la Universitat Rovira i Virgili y las que han sido defendidas an-
teriormente, pero formalizan el depdsito de la tesis con posterioridad a esta fecha, son difundidas a través del proyecto TDX, que establece la digitaliza-
cion de las tesis doctorales de las universidades publicas catalanas y la consulta en linea por Internet. Esto permite acceder de forma electronica a las
tesis doctorales, difundir la produccién cientifica de las universidades e incentivar la creacion de trabajos cientificos en formato digital. (Ver informacion
mas detallada en la web www.tdx.cat).

En el momento de hacer el deposito de la tesis en la Escuela de Postgrado y Doctorado, el doctorando ha de rellenar la ficha con los datos necesarios
para darse de alta en el sistema. También se le da un modelo de contrato, el cual, una vez firmado, autoriza la URV a realizar la difusién publica de la
tesis.

Las secretarias de centro deben enviar a la Escuela de Postgrado y Doctorado la documentacién indicada en la solicitud del titulo de Doctor o Doctora
para digitalizar la tesis a través del proyecto TDX. A partir de ese momento, se preparara técnicamente el archivo para que la tesis pueda ser incorpo-
rada al sistema.

Como soporte alaredaccion y estructura de las tesis doctorales la URV ha confeccionado un documento para homogenizar €l estilo de las tesis producidas: “Libro de esti-
lo delastesis doctorales delaURV” (http://www.urv.cat/estudis/doctorat/Ilibre_estil.html)

6. RECURSOSHUMANOS
6.1 LINEASY EQUIPOS DE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION

01 Conflictos, guerrasy paz

02 Didactica de las Humanidadesy las Ciencias Sociales
03 Educacion en contextos formales y no formales
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04 Ensefianza de lenguas

05 Estudios de género

06 Evolucion de las sociedades

07 Historia contemporanea

08 Historia dela Ciencia

09 Historia de las relaciones internacional es
10 Historia del Arte

11 Historialiteraria

12 Humanidades digitales

13 Linguistica aplicada

14 Linguisticaformal

15 Patrimonio artistico, cultural y literario
16 Sociologiadelareligion

17 Teorialinguistica

18 Teoriapolitica

19 Teoriay criticadel Arte

20 Teoria, Andlisisy Criticaliterarias

21 Traduccion e interpretacion

22 Estudios medievales

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

Equipo de investigacion 1: Ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras

Le-
xi-
co-

Li-
neas
de
in-
ves-

ga-
cién
del
Gru-
po

Lin-

gliis-

Un 79% (42/53) del personal investigador tiene experiencia acreditada mediante un sexenio vivo.

El programa viene avalado por la participacién de sus investigadores en proyectos activos y por 25 contribuciones cientificas de impacto. Aunque no
figuran en la lista siguiente, la presencia de profesorado extranjero esta asegurado por su incorporacion en las comisiones de seguimiento, en los tri-
bunales de tesis, asi como por su colaboracion en la actividad formativa prevista en el programa, tal y como se detallan en otros apartados de esta
memoria. Como se vera en los datos siguientes, la distribucién de recursos y esfuerzos es equitativa entre los distintos grupos con pequefias varia-
ciones debidas a la antigliedad tanto de determinados grupos como de sus investigadores principales en relacion a otros de creacién mas reciente,
pero también altamente activos.

A continuacion, presentamos los equipos de investigacion, especificando si se trata de un grupo reconocido por la Generalitat o por la URV, profeso-
res vinculados y lineas de investigacion de dichos profesores, con indicacion de las tesis dirigidas y defendidas los cinco Ultimos cursos, el afio de
concesion del dltimo sexenio y sus publicaciones de entre las 25 seleccionadas para esta propuesta de doctorado.

6.1. Identificacién grupos de investigacion, lineas de investigacion, profesorado, tesis defensadas y sexenios.

Pro- Te-
fe- sis
so- di-
ra- Ti-
do gi-
del das
Pro- y
gra- de-
ma fen-
di-
das
en
los
al-
ti-
mos
afios
(2018-2023)
Ma- 2

ria
Bar-

35/ 106

en
di-

Ca- Ne
te- y
go- Afo
ria de
aca- con-
dé- ce:
mi- sién
ca del
al-
ti-
mo
se-
xe-
nio
Ti- 2021

tu-
lar

0
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
©
o3}
S
~
~
15)
-
0
oo}
0
I3
—
<t
o
1<
N~
©
N
©
0
IS
©
0
el
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025

T OGOBERMG  MINISTERIO
o DE ESFARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
¥ UNIVERSIDADES

gra- gra- ca ga- rec- Uni-
fia fia apli- li6 cion ver-
y teo- ca- Es- y si-
En- ri- da cri- 5 dad
se- ca va de-
fian- y fen-
za apli- En- di-
de ca- se- das
Len- da fan-
guas za
LE- de
XE- len- Est- 2te- ca- 2006
LE guas her sis te-
2017 For- dra-
SGR gas ti-
350 Teo- Ber- ca
ria det Uni-
lin- ver-
tis- si-
b dad
ca (ju-
bi-
la-
da)
An- 3 Agre- 2-201!
to- en ga-
nio di- do
Nom- rec-
de- cion
deu y
Rull 5
de-
fen-
di-
das
San- 3 Lec- 1-2021 (]
dra en to- (0]
Igle- di- ra o
sia rec- [
Mar- cion (o))
tin y =
! g
de- =
fen- 8
di- fa
das 0
£
=
©
©
(0]
Jo- 5 Lec- 1- 8
sé en tot 2019 (2]
An- di- =
to- rec- n
nio cion Q
Mo- =
reno =
Vi ©
lla- c
nue- ©
va ©
©
el
>
M. 4 Lec- O
Isa- en tot
bel di- o
Gi- rec- Q
bert cion o
Es- y E
co- 2 O
fet de-
fen- >
di- Lo
das 5
o
(2]
Q
Edu- Ma- 2 Ca- 2- o
ca- ria en te- 2021 [
cién del di- dria- ()]
en Mar rec- - c
con- Ca- cion ca o
tex- ma- y de e
tos cho Uni- 8
for- Mar- ver- IS)
ma- ti si- >
les dad ©
Q
(0]
En- o
se- Jor- Ca- 6- o)
fan- di te- 2022 2
za Gi- dra- =
de ne- ti- n
len- bra co ‘9_
uas de =
o Urii- <
ver- c
si- [
dad I
Q
@®
Ma- 2 Pro- 2-2017 QO
ria en fe- “E
Isa- di- S0- [0
bel rec- ra
ol cion Acre- >|
tra 1 ga-
Mas- de- da 8
suet fen- o
di- ~
das N~
0
~—
o]
3 Ca- 4 [ce]
en te- 2018 el
di dré- N
rec- ti- e
cion ca =
de 8
Uni- N~
ver- ©
si- N
dad ©
el
N
©
0
[ce]
>
(2]
O

36/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

¥ GORERNG
o DE ESFARA

37/ 106

RO- 7 Ti- 2-2015
ME- en tu-
RO di- lar
GA- rec- de
LLE- cion Urii-
GO, 2 ver-
JOA- de- si=
QUIN fen- dad
di-
das
Grupo consolidado o reconoci- Grupe-reconecido-portaURV  Lineasdei yelet Pr del-Programa Tesisdirigidasy defendidaser Categoriaacadémica Afio-de-concesién-del-Gltimo
do por laGeneralitat de Cata- = (PFR) Grupo les dlitimos5-afios {2013-2018) sexenio
lunya(SGR)
(]
Lexicografiay Ensefianzade  Lexicografiatedricay aplicade Lingtisticaaplicada Ensefian- MariaBargallé Escriva 2tesis Titular Universidad 2015 ]
R Esther Forgas Berdet 2tesis Catedrética Universidad-(jubi- 2006 o
350 tica (=]
add) c
. . o
Antonio-Nomdedeu-Rutt 2tesis Agregado 2013 s
©
José . " . c
Aueva £
©
M-iscbel Gibert Escofet  Ltesis Asociada pe
°
Q
2
=
[%2]
S
Equipo de investigacion 2: Historia e Historia del Arte <
®
c
[}
Gru- Gru- Li- Pro- Te- Ca- Afio ©
po po neas fe- sis te- de %
con- re- de so- di- go- con- =]
s0- co- in- ra- ri- ria ce- =
li- no- ves- do gi- aca- sion (@]
da- ci- ti- del das de- del (o]
do do ga- Pro- y mi- al- *0—5
o por cién gra- de- ca ti- o
re- la del ma fen- mo =
co- URV Gru- di- se- ]
no- (PFR) po das xe- O
ci- en nio >
do los ko]
por al- I}
la ti- -~
Ge- mos $
ne- 5 g
ra- afios Q
li- (2018-2023) 8)
tat C
de
Ca- 8
ta-
ILaln- @
o
ya >
(SGR) ©
Q
[0
Ideo- "ISO- Evo- Jo- 3 Agre- 2- 8
lo- CAC. lu- sep en ga- 2016 (2
gies His- cion M. di- do =
i to- de Pons rec- 7))
so- ria, las Al- cion o
cie- so- so- tés =
tat cle- cie- <
a tat, da- c
la po- des ) [
Ca- li- Di- Joan 1 Ti- 2015 o)
ta- ti dac- M. te- tu- o)
lun- ca ti- Tho- sis lar ©
ya i ca mas de o
con- cul- de Uni- =
tem- tu las ver- )
po- ra Hu- si- >
ra- des ma- dad |
nia de ni-
(ISO- ca- da- 8
CAC) ‘Ia des Mon- 9 Ca- 6 o
2017 un- y . - K N~
e s o g S
alb " Cien Duch rec- ti- ‘LQ
mon’ clas cién ca Yo}
1SO- i So-
" - 1 de [ee]
C_AC. In- cia- de- Uni- Y]
:'!IS- ves- Ie_s fen- ver- N
0- ti- His- di- si- ~
ria, ga- to- da dad <
so- ci6 ria Q
cie- di- con- 2
tat, dac- tem- ©
po- ti- po- An- Ti- 2016 N
li- ca ra- to- tu- [{e]
ti- i nea ni lar 'e]
ca con- Teo- Ga- de N
i tin- ria val- Uni- %
cul- guts po- da ver- o)
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
b

DE ESFARA

HIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Geo-
po-
ti-

ca

Cul-
tu-

cu-
ri-
cu-

lars"

Con-
flic-
tos,
gue-
rras

y
paz

Es-

dios
de
gé-
ne-

His-
to-
ria
de
las
re-

cio-
nes

Evo-
lu-
cién

las
so-
cie-

des

des

His-

ria
de
las
re-
la-
cio-
nes

His-

ra
con-
tem-
po-

nea

To-
rrents

Ra-
mén
Ar-
na-
bat

ta

Xa-
vier

mé
Trill

Ma-
ria

net
Do-
na-
to

Jo-
sé
Ig-
na-
cio
Fiz
Fer-
nan-
dez

38/106

Identificador : 5600195

en
di-
rec-
cién

de-
fen-

da

di-
rec-
cién

di-
rec-
cién

en
di-
rec-
cién

si-
dad

Agre-

do

Agre-

do

Ca-
te-
dré-

co
de
Uni-
ver-
si-
dad

Agre-

do

Agre-
ga-
da

Agre-

do

Fecha: 11/04/2025

3-
2023

2015

5-2019

5-2022

2-2021

2-2020

2014

istracion.gob.es

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.admi



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
b

DE ESFARA

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

ra
2017SGR1448

2017-
SGR-1572

UNES-

MED
2017

Grup
de
Re-
cer-

ca
d#Estudis
Ju-

ri-

dics

Lo-

cals

Evo-

cién

des

les

les

Pa-
tri-
mo-
nio

to-
nio

Jor-
da
Fer-
nan-
dez

Ma-
rio
Arias
Oli-
va

Aman-
cio

Is-

la

Ma-
ria
Bo-
net
Do-
na-
to

En-
ric
Oli-

39/ 106

Identificador : 5600195

te-
sis

len
di-

cién

de-
fen-
di-
das

en
di-

tu-
lar

Uni-
ver-
si-

dad

Fecha: 11/04/2025

5-2021

4-
2021

3-2018

2008

5-
2018

5-2019

3-
1995

istracion.gob.es

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.admi



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

SGR
4

T OGOBERMG  MINISTERIO
o DE ESFARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
¥ UNIVERSIDADES

vé

(IP)

Al-
bert
Ma-

ya
Ruiz

sts
Fran-
cesc
Mas-
sip
Bo-

Li-
cia
But-
ta

40/ 106

Identificador : 5600195

cién

de-
fen-
di-
das

en
di-
rec-
cién
de-
fen-

di-
das

Tie
tu-
lar

Uni-
ver-
si-

dad

Fecha: 11/04/2025

1-2016

1-2019

6-2016

3-2021

5-2022

2014

5-
2013

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
b

DE ESFARA

HIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Con-
flic-
tos,

rras

Jo-
sé

bre-
gas
Roig

Jo-
sé
Ig-

cio
Fiz
Fer-
nan-
dez

But-
ta,
Li-
cia

Ma-
ria

del

Mar
Ca-
ma-
cho

41/ 106

Identificador : 5600195

te-
sis

en
di-

cién

en
di-
rec-
cién
de-
fen-

da

cién

Pro-
fe-
sor
en
co-
mi-
sién
de
ser-

cios

Agre-

do

Agre-

do

Ti-
tu-
lar
de
uni-
ver-

Fecha: 11/04/2025

2-2021

3-2021

2-2021

istracion.gob.es

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.admi



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
b

DE ESFARA

HIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Edi-
fi-

cis

i

es-
ce-
na-
ris
re-

li-
gio-
S0
me-
die-
vals
a

la
Co-
ro-
na
d¢Arago
2017
SGR
1724

GMIIMG09

tri-

Mar-

Mar

tié-
rrez

lon

Je-
stis
Mas-
sip

net

Jo-

Car-
los
Sua-

An-
na

ra
Mas-
deu

So-
fia
Ma-

de
la
Cruz

Ro-
sa

Ta-
ma-
rit
Su-
ma-
lla

42/ 106

Identificador : 5600195

en
di-
rec-
cién

de-
fen-

das

en
di-
rec-
cién
de-
fen-

das

si-
dad

Agre-

do

i
tu-
lar

Uni-
ver-

si-
dad

Agre-

da

Lec-

ra
Agre-
ga-
da

Fecha: 11/04/2025

2-2017

6-2016

2015

2-2017

1-2020

istracion.gob.es

1S
©
©
(0]
°
(0]
Y
=
[%2]
joN
=
R
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
)
[0}
o
fu
©
(@]
>
°
(]
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Ke]
(&)
[0}
o
>
©
Q
[0
O
(0]
(2]
=
2]
(o
=
e
c
[0}
@
Q
®
(]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
N~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

HIMISTERIC
¥ UNIVERSIDADES

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

a
I'Antiguitat
Tar-

da-

na.

Grup

in-

CAC) 2017 SGR361

DE CIENCIA, INNOVACION

Q
c
g
p

for

g

oy
hel
@D
oy
el

Pa- Dia-
tri- na

nio ros-
ar- ti-
tis- di
ti- Pi

rio

His-
to-
ria
del

te

Hu- Va-
ma- ni-
ni- na
da- Yael
des Hof-
di- man
gi- Ma-
ta- tu-

vich

Teo-
ria

Y
cri-
ti-
ca
del
ar-
te

rograma

y-las Ciencias Sociaes Histo-

G PR
2017SGR1448

Juridies Locals

riacontemporanea Teorfapo- | Mentserrat Dueh 2tesis
nesinternacionales Conflictos;
guerrasy-paz

; AT
Ramén-Arnabat-Mata tesis
toriadelasrelacionesinterna-
cionales
Didéctica de lashumanidades

. L/Ie.zlnmaculadaPaaoreosal- 3tesis

43/ 106

Identificador :

en
di-

rec-
cién

5600195 Fecha: 11/04/2025

Agre- 3-2017

da

Lec-
tor

Titular de Universidad 2012

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

L&

o DE ESPARIA
a

¥ GOBIERMNO

Grup-terecerca consolidat
poder-i-cultura: 2017-SGR 43
UNESCOMED 2017 SGR4

erallargaEdat- Mitjana LA
REM 2017 SGR 1514

deAragh 2017 SGR 1724

HIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Investigacié Didacticai Con-
. .
teonedansa teonodansa

Poblacié; fiscalitat i-iniabo-de
FEdat-Moderna

)

Equipo de investigacion 3: Literatura

Gru-
po
re-

no-
ci-
do
por

URV
(PFR)

Iden-
ti-

tat
Na-
cio-
nal

MariaBenet Donato ttesis
Patrimonio-artistico; cultural-y  Enric Olivé (1P) 6tesis
. Blanca Deusdad Ayala
Didécticade las Humanidades Albert Macaya Ruiz
LiciaButta
eo;-eultural-y-literario Teoria
. . i bertoReig Fopia
de laciencia Evolucion delas
rénea
Conflictos, guerrasy paz Di-  José Fabregas Roig 2tesis
. .
riafniaborador Teoria politica
Teoriapoliti
lueién de tas sociedades
José Carlos Suérez
o artistico; iterario
o
yliterario
yiterario
Li- Pro-
neas fe-
de so-
in- ra-
vas- do
ti del
ga- Pro-
con gra-
del ma
Gru-
po
Teo: Mon-
ria, tse-
ana- rrat
li- Co-
sis rret-
y ger
cri- Séez
ti-
ca
li-
te- Ma-
ra- gi
rias Sun-
yer
Mol-
His- né
to-
ria
li-
te-
ra-
ria
Car-
me

44/ 106

Identificador : 5600195

Catedrético-de Universidad

Agregada

Titular de Escuela Universita-
ria

Profesor-en-comision de servi-
cies

Te- Ca-

ss te-

di- go-

fi- ria

gi- aca-

das dé-

y mi-

de- ca

fen-

di-

das

en

los

-

ti-

mos

5

afi0s(2018-2023))

1 Agre-

te- ga-

ss da

2 Ca-

de- te-

fen- dra-

di- ti-

das co
de
Uni-
ver-
SI-
dad

4 Ca-

de- te-

1995

2016

Fecha: 11/04/2025

Sxo3zconooor

5{2021

5{2021

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

T OGOBERMG  MINISTERIO
o DE ESFARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
¥ UNIVERSIDADES

SGR
599
MIR- LI-
MED-GIAC: RA.
Mi- Li-
ra- te-
ra-
tu-
des ra,
S0- Ico-
bre no-
la gra-
Nle- fia
di- i
te- Re-
na- cep-
nia ci6
a
I¢,Antiguitat I¢ Antiguitat.
017
SGR
00970
Li- Ico-
te- no-
ra- dan-
tu- sa
ra, Grup
Art de
i re-
re- cer-
pre- ca
sen- en
ta- Lin-
ci6 guiis-
en ti-
la ca
llar- Apli-
ga ca-
Edat da
Mit- (GRE-
ja- LI-
na NAP)
LAI- UNES-
REM CO-
2017 ME,
SGR Ca-
1514 te-
dra
UNES-
co
del
Dia-
leg
In-
ter-
cul-
tu-
ral
Me-
di-
te-
ra-
ni
Grup
d¢ Estudis
In-
ter-
cul-
tu-
rals

Identificador : 5600195

Oriol fen-
Ca- di-
ra- das
20
Mon- 1
tse- te-
rrat ss
Pa-
lau
Ver-
gés
Je- 2
sus en
Ca- di-
frues- rec-
co coén
Gar- 1
cia de-
fen-
di-
da
Je- 3
sts en
Fran- di-
cesc rec-
Mas- coén
sip 1
Bo- de-
net fen-
di-
da
Li- 7
cia en
But- di-
ta rec-
coén
1
de-
fen-
di-
da
M. 3
Do- en
lo- di-
res rec-
Gi- con
meno
Pu-
yol
Liz 1
Rus- de-
sell fen-
di-
da
Ant- 1
hony en
Pym di-
rec-
coén
3
de-
fen-
di-
da

45/ 106

Ti-
tu-
lar
Uni-
ver-
SI-
dad

Agre-

do

Agre-

da

Pro-

ho-

Fecha: 11/04/2025

NN

2022

17

16

21

2020

14

2018

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

& ¥ GOBERNO  MINISTERID
b q DE ESPARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a a ¥ UNIVERSIDADES

Grupo consolidado o reconoci-
do por la Generalitat-de Cata-
tanya(SGR)

nerealatiteratura Catalana
GRHC 2017 SGR 599

MIRMED-GIAC: Mira-

Articuitat 2017-SC

Literatura; Arti-representacio
"

REM 2017 SGR-1514

Grupo reconocido porlaURV  Lineas de investigacion del

(PFR) Grupo

alaliteratura Catalana rias Historialiteraria

LIRA- Literaturalconografiai Patrimonio-artistico-cultural

eonodansa Grup-derecercaen Estudios medievales Histeria

NAP) UNESCOMECatedra = ealiterarias

tu-
dios
de
ge-
ne-

Identificador : 5600195

rec-
con

en
di-

rec-
coén

de-
fen-

da

Lec-
tor

te-
dra-
ti-
co

Uni-
ver-

dad

ti-

Uni-
ver-
si-

dad

ti-

dad

tu-
lar

uni-
ver-
si-

dad

dad

Profesorado del- Programa Tesisdirigidasy defendidaser Categoriaacadémica

los-titimes 5afios (2013-2017)

Meontserrat-Corretger Séez~ 1tesis

‘s . 2tesis
Carme Oriol-Carazo ltesis
Montserrat Palau Vergés ltesis
Jestis Carruesco Garcia 2tesis

Jestis Francesc Massip Bonet ~ 4-tesis

LiciaButta

46/ 106

Agregada

Catedréticade Universidad

Titular de Universidad

Agregado

Agregada

Fecha: 11/04/2025

Afio-de-concesion-del-titimo
sexenio

2018

2015

2015

2016

2017

2016
2015

5{2021

5{2022

6{2021

2{2019

W

18

5{2021

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
o DE ESFARA
-3

HIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

s .
. . M-Dolores Gimeno Puyo
. " ’ i P . .
rias Historialiteraria Estudios ——
de género Traduecion-einter- esis
pretacion
Equipo de investigacién 4: Linguistica
Gru- Gru- Li- Pro-
po po neas fe-
con- re- de so-
so- co- in- ra-
li- no- vas- do
da- ci- ti del
do do ga- Pro-
[} por con gra-
re- la del ma
co- URV Gru-
no- (PFR) po
c-
do
por
la
Ge-
ne-
ra-
Ji
tat
de
Ca-
ta-
lun-
ya
(SGR)
Grup Teo Joa-
de ria quit
Re- lin- Ro-
cer- guis: me-
ca ti- ro
en ca
Fo-
ne-
ti-
ca
Ex-
pe-
ri- .
men- Mi-
tal quel
(La- An-
bo- gel
ra- Pra-
tori di-
de lla
Fo-
ne-
ti-
ca)
Re- Teo: Isa-
search ria bel
on lin- ol-
Lan- guis- tra
gua- ti- (IP)
ge ca
and Lin-
Lin- gliis-
guis- i Jor-
tics ca di
(RO- apli- Gi-
LLING) ca- ne-
2017 da bra
Se-
ra-
SGR bou
165
Teo- Na-
ria ta-
lin- lia
gliis- Ca-
ti ta-
ca la
To-
rres
Lin-
gliis-
ti
ca
apli-
ca-
da
Lin-
glis-
ti-
ca
for-
mal
Grup Lin- L
de glis- Do-
Re- ti- lo-
cer- ca res
ca for- Ji-
en mal mé-
Lin- nez
gliis-

47/ 106

Identificador : 5600195

Agregada

o

Catedrético de Universidad

5
afi0s(2018-2023))

rec-
con

de-
fen-

da

coén

3te-
Ss

te-
go-
ria
aca-
de-
mi-
ca

Ti-
tu-
lar
de
Uni-
ver-
si-
dad

Agre-

da

Ca-
te-
dra-

co
de
Uni-
ver-
si-
dad

Ti-

lar
de
Uni-
ver-

dad

2014

2014

2012

Fecha: 11/04/2025

SxoS=conoood

2{2015

412018

3{2018

442019

istracion.gob.es

1S
©
©
(0]
°
(0]
Y
=
[%2]
joN
=
R
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
)
[0}
o
fu
©
(@]
>
°
(]
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Ke]
(&)
[0}
o
>
©
Q
[0
O
(0]
(2]
=
2]
(o
=
e
c
[0}
@
Q
®
(]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
N~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q DE ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES
[} [}
ti- Lo- di-
ca pez das
Ma- Lin-
te- gliis
ma- ti
ti- ca
ca apli-
GRLMC ca-
2017SGR da
89
Edu-
ca-
coén
en
con-
tex-
tos
for-
ma-
les
Equip Pe- 2 Ti- 2{1998
de re en tu-
Re- Na- di- lar
cer- va- rec- de
ca o coén Uni-
en Go- 1 ver-
Llen- mez de- Si-
gua, fen- dad
Es- di-
truc- da
tu-
rai
Us
Xa- Ti- 2p12
vier tu-
Rull lar
Mu- de
ru- Uni-
z4- ver-
bal si-
dad
Lin- Car- Ti- 2p17
glis- men tu-
ti- Rue- lar
ca da de
apli- Ra- Uni-
ca- mos ver-
da si-
dad
Grupo eonsolidado-oreconoei- Grupo-reconocido-por-taURV  Lineasdeir igacion-del Pr del-Programa Tesisdirigidasy defendidaser Categorfaacadémica Afio-te-concesion-del-iltimo
do-pertaGenerditat deCata-  (PFR) Grupo los ditimes 5-afies (2013-2017) sexenio
lurya(SGR)
" Miquel-Angel-Praditia Titular-de Universidad
Fonética) 2012
Research-on Language and Teorialingtiistica Lingtiistica = tsabel-Oltra(1P) Agregada 2017
Jordi-Ginebra Serrabou Catedrético-de Universidad
SGR 165 Stesis 2016
Grup de Recercaen Linguisti- TeorialingtisticaLingistica Natalia Catala Torres Titular de Universidad 2003
eaAplicada{GRELINAP) aplicada
2017SGR 89
Lingtisticaaplicada CarmenRuedaRamos Titular de Universidad 2017
Equipo de investigacién 5: Pedagogia
Gru- Gru- Li- Pro- Te- Ca- Afio
po po neas fe- ss te- df
con- re- de so- di- go- cpn-
so- co- in- ra- ri- ria cg-
li- no- vas- do gi- aca- spn
da- ci- ti del das dé- dgl
do do ga- Pro- y mi- ul
o por con gra- de- ca i
re- la del ma fen. |
co- URV Gru- di- s¢-
no- (PFR) po das Xg-
C- en n
do los
por al-
la ti-
Ge- mos
ne- 5
ra- afos
Ji- (2018-2023)
tat
de
Ca-
ta-
lun-
ya
(SGR)
Ap- Edu- Mar 7 Agre- 2
plied ca- Gu- en ga- 2p17
re- con tie- di- da
search en rrez-Co- rec-

48/ 106

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
b

DE ESFARA

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Group

in

Edu-

ca-

tion

and

tech-

no-

logy

(AR-

GET)

2017SGR1682
Grup
de
Re-
cer-
ca
en
Edu-
ca-
ci6
In-
ter-
cul-
tu-
ral
GRE-
DI
For-
ma-
ci6
i
Tec-
no-
lo-
gia
FOR-
TEI-
CE

Lear-

ning,

Me-

dia

&

So-

clal

In-

te-

rac-

tions

Lmi

2017

SGR

379

Edu-

ca-

tio-

nal

Trans-

for-

ma-

tion,

Lea-

ders-

hip

&

Sus-

tai-

na-

bi-

lity

guis-

Mer-

Gis-
bert
Cer-
ve-

Car-
Gar-
cia

Yes-

49/ 106

Identificador : 5600195

te-
ss

en
di-

rec-
coén

de-
fen-

da

con

di-
rec-
coén

Agre-

da

Agre-

do

Agre-

da

Agre-

da

Fecha: 11/04/2025

3{2012

2{2012

(NI

15

442022

[N AN

17

212020

2{2022

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GOBIERMNO HMINISTERIC

¥ UNIVERSIDADES

]
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

Im-
pac-
te
So-
clal

Edu-

ca-
cié

Grupo-consolidade-o-reconeci- Grupe-reconocide-portaURV

Identificador : 5600195

do-portaGeneralitat deCata-  (PFR)
lurya(SGR)
. .

Education-and-technology

(ARGET) 2017SGR1682
Grup de Recerca en Educacio
ntereultural GREDH
TEICE

ing: .
teractions LMI-2017 SGR-379

NOM_DIR_TESIS

50/ 106

Fecha: 11/04/2025

Edu- Ren- 2 Agre- 142019
ca- ta en ga-
coén Da- di- da
en vids, rec-
con- Ana con
tex- Inés
tos
for-
ma-
les
y
no
for-
ma-
les
Edu- Gi- 2 Ra-
ca- se- en mon
con la di- y
en Re- rec- Ca-
con- don- con jal
tex- do
tos Sa-
for- ma
ma-
les
y
no
for-
ma-
les
Edu- sil- Ti- 212017
ca- via tu- 8
coén Mo- lar g
en li- de -8
con- na Uni-
tex- Rol- ver- o
tos dan si- =
for- dad K]
ma- [$]
les S
v k7]
no =
for- c
ma- £
les ©
©
(0]
Edu- Jo- 2 Ti- 12019 8
ca- sé en tu- (2
coén Oriol di- lar §
en Rios rec- de wn
con- Gon- con Uni- o3
tex- zé4- 2 ver- =
tos lez de- si- <
for- fen- dad g
ma- di-
les das %
Y ©
no kel
for- >
ma- I
les O
]
)
[0}
o
fu
Lineasdei det Jat del-Pr ‘ émi & @
Lineasdet reet Pr del-Programa Tesisdirigidasy-defendidaser  Categoria-académica Afio-de-concesion-del-tiitimo 3
Grupo os {itimos 5 afios (2013-2017) sexento >
°
lesy-noformales Lingiiistica [0]
aplicada Ensefianza de tenguas Catedréticade Universidad 2015 '8
c
Estudios de género Educacion BarbaraBiglia 2tesis Agregada 2015 Ke]
en-contextos formalesy-no (&)
[0}
formales o
>
Educacion-en-contextosforma: Aitor Gémez Gonzélez Agregade 2016 Q
lesy-noformales ]
O
lesy noformales =
2]
lesy-noformales e
c
[0}
Relacion de directores de tesi colaboradores externos al programa que colaboran puntualmente en la direccion de tesis doctorales. %
8
Relacion de directores de tesis colaboradores externos al programa que colaboran puntualmente en la direccién de tesis doctorales. =
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
Te- N° DESC_LINV_ES INS- OBSER- ,’:
sis Se- u VA- o)
de- xen- TU- clo- —
fen- nis cio NS o)
di- [oe)
das o]
ul- Y
ti- ~
mos <
5 o
afos o
N~
[ee]
N
Edu- ual ttps:// ©
ca- scholar.google. ps/ el
cion ci- N
en ta- ©
con- tions?user=CW »9yswAAAAJ&hI:£
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

HMIMISTERIC

DE CIENCIA, INNOVACION

¥ UNIVERSIDADES

MA-
RIA

NSOL

AY-
VAZ-
YAN ,

NE

51/ 106

Identificador : 5600195

tex-
tos
for-
ma-
les

no
for-
ma-
les

Teo-
ria
lin-
giiis-
i

Con-
flic-
tos,
gue-
rmas

paz

Fecha: 11/04/2025

[UA]) https://
scholar.google.§:
ci-
ta-
tions?user=CW
https://
orcid.org/0000-

DPT.ARTE

U.IBEROAMER

Le- https://

va- orcid.org/0000-

nes

Ame-

ri-

can

u
https://
orcid.org/0000-

u. https://

Fri- wwwa.unifr.ch/

bourrg di-
rec-
torylen/
peo-
ple/6925/a067¢|
https://

orcid.org/0000-

002-6874-4036

001-8486-1630

001-7515-2437

002-0561-2132

foyswAAAAJ&hI=es

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

na-
les
Teo-
ria,
Ana-
li-
sis
y
Cri-
ti-
ca
li-
te-
ra-
rias
BE- Es- ubDL https://
NI- tu- lleida.academiafedu/
TO dios Pe-
MON- me- re-
CLUS, die- Be-
PE- va- ni-
RE les toi-
Moncl%C3%BA
BES- 1 Tra- UAB https://
TUE duc- grupsderecercajuab.cat/
SA- cion mi-
L- e ras/en/
NAS, in- no-
CAR- ter- de/157
ME pre-
ta-
cion
BO- 1 Edu- uB https:// [}
NET ca- scholar.google.fs/ Q
MAR- cion ci- Qo
i, en ta- o
JOR- con- tions?user=fOWPzowAAAAIhI=e))
DI tex- c
tos (e}
for- =
ma- 8
les fas
y k7]
no =
for- <
ma-
les E
©
9]
[}
CA- Con- Car- o
LA- fic- diff %
BRESE , tos, u
ER- gue- =
Mi- rras [}
NIA y Q
paz =
e
®
c
His- ©
to- ©
ria ©
de el
las >
re-
o O
cio- E
nes
g
ter- =
na- ©
cio- O
na-
les >
kel
(]
=
CAL- Pa- uB https:// $
DE- tri- orcid.org/0000-§002-2860-6747
RON mo- Q
GA- nio [e]
RRI- ar- (@]
DO, tis- c
DIE- - o
GO co, 5
MA- cul- 8
RIANO tu- IS
ral >S5
y ©
li- (0]
te- N
[}
ra-
3
(2]
=
=
CA- 1 His- htps:// g
LLE to- orcid.org/0000-4003-3492-866X 4=
RO- ria
ME- li- =
RO, te- c
MA- ra- (V]
RIA ria I
BEL %
1 Teo- https:// g
ria, orcid.org/0000-§003-3492-866X ~—
Ana- [0
li-
>
y
Cri- [(e]
ti- g
ca
I ,’:
te-
ra- w
rias ‘Lf_)
[ce]
Ye)
CA- 1 Edu- ‘(E
MA- ca-
RE- cion g
RO en ™
Fl- con- N~
GUE- tex- ©
RO- tos N
LA, for- ©
MAR- ma- 'e]
TA les N
y ©
no Y9}
for- e}
0
O

52/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

ma-
les
CAM- 1 His- https://
PS to- orcid.org/0000-§001-5309-1717
Gl- ria
RO- con-
NA, tem-
JAU- po-
ME ra-
nea
1 His- https://
to- orcid.org/0000-§001-5309-1717
ria
de
las
re-
la-
cio-
nes
in-
ter-
na-
cio-
na-
les
CAR- Hi-
Los so-
MO- ti-
RUNO ra
MO- con-
YANO tem-
po-
ra-
nea »
0
Q
CA- Teo- u https:// [e)
RRE- ria, Gra- granada.acadethia.edu/ o))
RA Ana- na- Mi- -
GA- li- da quel- 8
RRI- sis Ca- S
DO, y re-
MI- Cri- ra- S
GUEL ti- Ga- =]
ca rri- (ﬁ
li- do c
te-
IS
rias g
(0]
°
CASA- 2 Con- https:// (0]
NO- fic- orcid.org/0000-§002-6921-1960 _UD
VAS tos, =
co- gue- 7]
DI- rras Q.
NA, y =
JOAN paz R
®
c
Evo- ©
lu- o]
cion ©
de o
las =)
SO-
die- O
da- (1]
des *0—5
[oR
=
His- @©
to- O
ria
con- >
tem- o
po- (&)
- r
nea Q
8
His-
to- o
ria c
de Ke]
las (&)
re- ©
la- o
cio- >
nes ©
in- o}
ter- [
na- ho]
cio- o)
na- (2]
les =
2]
o
=
CAS- En- c
TI- se-
LLo fian- g
MA- za
REN- de (0]
GO, len- e
Lis- guas ©
MARY o
CRIS- =
TI- =
NA g
'
CHA- His- https:// 8
RA- to- orcid.org/0000-4003-3688-5077 =
LAM- ria =
POUS, li- ~
CHA- te- 7o)
RA- ra- -
LAM- ria Yo}
POS 0
o]
N
~—
co- Es- UB- http:// <
NE- tu- IRCVM www.ircvm.ub.giu/ o
Jo dios an- ™
DA me- to- N~
PE- die- ni-co- o8]
NA, va- ne- N
AN- les jo-da- ©
TO- pe- Lo
NIO na/ %
Yo]
[ce]
>
)]
O

53/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

& ¥ GOBERNO  MINISTERID
b q DE ESPARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a a ¥ UNIVERSIDADES

BRE-
GAT
MOL-
NE,
ES-
TER

54/ 106

Identificador : 5600195

tos

les

les

Teo-
ria,

Fecha: 11/04/2025

https://
orcid.org/0000-

https://
orcid.org/0000-

https://
www.urv.cat/
html/

grups-

re-

cer-

calin-

ves-

ti-

ga-
dors/ge-
ne-

ral-7391.php

https://
scholar.google.
ci-

ta-
tions?user=vYH

http://
xiloca.org/

Xi-

lo-

ca-

pe-
diafindex.php?
title=Jaime_Lor]
%C3%A9n, _Jos
%C3%A9_Mar
%C3%ADa

https://
orcid.org/0000-

https://
orcid.org/0000-

https://
scholar.google.
ci-

ta-
tions?user=Fbg

https://
www.uoc.edu/
webs/

ffer-

nan-

dez-
mont/ES/

ri-

cu-
lum/index.html

https://

003-4577-2381

003-4577-2381

s/

QI0AAAAIRNI=es/)

001-5946-3622

001-5946-3622

s/

LvOsAAAAIEhI=

www.uoc.edu/

0
Q
o
g
c
kel
[$]
©
=
B2
£
=
©
©
(0]
°
(0]
2
=
[%2]
o
=
e
®
c
[}
o
@®
el
=
O
]
)
[0}
[oR
=
@©
O
>
°
(]
=
(2]
Q
Q
[e]
>
c
S
(&)
©
e6)
>
©
5]
(0]
O
Q
(2]
=
2]
o
=
e
c
(V]
Qo
Q
@®
2
=
=
(]
>
'
[(e]
D
o
~
N~
0
—
o]
[ce]
el
N
—
h
o
o
N~
[+&]
N
©
Ye]
N
©
0
[ce]
>
)]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

Ana- webs/
li- jfer-
sis nan-
y dez-
Cri- mont/ES/
ti- cu-
ca -
li- cu-
te- lum/index.html
ra-
rias
FER- 1 Es- u. https://
NAN- tu- Rio- investigacion.urfirioja.es/
DEZ dios ja in-
OR- de ves-
TiZ, gé- -
RU- ne- ga-
BEN o do-
res/205/de-
ta-
lle
Evo- u https://
lu- Rio- investigacion.urfirioja.es/
cion ja in-
de ves-
las ti-
so- ga-
cie- do-
da- res/205/de-
des ta-
lle
FOR- 0 2 En- https://
GAS se- scholar.google.ps/
BER- fian- ci-
DET, za ta- [}
EST- de tions?user=0) EsEOQAAAAJ&h\Q.s
HER len- o)
) guas [
(=]
c
Lin- https:// kel
giiis- scholar.google.$s/ [$]
ti- ci- S
ca ta- -
apli- tions?user=0) EBEOQAAAAJ&N@S
ca- c
da é
E
Teo- https:// (0]
ria scholar.google.ps/ o
lin- ci- Q
gliis- ta- w
ti- tions?user=OWEBEOQAAAAJ&NT=RS
ca %)
=
e
FRU- 1 En- http:/ ©
MUSE- se- orcid.org/0000-4003-4395-7841
L, fian- ©
AN- za Ee]
CA de ©
DA- len- o
NIE- guas S
LA =
O
Lin- http:/ i)
guis- orcid.org/0000-§003-4395-7841 @
b a
ca ©
apli- O
ca-
da >
°
o
FUEN- His- https:// (%}
TES to- W urv.cat/ Q
VAZ- ria html/ o
QUEZ, li- grups- [
MA- te- re- o))
NUEL ra- cer- .
ria calin- g
ves- =
ti- 8
ga- S
dors/ge- 3
ne-
ral-1587.php 8
(0]
o
Teo- https:// Q
ria, www.urv.cat/ %
Ana- html/ ;
li- grups-
sis re- o
y cer- =
Cri- calin- <
ti- ves- c
ca - [
li- ga-
te- dors/ge- Qo
ra- ne- %
rias ral-1587.php 8
=
=
GAR- 3 Edu- g
CiA ca-
AL- cion '
VA- en (<]
REZ, con- [©]
MA- tex- o
RIA tos N~
ER- for- N~
cl- ma- 0
LIA les =
y @
no
for- 0
ma- N
les ;
(=]
™
GA- Es- https:// 0'\0
RRI- tu- orcid.org/0000-§002-2238-0222 (N
Do dios «©
MU- de 0
Noz gé- N
DE ne- ©
ARE- ro 0
NI- [ce]
>
0
O

55/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

LLAS,
MA-
RIA
DEL
RO-
cio
GA- Lin- https://
RRI- giiis- www.vila-
GOSA ti- secamusica.caf
MASSA- ca ro-
NA, apli- fes-
MA- ca- so-
RIA da rat-i-
TE- pas
RESA
GA- 3 Con- https://
VAL- fiic- orcid.org/0000-§002-6533-121X
DA tos,
TO- gue-
RREN- rras
TS, y
AN- paz
TO-
NI
(&%) Di-
dac-
ti-
ca
de
las
Hu-
ma-
ni-
da-
des
y
las »
Cien-
cias 0
So- Q
cia- [e]
les (=)
c
kel
g S
” ©
cion =
ped @
so- £
cie- £
da- ko]
des o]
[}
Hs. 3
to-
ria 2
con- =
tem- 8_
po- =
ra-
nea g
&
His-
to- o
ra ©
de o
=)
las =
re- (@]
la-
cio- 8
nes [0}
in- e.
ter- ©
na- O
cio-
na- >
les -
(]
=
Teo- (2]
ria Q
po- o
Ii- [e)
ti- (o))
ca c
o
(&)
Gl His- https:// ®
NARD to- uib- (:-;
FE- ria es.academia.edqu/ 5
RON, con- Da- >
DA- tem- vid- 4
VID po- Gi- [0
ra- nardF9%C3%A9fon 8
nea 3
=
2]
JUN- Edu- UAB https:// o
YENT ca- portalrecerca.ugb.cat/ =
PU- cion <
BILL, en per- c
MER- con- sons/mer- I}
CE tex- ce-jun-
tos yent-pu- <
for- bill-3 Q
ma- o
les ;.(i)
"o 5
for- >
ma-
les !
[(e]
(o]
o
KLEIN Evo- https:// N~
BOS- lu- scholar.google.fom/ N~
QUET, cion ci- To]
OLI- de ta- ~
VER las tions?user=03(} oisAAAAIENI=eHD)
so- oo}
cie- el
da- N
des ;
o
o
His- https:// g
to- scholar.google.fom/ ~
ra ci- [{e)
de ta- Ire)
las tions?user=03QJpoiBAAAAIZhI=eqN]
re- ©
la- 0
cio- Ioe)
>
0
O

56 / 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

nes
in-
ter-
na-
cio-
na-
les
Teo- https://
ria scholar.google. fom/
po- ci-
Ii- ta-
ti- tions?user=03QJpoiBAAAAI&hI=en
ca
KO- 1 Es- https://
RUR tu- scholar.google.fom/
FIN- dios ci-
CA- de ta-
cl, gé- tions?user=gtL{fpQAAAAJZhI=en
RASI- ne-
ME o
SEB-
NEM
LA- 1 Teo- https://
MAR- ria, www.urv.cat/
CA Ana- html/
MAR- li- do-
GA- sis cen-
LEF, y cia-per-
JOR- Cri- cen-
GE ti- tre/ge-
ca ne-
li- ral-1656.php
te-
ra-
rias. g
Q
LOFF, 1 Evo- IHC https:// 8,
MA- lu- u ihc.fesh.unl.pt/ -
NUEL cion de ma- 5
de Lis- nuel-loff/ B
las boa O
s0- ©
cie- -
da- R
des c
=
©
MA- Lin- hitps:// ©
NE- gliis- www.researchghte.net/ (0]
GRE, ti- pro- o
MAR- ca fi- [0
NI apli- le/Mar- 0
LYN- ca- ni-Ma- =
NE da ne- %)
gre o
=
e
MAR- 1 Evo- 1P, https:// g
- lu- DO www.researchghte.net/ ©
NS cion POR- pro- Ee]
MAR- de TO i ©
QUES las Is- le/Or- o
DE so- CAP lan- S
LI cie- do-Li- =
MA da- ma-Rua ©]
RUA, des ©
OR- -
LAN- @
DO o
MA- ©
NUEL (@]
>
©
MO- Edu- Cam- https:// )
LI- ca- pus www.santjoandfdeu.edues/  ~=
NA cién Do- es/ o
RA- en cent per- Q
YA con- SID so- o
Lo- tex- nalllo- [=]
RE- tos re- (o))
NA for- na-mo- c
ma- li-
e S
y ya @
no S
for- 3
ma- 5
les b}
(0]
O
Mo- 2 His- b
RENO to- =
JU- ria ;
LIA, 2 con-
XA- tem- o
VIER po- =
ra- =
nea c
(V]
Qo
His- %
to-
ria L
de =
las )
re-
la- >
cio- !
nes [(e]
in- D
ter- o
na- N~
cio- N~
na- w
les B
[ce]
el
MoO- 1 4 Lin- https:// ‘CE
RENO glifs- orcid.org/0000-4003-3945-2314 L.
RI- ti-
BAS, ca 8
AN- for- N~
TO- mal 0
NIO N
©
Ye]
N
Mo- His- ©
RUNO to- 0
MO- ria [ee]
>
0
O

57/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

& ¥ GOBERNO  MINISTERID
b q DE ESPARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a a ¥ UNIVERSIDADES

YANO,
Car-
los

58/ 106

Identificador : 5600195

Con-
tem-
po-
ré-
nea

Pa- CESAG

Evo- u

cion la

des

Fecha: 11/04/2025

hitps://
scholar.google.
ci-
ta-

om/

https://
orcid.org/0000-

https://

profiles.uonbi.ag.|

si-
tes/de-

fault/fi-

les/cvs/

cvs/

Old/
Dr_lribe_Mwan|
%5C's_CV.pdf

https://
scholar.google. §:

ci-
ta-
tions?user=-
kgOGB4AAAAJ:

https://
scholar.google.
ci-
ta-

hi=es

om/

https://
scholar.google.|
ci-

ta-
tions?user=YH.

https://
investigacion.u
in-

ves-

ga-

do-
res/250/de-
ta-

om/

I7mcAAAAI&NI

rioja.es/

003-3856-3637

I \J&hl=e

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Cérpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

His- u https://
to- de investigacion.urfirioja.es/
ria la in-

de Rio- ves-

las ja -

re- ga-

la- do-

cio- res/250/de-

in- lle

istracion.gob.es

Tra-
cion

in-
ter-
pre-
ta

cion

REIG 2 5 Edu- https://
TA- ca- orcid.org/0000-§003-4612-8563

His-

ria
de

la
cien-
cia

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.admi

59/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
q DE ESPARA
-3

HMIMISTERIC

DE CIENCIA, INNOVACION

¥ UNIVERSIDADES

RI-
BEI-

SAN-
CHES,

NUE-
LA

RUSSELL
BROWN,
ELISA-
BETH

@

60/ 106

Identificador : 5600195

ria
con-

les

de
Lis-
bon

uB

Fecha: 11/04/2025

https://
www.researchg|
pro-

fi-
le/Manuela_Rib

https://
www.researchgf
pro-

e
le/Manuela_RiH

https://
www.research
ro-

https://
orcid.org/0000-

https://
orcid.org/0000-
https://
orcid.org/0000-
https://
orcid.org/0000-

https://
orcid.org/0000-

hte.net/

iro_Sanches

hte.net/

iro_Sanches

hte.net/

002-2262-1663

002-6446-6366

002-6446-6366

002-6446-6366

002-6446-6366

1)
Q
a
o
o
c
kel
(5]
o]
=
R
£
1S
o
©
)
o
o)
£
=
1)
o
S
e
®©
c
]
kel
@
kel
=
(@]
©
S
@
o
2
©
(@]
>
kel
()
o
7
Q
o
<]
o)
c
kel
(5]
9]
18]
=1
S
Q
()
o
@
)
=
1)
o
=
=
c
9]
Qo
o
o]
o
=
=
)
>
]
©
o2}
S
~
~
19)
—
0
oo}
re)
I3
—
s
o
<
N~
©
N
©
re)
IS
©
o)
el
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

Tra-
duc-
cion

SAM- 1 His- u https://
PER to- Ala- orcid.org/0000-§002-9228-237X
PRU- ria cant

SAN- 8 5 Evo-
CHEZ lu-

CER- cion
LLO,
JOSEP so-
(1) cie-

His-

ria
con-
tem-
po-
ra-
nea

istracion.gob.es

SEN- 1 His- Ga- https://
Yuz, to- la- cv.gsu.edu.tr/
AS- ria ta-
Ll de sary cv/
DI- las u, di-
DEM re- dem-da-
DA- la- nis
NIS cio-

nes

les

STY- 1 Teo-

JOHN Ana-
GLEN- li-

RE y

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.admi

61/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

te-
ra-
rias
TE- 0 Teo- uB https://
BAR ria scholar.google.fs/
HUR- po- ci-
TA- li- ta-
DO, ti- tions?user=i2ogvMsAAAAJ&hI=es
IA- ca
VIER
THO- 0 5 Con-
MAS fic-
AN- tos,
DREU, gue-
JOAN rras
MA- y
RIA paz
FRAN-
CESC
(6] Di-
déc-
ti-
ca
de
las
Hu-
ma-
ni-
da-
des
y
las
Cien-
cias
So-
cia-
les
(]
0
Evo- Q
lu- [e]
cion (=)
de c
las o
SO- 5
cie- ©
da- fas
des 0
£
His- £
to- o
ria @
con- N
tem- )
°
po- Q
ra- »
nea <
[%2]
=
to- =
fia
de @
las c
re- @
la- >
cio- ©
nes =]
H =)
in- =
ter- O
na-
cio- 8
na- [0}
les e.
@®©
Teo- O
ria >
ke
i- =
ti- Q
ca $
8
TO- His- XITLU https:// o))
RO to- scholar.google.fs/ -
ES- fia ci- g
cu- de ta- =2
DE- las tions?user=AqijFzsAAAAJ (8]
RO, re- @
JUAN la- (:';)
1G- cio- S
NA- nes >
clo in- 4
ter- (0]
na- O
cio- (0]
na- Q
les =
2]
o
=
TO- Evo- UAB https:// =
RRE- lu- orcid.org/0000-§002-1922-6785 —
BA- cion I}
DE- de
LLA las Q<
FLIX, so- Qo
XA- cie- @®
VIER da- O
des “E
s
TO- Lin- https:// '
RRE- giiis- www.researchghte.net/ ©
NS ti- pro- »
URRU- ca fi- o
1A, apli- le/Adria- N~
ADRIA ca- o- N~
da rrens-Urru- 0
tia ~
o]
[ce]
o]
TO- Lin- hitps:// N
RRE- gtiis- www.researchghte.net/ e
NS - pro- ~
URRU- ca fi- 8
TIA, for- le/Adria- ~
ADRIA mal To- ©
rrens-Urru- ~
tia [{e)
Ye]
N
(o]
TO- Edu- 0
RRES ca- 0
>
)]
O

62/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

L&

o DE ESPARIA
a

¥ GOBIERMNO HMINISTERIC

¥ UNIVERSIDADES

DE CIENCIA, INNOVACION

TOus

LLA-
RES,
JOR-
DI

Profesores recientemente jubilados que todavia codirigen tesis doctorales.

Lin . N .

Edicacio formal JansinaMinelli de Oliveira
ren-contextosformalesy-ne-formal

Estudios medievales Michele Bacci

Estudios medievales Pere Benito-Moneliis

Evolucion-delas sociedades
= i .

Histérialiteraria
Humanidades digitales
Lingtiisticaaplicada

Jorge Pelegrin-Borondo
Rubén Fernd .

Ma-tsabel-Calle Romero
José Rod !
Manuel-Fuentes \Vazquez
JanainaMinelli-de Oliveira
AncaDanieta Frumusetu
. .

Universitat Bareetona
Universidad-de L.edn

YRV

URV
URV
URV

63 /106

Identificador : 5600195

cion
en
con-
tex-
tos
for-
ma-
les

no
for-
ma-
les

Edu-

ca-
cion
en
con-
tex-
tos
for-
ma-
les

no
for-

les

ubDL https://
orcid.org/0000-
UAB https://
grupsderecerca)
mi-
ras/en/
no-
de/157
UAB https://
grupsderecerca)
mi-
ras/en/
no-
de/157
. .
tesis
Sexenni-2015
ttesis
tesis

Fecha: 11/04/2025

002-0843-5020

uab.cat/

uab.cat/

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
b

DE ESFARA

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 5600195

6.2. Proyectos de investigacion competitivos activos vinculados a los equipos de investigacion

6.2. Proyectos de investigacion competitivos activos vinculados a los equipos de investigaciéon

Grup

Re-
cer-

en

Pro- En-
yec- ti-
to dad

Asam- MI-

ti- DE

TED2021-129854A-
100

Gen- M-
der NIS-
Equi- TE-
ta- RIO
ble DE
In- CIEN-

Con- Du- Pro- Rol

ca- cion sor ves-
to- del ti-
ria pro- ga-

Plan Del CE- ET
Es- 2022-12-01 BRIAN
al

tal 2024-11-30 NAT,
de GISE-

cién

Plan Del BI- P
Es- 2022-11-01 GLIA,

al BAR-
tal 2025-10-31 BA-
de RA

Fecha: 11/04/2025

Bo-

Olang

20,

Jon
Xa-
vier

Jun-
yent

bill,
Mer-
ceé

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

F GOBIERNG HMIMISTERIO
¥ UNIVERSIDADES

]
;ﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

2021
PCI2022-134992-2-463B

cons-
traint-ba-
sed

tools
P1D2020-120158GB-
100

65/ 106

ves-

cion

va-
cién
2021-2023.
Pro-

Identificador : 5600195

del
2021-09-01

al
2025-08-31

ET

Fecha: 11/04/2025

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

gé-

o
P1D2021-12451408B-
100

66 / 106

Identificador : 5600195

Del
Es- 2022-09-01 CIA

al
tal 2025-08-31 TE,

cion
2021-2023

su
Transferencia.Subprograma
Es-

ta-

tal

de

ET

Fecha: 11/04/2025

Pré-
vot,
Lau-
rent

To-
rrens
Urru-
tia,
Adria

Gar-
cia
Yes-
te,
Car-
me

Bur-
gués
Frei-
tas,
Ana

CAPLLONC

JOSA|
MAR-]
TA

mez
Gon-
za-
lez,

tor

iiii-

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

rias

y
coope-
ra-

ti-

vas
PID2019-109560GB-
100

67 /106

Identificador : 5600195

Pla Del DUCH
Es- 2020-06-01 PLA-
ta- al NA,
tal 2024-05-31 MON-
diInvestigacio TSE-
Cien- RRAT
ti-

fi-

ca

i

Tec-

ni-

ca

i

d'Innovacié

2017-2020.

ET

Fecha: 11/04/2025

nez
Gon-
za-
lez,

sé
Mi-
guel

Agra-|
munt
Ba-

i,
Agus
i

Dal-
mau
Tor-
va,
Marc

ES-

VILL
PAS-
CuAl
JOR-
DI

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Iantiguitat.
D'Orient

Me-

rias
del
pai-
sa-

ti-

pros-

P1D2021-12806SNB-
100

68 /106

Identificador : 5600195

Del
Es- 2022-09-01 FER-

al
tal 2025-08-31 DEZ,

va-
cion
2021-2023.
Pro-

su
Transferencia.Subprograma
Es-

ta-

tal

de

ET

Fecha: 11/04/2025

yano,
Ci

los

Bun-
bury
(Co-
lis),

dith

El

da-
fri,
Is-
mail

Mar-
tin
Se-
rrano)

e
Ma-
nel

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

HMIMISTERIC

DE CIENCIA, INNOVACION

¥ UNIVERSIDADES

Re-
search

Lan-
gua-

and
Lin-
quis-
tics

So-
cial

Bu-
si-
ness

search

tory

Area Mi-

te- NIS-

ma- TE-

ti- RIO

ca: DE

Men- CIEN-

te, CIA

len- Y

gua- IN-

je NO-
VA-

pen- CION

sa-

mien-

to

Su-

ba-

rea

te-

ma:

ti-

ca:

Lin-

glfs-

i-

ca

y

len-

qu:

13C2020-042785

-

DOT

AD-

DI-

Clo-

NAL

Can-

di-

dat:

Eli-

sa-

bet

Gi-

bert

So-

te-

lo

In SER-

te- ViI-

gra- cio

tion, PA-

Coun- RA

se- LA

ling IN-

and TER-

Ups- NA-

ki- Clo-

lling NA-

of LI-

Mi- ZA-

grants CION

and DE

Re- LA

fu- EDU-

gees CA-

from CION

La- -

tin SE-

Ame- PIE

ri-

ca

Identificador : 5600195

Del
gra- 2022-02-01 BERT

al
Es- 2025-01-31 TE-

dlincorporacio,
Ajuts

EAC/ Del

A01/2021: 2022-01-01 TOR
ERAS- al

MUS+ 2024-03-31 BEZ,
KA2: MA-
Coope- RIA
ra- IN-
tion MA-
for Cu-
in- LA-
no- DA
va-

tion

and

the

ex-

chan-

69 /106

Fecha: 11/04/2025

cio

Fon-
nals
Gar-
cia,

fred

Guar-|

L6-
pez
Mar-

nez,
Joan

to-
ni

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GOBIERMNO HMINISTERIC

¥ UNIVERSIDADES

]
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

UNES- uml

MED EN-

Identificador : 5600195

call
Coope-
ra-

tion
part-
ners-
hips

in
adult
edu-

tion

KA220-
ADU

DI
Doc-

rats
in-
dus-
trials.
Any
2021

Grupo deinvestigacion Referenciaoficial

Titulo del-proyecto

1SOCAC Sociabilidades y-espacios de con
truccion de la ciudadania en Catalu-

fia(2868-1939)

El-profranquismo-estadounidensey  HAR2017-82194
Fria: )
espafioles(1945-1960)
performance enlacultura visual
- E
Media

Living-Memories

I'Antiguitat pasado y dindmicas de taperfor-
g

(aofici

Equipo-de-investigacion-4: Lingtiistica

Grupo de investigacion Titulo del proyecto Referenciaoficial

Duracién-(afio inicio-afio fin)

2017-2019

2017-2020

Duracion (afo inicio-afio fin)

70/ 106

Del
2021-07-28 BIO

al
2024-07-27 co,

Del
2021-07-28 BIO

al
2024-07-27 co,

Entidad financiadora

MINECO

MINECO

Entidad financiadora

Fecha: 11/04/2025

bio

co,
Ma-
ria
Lour-
des

bio

co,
Ma-
ria
Lour-
des

Equipo-investigador y de trabajo
. .
EstherForgas Berdet- (15)
Antonio-NomdedeuRut-(1S)
. S

as

M- tsabel Gibert Escofet (1S)

Angel Belzunegui Eraso (IP)

M- Inmaculada Pastor Gosalbez (1S)]
Mentserrat Dueh-(HP)
Josep-M-—PonsAltes(+S)
‘Ramen-Arnabat-(1S)
Xavier Ferré Trill (1S)
Antoni- Gavalda (1S)

Joan M- Thomas (1P)

Equipo-investigador y-de trabajo

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GOBIERMNO HMINISTERIC

¥ UNIVERSIDADES

]
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

Grup-de RecercaenFonéticaExpe-  Produccion; variabilidad y-catege- =~ FFI2017-84479-P
2005SGR 00864 las segundas lenguas. Aspectos ted-

Estrueturaargumentaly-procesa | FFH2016-80142-P
faz toxico-sintaxis: .

. .

mento preposiciona de régimen

Grup de Recercaen LingtiisticaMa  Algoritmos de inferenciagramatical  FFI2015-69978-P

tematica paramedirtacomplejidad relativa
delastenguasnaturales
. . . i6n 5P B

in-Edueation-and-Technology inHigher Education:-Reading Aca-

demic English-App

Avaluaci6i-Certificacio- detaCom- 2017 ARMIF00031
eatala

Identificador : 5600195

2016-2019

2016-2019

2018-2020

Fecha: 11/04/2025

M2 Dolores Jiménez L-6pez (1P)

Cooperationfor-innovation-and the

M-tsabel-Gibert-(1S)
exehange of good practices- KA203

education

6.3. Referencia completa de las 25 contribuciones cientificas mas relevantes de los Gltimos 5 afios

Referencia completa de las 25 contribuciones cientificas més relevantes de los ultimos cinco afios (2019-2023)

Au- Afo Ti-
to- pu- tu-
res bli- lo
ca- pu-
cion bli-
ca-
cion
Joan 2019 Jo-
Ma- sé
ria An-
Tho- to-
mas nio
i Pri-
An- mo
dreu de
Ri-
ve-
ra
y
el
Fren-
te
Po-
pu-
lar
Arias- 2020 Emer-
oli- ging
va cy-
M; borg
Pe- pro-
le- ducts:
grin-Bo- An
ron- et
do hi-
3 cal
La- mar-
ra-Pal- ket
ma ap-
AM; proach
Jua- for
ne- mar-
da-Ayen- ket
sa seg-
E men-
ta-
tion
Gu- 2020 Mo-
tié- bi-
rrez-Co- le-as-
Ion sis-
M; ted
Fru- Lan-
mu- gua-
se- ge
lu lear-
AD; ning
Cu- to
rell en-
H han-
ce
L2
reading
com-

Re- Vo-
vis- lu-
ta men

Jour- 55
nal

Re-
tai-
ling
And
Con-
su-
mer
Ser-
vi-
ces

71/ 106

in-
di-
ce
im-
pac-

WoS

0.522

7.135

3.928

Ne
de
ci-
tas
WoS

Mereé Gisbert Cervera (1P)

in-
di-
ce
im-
pac-
to
Sco-
pus

0.197

1.568

0.919

N
de|
ci
ta

py

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GOBIERMNO HMIMISTERIO

¥ UNIVERSIDADES

]
;ﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

Pe-
le-
grin-Bo-
ron-

Arias-
Oli-
va

M;
Mu-

ta

K;
Sou-
to-Ro-
me-
o

Ga-
llar-
do-Nie-
to

Go-

2020

2021

2021

2021

prehen-
sion:

a

se-

lec-
tion

of

ween
201242017

education toward

agreed-

Transp-
o

victims¢, wellbeing
and

health

Se-
xual
orien-
ta-
tion,
gen-

Identificador : 5600195

Jour- 161 6.430 20

Sus- 16 7.196 137

Sus- 13 3.889 2

Ar- 79 2.736 4
chi-
ves

Pu-

721106

Fecha: 11/04/2025

2.209 21
1.775 15]
0.664 2
0.679 5

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

mez der blic

A iden- Health
Gai- tity

ral-Ca- and

do der

R; ex-

del pres-

Mar sion-ba-
d

mis-Sa- vio-
las len-

Hao, 2021 Trans- Across 22 1.292 5 0.994
Yu; la- Lan-
Pym, tion gua-
Ant- skills ges
hony; re- And
qui- cuk-
red tu-
by res

He, 2021 Morp- Lan- 3.401 2 1.640 2
hosyn- gua-

tac- ge

ol- tic Tea-

tra-Mas- in- ching

suet, con- Re-

Isa- sis- search

Jo- 2021 Lé- Rla, 0.138 0.174

Nom- 2021 Dic- In- 34 0.652 0.210

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

73/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

co-
graphy
Bi- 2022 Fe- Po- 59 0.600 0.240
glia mi- li-
B; nist ti-
Se- eva- ca
rrano lua- Y
ML; tion So-
Pé- of cie-
rez gen- dad
EJ der
re-
la-
ted
vio-
len-
ce
edu-
ca-
tio-
nal
pro-
grams
a
si-
tua-
ted
pro-
po-
sal
Gi- 2022 On Ca- 21 0.700 1.332
bert-So- (ap- ta-
te- pa- lan
lo, rently) Jour-
Eli- sy- nal
sa- nony- of
beth; mous Lin- »
af- quis-
i- tics Q
xes: a
A o
con- o))
tras- :
5
ve =
analy- o
@
of -—
ca- R
ta- <
lan
des: S
and o
es- ©
(0]
°
(0]
Jor- 2022 Quan Cau- 0.300 0.261 Q
di la rien- =
Gi- len- sia n
ne- gua o
bra na- =
Se- cio- =
rra- nal
bou des- g
plaga ©
la he]
llen- ©
gua he]
ma- =}
ter- -3
na O
i ' 2
ensenyament:
ol g
tres o
de ©
do- (@]
cén-
cia >
en ©
f:' o
a 3
a 4
co- Qo
me- [e]
nca- o
ment c
del o
se- 5
e S
XIX o
>
8
Ma- 2022 Com- In- 19 4.614 0.828 .
fia plian- ter- (]
Re- ce na- 8
cio-Vi- with tio- 1)
vas, co- nal =
Ana; VID-19 Jour- P
Mi- Pre- nal @a
guel ven- of _g—
Man- tion En-
si- Mea- Vi- <
lla-Do- su- ron- c
min- res men- (V]
gez, in tal
Jo- the Re- 2
se; Spa- search Q
Bel- nish And 8
zu- Po- Pu- =
" =
ne- pu- blic =
qui-Era- la- Health )
S0, tion
An- du- >|
gel; ring
Pe- the (<]
na-Ote- New [©]
o, Nor- o
Da- mal: ~
vid; wil s
Diaz- the )
Pe- Need ‘Lf_)
rez, for o)
Da- Grea- el
vid; ter N
Lo- Com- —
n- mu-
20-Alle- nity g
gue, In- Pe)
Lau- vol- N~
ra; ve- [oo)
Font- ment N
Ji- Be ©
me- One el
nez, of N
Isa- the g
bel; Les-
sons ©
>
0
O

741106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

Lear-
ned?

Mas- 2022 TA- His- 74 0.100 0.126

THE

RE-
PRESEN-
T

clo

DE
L'ASSUMPCIO
IN

1388

Oriol, 2022 In- Zeits- 35 0.100 0.102
Car

me; cies Fur

ner

Puig- 2022 Re- In- 19 4614 1 0.828 1

Pym, 2022 Who Trans- 28 0.700 0.761
Ant- says la-

Ra- 2022 El Ayer 0.200 0.146

n
(1820-1823):
re-
Vvo-

lu-

cion

y
con-

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

75/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

To-
rrens-Urru
tia,

Adria;

Do-

To-
rrens-Urru

2022

2022

2023

2023

agen-

nish

right
wing

Mat-
he-

tics

Mat-

ma-
tics

76/ 106

Identificador : 5600195

2.400

2.400

0.200

3.800

Fecha: 11/04/2025

0.446 3
0.446 5
0.159
0.891

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

F GOBIERNG HMIMISTERIO
¥ UNIVERSIDADES

]
;ﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

Go-
mez-Gon-

2023

2023

2023

2023

Identificador : 5600195

“Wit- Gen- 30 5.800

Reas- Tou- 9.800
sem- rism

bling Geo-

tou- grap-

rism hies

An Fron- 14 3.800

Tests Por- 1.200
ra Lin-

la gua-
eva- rum

771106

Fecha: 11/04/2025

2237 1

2.596

0.891

0.314

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025

T OGOBERMG  MINISTERIO
o DE ESFARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
¥ UNIVERSIDADES

Ma- 2023 Fo- In- 5.400 125 1170 6

Pru- 2023 AN- Caplle- 75 0.100 0.118
ne- NA tra

ES VALLDAURA:S len-
CON-

Rai- 2023 Trans- Jour- 31 0.700 0.296
gal-Aran, la- nal

Rol- Adap- Nur-
dan-Me- ta- sing
rino, tion, Mea-
J; and su-

tins, li- ment
T

Rees, 2023 The In- 0.500 0.227
GP; Ef- ter-

Lew, fec- na-

R

ne- graphy

Le-

cally
Orien-
ta-

ted
Reading
Task

1 s A ; . X sSpaing | s . .
D-(ed:)- Joining Hitler's Crusade- Euro- cators-indexs de-2018):2 de 96 {CEE
jon. c L X .
ver S‘f‘y‘ﬁﬁ—ﬁﬁ% 3 3

(]
Q
Q
o
o
c
kel
[$]
[
=
R
£
1S
©
©
(0]
°
(0]
Y
=
[%2]
joN
=
R
®
c
[}
o
@®
el
=
(@]
]
)
[0}
o
fu
©
(@]
>
°
(]
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Ke]
(&)
[0}
o
>
ni- 5
Q
[0
O
(0]
(2]
=
2]
(o
=
e
c
[0}
@
Q
®
2
=
=
(]
>
'
[(e]
[e2]
o
~
N~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
—
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
[(e]
Yo]
[ce]
>
[0}
(@]

781106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

]
b
a

¥ GORERNG
q DE ESPARA
-3

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Literatura Articulo

Ensefianzay-aprendizaje delenguas extran-  Articulo

jeras
Literatura Artieulo
Literatura Capitulo delibro

79/ 106

Identificador : 5600195

Marta-Serrane-¢tmagen y-propagandaentas

Image and-propaganda in the first-coins of
Medievales;45/2,-2015:

co-José Nicolés de Azara", Cua-
6y R
Estudios del- Siglo XVH, 21, p.
2651 {n° o
’ .
rrespondencia misivay préctica

editorial}

gui;As;-Pastor, |-(2016)-Discriminatory
Expressions; the Y-oung-and-Social-Net-
werks:The Effectof Gender,-Comunicar

Torrebadettai-Flix; Xavier; Nomde-
, ’ - )
libros de f(tbol i Espafi
fatbol-p +Espafia
{1900-1919)¢,-Revista General-de tnfor-
elefview/48985}

M-;-& Olarte-Pascual;- €-(2017)- Emo-
Marketing; 23(4); 322¢338- https:#
doi-org/10-1177/1356766716651305

Corretger, M-(2014).¢Lanarrativade Vi-

Rieratlorca: literaturai-consciéneia

deFilologia; ntim:-57,p-9-33

Carruesco, J. 2016. ¢Chora Performance
to; V; Lardinois; A.(eds)) The Leok of Ly-
tor’\. Pp-69-106. 1SSN 61695958. ISBN
978-90-04-31163-3/-978-90-04-331484-9
pez-Morell-(2016),

¢Barcelonaand the Tragic Week of 1009: A crazed mob

or citizens in revolt?;, tnternational Journal-of tberian
Studies; 29:1,3-19:

Fecha: 11/04/2025

. : :

tasRevistas Espafiolas de-Humanidadesy
Ciencias Socialesy Juridicas)]. Criteris de

) _ L .
manidades)}. |CDS 2015: 3.880 {extret de
CIRC(C); CARHUS+2014(D);- ANEP(C}]

desDialnet1Soc—-B

~
DOAJ-Catalegs-COPAC; SUDOC; ZDB;
©OELE WorldCat, REBHUN

o
Science-Estatinicarevistaespafiolaeibe-
roamericana Q1 enJCR-en-Comunicacion

primer de todas las categorias de Scopusen

(Estudios Cultural

o g estéringl
king Citescore como-en-el-Scimago Journal
2016/2019-(Sello-FECYT): 2016:-CiteScord
dies. POS 7/933 (Q1).

SIR (SCImago Journal & Country Rank)
2015: : 0,261/ H Index: 9y Mediana H:
14/ Cuartil: Q3 (2013) History and Philo-
sophy of Science/ Posicié: 335/563/ Ci-
tations 2015: 14 / Citations per document
(2015): 0,289 SCOPUS: CiteScore (2015):
0,28; SNIP (Source Normalized Impact]
per Paper) (2015): 0,848; Percentil més
alt (2015): 34%, 128/194 Library and In-
formation Sciences/ Citations 2015: 14
IPP (Impact per Publication) (2015):
0,289 MIAR: Difusi¢ (ICDS 2015) = 9.880
RESH: index d¢jmpacte 2004-2008: cites
per article 0.155; CNAI (16), ANECA (19);
latindex (32); Opini6 d¢experts 2009: 4.41
Nombre de cites de | carticle (a 10/10/2018)]
SCOPUS: 4; Google Scholar: 12. Google
Scholars Metrics: h5-index: 5/ h5-median:
6. ResearchGate: 291 lectures, 13 cites.

pitatlity, Leiusure-Sport-and Tourism: Jour4
lity-Management: Journal-rank:-19-of 101

CARHUS PLUS 2014: A; DICE; LATIN-
PLUS -MIAR(ICDS2016:-10:0); RESH
CIRC(B) Bases de dades especialitza-

de dadesmuttidisciptinars-DOAJ, DIAL-
REDIB; RODERIC, TRACES

Publisher indexed in: Book Citation-tndex
of Web-of Science y-SPI-Open-Access
(www-britbeom):

- SCimago Journal & Country Rank (SJR)2015: 0,124;
Q2 (History) - CARHUSPLUS+ 2014: B - CIRC: B -
MIAR. 1CDS2015: 9,947. 1CDS2016: 10,00.

Revistaindexada a- ERHHPlus, Current Abstracts; Aca-
demic Search Elite; Academic Search- Alumni-Edition;
Academic Search Premier; Academic Search Complete;
Academic Search Index; Advanced Placement Source;
British-Humanities Index; ArticleFirst; EBSCO Megar
FHLE; F adé ;- Fuente Acadé Pre

International Security & Counter-Terrorism Reference

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



http://revistas.ucm.es/index.php/RGID/article/view/48985
http://revistas.ucm.es/index.php/RGID/article/view/48985
http://revistas.ucm.es/index.php/RGID/article/view/48985
https://www.scopus.com/redirect/linking.uri?targetURL=http%3a%2f%2fwww.journalindicators.com%2f&locationID=8&categoryID=43&linkType=JournalMetricsLinking&zone=metricsBox&sourceId=19700182724&origin=sourceinfo&dig=dfff4353ec139a2004bd79490541a772
https://www.scopus.com/redirect/linking.uri?targetURL=http%3a%2f%2fwww.journalindicators.com%2f&locationID=8&categoryID=43&linkType=JournalMetricsLinking&zone=metricsBox&sourceId=19700182724&origin=sourceinfo&dig=dfff4353ec139a2004bd79490541a772
https://www.scopus.com/redirect/linking.uri?targetURL=http%3a%2f%2fwww.journalmetrics.com%2fipp.php&locationID=8&categoryID=44&linkType=JournalMetricsLinking&zone=metricsBox&sourceId=19700182724&origin=sourceinfo&dig=31450b02eef42cab8a8232903aecb3af
https://doi.org/10.1177/1356766716651305
https://doi.org/10.1177/1356766716651305
http://www.brill.com/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

]
b
a

¥ GORERNG
q DE ESPARA
-3

Identificador : 5600195

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

gementg,-Journal-of Pragmaties 85(2015):

Artieuto ADS 7S5 2

5-Gutié O M- - isior
seriesinside the EFL-classroom: Bridging
P thesLinai
tiesand Education; 32-p- 107117

Ger No-Futures for WomengEn:

Meonica Germana & Aris Mousoutzanis
tiveson the End of the World-Routledge

I iscipli Perspecti Literat
Hr plinary-Persp n-Literatt:

ming-asatest of argument structure: A

iersi 8:1311. doi: 10,3389/

§ Ida A (2016)-Model inosd
Articulo sla-A(2016)-¢) femeninos ¢

actuacion-en-tafamiliaregiaasturleonesa
vales;- 4612016, pp-35-622016.1SSN

Forum, 47(PB); pp 309 - 316 . 10:1016/

TFierno; J:M-;tranze, P Barries R:
competencias-en-launiversidad-Revis-
10:4438/1988-592X-RE-2011-361-141:

}ef% ) : imi "

gacion-Lingistica; 20,97-118:

jeras Titol: Diccionario Histérico del Espafiol
A Fisica Experi
tak:-documentacion-detos términes del-sigle

p20final: -——Any: 2013 Lloc de publicaci6:
ESPANYA-1SSN:-0210-4466

res; Krippahl;-Ludwig

] ) ;

80/ 106

Fecha: 11/04/2025

Risk

; p
Intesnational Bibliography of Periodical Literaturein

f Book Reviewsin Scholarly Li
¥

in the Humanities and Social Sciences (IBR); Thomson

R Emerging Index (ESCH

#CiteSeore:1.48 # Impact Factor:-1.039
i +1.429

- " i
0;885-Q2

figuraenlaposicion 82 con|CEE 34.57 de
. :

tor:-3.019

(2016): 2.8 (5-year) Quartil-i-area (SCH

plinary-(WoS) indexadaaWeS(Psycho-
PsyclNFO, Semantic Scholar, Ulrich's Pe-

OpenAlIRE; Zetee

Carhus+Plus Grupe-A CHRC:-grupoA
o

BY: 1 (WOS); 1 (Scopus); 5 (Google Scho-|
tar)

bliegraphy; Linguistics & Language Beha-

2014: C-Regestatmperii; Latindex; Dial-
. ”

pus Factor-d¢jmpacte:-0.11- Nombre de cita]

cions:

SCOPUS; PubMed (US
bases de datos internacionales de relevan-
cia
. o
de impacto:-0.757 Otr-Otrosindicios:-nde-

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://www.scopus.com/sourceid/26803
http://webgrec.urv.es/webpages/tmp/cat/10.1016/j.wsif.2014.02.010
http://webgrec.urv.es/webpages/tmp/cat/10.1016/j.wsif.2014.02.010
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GOBIERMNO HMIMISTERIO

¥ UNIVERSIDADES

]
;ﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

22 Pedagogia Artieulo

23 Ensefianza y-aprendizaje delenguasextran-  Artieule
jeras

24 Ensefianza y aprendizaje de lenguas extran-  Capitulo de libro
jeras

25 Pedagegia Artieuto

Identificador : 5600195

scines. inicial el
o Bertin Pai )
Afio: 2014

ne)
DOV 10.1007/511047-013-9368-7

e sintactie»; Caphetra;nim:-59-(tardor
mentsin Mixed Methods With Vulnerable
Groupse,Journal-of Mixed-Methods Re-
TForrebadeltai-Flix, Xavier; Nomdedeu
Rul-Antoni-(2016):¢l-a popularizacion
@ EspafiaAnd ;

. . 020-1936)s
ceumentacion-Num.26-(1), pp- 119-146.
SSN:-1132-1873

Bargallé Escriva, Maria(2016), ¢Lainei-

A-(ed.), Sntaxisy diccionarios-La comple-

Peter-Lang; pp-199-228:

¢Fffect-of tnelusionVersus Segregaton-on
A .

Language Teaching;-10:9,-pp-49-60:

6.4 Referencia completa de 10 tesis doctorales defendidas dentro del programa durante los dltimos 5 afios

Referencia completa de 10 tesis doctorales defendidas dentro del programa durante los dltimos 5 afios (2018-2023)

N Di- Ti:
rec- tu-
tor/a lo
de de
la la
te- te-
sis. sis

81/ 106

Doc- Fe-

to- cha

ran- de

do/a de-
fen-

sa

Fecha: 11/04/2025

viee (CAS); Google Scholar;, EBSCO;-CSA]
FA; Bioloegica Abstracts; BIOSIS; Compu-
ter-Science tndex, Current Abstracts, Cu-

and-Technology, DBLP, Digital-Mathema-

Reviews-OCLC;-Summon-by-Serial-Solu-
tions

. B) Catd ATINDEX (T¢
2014 (MIAR): 7.345

SIR(SClmagoJournal-& Country-Rank)
sophy-of Science /- Posicié: 335/563/ Ci-

! . -
{2015):-0,289 SCOPUS: CiteScore {2015):
0;28;-SNIP(Souree Normalized-impae
per-Paper)(2015):-0,848; Percentil-més

. . o .
RESH: index d¢jmpacte 2004-2008:-cites
per-articte 0:155; CNAH(16);- ANECA(19);
latindex-(32);-Opini6-dsexperts 2009:-4:41
Seglin el Ranking Scholarly Publishers In-
Lang ocupala3*posicién-sobre 120 edito-|

turay-Filtelogia{sehan-analizade-195-editod
riales)-conel-valor 13.786 parael-indicador

index-(June2018)-460 4-hS-index
(Jtne-2018):-26- 5-h5-median-(June
2018):33

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://revistas.ucm.es/index.php/RGID/article/view/53040
https://revistas.ucm.es/index.php/RGID/article/view/53040
https://revistas.ucm.es/index.php/RGID/article/view/53040
https://revistas.ucm.es/index.php/RGID/article/view/53040
https://www.scopus.com/redirect/linking.uri?targetURL=http%3a%2f%2fwww.journalindicators.com%2f&locationID=8&categoryID=43&linkType=JournalMetricsLinking&zone=metricsBox&sourceId=19700182724&origin=sourceinfo&dig=dfff4353ec139a2004bd79490541a772
https://www.scopus.com/redirect/linking.uri?targetURL=http%3a%2f%2fwww.journalindicators.com%2f&locationID=8&categoryID=43&linkType=JournalMetricsLinking&zone=metricsBox&sourceId=19700182724&origin=sourceinfo&dig=dfff4353ec139a2004bd79490541a772
https://www.scopus.com/redirect/linking.uri?targetURL=http%3a%2f%2fwww.journalmetrics.com%2fipp.php&locationID=8&categoryID=44&linkType=JournalMetricsLinking&zone=metricsBox&sourceId=19700182724&origin=sourceinfo&dig=31450b02eef42cab8a8232903aecb3af
https://scholar.google.com/citations?user=x6_sqiAAAAAJ&hl=en&citsig=AMstHGTD7CuJczmFPMgao7xPmVjnoQ9apw
https://scholar.google.com/citations?user=x6_sqiAAAAAJ&hl=en&citsig=AMstHGTD7CuJczmFPMgao7xPmVjnoQ9apw
https://scholar.google.com/citations?user=x6_sqiAAAAAJ&hl=en&citsig=AMstHGTD7CuJczmFPMgao7xPmVjnoQ9apw
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

L&

¥ GOBIERMNO

o DE ESPARIA
a

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Isa-
bel

tra
Mas-
suet

THE

82/ 106

Qiao-
ling
He

Identificador : 5600195

11/10/2019

07/03/2023

ce-
len-

cum
lau-
de
(Men-
cion
In-
ter-
na-
cio-
nal)

Fecha: 11/04/2025

quing:
177/195,
JIF:

gles-

tes.

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

10.1177/1B621688211029430.

3 Mar- Ico- Xe- 21/07/2022 Ex- Xe-

(1150-1350) sis

=
"o
@
=
2

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

83/106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GORERNG
q DE ESPARA
-3

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Ma-
ria
del
Mar
Valls
Fus-
té

Identificador : 5600195

04/05/2021

Fecha: 11/04/2025

Bi-
blio-
graphy),
Isoc,

Re-

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
jud B GOBIERNG  MINISTERIQ
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

len- ford
cia Jour-
i nals,
Ma- Vo-
llor- lu-
ca me
(se- 417,
gles Is-
Xill- sue
XV) 1
Mu-
sic
and
Dan-
ce
on
Me-
di-
te-
rma-
nean
Pain-
ted
Cei-
lings
(edi-
ted
by
Li-
cia
But-
@),
pp-
25-40.
5 M. From Da- 11/07/2023 EX- Mo-
Do- Whi- mian CE- ra-
lo- te-Box Mo- LEN- les
res Ma- ra- TE san-
Ji- chi- les "CUM chez
me- ne san- LAU- D,
nez Lear- chez DE" Mo 1]
Lo- ning Men- reno Q
pez to cion A a
An- Fuzzy In- Ji- [}
to- Lo- ter- mé- o))
nio gic na- nez c
Mo- for cio- Lo- S
reno Au- nal pez =
Ri- to- MD. ©
bas ma- A S
tic Whi- +2
Gen- te-Box B2
der So- c
De- cio-
e in- £
tion quis- ©
in tic ©
Spa- Mo- (0]
nish del °
Texts for %
from Gen-
So- der =
cial De- [%2]
Net- tec- Q.
works tion. =
Ap- <
plied ©
Scien- c
ces. ©
2022; o
12(5):267 ©
hitps:/ o
doi.org/10§3390/ =)
app12052p76 a
in- O
de- E
xat oy
a o
la =
Web @®©
of O
Scien-
ce, >
Q2: o
En S
gi- 5
2
ring, 4
Mul- Q
ti- [e]
dis- o
ci- c
pli- o
nary s
SCIE 8
Sco- S
pus ©
SIR o}
Q2 N
g
gi- b}
nee- )
ring =
2]
o
-
6 M. A Adria 09/05/2019 EX- To- z
Do- FOR- To- CE- rrens-Urry
lo- MAL rrens LEN- tia, c
res CHA- Urru- TE A; [
Ji- RAC- tia "CUM No- [0}
me- TE- LAU- vak, =
nez RI- DE" A o]
L6- zA- Men- Ji- S
pez TION cion mé =
OF n- nez-Lo- =
FuzzY ter- pez, [}
DE- na- M.D.
GREES cio- Fuzzy >|
OF nal Pro-
GRAM- perty ©
MA- Gram- D
- mars o
CA- for ~
LITY Gra- B
FOR dien- —
NA- ce o)
TU- in [ee)
RAL Na- el
LAN- tu- o~
GUA- ral -—
GE Lan- <
gua- o
ge. I%2)
Mat- N
he- [+&]
ma- N
tics ©
2023, e}
11, N
735. ©
htps:// g
>
0
O

85/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

jud B GOBIERNG
b q E ESFARA
[ -

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Bar-
ra
Bi-
glia

GEN-
DER-BASED

86 /106

Identificador : 5600195

car- 28/10/2022 EX-
los CE-
Mo- LEN-
runo TE
Mo- "CUM
yano LAU-
DE"
Pre-
mio
Ex-
tra-
or-
di-
na-
fio
Sa- 21/10/2019 EXCELENTE"CUM
ra LAU-
Ca- DE"
glie-
ro
Ele- 16/09/2022 EX-
na CE-
Ma- LEN-
ria TE
Ga- “CUM

doi.org/10
math1103}
In-

de-

https://
doi.org/10]
recerques|
CIRC:
C.

3

ci-
tes

Ga-
llar-

Nie-

Fecha: 11/04/2025

3390/
735

31009/
[2021.i78.06.

to,

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

¥ GOBIERMNO MIMISTERIC
¥ UMIVERSIDADES

]
::ﬁ'.,: DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
E a a

10

rrents
i

Jo-
sep
M.
Pons
Al
tés

Identificador : 5600195

FA- llar- LAU-
CING do DE"
AND Nie-
RESISING to
TRA-

NSP-

HO-

BIC

AND

HO-

MOP-

HO-

BIC

VIO-

La Al- 15/12/2023 EX-

tre
I'aprenentatge
coope-

ra-

tiu

i

les

"pé-

da-

go-

87/ 106

cias
So-

cia-

les,
16(1),
115-134.
https://
doi.org/1
OBE-
TS2021.1

Spain,
Fran-
ce
and
Italy
Dins

Pons-
Al-

tés
(ed.).#So
Al-

ter-
na-
ti-
ves
in
Sout-
hern
Eu-
ro-
pe
and
La-
tin
Ame-
ri-

ca
Routledg
doi.org/1

Fecha: 11/04/2025

14198/

1.08

ial

éthttps://
4324/97810034;

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

[(e]
[e2]
o
~
N~
‘o]
—
o]
[ce]
o]
N
395!
<
o
o
N~
[ee]
N
(]
Ye]
N
(o]
Yo]
[ce]
>
)]
(@]

54-12



https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.14198/OBETS2021.16.1.08
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://doi.org/10.4324/9781003439554-12
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

]
;ﬁq DE ESPARIA
a a

HMIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

. .

Mar-Gutiérrez-Colon

Anthony David Pym;
-

Ti .

INSTRUCTIONAL
STRATEGIESFOREN-
HANCING LEARNING
DISABLED-STUDEN-
FS-READING-COM-
PREHENSION-AND
COMPREHENSION
FESTPERFORMANCE

THEHMPACT OF META-

DATA-ON-TRANSLA-
TOR PERFORMANCE:
HOW-TRANSLATORS
WORK-WATHTRANS-
LATION-MEMORIES
AND-MACHINE TRA-
NSLATION

GhadaAwada

CarlosdaSilvaCardoso = 17-12-2014

Teixeira

Anthony DavidPym ~ THERECEPTION-OF  JeffersonDavid Orrego | 15-4-2015

ELSSEGLES XV
XX

NON-STANDARD-SPA-
NISHIN-THE UNITED

STATESAND-TRANS-

EATHON-NORM-BEHA-
VIOR:A-STUDY-OF

HOSPHFAL-AND-COURT

INTERPRETERS

BeatrizCortabarria ~ 12-1-2016

88/106

12-12-2014

Identificador : 5600195

Sobresaliente cum-taude:

Sobresaliente cum-faude:
Premio extraordinario

sobresaliente eum-aude:

UniversitatRovirai-Virgili

Universitat Rovirai-Virgili

Mengioén-internacional

Fecha: 11/04/2025

Citacompletayrepercu-
impacto;-ete:)

Awada, G- & Gutiérrez
fectof-tnelusionVersus
Segregaton on-Reading
Learnerswith- Dyslexia:
Caseof-L-ebanong,Englishy
‘Language Feaching;10:9;
Pp-49-60: 1.-Google-

26- 5-h5-median-(June
2018): 33

Pym; Anthony; Carlos S:
zélez Niifiez, MartaMi-
quel-triarte, SaraRamos
2014. ;Work placements
. )

Eight cases from transla-
guages and-Cultures 15

journal)Indexes:- CAR-
gliistica, CIRC:-A; JOUR-
NAL-CITATION-REPOR
TS:0,000 QUARTIL:
QUARTIL: Q3 AREA:
Orrego-Carmona; D-—¢Suby
. ; ! .

ee;-Translation Spaces

s:3:030rr CiteScore:-0.25()
SNIHP:-0:299—SJR: 0:248
. } in:
ENKI#EmMerging Setr-
cesCitation-thdex#,

ERIH-PLUS#GlottotogH,

graphie Linguistigue#;
Lingtisties Abstracts
ineftLi .
and-tLanguage Beha-
vior Abstracts (LLBA)
MtA-internationatBi-
bliography#Secopts#,
. .
bliegraphy(TSB)

AGRAMUNT -Agusti
(2013): ¢k gimpacte de
Tortosa(1760-1780)¢a
plus+2014-Grupo B LA-

TheRole of Trandators
ancHnterpretersinHybrid
English-Spanish-Centexts
inthe USA; Language and|
ntereuttural-Communi-

Conflict-English-and-Spa-
3,-407-423: tmpact-Factor:

CSV: 856256287304125851577096 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://scholar.google.com/citations?user=x6_sqiAAAAAJ&hl=en&citsig=AMstHGTD7CuJczmFPMgao7xPmVjnoQ9apw
https://scholar.google.com/citations?user=x6_sqiAAAAAJ&hl=en&citsig=AMstHGTD7CuJczmFPMgao7xPmVjnoQ9apw
https://scholar.google.com/citations?user=x6_sqiAAAAAJ&hl=en&citsig=AMstHGTD7CuJczmFPMgao7xPmVjnoQ9apw
https://scholar.google.com/citations?user=x6_sqiAAAAAJ&hl=en&citsig=AMstHGTD7CuJczmFPMgao7xPmVjnoQ9apw
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
https://scholar.google.com/citations?hl=en&view_op=search_venues&vq=English+Language+Teaching
http://eng.scholar.cnki.net/
https://webofknowledge.com/
https://webofknowledge.com/
http://erihplus.nsd.no/
http://glottolog.org/
http://www.degruyter.com/view/db/ibz
http://bibliographies.brillonline.com/browse/linguistic-bibliography
http://bibliographies.brillonline.com/browse/linguistic-bibliography
http://bibliographies.brillonline.com/browse/linguistic-bibliography
http://www.linguisticsabstracts.com/
http://www.linguisticsabstracts.com/
http://www.proquest.com/products-services/llba-set-c.html
http://www.proquest.com/products-services/llba-set-c.html
http://www.proquest.com/products-services/llba-set-c.html
https://www.mla.org/Publications/MLA-International-Bibliography
https://www.mla.org/Publications/MLA-International-Bibliography
https://www.scopus.com/
https://benjamins.com/online/tsb
https://benjamins.com/online/tsb
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
ol ¥ GOBIERMO MINISTERIC
b q DE ESPAMA. DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

ATARRAGONAEN-LA dez ¢EduzrdVidai-valen-
SEGONA-MEITAT DEL ciano;, empresari-El-cas de}
SEGLE X+% (1864-1880) Farragonag aAMO:An-
[eds]L¢jnterpret: del-tea
tre naturalistaalsescena
N > enera & } &S
tica, 21. p. 67-85. 1SBN:
978-84-370-9824-1 La
de Vaenciaestacataloga
da-segin-e-SPH-eneHu-
ga‘—g—FeEE—l%; 5 g
7 Mar-Gutiérrez-Colén; SUBTITLED TELE- AncaDanielaFrumusely = 5-2-2016 Sobresaliente cumlaude:  Universitat-Rovirai-Virgili Frumuselu;-A-D-et-al:
LONG-TERM-EFFECTS room:-Bridging the gap
UPON-COLLOQUIAL i
LANGUAGE LEARNING ning informal-language
AND-ORAL-PROBUC- through-subtitles¢, Lin-
Journal-Metries 0
Q
CiteScore: -8
113 o
Impact Factor: c
o
0892 S
Setiree Nor- (E
malized fm- @
pact-per-Paper =
SChmago ®
Journal-Rank )
(s oce 3
LA ENSENANZA DE LA Premio-extraordinario ¢Eltratamiento-integrado [%2]
LENGUA ESPAROLA delenguiadesde un-enfo- _3?
COMOL2DESBEUN gue-comunicative-enuna
secuenciadidéticadeten- ©
TRATAMIENTOINTE- c
CRADODELENGUAS ' S
Y UN ENFOQUE BASA- estudios lingtiisticos His- @©
- . S
DOENTAREASEN-A panicos).-Anejosn® 9 pp: 5
EDUCACION SECUN- 165-175: O
DARIA-OBLIGATORIA ModernLanguage-Asso- ©
ciation database, DOAJ, ©
Didlnet ICDS=58. &
: 8. =
©
9 Antheny David Pym; Pa-  COMMUNICATIVE Nune Ayvazyan 7-7-2017 Sobresalientecum-aude: =~ Universitat- Rovirai-Virgili Pym;-Ac-Ayvazyan; ®)
EIGN-LANCUAGE emio extreordinario the missing Russiar o
TEACHINGAND-LEAR- translation theories; )
NING Translation Qudies; Q
8.3, pp-347-351-http:/ Q
o T o
v, tandfontine.com/doi/| o
ah9/10.1080/14781700.20144.9643007
journalCode=rtrs20 Base 8
de dacles dindexacio: So- o]
e o [&]
cidl Science Cilation Index| >
(SSCH) Factor dimpacte: B
0,289 Nombre de cita- o)
) Q
tella: LINGUIST! @2
. =
10 Josep-Sénchez Cerveltd ~ ENTRELARESISTEN-  Raill Gonzélez Devis 2-11-2017 Sobresaliente cum laude. ~ Universitat Rovirai Virgili Gonzélez Devis, R. =
CIA | LA SUPERVIVEN- (2016), Tragédies silencia <
; - ; c
CIA:-AGRUPACION des. Repressi6 franquista o)
GUERRH-LERA-DELE- i maquis a les comarques K]
VANTE Y ARAGON del nord del Pais Valen- %
{1946-1952) cia, Castell6: Universitat o
Jaume |. Laeditorial dela =
Universitat Jaume | esta g
catalogada, seglin el SPI, '
en el lugar 42; ICEE: 9. o)
2]
o
K
z z z o
6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS 5
M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis: Y
=
<t
o
La URV computa las tareas derivadas de la direccién y tutoria de tesis doctorales en el Pacto de Dedicacién de su personal académico. °,Q
El Pacto de Dedicacion (aprobado en Consejo de Gobierno el 24 de abril de 2008, modificado en Consejo de Gobierno el 27 de octubre de 2011), ade- g
més de permitir recopilar todas las actividades que lleva a cabo el personal académico de la URV, también tiene como objetivo regular de forma flexible ©
su dedicacion y facilitar la distribucién de las actividades encomendadas a cada departamento. Se entiende por actividades la suma del encargo docen- ﬁ
©
0
=]
>
[0}
(@]
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te que el departamento recibe de cada centro / ensefianza y de las actividades a desarrollar para alcanzar los objetivos del contrato programa / planes
estratégicos.

La dedicacién de cada profesor/a a las tareas universitarias, incluida en la prevision del pacto de dedicacion, debe ser acordada y ratificada por el con-
sejo de departamento, el cual hara también el seguimiento durante el curso académico para aprobar finalmente el cierre del pacto de dedicacion, indi-
cando el estado de ejecucion de las actividades y realizando la autovaloracién del pacto.

Las actividades del profesorado que se incluyen en el pacto de dedicaciéon se agrupan en las siguientes cinco tipologias:

- Actividad docente

- Actividad investigadora y/o creadora

- Actividad de transferencia y de extension universitaria

- Actividad de gestion

- Actividad de formacién personal.

Las distintas actividades se contabilizan en unidades de actividad académica (1 unidad es equivalente a 60 horas de docencia), debiéndose acreditar
10 unidades para completar el pacto de dedicacién de un curso.

En cuanto a la dedicacién a la direccién de tesis doctorales se reconoce 1 unidad de actividad académica por cada tesis doctoral defendida, que se ha
de repartir entre los codirectores de la tesis, como media en el periodo de los Ultimos tres cursos, y 1,5 unidades (equivalente 90 horas) en el caso de
tesis con mencion internacional.

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7.1.1. Recur sos materialesy apoyo disponible para los doctorandos/as

El programa de doctorado en Estudios Humanisticos tendré sede en el Campus Catalufia de la URV: El campus Catalufia se sitia en medio de la ciu-

dad de Tarragona y nace con la voluntad de unificar las infraestructuras y mejorar el aprovechamiento de recursos de los tres centros que actualmente
lo integran: la Facultad de Letras, la Facultad de Ciencias Juridicas y la Facultad de Enfermeria; al mismo tiempo, su privilegiada ubicacién acon-

tece una herramienta clave para acercar tanto el conocimiento como los servicios que la URV ofrece a la ciudadania.

Ademas de los tres centros mencionados, en el campus conviven diez departamentos, doce grupos de investigacion, el CRAI (Centro de Recursos pa-
ra el Autoaprendizaje y la Investigacion), el Servicio Linglistico, el aula de Cine y el Observatorio de la Igualdad. Hoy en dia el campus Catalufia acoge
mas de 3.500 estudiantes.

a) Descripcion de los medios materiales y servicios disponibles
a.l) Espacios

Desde el curso 2008-2009 la Facultad de Letras se ubica en un edificio de nueva planta disefiada de acuerdo con las nuevas necesidades que la for-
macioén universitaria actual y del inmediato futuro exige. En esta nueva ubicacion la Facultad de Letras comparte espacios con otros centros de nuestra
universidad, de manera que los espacios propios se veran completados, en momentos y necesidades puntuales, por los espacios de estos otros cen-
tros. A continuacion se detallan los espacios propios de la Facultad de Letras:

Aulas:
Superficie ~ Capacidad
Situacion Unidades (m 2) (personas)
Planta 3 6 65 50
Planta 4 13 33 25
1 93 80
1 83 70
Planta 5 1 93 80
1 83 70
TOTAL 23 1171 925
Laboratorios

Superficie  Capacidad

2

Situacion Unidades (m”) (personas)
Planta 0 1 122 82 Estudio TV
Planta 1 1 80 53 Estudio radio
Planta 2 12 8 4 Edicion audio/video
1 113 75 Estudio TV/radio
1 65 43 Lab. multimedia
Planta 3 1 83 17 Lab. Disefio
1 47 10
1 63 13
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1 47 10

1 63 13

1 64 13
TOTAL 22 843 377

Salas de Informética

Superficie  Capacidad

Situacion Unidades (m 2) (personas)
Planta 2 1 147 60
1 80 24
1 65 24
TOTAL 3 292 108

Todas las aulas estan dotadas de pizarra, ordenador, pantalla, retroproyector, y 15 de ellas tienen pizarra digital. Los aforos méaximos, WIFI/VHS/MICR,
el tipo de mobiliario, tarima y climatizacién pueden comprobarse en la tabla de caracteristicas de los espacios comunes del campus Catalufia:

http://www.urv.cat/campuscatalunya/gestio-espais.html

Se ha tenido en cuenta la adaptacién de los espacios a las necesidades del EEES, generando aulas de menor tamafio y espacios de trabajo en grupo,
asi como el uso eficiente de los espacios fisicos que facilite el desarrollo de las clases practicas y seminarios.

Se dispone de acceso inaldmbrico a Internet en todo el Campus. Ademas hay un servicio de reprografia, cafeteria, espacios de administraciéon y con-
serjeria, salas de reuniones y despachos del profesorado que pueden utilizarse para las tutorias individuales.

Tanto los estudiantes como el profesorado tienen acceso a una plataforma de campus virtual (Moodle, se detalla mas abajo), que amplia las capacida-
des docentes y extiende los servicios del campus universitario presencial a través de las TIC. El ICE y el soporte Moodle estan permanentemente a dis-
posicion de los profesores/as y alumnado.

a.2) Biblioteca
Descripcién del espacio

Respecto a la biblioteca, ésta se entiende como un espacio continuo, donde la disposicion del mobiliario caracteriza y define los diferentes usos. Por lo
tanto, es dificil fragmentarla por salas. En todo caso, si por plantas.

- En el s6tano (nivel -1) se encuentra el archivo de compactos (335 m2) y una sala de trabajo (125 m2 y 25 personas de capacidad).
- En la planta 0, la biblioteca definitiva tendra una superficie util de 1.000 m2 y una capacidad de 223 personas.
- En la planta 1, la superficie sera de 1.150 m2 y 258 personas.

- Se podréa acceder a la biblioteca por la planta 1 (cota +48,50), independiente del aulario.

Descripcion del contenido

La Biblioteca de la Facultad de Letras es una de las mas importantes de la URV en cuanto a nimero de volimenes, ya que supera los 100.000, y dis-
pone de 1.438 titulos de revista, 719 de los cuales se reciben regularmente mediante suscripcion o intercambio. Ademas, tiene videos, DVD, CD-ROM,
disquetes, mapas y acceso libre a informacién electrénica (revistas y libros electrénicos, bases de datos propias y consorciadas, y otros recursos elec-
trénicos).

Revistas Vivas 543

Espariolas compra 64

Extranjeras compra

120

Donativo 359

Muertas 1.479

NUmero global derevistas ( = vivas + muertas) 2.022
Revistas electrénicas 11.227
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Libros

Puntos de lectura

Ordenadores a disposicion de los usuarios
Ordenadores portétiles a disposicion de los usuarios

Puntos de conexién inaldmbrica (o alared informética en caso de que no haya red inalémbrica)
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En la actualidad, dispone de 203 puestos de lectura, 8 ordenadores de sobremesa y 10 portétiles conectados a Internet y forma parte, junto con las
otras bibliotecas de centro y de campus, del Servicio de Biblioteca y Documentacién de la Universidad Rovira i Virgili.

La Biblioteca custodia el Legado Vidal-Capmany, que contiene la biblioteca personal y el archivo del escritor Jaume Vidal Alcover, que fue profesor de
esta Facultad, y de Maria Aurelia Capmany, reconocida escritora vinculada a nuestro entorno.

La Biblioteca dispone de una seccién de Cartoteca, integrada basicamente por dos colecciones importantes:

- Ortofotomapas del Institut de Cartografia de Catalunya: Escala 1:5000 i 1:25000 de practicamente la totalidad de Catalufia y toda la provincia de Ta-
rragona.

- Mapas topogréaficos del Institut de Cartografia de Catalunya: Escala 1:50000 de todas las comarcas de Catalufia.

- Mapas topogréaficos del Instituto Geografico Nacional: Escala 1:50000 i 1:25000 de practicamente toda la provincia de Tarragona.

Ubicacioén, horario y normativa de funcionamiento

Campus Catalunya, Avenida Catalunya, 35, edificio Biblioteca.
Horario: de lunes a viernes, de 8:00 a 21 h

Séabados: de 10:00 a 22:00 h

Domingos: de 10:00 a 14:00 h

Periodo de exdmenes: sabados y domingos, de 10:00 a 24:00 h

Normativa de funcionamiento:
« Se permite el acceso libre a las estanterias y a los asientos.

« Dispone de 4 ordenadores destinados a consultar el catadlogo y web de la biblioteca, y 4 para consultar el correo electrénico personal e Internet. Hay
10 ordenadores portétiles que se prestan a los usuarios por periodos de 3 h.

Servicio de préstamo domiciliario

« Permite disponer en el domicilio de 4 libros durante 7 dias, prorrogables 7 dias més si no han sido objeto de otra reserva, del fondo propio de la Bi-
blioteca de la Facultad de Letras o de otros centros de la Universidad Rovira y Virgili.

» También se pueden solicitar en préstamo libros y articulos de revista de otras bibliotecas y universidades mediante el Servicio de Préstamo Interbi-
bliotecario (consulta CCUC).

« Informacioén: tel. 977 55 95 24 ale: biblg@urv.cat
Responsable de la biblioteca: Josep Cazorla

Otro PAS: Enric Herce, Maite Ruana, Rebeca Ucero.

a. 3) Nuevas tecnologias: Entorno Virtual de Ensefianza-Aprendizaje y servicio de Videoconferencias

La Universidad Rovira i Virgili de Tarragona dispone del servicio de Entorno Virtual de Ensefianza-Aprendizaje. Este servicio, basado en la plataforma
Moodle, ofrece a profesores y alumnos:

-Un espacio privado por asignatura y curso académico que reproduce en Internet el espacio aula, con las funcionalidades estandares de la plataforma
Moodle y otras desarrolladas internamente en la Universidad para cubrir necesidades especificas.

-Difusién, documentacion y formacién tecnolégica y metodoldgica, en el uso de la plataforma.

-Soporte y resolucion de dudas y problemas via correo electrénico y teléfono, con la posibilidad de concertar reunion presencial con un técnico especia-
lizado.
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Ademas de posibilitar la realizacién de videoconferencias via software, la URV dispone, repartidas por los distintos centros que la integran, de 13 salas
de videoconferencia adecuadas para facilitar el desarrollo de la actividad docente a través de esta tecnologia.

Moodle: Entorno Virtual de Formacion

Moodle es una aplicacién web de tipo Ambiente Educativo Virtual, un sistema de gestion de cursos, de distribucion libre, que ayuda a los educado-
res a crear comunidades de aprendizaje en linea. Este tipo de plataformas tecnolégicas también se conoce como LMS (Learning Management Sys-
tem).

La filosofia planteada por Moodle incluye una aproximacion constructiva basada en el constructivismo social de la educacion, enfatizando que los estu-
diantes (y no solo los profesores) pueden contribuir a la experiencia educativa en muchas formas. Las caracteristicas de Moodle reflejan esto en varios
aspectos, como hacer posible que los estudiantes puedan comentar en entradas de bases de datos (o inclusive contribuir entradas ellos mismos), o tra-
bajar colaborativamente en un wiki. Habiendo dicho esto, Moodle es lo suficientemente flexible para permitir una amplia gama de modos de ensefianza.
Puede ser utilizado para generar contenido de manera basica o avanzada (por ejemplo paginas web) o evaluacion.

Promueve una pedagogia constructivista social (colaboracion, actividades, reflexion critica, etc.). Su arquitectura y herramientas son apropiadas para
clases en linea, asi como también para complementar el aprendizaje presencial. Tiene una interfaz de navegador de tecnologia sencilla, ligera, y com-
patible.

Médulos principales:

Médulo de tareas: Puede especificarse lafechafina de entrega de unatareay la calificacion méxima que se le podréa asignar, |os estudiantes pueden subir sus ta-
reas (en cualquier formato de archivo) a servidor. Se registralafechaen que se han subido, se permite enviar tareas fuera de tiempo, pero el profesor puede ver
claramente el tiempo de retraso, para cada tarea en particular, puede evaluarse a la clase entera (calificaciones y comentarios) en una unica pagina con un Gnico
formulario, Las observaciones del profesor se adjuntan a la pagina de la tarea de cada estudiante y se le envia un mensaje de notificacion, y el profesor tiene la
posibilidad de permitir el reenvio de unatareatras su cdificacion.

Médulo de consulta: Es como una votacion. Puede usarse para votar sobre algo o para recibir una respuesta de cada estudiante (por €jemplo, para pedir su con-
sentimiento para algo). El profesor puede ver una tabla que presenta de formaintuitiva la informacion sobre quién ha elegido qué y se puede permitir que los es-
tudiantes vean un gréfico actualizado de los resultados.

Médulo foro: Hay diferentes tipos de foros disponibles: exclusivos paralos profesores, de noticias del curso y abiertos atodos. Todos |os mensajes llevan adjunta

lafoto del autor. Las discusiones pueden verse anidadas, por rama, o presentar |0s mensajes més antiguos o |0os més nuevos primero, el profesor puede obligar la
suscripcion de todos a un foro o permitir que cada persona elija a qué foros suscribirse de manera que se |e envie una copia de |os mensajes por correo electréni-
co, €l profesor puede elegir que no se permitan respuestas en un foro (por ejemplo, para crear un foro dedicado a anuncios), €l profesor puede mover facilmente
los temas de discusion entre distintos foros.

Médulo diario: Los diarios constituyen informacion privada entre el estudiantey €l profesor. Cadaentradaen el diario puede estar motivada por una pregunta

abierta, la clase entera puede ser evaluada en una pagina con un tnico formulario, por cada entrada particular de diario, los comentarios del profesor se adjuntan a|

la pagina de entrada del diario y se envia por correo la notificacion.
Madulo cuestionario: Los profesores pueden definir una base de datos de preguntas que podrén ser reutilizadas en diferentes cuestionarios, |as preguntas pueden
ser almacenadas en categorias de fécil acceso, y estas categorias pueden ser "publicadas" para hacerlas accesibles desde cualquier curso del sitio. Los cuestiona-

rios se califican autométicamente, y pueden ser recalificados si se modifican las preguntas, |os cuestionarios pueden tener un limite de tiempo a partir del cual no

estaran disponibles. El profesor puede determinar si 10s cuestionarios pueden ser resueltos varias vecesy si se mostrardn o no las respuestas correctasy los co-
mentarios, las preguntasy |as respuestas de |os cuestionarios pueden ser mezcladas (al eatoriamente) para disminuir las copias entre los alumnos. Las preguntas

pueden crearse en HTML y con imégenes. L as preguntas pueden importarse desde archivos de texto externos. Las preguntas pueden tener diferentes métricasy ti-

pos de captura.
Médulo recurso: Admite la presentacion de un importante nimero de contenido digital, Word, Powerpoint, Excel, Flash, video, sonidos, etc. Los archivos pue-

den subirse y manejarse en el servidor, o pueden ser creados sobre la marcha usando formularios web (de texto o HTML), pueden enlazarse aplicaciones web pa-

ratransferir datos.
Médulo encuesta: Se proporcionan encuestas ya preparadas (COLLES, ATTLS) y contrastadas como instrumentos para el andlisis de las clases en linea. Se pue-
den generar informes de |as encuestas los cuales incluyen gréficos. Los datos pueden descargarse con formato de hoja de célculo Excel o como archivo de texto

CSV. Lainterfaz de las encuestas impide la posibilidad de que sean respondidas sdlo parciamente. A cada estudiante se le informa sobre sus resultados compara-

dos con lamediade laclase.

Médulo wiki:

El profesor puede crear este modulo para que los alumnos trabajen en grupo en un mismo documento.

Todos los alumnos podran modificar el contenido incluido por €l resto de comparieros.

De este modo cada alumno puede modificar el wiki del grupo a que pertenece, pero podra consultar todos los wikis.

a. 4) CRAI Centro de recursos para el aprendizaje y la investigacion

El CRAI engloba:

El Servicio de Biblioteca y Documentacién (comentado anteriormente): Soporte bibliogréfico, de hemeroteca y audioteca, con amplias secciones espe-
cificas en las bibliotecas del Campus Catalufia y Campus Sescelades de la URV:

http://www.urv.cat/biblioteca/index.html

La Biblioteca forma parte de la red REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias Espafiolas) y del Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Catalufia
(CCUC). Los y las estudiantes pueden acceder a los recursos de cualquiera de las bibliotecas universitarias de la URV, o de las demas universidades
solicitando los ejemplares desde su propio centro. Existe un catalogo automatizado en web, que permite acceder directamente a los recursos electréni-
cos disponibles. La atencién directa funciona ininterrumpidamente de lunes a viernes de 8 a 21 horas, y los sdbados de 9 a 21 horas.

El Centro de Atencién alog/las estudiantes: http://www.urv.cat/cae/index.html
El Servicio de Recursos Educativos:

http://www.urv.cat/universitat/unitats_administratives/recursos_educatius/index.html

El Instituto de Ciencias de la Educacion: http://www.ice.urv.cat/
El Servicio Linguistico: http://www.linguistic.urv.cat/
El Servicio de Recursos Informéticosi TIC:

http://www.urv.cat/biblioteca/index.html
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Los cambios metodoldgicos y de estructura académica de las titulaciones derivados del proceso de convergencia al EEES comportan una adaptacion
de los recursos orientados a facilitar el proceso de aprendizaje del alumno, entre ellos los informacionales. En este sentido el Consejo de Gobierno de
la Universidad Rovira i Virgili ha aprobado (julio de 2008) la creacion del Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI) a través del
cual integrar aquellos servicios vinculados a las tecnologias de la informacién y la comunicacion y la gestién de la informacién y el conocimiento, con el
objetivo de:

- Concentrar y rentabilizar los servicios de apoyo a la comunidad universitaria.
- Potenciar el trabajo en equipos polivalentes que contribuyan a la mejora de la gestién de la informacién y el conocimiento
- Ser mas competitivos y eficientes en la gestion

- Contribuir a la educacién informacional de la comunidad universitaria, especialmente de los estudiantes.

El catélogo de servicios que ofrecera es, ademas de los propios de una biblioteca:
- Informacién general y acogida de la universidad

- Apoyo a la formacién del profesorado

- Laboratorio de idiomas

- Busqueda activa de trabajo

- Salas de estudio

- Servicio informético para estudiantes

- Creacion y elaboracién de materiales docentes y multimedia

A este fin, el disefio del nuevo espacio destinado a CRAI incluye espacios de trabajo individuales y colectivos que permitiran a los estudiantes y a los
investigadores, por un lado, aprovechar todos los recursos de informacién disponibles y a su alcance, y por otro, la posibilidad de recibir sesiones for-
mativas a cargo del profesorado en grupos reducidos, elaborar trabajos en equipo, etc.

El CRAI ofrece todos los servicios de la Biblioteca y, ademas:

El punto de atencién a usuario/a

Factoria (se tratard mas adelante)

Aplicaciones tecnolégicas y edicién multimedia
Asesoramiento y material para el aprendizaje de lenguas
Videoconferenciay TV satélite

Auladeinformética

Préstamo de ordenadores portétilesy material multimedia
Formacion en competencias informacionales e informéticas

La Factoria es el Servicio del CRAI que da soporte al aprendizaje, la docencia y a la I1+D+i. Su objetivo es dar respuesta a las necesidades del perso-
nal docente e investigador, asi como a las de los/las estudiantes en el desarrollo de sus actividades académicas. El soporte informéatico que ofrece es
el que sigue:

- OFIMATICA BASICA

1. Microsot Office Paquete de ofiméatica

2. OpenOffice Paquete de ofimatica

- MULTIMEDIA BASICA

3. Adobe Flash Player Visor de Flash

4. Any Video Converter Conversién archivos multimedia
5. Audacity Lame MP3 Encoder Plugin para Audacity

6. Audacity Edicién de audio

7. Avidemux Edicién de video

8. Celtx Guionaje audiovisual
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10.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

20.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

34.

36.

37.

39.

43.

44,

9. DivX Plus Player Reproductor multimedia

Jay Cut Ediciénn de video

11 Picnick Edicién de foto

WordPress Creacion de blogs

DVD Video Soft Edicién y conversion de archivos multimedia

E.M. PowerPoint Video Converter Conversion de archivos multimedia
Format Factory Conversion de archivos multimedia

GIMP Edicién de foto

Jing Capturador de pantalla

. K-lite Pack de cédigos para video

. Microsot Office Picture Manager Edicion de foto

PhotoScape Edicion de foto

Quick Time Player Reproductor multimedia
Video Lan Movie Creator Edicién de video

VLC Media Player Reproductor multimedia
VReveal Edicién de clips de video

Windows Media Player Reproductor multimedia

Windows Movie Maker Edicién de clips de video

- DISENO BASICO

Cmap tools Elaboracién de diagramas

Microsoft Publisher Maquetacién de documentos
Scribus Maguetacion de documentos

Xmind Elaboracién de diagramas

eXe Learning Creacién de paquetes de contenidos

- APLICACIONES

Adobe Reader Pro Visualitzador y editor de PDF

. Advantis Signatura digital de documentos

Barra d’eines de Google Barra de navegacion

. CD instal-lacié dispositius Programario y drivers de los dispositivos

CDBurnerXP Grabaci6n de soportes CD y DVD

CutePDF Impression en PDF

. FileZilla Cliente de FTP

1ZArc Compresor de archivos

. Microsoft Explorer Navegador web
. Mozilla Firefox Navegador web

. Notebook Edicién de material para PDI (SMART)

Skype Comunicacién sincrénica

Trend Micro OfficeScan Antivirus
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- MULTIMEDIA AVANZADO

45. Adobe Creative Suite 5 Production
46. Adobe Photoshop Elements 9

47. Adobe Premiere Elements 9

48. Nero Multimedia Suite

49. TechSmith Camtasia Studio

50. TechSmith Snagit Bundle

51. DVDFab 8

- DISENO AVANZADO

52. Adobe Creative Suite 5 Design Premium

Los Recursos informéticos y TIC incluyen:

Aulade Informética, servicio de préstamo de ordenadores portétilesy zona WIFI en todo el edificio del CRAI
Aplicaciones ofiméticas y edicion multimedia

Recursos y formacién para la adquisicién de competencias informéticas

Asesoramiento de personal especializado pararesolver cualquier dudarelacionadacon las TIC

7.1.2. Recursos econémicos y ayudas
Para la realizacién de sus tesis doctorales los y las alumnas pueden acceder a diversas becas y ayudas publicas a través de diferentes programas:

Programas FPU / FPI del Ministerio
Convocatoria autonémica (AGAUR)
Becas predoctorales de laURV

La financiacién para la realizacién de actividades formativas que requieran movilidad de estudiantes se sufragara con cargo a ayudas publicas a través
de diferentes programas:

Programas FPU /FPI

Programa Erasmus

Subvenciones alaMovilidad de Estudiantes en Programas de Doctorado del Ministerio

Programas de la Unién Europea

Convocatorias autondmicas y dela URV para estancias cortas

Fondos del programa de doctorado, si los hubiere, o de los grupos de investigacion donde se integraré el doctorando/a
O através de becas ofertadas por los centros receptores

La movilidad de profesores/as visitantes se sufragard, entre otros, con cargo a:

Subvenciones alaMovilidad de Profesores en Programas de Doctorado del Ministerio
Convocatorias autondmicas y de la URV para estancias de profesores/as visitantes
Programas de la Union Europea

Fondos propios de |os grupos de investigacion participantes

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

MECANISMOS DE GARANTIA DE CALIDAD DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
1. Antecedentes y contexto del sistema de garantia de la calidad (SIQC) de doctorado de la URV

La Universitat Rovira i Virgili dispone de un sistema de garantia de la calidad de sus ensefianzas, general para toda la universidad, que se describe
en el Modelo de Garantia de la Calidad Docente de la URV. En dicho modelo, aprobado por el Consejo de Gobierno (2007), se define el marco general
y estrategia de calidad docente de la URV, las responsabilidades en materia de calidad, asi como los procesos de garantia de calidad que se llevan a
cabo, que aungue tienen un denominador comun a nivel de universidad, se adaptan a la realidad de cada centro, departamento y ensefianza de grado
o postgrado. El Sistema de Garantia de la Calidad Docente de la URV constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad (SIGC) de los centros
de la URV y ha obtenido el certificado de calidad que otorga el programa AUDIT gestionado por ANECA, AQU Catalunya y ACSUG (2009).

El sistema de garantia de la calidad (SIGC) de la URV tiene en cuenta los criterios del modelo de acreditacion de titulaciones (proyecto piloto) de

ANECA, los estandares de acreditacion de AQU Catalunya, los criterios y directrices para la garantia de calidad en el Espacio Europeo de Educacién
Superior de ENQA (European Network for Quality Assurance in Higher Education), las recomendaciones del Marco para la Verificaciéon, Seguimiento,
Modificacién y Acreditacion de titulos oficiales de AQU Catalunya y las directrices del Protocolo de seguimiento de titulos oficiales de la comision CU-
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RSA. De ese modo, se recogen los indicadores y evidencias necesarios para documentar adecuadamente el cumplimiento de los estandares definidos
en el sistema de garantia de calidad, su tipologia y las responsabilidades de su mantenimiento a través de un sistema vivo, que se adapta continua-
mente a los requerimientos internos y externos de garantia de la calidad de los titulos. Durante el curso 2008-09 se llev6 a cabo en la URV un proyecto
aprobado por el Consejo de Direccion en junio de 2008, con el objeto de incorporar plenamente y de forma explicita los Programas de Doctorado al
SIGC de la URV . El proyecto permitié revisar los procesos y mecanismos de garantia de la calidad y mejora continua ya contenidos en el SIGC e in-
corporar las modificaciones necesarias para recoger de forma completa los requisitos internos y externos de garantia de calidad de los estudios de doc-
torado. También condujo a la definicién de nuevos procesos cuando las modificaciones en los procesos existentes para niveles de formacién previa no
eran posibles, como en el caso del proceso de seleccién, admisién y matriculacion de estudiantes.

Se puede acceder al texto integro del modelo del Sistema de Garantia de la Calidad (SIQC) de doctorado de la URV en el siguiente enlace: ftp://
ftp.urv.cat/serveis/gtr/SIGQ_0.2.pdf

2. Participacién de los agentes implicados en el Programa de Doctorado

La Universidad, al disefiar su Sistema Interno de Garantia de la Calidad (SIGC) del doctorado, ha tomado en consideracion los requisitos de calidad ex-
plicitos o implicitos de los diferentes grupos de interés en relacion a la formacion impartida, con especial atencién a los doctorandos. Se considera gru-

po de interés a cualquier persona, grupo o institucién implicada en el Programa de Doctorado, en la formacién que se imparte, o en los resultados obte-
nidos por el mismo.

El andlisis de las necesidades y expectativas de los grupos de interés es el punto de partida para establecer el SIGC, que no sélo ha de ser visible para
los Programas de Doctorado, sino también para los grupos de interés externos al mismo.

El apartado 2.3 del SIGC de doctorado define los grupos de interés, los 6rganos de decision y las responsabilidades implicadas en los Programas de
Doctorado. A modo de resumen, se citan a continuacion:

Grupos de interés:

- Los doctorandos

- Lostutores, directores de tesis y coordinadores de doctorado

- El Personal Docente e Investigador y €l persona de apoyo

- LaEscuela de Postgrado y Doctorado

- Los departamentos

- Launiversidad

- Los doctores titulados

- Los ocupadores, las administraciones publicas y la sociedad en general

Organos de decision y asesoramiento:

- Claustro universitario

- Consegjo de Gobierno de la universidad

- Consgjo Social

- Consejo de Direccion de la Universidad

- Gerencia

- Comité de Direccion de la Escuela de Posgrado y Doctorado
- Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado

- Unidad de Calidad y Planificacion

Los mecanismos y vias de participacion de los diferentes agentes implicados en el Programa de Doctorado se describen, en concreto para cada proce-
so, en la documentacién del SIGC del doctorado.

Asi, los doctorandos, el personal docente e investigador (PDI), el personal de apoyo (PAS) y los departamentos participan en los procesos de toma de
decisiones relativas al doctorado de la Universidad y de la EPD ya que estan representados o forman parte de algunos érganos colegiados: Claustro,
Consejo de Gobierno, Consejo Social, Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado, Comité de Direccién de la EPD.

Los coordinadores de doctorado forman parte del Comité de Direccién de la EPD (actualmente Comisién de Postgrado y Doctorado) y presiden las co-
misiones académicas de los programas.

Los tutores y directores de tesis estan representados en las comisiones académicas de los Programas de Doctorado y tienen responsabilidades en los
diferentes procesos de desarrollo, seguimiento revision y mejora de los Programas de Doctorado definidos en el SIGC.

Los ocupadores y las instituciones y administraciones publicas participan de las decisiones y desarrollo de los Programas de Doctorado a través de la
representacion en el Comité de Direccién de la EPD, la participacion en las comisiones académicas, la suscripcién de convenios especificos de colabo-
racion.

Los doctores titulados participan en los diferentes procesos de captacion de opinién y andlisis de la satisfaccion con la formacion recibida para la mejora
del Programa de Doctorado.

A nivel general, las comisiones de la URV que tienen competencias y/o funciones relativas al seguimiento de la calidad del doctorado son:

Comision de Aseguramiento de la Calidad del Doctorado

La comision de Aseguramiento de la Calidad del Doctorado naci6 con el objetivo de desarrollar un Modelo Interno de aseguramiento de la calidad de la
docencia de la URV adaptado al postgrado, para dar respuesta a los requerimientos internos y externos de garantia de calidad de los estudios de docto-
rado marcados por el RD 1393/2007 y por las futuras convocatorias de Mencion de Calidad definidas en el nuevo contexto.

Por lo tanto, esta comisién tiene entre sus competencias la revision y adaptacién del Sistema Interno de Garantia de la Calidad de los centros de la
URV a las necesidades y caracteristicas de garantia de calidad de los estudios de méaster y doctorado.

La comision est& formada por 14 miembros. Cuenta con 10 coordinadores de doctorado representando todos los &mbitos del conocimiento, 2 miembros
de la Escuela de Postgrado y Doctorado, mas 2 asesores metodoldgicos del Gabinete Técnico del Rectorado.
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Comision de Postgrado y Doctorado.

Esta presidida por la Vicerrectora de Posgrado y Formaciéon Permanente e integrada por profesores representantes de los departamentos, institutos y
centros implicados en algin programa de posgrado, todos ellos con responsabilidad en los Programas Oficiales de Posgrado. La Comisién vela, con el
apoyo de la Escuela de Posgrado y Doctorado, por el cumplimento de los estandares de calidad establecidos y necesarios para garantizar la acredita-
cion de las ensefianzas de posgrado de la URV. También ejerce les competencias normativas para el buen desarrollo de los programas de posgrado.

La Comisién de Postgrado y Doctorado actual serd sustituida por el Comité de Direccion de la EPD, de acuerdo con la composicion y funciones que se
definen en su reglamento

Comisién Académica. Coordinacién del Programa de Doctor ado

La Comisién Académica es la encargada de la organizacion, el disefio y la coordinacién del Programa de Doctorado y la responsable de armoni-
zar y supervisar las actividades de formacion e investigacion. El reglamento, composicién, nombramiento y funciones de las Comisiones Acadé-
micas se encuentra en el Articulo 10 del Reglamento de la Escuela de Posgrado y Doctorado (http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/
reglament_epd_cdg_20120426.pdf) y se reproduce en el apartado 1 de la presente memoria de verificacion.

3. Procedimientos de seguimiento, evaluacién y mejora de la calidad del desarrollo del Programa de Doctorado

La responsabilidad del proceso de seguimiento y aseguramiento de la calidad del Programa de Doctorado recae en la Comisién Académica del Pro-
grama de Doctorado, la cual esta presidida por el coordinador del programa.

Los procedimientos de seguimiento, evaluacién y mejora de la calidad del desarrollo del Programa de Doctorado se concretan en los procesos definidos
y documentados en el SIGC del doctorado. Los procedimientos y mecanismos concretos para valorar el progreso y resultados de aprendizaje, como por
ejemplo la supervision de tesis , el seguimiento de los estudiantes de doctorado, la evaluacion del plan de investigacion y el Documento de Actividades
del Doctorando (DAD), se describen con detalle en los puntos anteriores de esta memoria (apartados 4 y 5).

3.a.- Mecanismos de obtencién de informacién sobre el programa

Los mecanismos que permiten obtener informacién relativa al desarrollo del Programa de Doctorado se documentan en los diferentes procesos del
SIGC que abarcan cada aspecto del mismo:

-P.1.1-01  Proceso para garantizar la calidad de los programas formativos

-P1.2-01c  Seleccion, admision y matricula de los estudiantes de doctorado

-P1.2-02b  Orientacion al estudiante de posgrado

-P.1.2-03  Proceso de desarrollo de la ensefianza

-P1.2-04 Proceso de gestion de la movilidad del estudiante

-P1.2-05 Proceso de gestion de la orientacion profesional

-P1.2-07b. Proceso de gestién de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de posgrado

El procedimiento y mecanismos para la revision de los resultados del Programa de Doctorado y su mejora se establecen en el siguiente proceso del
SIGC:

-P.1.5-01 Proceso de andlisis de los resultados y mejora del programa formativo

Los diferentes procesos de gestién de personal, gestion de servicios, gestion de recursos materiales, mantenimiento, adquisicion de bienes, etc., que
contiene el SIGC permiten obtener informacién sobre los resultados y mejora del programa formativo, aunque estos aspectos tienen un caracter mas
general de departamento, centro, campus o universidad, afectan también (en algunos casos muy significativamente) al desarrollo y resultados del pro-
grama.

Los mecanismos que garantizan que la informacién sobre el Programa de Doctorado se analiza, que se toman decisiones relacionadas con el
desarrollo y resultados del mismo y que se implementan las acciones de mejora derivadas del proceso de toma de decisiones se describen en
los procesos del SIGC relativos a cada aspecto particular de la organizacién del Programa de Doctorado, y de forma mas concreta en los procesos:

-P1.2-07b. Proceso de gestién de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de posgrado

-P.1.5-01 Proceso de andlisis de los resultados y mejora del programa formativo

3.b.- Procedimiento para el andlisis de la satisfaccion de los diferentes colectivos implicados en el programa: doctorandos, doctores titulados y profeso-
rado
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La informacién recogida a través de los diferentes procesos contemplados en el SIGC, sobre los resultados y la satisfaccion de los grupos de interés:

Resultados de aprendizaje

Resultados de la Insercién laboral y satisfaccion con laformacion recibida
Resultados y satisfaccion de las actividades de movilidad

Resultados y satisfaccion de las actividades formativas

Resultados de la satisfaccion de los grupos de interés

Resultados de productividad cientifica

constituye el elemento de entrada del proceso de Andlisis de los resultados y mejora del programa formativo (P1.5-01) que tiene como objetivo Ultimo
determinar las acciones necesarias para la continua actualizacion y mejora del Programa de Doctorado. Dicho proceso puede consultarse directamente
en la siguiente pagina web:

ftp://ftp.urv.cat/serveis/gtr/proces_analisi_resultats_SIGQ_02.pdf

Para llevar a cabo dicho proceso, la Escuela de Posgrado y Doctorado y los Programas de Doctorado utilizan la informacién de la encuesta realizada a
los doctores titulados sobre insercién laboral y satisfaccién con la formacién recibida (ver descripcion y detalles técnicos mas adelante en este mismo
apartado), la informacién sobre satisfaccion del profesorado obtenida a través de la Comisién Académica del Programa y el coordinador o coordinadora
del Programa de Doctorado y finalmente también utilizan la informacion sobre la satisfaccién de los doctorandos obtenida a través del director o directo-
ra de tesis, el tutor, la Comisién Académica y el coordinador o coordinadora del Programa de Doctorado.

Por otro lado, la Escuela de Postgrado y Doctorado realizard una encuesta a cada doctorando con ocasién del proceso de depésito de su tesis doctoral.
Ademas de dicha encuesta institucional, cada Programa de Doctorado, en funcién de sus caracteristicas y necesidades, podra emplear otros mecanis-
mos de informacién tales como encuestas, grupos de discusion, entrevistas individuales, reuniones de seguimiento, etc.

3.c.- Sugerencias y reclamaciones

El proceso sistematico de recogida, tratamiento y analisis de las sugerencias y reclamaciones que los doctorandos puedan aportar sobre la calidad del
programa, las actividades formativas, la supervision, las instalaciones y servicios u otros aspectos del Programa de Doctorado se describen en el proce-
so del SIGC descrito a continuacién:

-P1.2-07b. Proceso de gestién de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de posgrado

3.d.- Utilizacién de los resultados obtenidos en la revision y mejora del Programa de Doctorado

Los mecanismos disefiados para incorporar los resultados del proceso a la revision y mejora del Programa de Doctorado se describen en los procesos
del SIGC:

-P1.2-07b. Proceso de gestién de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de posgrado

-P.1.5-01  Proceso de andlisis de los resultados y mejora del programa formativo

3.e.- Garantia de calidad del programa de movilidad y sus resultados

Los mecanismos a través de los cuales se gestionan los programas de movilidad y la informacién relativa a los mismos se recogen en los dife-
rentes procesos del SIGC relacionados con este aspecto. Dichos procesos recogen los procedimientos previstos para la planificacion, evaluacion y se-
guimiento de la movilidad, asi como las responsabilidades y los mecanismos para la utilizacion de la informacién recogida para la revisién y mejora del
Programa de Doctorado.

- P1.2-04 Proceso de gestion de la movilidad del estudiante

-P.1.5-01 Proceso de andlisis de los resultados y mejora del programa formativo

4. Procedimiento de coordinacion entre las diferentes instituciones que participan en el programa

Desde el punto de vista general, la Universitat Rovira i Virgili establecera los requerimientos minimos de coordinacién con otras universidades para el
correcto desarrollo de los Programas de Doctorado conjuntos.

Dichos Programas de Doctorado interuniversitarios, con ocasion de la firma del convenio que regula el Programa de Doctorado Interuniversitario entre
las diferentes universidades, establecen los mecanismos de coordinacién especificos para el Programa, asi como los compromisos y temporalizacién
de los mismos que asumen tanto la universidad coordinadora como la/s universidad/es participante/s.

5. Mecanismos de garantia de calidad de la publicacién de informacién sobre el programa

Los mecanismos puestos en marcha para garantizar el correcto funcionamiento del proceso de publicacién de informacién sobre los Programas de Doc-
torado, su desarrollo y resultados se han documentado en el proceso del SIGC:
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P1.6-01 Proceso de publicacion de informacion sobre las titulaciones

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
0 0

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

No se hace ninguna estimacion. Se han introducido valores de "0" para poder generar la solicitud, pero no correspon-
den con la estimacién de las correspondientes tasas.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La informacion recogida a través de la “encuesta de insercion laboral y satisfaccién de la formacion recibida” que se
describe a continuacion se utiliza para la revision y mejora del Programa de Doctorado, tal como se establece en el
proceso del SIGC P.1.5-01 Proceso de analisis de los resultados y mejora del programa formativo. En el procedi-
miento de mejora también se tiene en cuanta la informacién obtenida a través de los procesos del SIGC relacionados
con este aspecto (por ejemplo, P.1.2-02b Proceso de orientacion al estudiante de postgrado y P.1.2-05 Proceso de
gestién de la orientacion profesional),

ENCUESTA DE INSERCION LABORAL Y SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA

Antecedentes y justificacion

El desarrollo de las economias basadas en el conocimiento ha dado lugar a que la formacién de doctorandos esté en
las agendas de politicos y administraciones. La experiencia profesional adquirida durante la gestion de un proyecto
original de investigacion de alta calidad en una campo cientifico determinado no sélo capacita a los doctores para tra-
bajar en el &mbito académico, sino que también los hace excelentes profesionales en empresas inmersas dentro de
la sociedad del conocimiento. Esto ha comportado que la formacion de tercer ciclo pase de ser vista como un "rito ini-
cial" para ser académico, una herramienta para tener una economia mas competitiva. Sin embargo, hay pocos estu-
dios que permitan tener evidencias empiricas sobre el nimero de graduados que se necesitan o sobre la eficacia y
calidad de la formacion de los doctores.

En 2008, paralelamente a la tercera encuesta de insercion laboral de las personas tituladas, AQU llevo a cabo la pri-
mera encuesta para personas que han realizado estudios de doctorado. El estudio tenia como objetivos conocer la
satisfaccion de los doctores con sus estudios, su situacion laboral actual y valorar si el titulo ha tenido un impacto en
esta situacion laboral. En 2011, coincidiendo con el 4 °© estudio de insercion laboral de las personas tituladas, se ha
realizado la 22 edicion del estudio de insercion laboral con los mismos objetivos.

El andlisis de la insercién laboral de los doctores es util para valorar el grado de aceptacion que tienen en el mercado
laboral (tanto el académico como el no académico), pero también permite valorar el grado en que nuestra economia
se orienta a la sociedad del conocimiento.

Objetivos
1. Obtener datos sobre el ajuste de la oferta y demanda de doctores

2. Obtener indicadores sobre la calidad de la formacion desde la perspectiva de experiencia investigadora. La valora-
cion de la formacion incluye tanto competencias transversales interpersonales, como las propias competencias trans-
versales de investigacion.

3. Obtener datos que puedan ser de utilidad para una mejor orientacion profesional de los doctores. Estos datos in-
cluyen cuestiones referidas al @mbito de contratacion (universidad, centros de investigacion o empresas), factores de
contratacién, condiciones laborales iniciales, asi como déficits competenciales que paliar en funcién de la ocupacién
deseada.

4. Obtener indicadores para la mejora del proceso formativo de los investigadores. Estos indicadores incluyen infor-
macién sobre las caracteristicas del proceso formativo y su impacto en el desarrollo de competencias de investiga-
cion.

Los agentes interesados en esta encuesta son los érganos institucionales de gobierno, todo el personal de los cen-
tros implicados en la formacion de doctores, y los estudiantes y futuros estudiantes de esta tipologia de estudios.

0
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
©
o3}
S
~
~
15)
-
0
oo}
0
I3
—
<t
o
1<
N~
©
N
©
0
IS
©
0
el
>
[0}
O

100/ 106



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=856256287304125851577096

L
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN
a a

Identificador : 5600195 Fecha: 11/04/2025
¥ GOBIERNGD MINISTERIC

¥ UNIVERSIDADES

Poblacién y muestra

Siguiendo el mismo criterio que en el estudio de insercion laboral de las personas graduadas, se escogieron los doc-
tores y doctoras nacionales que hubieran obtenido el titulo tres y cuatro afios previos a la encuesta (es decir, el afio

2003 y el afio 2004). No se encuestan estudiantes extranjeros porque el andlisis de su situacién laboral no aportaria
mucho valor afiadido considerando la diversidad de paises de procedencia.

Para fijar la muestra se clasifican los Programas de Doctorado en subambitos y se establece la muestra necesaria
para alcanzar un error muestral del 8% por universidad y subambito disciplinar. Dado que el nimero de tesis doc-
torales nacionales es bajo, esto implica encuestar la practica totalidad de poblacion de doctores, ya que en pocas
subéreas la poblacion es superior a los 40 doctores.

Informacién contenida en el estudio

La encuesta recoge informacion 'sobre la situacién laboral, la satisfaccion con la formacion las caracteristicas de la
tesis y otros aspectos académicos.

a) Situacion laboral

¢,Donde trabajan? Universidad, centros de investigacion, o empresas (dmbito publico y privado)
Dentro de la universidad se especifica si es publica o privada y qué figura contractual.
Adecuacién (% que desarrollan funciones de doctor)

Funciones que desarrollan

Ubicacion del lugar de trabajo, estabilidad laboral, ganancias anuales brutas, factores de contratacion, satisfaccién
con el trabajo actual

b) Satisfaccién con la formacion

Valoracion de las competencias

Impacto de los estudios en el trabajo actual

¢ Repetirias el doctorado?

c) Caracteristicas de la tesis y otros aspectos académicos
Duracién de los estudios de doctorado

Fuente de ingresos durante los estudios de doctorado.

Forma de trabajo durante la tesis: individual o dentro de un grupo de investigacion; presentacion de la investigacién
en seminarios internos o externos; tesis empirica o no

Monografia vs coleccion de articulos
Movilidad predoctoral y postdoctoral

Idioma de la tesis
Calificacion de la defensa, posesion del titulo de doctor europeo y premio extraordinario de doctorado

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%

22 5,55

TASA VALOR %

Tasade éxito (més de 4 afios) 72

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Como se ha expuesto en el apartado 1.2.1.4. de la presente memoria, los datos proporcionados se refieren al Pro-
grama Oficial de Postgrado “Lengua, Literatura y Cultura”, constituido en el curso 2007/2008 y a los doctorados ante-
riores vinculados a éste en el momento de su constitucion. Asimismo, es conveniente remarcar que dicho programa

de doctorado comenz6 a contar con doctorandos inscritos en el curso 2008/2009 y que actualmente cuenta con 38
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doctorandos desde el curso 2008/2009, motivo por el cual solo se ha defendido una tesis (que en este caso ha sido

en un periodo de 3 afios). En este sentido, consideramos que el camino trazado en el mencionado doctorado es 6p-
timo pues la prevision de tesis defendidas entre 3 y 4 afios hubiera sido, en el caso de que se continuara ofreciendo,
superior al 50%.

Hay que considerar, ademas, que, como se ha expuesto en el apartado 1.2.1.4. de la presente memoria, afiadimos
los datos relativos al Programa Oficial de Postgrado de Arqueologia y al doctorado Societats Historiques, Territori i
Patrimoni, cuya presencia en esta memoria se justifica porque sus directores de tesis son miembros activo de un gru-
po de investigacion vinculado a la propuesta de programa de doctorado que se presenta en esta memoria.

En cuanto a las publicaciones relevantes derivadas de las tesis doctorales defendidas, aportamos los datos relativos
a las 10 tesis que se recogen en esta memoria, tal y como se expone en el apartado 6.1.2.3.4. de la presente memo-
ria. A este respecto, en 9 de las 10 tesis incluidas aportamos datos relativos a una publicacion relevante derivada pa-
ra cada una de las tesis.

Por lo que respecta a las tesis que han obtenido la mencién de “cum laude”, 17 de las 18 tesis defendidas cuentan
con esta valoracion (94,44%). Para las 10 tesis recogidas en el apartado 6.1.2.3.4. de la presente memoria, el 100%
cuenta con esta valoracion.

Finalmente, el camino emprendido en los Ultimos afios, sobre todo desde la constitucion del Programa Oficial de Postgrado “L en-
gua, Literaturay Cultura” en el curso 2007/2008, nos permite afirmar que la previsién es muy positiva. El giro dado, sobre todo, en
laprogramacion y en el seguimiento del trabajo de los doctorandos inscritos permite afirmar sin ningin género de dudas que los re-
sultados futuros serén optimos. Este dato viene avalado por |os datos expuestos en €l apartado 6 de la presente memoriay apuntados
en el primero. A este respecto, la potencialidad interna de lainstitucion para desarrollar € programa de doctorado en Estudios Hu-
manisticos se fundamenta en el personal investigador con experiencia (20 investigadores del total de 32 tienen en su haber sexenio
Vvivo, lo que representa el 62,5%); 30 lineas de investigacion estables y consolidadas; 14 proyectos competitivos nacionales e inter-
nacionales, delos cualesen 8 € IP esinvestigador/ade laURV; 8 de los 21 grupos de investigacidn participantes son grupos conso-
lidados (38,09%) por la Generalitat de Catalunyay 1 por laURV (delos 21 grupos, 13 sondelaURV, 2 delaUAB, 2delaUB, 1
del IEC, 1 del ICAC, 1 delaUniversidad de Alicantey 1 dela UdL); existencia de unarelevante participacidn en redes de investiga-
cion (extremos todos ell os convenientemente detallados en el apartado 6 de esta memoria); asi como existencia de recursos materia-
les suficientes paralaimplantacién del programa (explicitado igualmente de forma prolijaen el apartado 7 de esta memoria).

Fecha: 11/04/2025

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DIRECTORA DE LA MARIA ANGEL LANUZA ESCOLANO
ESCUELA DE DOCTORADO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
ESCUELA DE DOCTORADO [43002 Tarragona Tarragona

URV, CAMPUS

CATALUNYA

EMAIL FAX

dir.edoctorat@urv.cat 977558847

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
VICERRECTOR DE IOLANDA TORTAJADA GIMENEZ
PROGRAMACION

ACADEMICA Y DOCENCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ ESCORXADOR, S/N 43003 Tarragona Tarragona

EMAIL FAX

vr.academic@urv.cat 977559714

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
COORDINADOR RAMON ARNABAT MATA

DEL PROGRAMA DE

DOCTORADO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
ESCUELA DE DOCTORADO, | 43002 Tarragona Tarragona

CAMPUS CATALUNYA
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :INFORME DE MODIFICACIO 7708.pdf

HASH SHA1:4874E73246ABD7809D4310D12E509337C6C68FFB
Cédigo CSV :733975387202792792563916

INFORME DE MODIFICACIO 7708.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre :Delegacion VR PA y Calidad.pdf
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