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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad Rovirai Virgili Escuela de Doctorado de la Universidad 43018176
Rovirai Virgili
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Tecnologias para Nanosistemas, Bioingenieriay Energia

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Tecnologias para Nanosistemas, Bioingenieriay Energia por la Universidad Rovirai Virgili

NIVEL MECES

4
CONJUNTO CONVENIO

‘
o

CSV: 991941659370848709432828 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSEP FERRE BORRULL COORDINADOR DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

IOLANDA TORTAJADA GIMENEZ Vicerrectora de Politica Académicay Calidad

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ANGEL LANUZA ESCOLANO DIRECTORA DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ESCORXADOR, SIN (43003) TARRAGONA 43003 Tarragona 660285266
E-MAIL PROVINCIA FAX
vr.qualitatacademica@urv.cat Tarragona 977559714

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Tarragona, AM 26 de marzo de 2026

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Tecnologias para No Ver anexos.
Nanosistemas, Bioingenieriay Energia por la Apartado 1.
Universidad Rovirai Virgili

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya Universidad Rovirai Virgili

1.2 CONTEXTO

Circunstancias que rodean al programa de doctorado (contexto e interés del programa, potencialidad interna,
referentes externos, resultados,..):

La propuesta de doctorado que se presenta a verificacion es la adaptacién del actual Programa de Doctorado en In-
genieria Electronica, Automatica y Comunicaciones (MCD2006-00327, MEE2011-0337), tanto al nuevo marco legal
RD 99/2011, como a las lineas de investigacion prioritarias de la URV-CEICS (Campus de Excelencia Internacional
Catalufia Sur), configurando un polo de conocimiento en el ambito de la energia con la agregacion de un programa
de doctorado en vigor en el campo de la Energia Térmica.

Los estudios de Doctorado en el &mbito de la Ingenieria Electronica en la URV, se remontan al afio 2001, cuando se
inicia un programa interuniversitario con la Universitat Politécnica de Catalunya y que obtuvo la Mencion de Calidad
(MCD2004-00336). Posteriormente, para adaptarse al RD56/2005, el programa se escindid del anterior, dejando de
ser interuniversitario y pasando a englobar nuevos ambitos como son el control y las comunicaciones. Con este nue-
vo formato y con la denominacién de Programa de Doctorado en Ingenieria Electrénica, Automética y Comunicacio-
nes obtuvo de nuevo la Mencién de Calidad (MCD2006-00327), que renovo el afio 2008. El mismo afio 2008, con la
publicacion del nuevo RD1393/2007, el programa se volvié a adaptar, con la consecuente verificacion, obteniendo el
afio 2011 la Mencién hacia la Excelencia (MEE2011-0337).

En el curso 2003-2004, profesores del CREVER -Grupo de investigacién en Ingenieria Térmica Aplicada impulsaron
el programa de doctorado interuniversitario en Tecnologias de Climatizacion y Eficiencia Energética en Edificios regu-
lado por el RD 778/1998, en el que participaron un buen numero de universidades espafolas: Lleida, Girona, Jaume
I, Vigo, Politécnica de Cartagena, Politécnica de Valencia, Malaga, Zaragoza, Valladolid y la Universidad Rovira i Vir-
gili como coordinadora. En el afio 2008 el programa se adapté al RD 1393/2007, dejando de ser interuniversitario. Es-
te programa de doctorado fue informado favorablemente por la ANECA con una puntuacién global ponderada de 80
(referencia 2011-00637) en el Programa de Mencién hacia la Excelencia de los programas de doctorado.

Por tanto, los estudios de doctorado en estos ambitos tienen una larga trayectoria de imparticion con elevados pa-
rametros de calidad, hecho que estaria en la linea del objetivo de una investigacion y tecnologia de excelencia y de
frontera definido en los Retos cientificos, productivos o organizativos del “Pla de Recerca i Innovacié de la Generalitat
de Catalunya“ (PRI 2010-13).

Con estos antecedentes, se plantea la fusion de ambas experiencias formativas tomando como comuin denominador
las tecnologias que son compartidas por los diferentes campos que constituyen los diferentes ejes de dichas expe-
riencias. Asi, existe un hilo conductor coherente en la formacién requerida por un investigador en el &mbito de los na-
nosistemas y en el aprendizaje requerido por un estudiante de doctorado en las aplicaciones de tales sistemas para
bioingenieria, o para sistemas energéticos de base térmica o eléctrica. Ejemplos de estas sinergias los encontraria-
mos en los nanosensores para deteccion de glucosa que pueden utilizarse en un control de diabetes; en los nanoflui-
dos con aplicacion inmediata en equipos de refrigeracion y con las células organicas fotovoltaicas que plantean pro-
blemas abiertos en la investigacion para disefiar convertidores de muy baja tensién en sistemas de energia renova-
ble.

Este nuevo programa se plantea en el marco del nuevo RD 99/2011 que fomenta la colaboracion de grupos de inves-

tigacion complementarios con el objetivo de mejorar la formacién en investigacion, y promocionar la interdisciplinarie-
dad para mantener y mejorar la calidad y competitividad de la educacion superior europea.

Objetivo

El objetivo del programa de doctorado es la formacién de investigadores altamente cualificados en el &mbito de las
tecnologias para nanosistemas, bioingenieria y energia.
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Interés del programa relacionado con las necesidades de programacién en el marco del sistema universitario
de Catalunya.

En el actual contexto econémico y social, es fundamental para el desarrollo del pais consolidar e incrementar la in-
vestigacion y el desarrollo tecnoldgico de excelencia y de frontera. Los desarrollos recientes de las nanotecnologias y
los nanosistemas, estan revolucionando ambitos como los materiales, la electronica, la quimica y la biomedicina, per-
mitiendo la innovacién en sectores industriales clave para el progreso de nuestra sociedad. Por otro lado, uno de los
retos mas importantes de nuestra sociedad es el incremento de la eficiencia energética en los sistemas de produc-
cion y utilizacion de la energia, asi como una mayor utilizacién de energias renovables y el desarrollo de nuevas tec-
nologias de conversion y gestion energética.

El VII Programa Marco Europeo (2007-2013), en el programa especifico de Cooperacién apoya todo tipo de activida-
des de investigacion realizadas por las entidades cientificas en cooperacion trasnacional con el fin de alcanzar o con-
solidar el liderazgo de Europa en ambitos clave de la Ciencia y la Tecnologia. Los diez ambitos que contempla este
programa reflejan los campos méas importantes del conocimiento y la tecnologia en los que “la excelencia en la inves-
tigacién reviste especial importancia para reforzar la capacidad de Europa para afrontar retos futuros en los ambitos
social, econémico, ambiental y de salud publica”.

El programa de doctorado propuesto actuara en varios de dichos ambitos tematicos y particularmente en los siguien-
tes:

- Energia: Hidrogeno y pilas de combustible, Generacion de electricidad con energias renovables, energias
renovables para calefaccién y refrigeracion, Redes de energia Smart, y Eficiencia energética y ahorro energético.

- Nanociencias, nanotecnologias, materiales y nuevas tecnologias de produccion
- Transporte: Transporte de superficie sostenible.
- Herramientas y tecnologias genéricas para la salud.

- Tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC).

En relacién al VI Plan Nacional de Investigacién cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolédgica (2008-2011) prorroga-
do por el Consejo de Ministros del 7 de octubre del 2011, las cuatro acciones estratégicas en las que se alinea el pro-
grama de doctorado son:

- “Accion estratégica de Nanociencia y Nanotecnologia, Nuevos Materiales y Nuevos Procesos Industriales” y

en particular las dos primeras lineas de esta accion estratégica:

- Linea 1: Nanotecnologias aplicadas en materiales y nuevos materiales en el ambito de la salud, concretamente en su-
blineas como:Material es fotoni cos, semiconductores, poliméricos, cerdmicos, material es hibridos organicos-inorgani-
cos, materiales compuestos, etcétera..M aterial es nanoestructurados, materiales nanoporosos, nanocomposites, materiales

nanomagnéticos.Nanoparticulas metdlicas, ceramicas, poliméricas.Materiales con nuevas (“amedida’) o mejores propiedades
eléctricas, tribol 6gicas, Opticas, magnéticas, mecanicas, etcétera.Desarrollo y aplicacion de las nanotecnol ogias para mejorar

el diagndstico, tratamiento y prevencion de enfermedades y |esiones.Nanodispositivos para el diagnéstico in-vitro ein-vivo
incluyendo nanosensores,nanoparticul as para técnicas de imagen, etcétera.

- Linea 2: Nanotecnologias para lainformacion y telecomunicaciones. Sublineas:Nanoel ectrénica basada en semiconducto-
res. Spintronica.Sistemas y dispositivos micro y nano electromecanicos (MEMSy NEMS) de aplicacion en actuadoresy

sensores.Nuevos material es para el ectrénica molecular y computacion cuantica.Nanofotonicay material es Opticos capaces de
interaccionar con circuitos el ectrénicos. Teoria, modelizacién y simulacién de dispositivos de interés en nanoel ectronica, spin-

trénica, nanomagnetismo, etcétera.

- “Accion estratégica de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion” concretamente en su tercer punto
referente a “Electrénica y Dispositivos”.

- “Accion estratégica de Energia y Cambio Climatico” y concretamente la linea de Energia y Mitigacion del
Cambio Climatico para la Produccion de energia final limpia y la eficiencia energética, con especial incidencia en el
sector transporte y la edificacion.
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- “Accion estratégica en Biotecnologia”, concretamente en las lineas gendémica, proteémica y metabolémica
para la caracterizacion molecular de enfermedades y biomarcadores, sensores biol6gicos y dispositivos de integra-
cién para diagnostico clinico y respuesta terapéutica.

El Pla de Recerca i Innovacié (PRI) 2010-2013 de la Generalitat de Catalunya sefiala la eficiencia energética y las
energias renovables descentralizadas como uno de los focos de investigacion e innovacion para afrontar los actuales
retos ambiental, del entorno y territorial. El Pla también destaca la investigacién y tecnologia de excelencia y de fron-
tera, y el desarrollo de materiales, sistemas de produccién y ecoproductos con disefios innovadores dentro de los re-
tos cientificos, productivos y organizativos.

Las investigaciones de este programa estan también reflejadas en los ejes del Campus de Excelencia Internacional
Catalunya Sur (CEICS) de la Universitat Rovira i Virgili: Quimica y Energia, y Nutricién y Salud.

Por tematica, la investigacion que se propone en el Programa de Doctorado en Tecnologias para Nanosistemas, Bio-
ingenieria y Energia se corresponderia con las dreas ANEP de Ingenieria Eléctrica, Electronica y Automatica (IEL),
ciencia y tecnologia de materiales (TM), Tecnologia electrénica y de las comunicaciones (COM), y Ingenieria Mecani-
ca, Naval y Aeronautica (IME).

Asi pues, vistas las sinergias del programa con los diferentes planes de investigacion, tanto europeos como nacio-
nales o autonémicos, el interés de la Sociedad en el ambito del Programa de Doctorado propuesto queda suficiente-
mente demostrado.

Potencialidad interna de la institucion para desarrollar el programa

Los grupos NEPHOS, MINOS, CREVER y GAEI de la URV son grupos de investigacion consolidados reconocidos
por la Direccié General d’Investigacié de la Generalitat de Catalunya (SGR 2009), por la calidad y coherencia de su
tarea investigadora, acreditada a través de sus publicaciones y participaciones en proyectos de investigacion y trans-
ferencia asi como la difusién de conocimientos y resultados a la sociedad.

El grupo Nanoelectronics and Photonics Systems (NEPHOS) inici6 sus actividades de investigacion en 2001 en el
marco del Departamento de Ingenieria Electronica, Eléctrica y Automatica de la URV. Actualmente, el grupo NEP-
HOS comprende 8 investigadores, 3 post-docs y 12 estudiantes de doctorado y esta dirigido por el Prof. L. F. Marsal.
NEPHOS es un grupo de investigacion reconocido en el area de fotdnica y nanotecnologia y ha participado en mas
de 20 proyectos financiados por la Comision Europea, los gobiernos Espafiol y Catalan y la propia Universitat Rovira
i Virgili. En 2005 y 2009, el grupo NEPHOS ha sido distinguido con la mencién de grupo de investigacion consolidado
de la Generalitat de Catalunya (SGR2005-359 y SGR2009-549).

Aunque los origenes del grupo se remontan a 1994, el grupo de Microsistemas y Nanotecnologias para el analisis
guimico (MINOS) se crea como tal el afio 2001, recibiendo el reconocimiento como grupo Consolidado por la Gene-
ralitat de Catalunya en 2005 (SGR2005-01084) y posteriormente en 2009 (SGR2009-789), cuando se definen dos li-
neas claramente diferenciadas en el seno del mismo: una centrada en el desarrollo de microsistemas y nanotecno-
logias para andlisis quimico y biol6gico y otra centrada en el procesado de datos en ciencias émicas, especialmen-
te los procedentes de medidas de metabolémica. Esta Ultima linea (grupo SIPOMICS) se gesta en 2007 entorno a la
Plataforma Metabol6mica (www.metabolomicsplatform.com), financiada por el CIBER en diabetes y enfermedades
metabdlicas.

El grupo CREVER se formé a principios de los afios 90 en torno al Dr. Alberto Coronas y agrupa a profesores e in-
vestigadores del &rea de Maquinas y Motores Térmicos del Departamento de Ingenieria Mecénica de la URV. Desde
1994 este grupo ha sido reconocido como grupo consolidado por la Direccié General d’Investigacio de la Generalitat
de Catalunya, formando parte de la Red XT del CIDEM en el periodo 1999-2006.

El grupo de Sistemas No Lineales de la URV se form6 en el afio 1994 liderado por el Dr. Luis Martinez Salamero. En
1998 se convirti6 en el actual Grupo de Automatica y Electrénica Industrial (GAEI) en el seno del departamento de In-
genieria Electronica, Eléctrica y Automatica de la URV. El grupo consolidado GAEI (2005SGR-00380, 2009SGR-548)
agrupa profesores e investigadores de las areas de Tecnologia Electrénica, Ingenieria Eléctrica e Ingenieria de Siste-
mas y Automatica.

El programa cuenta con ocho catedraticos de universidad, diecisiete profesores titulares de universidad, cinco profe-
sores agregados, cuatro lectores y cinco investigadores postdoctorales contratados (dos de ellos financiados por el
programa Ramon y Cajal) todos ellos con experiencia y resultados de calidad acreditados. Est4 prevista la proxima in-
corporacion de dos nuevos investigadores posdoctorales financiados por las convocatorias ICREA sénior y de Beatriu
de Pinés (B).
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Durante los ultimos veinte afios los investigadores el programa han desarrollado numerosos proyectos de investiga-
cion del Plan Nacional de 1+D+i y europeos asi como contratos de investigacion con empresas y entidades. Los resul-
tados obtenidos se han publicado en revistas relevantes y han sido presentados en congresos y conferencias organi-
zadas por entidades y organismos prestigiosos en su ambito. También es de destacar la autoria de patentes (9) y la
creacion de empresas Spin-off (3).

Los investigadores del programa han participado activamente en redes tematicas nacionales e internacionales y pro-
gramas de movilidad de investigadores tanto en ambito nacional, como en el europeo/internacional.

Las infraestructuras cientificas con que cuentan los investigadores del programa son también relevantes. En el apar-
tado 7 de recursos materiales y servicios de apoyo al doctorando se describen con detalle.
Aval del programa por medio de referentes externos

El nuevo programa se centra en la interseccion de diferentes &mbitos tales como los que en el entorno anglosajon se
conocen habitualmente como “Electrical Engineering”, “Bioengineering”, “Nanotechnologies” y “Energy Engineering”.
Por ello, se ha intentado poner de manifiesto en el titulo del programa las lineas de investigacion principales de los
Grupos Consolidados que participan.

A continuacion se listan algunos ejemplos de programas de doctorado de &mbitos similares al propuesto, aunque a
nivel de organizacion difieren notablemente, ya que este aspecto depende mucho del pais en el que se imparta.

PhD in Electrical Engineering —University of Central Florida (USA)

http://www.eecs.ucf.edu/index.php?id=majorsacademics/graduate/electricalengineering
En este caso, la investigacién se centra en campos como las comunicaciones, procesado digital de sefial, procesado

de imagen, Control y robética, electromagnetismo, electro-6ptica, fotdnica, electrénica de potencia y de estado sélido
y microelectrénica.

PhD in Electrical Engineering-EPFL (Suiza)

http://phd.epfl.ch/page-19690-en.html

En este programa de doctorado la investigacion se desarrolla en ambitos como circuitos y sistemas, procesado de se-
fial, electrénica, campos y ondas electromagnéticas y control automatico.

PhD in Energy-EPFL (Suiza)

http://phd.epfl.ch/edeyrules

Las principales teméaticas de este programa son las siguientes:

Tecnologias avanzadas de conversion de energia, Planificacion y Regulacién energéticas, Tecnologias de almacena-
miento de energia, Reactores nucleares, Plantas hidroeléctricas, Aeroeleasticidad, Modelado, optimizacion, disefio y

andlisis de sistemas integrados de energia, Sistemas de energia solar fotovoltaica, Dispositivos de electrénica de po-
tencia, Andlisis dinamico y transitorio de sistemas eléctricos, Control de convertidores conectados a la red.

UCLA Electrical Enginnering PhD (USA)

http://www.ee.ucla.edu/research
En este caso, la investigacién se organiza en 3 grandes ambitos:

Circuitos y Sistemas Empotrados: area que cubre la investigacion en comunicaciones y disefio de circuitos integrados
de RF, microsistemas para el procesado anal6gico y digital de sefiales, microsensores integrados, MEM'S, microelec-
tronica de bajo consumo, sistemas programables reconfigurables, procesadores multimedia y para comunicaciones, y
dispositivos empotrados para aplicaciones diversas.

Electrénica Fisica y de Ondas: Que cubre &mbitos como electromagnetismo (Circuitos, componentes y sistemas de
microondas milimétricas o 3-D, antenas y comunicaciones sin hilos), optoelectronica y foténica (aplicada tanto a co-
municaciones como a aplicaciones biomédicas), electrénica del plasma, MEM'S y nanotecnologia (desarrollo de mi-
crosensores y actuadores en aplicaciones biomédicas, para sistemas electromagnéticos o para dindmica de fluidos)
y Fisica de estado s6lido (centrada en el estudio de dispositivos avanzadots como BJT'S de heterounién, HEMTs,
MESFETS, ultra-scaled MOSFETS y dispositivos fotovoltaicos)
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Sefiales y Sistemas: Ambito en el que se trabaja en comunicaciones, redes, sistemas de control y optimizacion, pro-
cesado de voz y procesado de sefiales biomédicas.

Electrical and Computer Engineering-McMaster University (Canada)

http://www.ece.mcmaster.ca/admission.htm

Programa en el que la investigacion abarca temas como la ingenieria biomédica, simulacién/optimizacion CAD, comu-
nicaciones, ingenieria de computadores, procesado de imagen y multimedia, microondas, redes, fotonica/optoelectré-
nica, ingenieria de potencia y procesado de sefial

Ecole Doctorale de Génie Electrique, Electronique et Télécommunications : du Systeme au Nanosysteme-University
de Toulouse (Francia)

http://spiderman-2.laas.fr/GEET/

En este caso, los estudios de doctorado de las diferentes instituciones de investigacion, asi como las universidades
de Toulouse se han agrupado en una Escuela Doctoral genérica (bajo el paraguas de la denominacién Universidad
de Toulouse), que agrupa las diferentes escuelas de doctorado especificas por tematica. El caso mas proximo al pro-
grama que se propone es la de Ingenieria Eléctrica, Electronica y de Telecomunicaciones, que centra la investigacion
en 4 grandes ambitos:

. Micro/nanosistemas

- Ingenieria eléctrica

- Microondas, €l ectromagnetismo y optoelectronica

- Radiofisicay Medical Imaging

Programa de doctorado en Ingenieria Térmica de la Universitat Politécnica de Catalunya

http://doctorat.upc.edu/programmes/thermal-engineering

Este Programa de Doctorado organiza su actividad académica interrelacionando una actividad investigadora tecno-
cientifica basica incidiendo en la formulacion matematica, resolucion numérica y validacion experimental de fendme-
nos de dinamica de fluidos y transferencia de calor y masa, y una actividad investigadora mas aplicada en el disefio y
optimizacion de sistemas y equipos térmicos.

Programa de doctorado en Sistemas de Energia Térmica de la Universidad de Sevilla

http://www.doctorado.us.es/web/guest/cd-c2080
Este programa de doctorado focaliza la formacion en los siguientes campos

Equipos e instalaciones en el ambito de la generacion y el consumo de energia, Sostenibilidad y eficiencia energéti-
ca.

Instalaciones y equipos energéticos.

Resultados

El nimero de estudiantes de los programas de doctorado integrados en este programa ha ido en continuo ascenso
en los Ultimos afios. Los doctores formados se han incorporado tanto al mundo académico como a centros tecnol6gi-
cos y empresas. En la tabla adjunta se presentan los indicadores relevantes respecto a los resultados del programa
en el periodo analizado.

Tota
Ratio matricula/oferta 83/115=722%
Tesis defendidas 44
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Becas obtenidas 58
Tesis defendidas/tesis inscritas 44/83=53 %
Duracién media 4 afios

En la tabla se reflejan los datos conjuntos de los dos programas de doctorado que se fusionan en la presente pro-
puesta. En el periodo considerado, el nimero de alumnos de nuevo ingreso pasa a triplicarse respecto a un periodo
equivalente anterior. Por tanto, los periodos no son homogéneos en cuanto a alumnos de entrada en el programa,
lo que justifica el porcentaje resultante de tesis defendidas respecto las inscritas. En el apartado 8 se comentan con
mas detalles algunos de los indicadores del programa.

Estrategia en Materia de Investigacion de la Escuela de Postgrado y Doctorado (EPD) de la URV.

La politica actual de la URV en el ambito de la investigacion, el desarrollo y la innovacion, responde a la estra-
tegia que la Universidad ha desplegado desde el afio 1999, momento en el que la entonces Junta de Gobierno
aprobd las lineas basicas para orientar la politica cientifica de la URV, con el objetivo de favorecer tanto el in-
cremento de la produccion cientifica como su calidad (“ Linies essencials de la politica cientifica a la URV”,
aprobadas por la Junta de Gobierno el 18 de febrero de 1999, http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/
linies_essencials_politica_cientifica_urv.pdf).

Posteriormente, en la sesién de 12 de diciembre de 2001, el Claustro aprob6 el Plan Estratégico de Investiga-

cién de la URV (“ Pla Estratégic de Recerca de la URV”, http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/
pla_estrategic_recerca.pdf) para reforzar las lineas de investigacion mas vinculadas a los sectores productivos del
entorno, mejorar y reorientar los objetivos de la politica cientifica que no habian tenido los éxitos esperados, respon-
der a los nuevos condicionantes externos y evitar el riesgo de estancamiento interno. El Plan Estratégico de Investi-
gacion define el posicionamiento de futuro de la investigacion en la URV a dos niveles:

. Posicionamiento horizontal paralograr, en la mayoria de los ambitos de investigacién de la URV, unos niveles de calidad
cientifica competitivos internacionalmente.

- Posicionamiento vertical paraalcanzar, en ambitos prioritarios de investigacion, niveles de calidad cientificay reconoci-
miento comparables alos obtenidos en las universidades europeas de primer orden en |0s respectivos campos de estudio. Es
decir, este posicionamiento expresa lavoluntad de destacar y priorizar las actuaciones dirigidas a aguellos ambitos de investi-
gacion en los que la URV puede destacar en el escenario europeo.

La aprobacion del Plan Estratégico de Investigacion en 2001 supuso el comienzo de una politica de priorizacion en

el ambito de la investigacion, que se concretd en 2004 en sendos acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno
de la URV referentes a la aprobacion del documento marco de programacion de postgrado y estructuracion de la in-
vestigacion. Asi pues, el Claustro establecio las lineas generales de desarrollo del Plan Estratégico de Investigacion
alineadas especificamente con la configuracion del mapa de estudios de postgrado oficiales (“ Las ensefianzas de
postgrado en la URV y el desarrollo del Plan Estratégico de Investigacién”, acuerdo del Claustro de 20 de ma-
yo de 2004; http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/postgrau_i_desplegament_pla_estrategic_recerca.pdf).
Por su parte, el Consejo de Gobierno, recogiendo las recomendaciones del Claustro, aprobé un documento mar-

co para reforzar la politica de apoyo horizontal a la investigacion y los criterios para priorizar &mbitos de investiga-
cion determinados (“ Configuracién del mapa de postgrados y los &mbitos de investigacion prioritarios en la
URV”, acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de julio de 2004, http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/
configuraci_mapa_postgraus_i_ambits_recerca.pdf). Esta interaccion ha potenciado la programacion de estudios de
postgrado (master y doctorado), alineados con la investigacion y la estructuracion de la investigacién en la Universi-
dad mediante el mapa de grupos de investigacion, la creacién de centros de investigacion y la promocion de estructu-
ras externas orientadas a hacer visible la URV como referente europeo de formacién superior en ambitos prioritarios.
Asi mismo, esta politica dio lugar a la creacién de cinco centros de investigacion propios:

- CRAMC - Centro de Investigacion en Evaluacion y Medida de la Conducta;

- EMaS - Centro de Investigacion en Ingenieria de Materiales y micro/nanoSistemas;
. CEDAT - Centro de Estudios en Derecho Ambiental de Tarragona;

. CREIP - Centro de Investigacién en Economia Industrial y Economia Pablica;

. C3- Centro en Cambio Climético.
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Un entramado de institutos de investigacion:

. ICAC - Instituto Catalan de Arqueologia Clasica;

- ICIQ - Instituto Catalan de Investigacion Quimica;

- IPHES - Instituto Catalan de Paleoecologia Humanay Evolucion Social;
- ISPV - Instituto de Investigacién Sanitaria Pere Virgili;

- IREC - Ingtituto de Investigacion en Energia de Catalunya.

Tres centros tecnolégicos:

- CTNT - Centro Tecnolégico de Nutricion y Salud;

- CTQC - Centro Tecnoldgico de la Quimica de Catal ufig;
- VITEC-CiT - Centro de Innovacion Tecnologica VITEC;
. Fundacién de Estudios Turisticos Costa Dorada.

Y cuatro parques cientificos:

- Parque Cientifico y Tecnol6gico de Tarragona (Quimica-Energia);
. Parque Tecnoldgico del Vino- VITEC;

. Tecnoparc (Nutricién y Salud);

- PCT - Parque Cientifico y Tecnolégico de Turismo y Ocio.

El Campus de Excelencia Internacional Catalufia Sur (CEICS)

El Campus de Excelencia Internacional Catalufia Sur (CEICS) supone la consolidacion de la agregacion estratégica
de las diferentes entidades y estructuras de docencia, investigacion, transferencia de conocimiento y sector producti-
vo del sur de Catalufia con el objetivo de convertirse en un referente internacional en investigacion, desarrollo, inno-
vacion y también en formacién de postgraduados.

Esta agregacion, impulsada por la URV, una universidad joven, emprendedora y con una vision estratégica definida,
ha permitido desde el 2001 articular una red de centros de investigacion, centros tecnolégicos y el sector asistencial y
productivo, que ofrece una oportunidad Unica para ser una regién del conocimiento donde se ofrece formacion e
investigacion de maxima calidad. Y donde las empresas pueden crear vinculos entre ellas y con los centros de 1+D
+i, ser mas competitivas y establecerse en un entorno especializado.

Este campus mediterraneo del conocimiento ha dado lugar a alianzas con otras universidades y centros de investi-
gacion nacionales e internacionales de reconocido prestigio. Es una agregacion de capacidades en constante evolu-
cién, que ya ha dado sus frutos y que continuara creciendo segin una hoja de ruta ya definida. La ejecucién de pro-
yectos ambiciosos e innovadores tiene que llevar al CEICS a reforzar su proyeccion y a consolidarse como un po-
lo de atraccion de talento internacional.

El proyecto Campus de Excelencia Internacional Catalufia Sur obtuvo la mencién de “Proyecto Prometedor” en la
convocatoria 2009 de Campus de Excelencia Internacional del Ministerio de Educacion y posteriormente en la convo-
catoria 2010 recibi6 el reconocimiento de CEl de ambito regional europeo.

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
oo
I
Joe)
I
)
<
o)
S
~
)
<
o)
)
~
™
o)
o)
©
-
<
o)
-
o
>
>
[0}
(@]

8/71



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026
jal i 5 GOBIERMC HMIMISTERIC
b q DE ESFAMA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a a ¥ UNIVERSIDADES

Los informes anuales sobre la visibilidad de la produccion cientifica de la URV que se presentan al Consejo de Go-
bierno, y especialmente los rankings de instituciones de investigacion de alcance internacional (por ejemplo, el Infor-
me Mundial SIR), muestran una Universidad bien posicionada en los diferentes escenarios (internacional, espafiol y
catalan), y con una dindmica creciente, gracias al esfuerzo conjunto y a la puesta en marcha de programas y actua-
ciones especificas de apoyo y fomento a la 1+D+i, como resultado del desarrollo de las directrices establecidas
en la politica académica y cientifica de la URV, entre los que destacan:

- Politicade becarios a partir del dimensionado de la plantilla de Personal Docente e Investigador (PDI) de |os departamentos.

- Evaluacion de los grupos de investigacién basada en criterios objetivos de produccion cientifica, que tiene en cuenta aspectos
ligados tanto a la cantidad como a la calidad.

- Programas de apoyo, basados en la evaluacién, parala contratacion de personal técnico, adquisicion de infraestructuras, pre-
paracion de proyectos pre-competitivos, etc.

- Programa de investigador activo, de reconocimiento personal de la actividad de investigacion bésica, con implicaciones eco-
némicas para que se puedan generar becasy contratos doctorales y postdoctorales.

- Programa de profesorado distinguido, como reconocimiento de la contribucién alas diferentes misiones de la Universidad.

- Programa de centros de investigacion propios, para el fomento de la asociacion de gruposy lineas de investigacion en el mar-
co de contratos programa basados en objetivos.

. Contratos programa con grupos de investigaci 6n reconocidos externamente.

. Programa de incentivos a la colaboracion con institutos de investigacion adscritos.

. Programas propios transversales de apoyo a lainvestigacion parafacilitar €l acceso de los grupos de investigacion afuentes
definanciacion y favorecer que todas las éreas de conocimiento realicen investigacion competitiva.

- Asignacion de los recursos econdmicos previstos en €l presupuesto para desarrollar |as politicas verticales de estructuras ex-
ternas.

- Programa de fomento de lainvestigacion.

- Programas de internacionalizacion.

- Programa de bolsas de vigje para doctorandos (asistencia a congresos).

Entre estos, cabe una mencion especial del Programa de Fomento de la Investigacion aprobado por Consejo de Go-
bierno en 2009. Este programa es una iniciativa de caracter interno y transversal que tiene por objetivo contribuir a

la visibilidad y al aumento de las actividades de investigacion que lleva a cabo la URV, més alla de los programas ya
existentes. Esta iniciativa ha comenzado a reforzar el posicionamiento de la URV en los indicadores y variables
que intervienen en la financiacion condicionada a objetivos en el &mbito de I1+D+i, y a la vez potenciar las tesis docto-
rales con produccion cientifica visible internacionalmente. Uno de los ejes principales de actuacion es el incremento
de becas para elaborar tesis doctorales que a la vez faciliten la visibilidad internacional. De hecho, las becas o
contratos de investigador en formacién constituyen el elemento fundamental para la atraccion de talento internacional
ya sea para cursar estudios de tercer ciclo o para desarrollar la actividad basica de investigacion en toda la universi-
dad.

Asimismo, los requerimientos del proceso de convergencia en los espacios europeos de educacion superior y de in-
vestigacion, por un lado, y los objetivos estratégicos de la URV por otro, han impulsado la adopcion de sistemas in-
ternos de planificacion y de gestion de la calidad de las actividades de investigacion, transferencia e innova-
cion que llevan a cabo los grupos de investigacion, centros de investigacion y centros de innovacion. En este sentido,
21 grupos de investigacion y 5 centros de innovacion tienen certificado su sistema de gestion de la calidad de [+D+i,
de acuerdo con la norma ISO9001:2008. También, el centro de Transferencia de Tecnologia e Innovacion de la Fun-
dacién URV ha establecido un sistema de gestion integrado de la calidad y de gestion de la 1+D+i certificado confor-
me a las normas 1S09001:2008 y UNE 16002:2006. En todos estos casos, la definicién de la politica de calidad ha si-
do el primer paso para acercarse al objetivo de alcanzar unos excelentes niveles de calidad y de productividad cienti-
fica, asi como un nivel competitivo a nivel internacional.

Con el fin de promover la transferencia de conocimiento y la innovacion en el tejido productivo y social, uno de los
instrumentos que ha permitido articular la interaccién de la URV con empresas y otras instituciones son las Catedras,
ocho de las cuales (sobre un total de 12 cétedras), con diferente orientacion temética y alcance, responden a este ob-
jetivo. Por otro lado, la Universidad se ha dotado de una normativa propia para regular la creacion de empresas deri-
vadas de innovaciones desarrolladas en la URV, que potencien la introduccién en el tejido productivo catalan de nue-
vas empresas en sectores econdmicos de un valor afiadido alto, empresas de base no tecnoldgica y empresas in-
novadoras promovidas por titulados de la Universidad. Actualmente, hay nueve empresas de base tecnolédgica que
desarrollan su actividad en el marco de la URV. Durante el 2010 han ocupado un total de 55 personas y han recibido
9 ayudas y 5 préstamos para desarrollar su actividad con un importe de 0,5 M €.
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AMBITO DE CONOCIMIENTO DE LA EPD DE LA URV Y TITULOS UNIVERSITARIOS QUE OFRECE

Organizacién administrativa de la EPD

La EPD de la URV se crea con la finalidad de organizar todas las ensefianzas y actividades del doctorado en la Uni-
versitat Rovira i Virgili.

Esta EPD es Unicay abarca todos los &mbitos del conocimiento que le son propios a la Universidad y que se
integran en el CEICS. El campus desarrolla una actividad de investigacion y de formacién doctoral en todos los &m-
bitos del conocimiento, utilizando unas metodologias de investigacion y una valoracion de los resultados obtenidos
que siguen criterios y técnicas heterogéneas. Con la estructura de una Unica escuela de doctorado, no siempre se
consiguen procesos agiles y eficientes en la gestion de los programas de doctorado y en su valoracion. Por este mo-
tivo la Escuela de Postgrado y Doctorado debera organizar los programas de doctorado, asi como de Masters con
orientacion a la formacién doctoral, desplegando una estructura de aulas doctorales o secciones que muestren cierta
homogeneidad metodolégica y de sistemas valorativos.

Principios de programacion académica

El doctorado es el tercer ciclo de los estudios universitarios, el nivel 4 del MECES (Marco Espafiol de Calificaciones
para la Educacion Superior, RD 1027/2011 de 15 de julio), que conduce a la adquisicion de las competencias y habili-
dades relacionadas con la investigacion cientifica de calidad.

El programa de doctorado es el conjunto de actividades que conducen a la adquisicion de estas competencias, nece-
sarias para la obtencién del titulo de Doctor o Doctora. El programa deberd incluir formacion transversal y especifica
en su ambito del programa, que no requerira una estructuracion en créditos, si bien la actividad esencial del doctoran-
do es la investigadora.

La definicién de un programa de doctorado se basa en:

- Laidentificacion de un dmbito de formacion doctoral especifico.

. Laidentificacion de un programa formativo propio.

. Laidentificacion de un cuerpo de conocimiento de dimensién suficiente, en términos de profesorado y doctorandos, y de cali-
dad acreditable de acuerdo con los criterios establecidos.

Un programa de doctorado de la URV debe poder optar a convocatorias de mencién de excelencia y debe tener
una masa critica suficiente que se establece, inicialmente en al menos 10 tesis defendidas en los Ultimos 5 afios, de
acuerdo con la referencia marcada por AQU Catalufia.

La EPD de la URV debe revisar, de acuerdo con los departamentos, la oferta académica actual y proponer los pro-
gramas de doctorado que se van a verificar para su implantacion en el curso 2013/2014, atendiendo a la potenciali-
dad para desarrollar el programa y el logro de masa critica, a sus resultados en los Ultimos afios y también a su aval
a través de referentes externos.

Programacién académica actual

Sobre la base de los principios mencionados que configuran el nuevo enfoque del doctorado, la programacion de la
nueva formacion doctoral debe constituir una herramienta esencial para la consecucién de las siguientes metas: la
potenciacion y la mejora de la productividad cientifica y el impulso de la generacién activa de nuevo conocimiento en
los &mbitos propios del CEICS, siguiendo las directrices definidas por el Plan Estratégico de Investigacion de la URV.
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Los proyectos formativos de doctorado para poder alcanzar dichos objetivos deben tener como atributos basicos de
su justificacion: un volumen de demanda suficiente y de calidad, proyeccidon/dimension internacional y la potenciacion
de colaboracion en el sector industrial/hospitalario/de servicios.

Actualmente, la URV oferta 33 programas de doctorado, de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, y mantiene pro-
gramas segun legislaciones anteriores. La EPD, con ocasién de la necesaria adaptacion que exige el Real Decreto
99/2011, debe revisar esta oferta y proponer los programas de doctorado que se van a verificar para su implantacién
en el curso 2013/2014. A continuacion se relacionan los programas vigentes, indicandose con un asterisco aquellos
gue han sido informados favorablemente, y con dos asteriscos los que han obtenido la Mencién en la Convocatoria
parala concesién de una mencion hacia la excelencia a los programas de doctorado de las universidades es-
pafolas del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte:

. Ciencias
o Cienciay Tecnologia Quimica (**)
o Enologiay biotecnologia (**)
o Nanocienciay nanotecnologia (*)
o Cambio climético

. Ciencias dela Salud
o Nutricién y metabolismo (**)
o Salud mental: genéticay ambiente (**) (Interuniversitario)
o Neurociencias (*) (Interuniversitario)
o Ciencias delaenfermeria
o Biomedicina
o Condicionantes genéticos, nutricionales y ambientales del crecimiento y desarrollo (Interuniversitario)

. Artesy Humanidades
o Cuaternarioy Prehistoria (**)
o Arqueologia (*) (Interuniversitario)
o Traduccion y estudios interculturales (*)
o Antropologia
o Sociedades historicas, territorio y patrimonio
o Cienciacognitivay lenguaje

. Ciencias Socialesy Juridicas

Economiay Empresa (**)

Derecho

Comunicacién

Lengua, literaturay cultura

Sistema de Justicia Penal (Interuniversitario)
Migracionesy mediacién social (Interuniversitario)
Turismoy ocio

Tecnologia educativa: e-learning y gestién del conocimiento
Psicologia de la educacién

Intervencion social: juventud y género

O O 0O 0O O 0O 0O o O o

- Ingenieriay Arquitectura
o |ngenieria Quimica, Ambiental y de procesos (**)
o Ingenieria electronica, automaticay de comunicaciones (**)
o Tecnologias de climatizacion y eficiencia energética en edificios (*)
o |nvestigacion en ingenieriatermodinamicade fluidos (*) (Interuniversitario)
o Ingenieriainformatica
o Arquitecturay Urbanismo
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Criterios de revisién del mapa de doctorado de la URV

En el escenario de reforma del doctorado que ahora se plantea, y para cumplir con los requisitos que determina el
nuevo Real Decreto de doctorado, la revision del mapa de doctorado de la URV y la propuesta de nuevos programas
de doctorado debe contemplar necesariamente los criterios de verificacién apuntados por AQU Catalunya, que en su
guia recientemente publicada se concretan en los siguientes aspectos:

- Avance del conocimiento;

- Justificacion del programa en funcién de |a estrategia de investigacion de la Universidad;
- Visiény estrategiainvestigadora;

. Estructurainnovadorg;

. Internacionalizacion;

- Supervision. Recursos humanos;

. Acceso y admision de estudiantes;

- Movilidad;

. Entorno de investigacion adecuado;

. Competencias;

- Acceso ala orientacion profesional;

. Docencia. Actividad formativa,

. Sistemas de evaluacion y valoracion;

- Recursos materiales y servicios de apoyo disponibles paralos doctorandos/as;
- Reclamacionesy apelaciones;

- Participacion de los doctorandos/as en érganos de decision;

- Revisién, megjoray resultados del programa.

Nueva programacién de doctorado

Siguiendo las condiciones antes mencionadas, la URV ha confeccionado un nuevo Mapa de Doctorado que preten-
de optimizar su oferta y alcanzar una mejora significativa en la formacion y la competitividad de los nuevos doctores
egresados de la URV. Los programas que proéximamente se someteran al correspondiente proceso de verificacion es-
tan alineados con los objetivos del Plan Estratégico de Investigacion definido por la Institucion, aprobado en el afio
2001 y actualizado en los afios sucesivos tal y como se indica anteriormente en el presente documento.

A continuacion se detallan los programas y su clasificacién por ambitos tematicos. Este proceso de programacion ha
supuesto una significativa potenciacién de la interdisciplinariedad y de la activacion de dindmicas cooperativas confi-
gurando finalmente una oferta de dieciocho programas de doctorado, nimero que significa una reduccion del 50% en
relacién a los existentes anteriormente.

. Ciencias Experimentales e Ingenierias
o Cienciay tecnologia quimica
o Enologiay biotecnologia
o Ingenieriainformaticay mateméticas
o Ingenieria termodindmica de fluidos (Interuniversitario, coordinado por UVa)
o Nanociencia, materiales e ingenieria quimica
o Tecnologias para nanosistemas, bioingenieriay energia

- Cienciasdela Salud
o Biomedicina
o Neurociencias “Fernando Castro” (Interuniversitario, coordinado por UPV/EHU)
o Nutricién y metabolismo
o Salud, psicologiay psiquiatria (Interuniversitario, coordinado por URV)

. Artesy Humanidades

o Antropologiay comunicacién
o Arqueologia clésica (Interuniversitario, coordinado por URV)
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o Estudios humanisticos
o International Doctorate in Quaternary and Prehistory (Erasmus Mundus)
o Tecnologia educativa (Interuniversitario, coordinado por UIB)

- Ciencias Sociales
o Derecho
o Economiay empresa
o Turismoy ocio

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DE LA EPD. UBICACION DE LA EPD.
Recursos humanos académicos e investigadores

La URV fue creada en 1991 por el Parlamento de Cataluia, a partir de centros universitarios ya existentes. Desde
el primer dia de funcionamiento, la URV ha tenido un objetivo vocacional muy claro: poner el conocimiento al servi-
cio de la sociedad para contribuir al desarrollo social y econémico de su entorno. La oferta formativa inicial se ha ido
transformando con el paso del tiempo. En la actualidad son méas de 125 las ensefianzas que se imparten entre Gra-
do, Méster y Doctorado, con un volumen de mas de 14.000 estudiantes.

En cuanto a recursos humanos dedicados a la labor docente e investigadora, la URV cuenta actualmente con:

Categoria profesional NUmero de PDI
Catedratico/a de Universidad 100

Catedratico/a de Escuela Universitaria 6

Titular de Universidad 244 (243 TUy 1 TU interino)
Titular de Escuela Universitaria 84 (83 TEU y 1 TEU interino)
Profesorado Agregado 73

Profesorado Colaborador Permanente 16

Profesorado Lector 62

Personal Investigador Ramén y Cajal 6

Profesorado asociado — ICREA 8

El Reglamento de la EPD de la URV, aprobado por el Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2012, y que contiene
su propio calendario de actualizacion, en su Articulo 2.6 establece que son miembros de la EPD:

- Los miembros del Comité de Direcciény de las comisiones académicas de la EPD;
. Lostutores/asy directores/as de tesis de los programas de doctorado;

- Log/Las estudiantes de |as ensefianzas organizadas por la EPD;

- El personal de administracion y servicios adscrito alaEPD.

Puede consultarse el Reglamento de la EPD en el siguiente enlace:

http://www.urv.cat/media/upload/arxius/EPD/docs/reglament_epd_cdg_20120426.pdf

Los Articulos 5 a 13 del Reglamento de la EPD describen la estructura, composicién y funciones de sus érganos de
gobierno, tal y como se detalla a continuacion:

Articulo 5. Estructura de gobierno
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1. Los 6rganos de gobierno unipersonales de la EPD son:

a) El director o directora

b) El secretario o secretaria

¢) Los coordinadores / as de los programas de doctorado y los mésters organizados por la EPD.
2. Los érganos de gobierno colegiados de la EPD son:

a) El Comité de Direccion.

b) Las comisiones académicas de los programas de doctorado y los masters de la EPD.

Articulo 6. El director o directora

1. El director es designado por el rector, por un periodo de cuatro afios, prorrogable como maximo por un periodo
igual de manera consecutiva, entre investigadores de reconocido prestigio pertenecientes a la universidad o institu-
ciones colaboradoras de la EPD. Esta condicion debe ser avalada por la posesion de al menos tres periodos de acti-
vidad investigadora reconocidos de acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente. En el caso de que el investiga-
dor o investigadora ocupe una posicion en la que no resulte de aplicacion dicho criterio de evaluacion, deber& acredi-
tar méritos equiparables a los sefialados.

2. Son funciones del director o directora de la EPD:

a) La direccion y gestion ordinaria de la EPD y su representacion.

b) Convocar y presidir el Comité de Direccion y ejecutar y hacer cumplir sus acuerdos.

c¢) Velar por el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la EPD.

d) Dirigir la gestion administrativa y presupuestaria de la EPD y mantener informado periddicamente el Comité de Di-
reccion.

e) Responsabilizarse de elaborar la memoria anual de la EPD.

f) Supervisar el cumplimiento del codigo de buenas practicas de los miembros de la EPD, asi como adoptar las medi-
das necesarias para resolver los problemas que se puedan producir.

g) Informar de las necesidades de personal de administracion y servicios.
h) Ejercer la direccién funcional del personal de administracién y servicios adscrito a la EPD.
i) Aquellas otras que le encargue el Consejo de Gobierno

3. En caso de ausencia, impedimento o vacante del director asume provisionalmente las funciones el vicerrector com-
petente en materia de postgrado y doctorado.

Articulo 7. El secretario o secretaria

1. El secretario se encarga de redactar y custodiar las actas de las sesiones del Comité de Direccién, de expedir los
certificados de los acuerdos que se hayan tomado y de las certificaciones necesarias en la gestién administrativa de
la EPD.

2. El secretario o secretaria es nombrado por el rector, a propuesta del director o directora de la EPD entre los miem-
bros del Comité de Direccién.

3. En caso de ausencia, impedimento o vacante, el secretario debe ser sustituido por un secretario provisional desig-
nado por el director o directora, que asume accidentalmente las funciones.

Articulo 8. EI Comité de Direccién
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1. EI Comité de Direccion es el 6rgano superior de direccién de la EPD.

2. El Comité de Direccion estara formado por:

a) El director / a del EPD, que lo preside.

c) El secretario / a de la EPD.

d) El vicerrector / a competente en materia de postgrado y doctorado.

e) Los coordinadores / as de los programas de doctorado y los masters organizados por la EPD.

f) Un representante designado por cada una de las instituciones que participan en la EPD de acuerdo con el convenio
suscrito con la URV.

g) Cinco representantes de los estudiantes de doctorado, uno por cada rama de conocimiento, designados por y en-
tre los estudiantes de master y doctorado que forman parte del Claustro.

3. Ejerce la secretaria administrativa un miembro del personal de administracion y servicios adscrito a la Escuela.
4. Son funciones del Comité de Direccion:

a) Aprobar el plan general de actuacién de la EPD y su memoria anual, que seran informados al Consejo de Go-
bierno.

b) Elaborar el Reglamento de la Escuela, que debe ser aprobado por el Consejo de Gobierno.
c) Definir la estrategia de investigacion de la Escuela de acuerdo con la de la Universidad.
d) Proponer programas de doctorado al Consejo de Gobierno.

e) Establecer las directrices generales para la autorizacion o denegacion de la defensa de las tesis doctorales por
parte de las comisiones académicas de los programas de doctorado.

f) Proponer convenios de colaboracién con otros organismos, instituciones y entidades.
g) Elaborar un compromiso de buenas practicas (carta doctoral) adoptado por la Escuela.
h) Aprobar la defensa de las tesis doctorales.

i) Aprobar los tribunales de tesis doctoral.

j) Constituir las comisiones que corresponda, designar sus miembros y delegar sus funciones que se considere para
la realizacion de sus objetivos.

k) Ejercer cualesquiera otras funciones que le atribuya la normativa y no estén asignadas a otros 6rganos.

Articulo 9. El coordinador o coordinadora del programa de doctorado

1. El coordinador o coordinadora del programa de doctorado, que es designado por el rector o rectora, preside la co-
misién académica del programa y debe ser un investigador relevante que haya dirigido un minimo de dos tesis docto-
rales y esté en posesion de un minimo de dos periodos de actividad investigadora reconocidos. En el supuesto que
el investigador ocupe una posicion en la que no sea aplicable el criterio de evaluacion mencionado, debera acreditar
méritos equiparables a éstos.

2. Son funciones del coordinador o coordinadora de programa de doctorado:

a) Presidir la Comision Académica del programa de doctorado.

b) Coordinar académicamente el programa de doctorado.

¢) Proponer modificaciones del programa de doctorado.

d) Proponer la oferta de plazas.

e) Proponer criterios especificos de admision.
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f) Elaborar la memoria de verificacion del programa de doctorado y responsabilizarse de los procesos de seguimiento
y acreditacion del programa.

g) Proponer convenios de colaboracion con otros organismos, instituciones y entidades.

h) Colaborar con los servicios de la Universidad en las tareas de difusion del programa, captacion de estudiantes y
obtencién de financiacion externa.

i) Aquellas otras que le atribuya la legislacion vigente, la normativa de la URV o este Reglamento.

Articulo 10. Comisiones académicas de los programas de doctorado

1. Cada programa de doctorado tiene una Comisién Académica responsable de la definicion, actualizacion, calidad y
coordinacion del programa de doctorado y del progreso de la investigacion y de la formacion de cada doctorando/a.

2. Forman parte de las comisiones académicas de los programas de doctorado:

a) El coordinador / a del programa de doctorado, que la preside.

b) Un miembro del personal docente e investigador que participe en el programa de doctorado, de cada uno de los
departamentos implicados en el programa, designado por el Consejo de departamento. Uno de ellos sera escogido
como secretario / a de la comision.

c¢) Los coordinadores de los masters directamente relacionados con el programa de doctorado.

d) Un representante por cada universidad, organismo o institucién que participa en el programa, de acuerdo con lo
que indique el convenio de colaboracién.

e) Un representante de los doctorandos del programa designado por este colectivo y entre éste.
2. Son funciones de las comisiones académicas de los programas de doctorado:

a) Disefiar, organizar y coordinar el programa de doctorado.

b) Garantizar la calidad del programa de doctorado.

¢) Velar por la coordinacion de la formacién entre master y doctorado.

d) Establecer el sistema de supervision y seguimiento de los doctorandos.

e) Evaluar anualmente el plan de investigacion, el documento de actividades del doctorando y los informes del tutor y
el director.

f) Establecer requisitos y criterios adicionales para la admision de los estudiantes en el programa de doctorado de
acuerdo con las directrices que fije la Escuela.

g) Resolver las solicitudes de admision de los estudiantes al programa de doctorado.

h) Asignar o revocar el tutor a cada doctorando e informar a los departamentos implicados.

i) Asignar o revocar el director de tesis e informar a los departamentos implicados.

j) Autorizar o revocar la co-direccion o co-tutela de tesis.

k) Elevar la propuesta para autorizar la defensa de tesis de cada doctorando en el Comité de Direccion.
1) Proponer al Comité de Direccion los tribunales de tesis doctoral para su aprobacion.

m) Autorizar la realizacion de estudios de doctorado a tiempo parcial.

n) Autorizar las estancias de movilidad de los doctorandos.

0) Autorizar las prérrogas del plazo de presentacion de la tesis.

p) Pronunciarse sobre la baja temporal o definitiva de un doctorando.
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q) Aquellas otras que le atribuya la legislacion vigente, la normativa de la URV o este Reglamento.

Articulo 11. El tutor o tutora de tesis

1. El tutor de tesis es el responsable de la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora del doctorando.
Debe ser un doctor, investigador activo de la URV o asimilado. Es designado por la comision académica del progra-
ma de doctorado. Su actividad debe ser reconocida en el pacto de dedicacion.

2. Son funciones del tutor de tesis:

a) Velar por la interaccion del doctorando con la Comisién Académica del programa.

b) Hacer el seguimiento del documento de actividades del doctorando.

c¢) Informar y avalar el plan de investigacion del doctorando.

d) Firmar el compromiso documental donde se establecen las funciones de supervision de los doctorandos.

e) Aquellas otras que establezca la normativa vigente o el presente reglamento.

Articulo 12. El director o directora de tesis

1. El director de tesis es el maximo responsable en la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion del doc-
torando. Sera asignado por la comisién académica del programa de doctorado entre doctores con experiencia acredi-
tada investigadora e investigador activo de la URV o asimilado, con independencia de la universidad, centro o institu-
cion en que preste sus servicios. Puede ser asignado director de tesis el doctor que ejerce de tutor o tutora de la te-
sis. Su actividad debe ser reconocida en el pacto de dedicacion.

2. Son funciones del director o directora de tesis:

a) Ser el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion, del impacto y novedad
en su campo de la tematica de la tesis doctoral y de la guia en la planificaciéon y su adecuacion, en su caso, a la de
otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando

b) Revisar el documento de actividades del doctorando.

c) Informar y avalar el plan de investigacion del doctorando.

d) Firmar el compromiso donde se establecen las funciones de supervision de los doctorandos.

e) Aquellas otras que establezca el Reglamento de la Escuela de Postgrado y Doctorado o la normativa vigente.

Articulo 13. Los doctorandos y las doctorandas

1. Tienen la consideracion de doctorandos o doctorandas las personas matriculadas en un programa de doctorado.
Los doctorandos y doctorandas tendran la consideracion de investigadores en formacion.

2. Los doctorandos admitidos en un programa de doctorado de la Escuela se matricularan anualmente en concepto
de tutela académica.

3. En casos de programas conjuntos, el convenio determinara la Universidad en la que se matriculara el / la doctoran-
do / ay su relacién con las instituciones implicadas.

4. Son derechos de los doctorandos, sin perjuicio de los previstos en la normativa vigente, los siguientes:

a) Recibir una formacion investigadora de calidad, que promueva la excelencia cientifica y atienda a la equidad y la
responsabilidad social.

b) Contar con un tutor que le oriente en su proceso formativo y de un director o directora, y en su caso codirectores,
con experiencia investigadora acreditada que supervise la tesis doctoral.

¢) Integrarse en un entorno de investigacion.
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d) Conocer la carrera profesional de la investigacion y a que la Escuela promueva oportunidades de desarrollo de la
carrera investigadora.

e) Participar en programas y convocatorias de ayudas para la formacion investigadora y de movilidad.

f) Contar con el reconocimiento y la proteccién de la propiedad intelectual de los resultados de la tesis doctoral y de
los trabajos de investigacién previstos en la legislacion vigente.

g) Solicitar, de forma justificada, la comisién académica su baja temporal en el programa de doctorado.

h) Ser considerados a efectos de representacion, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de la URV.
i) Participar en el seguimiento de los programas de doctorado y en los procesos de evaluacion institucional.
5. Son deberes de los doctorandos, sin perjuicio de los previstos en la normativa vigente, los siguientes:

a) Matricularse cada curso académico dentro de los plazos establecidos en el calendario que especifique.
b) Seguir las actividades de formacién del programa y participar con aprovechamiento.

¢) Realizar las tareas de investigacién propias con la dedicacion y el aprovechamiento necesarios.

d) Informar a la comisién académica en el caso de renuncia voluntaria a seguir en el programa de doctorado.

Recursos humanos de administracién y servicios

Ademaés del personal investigador descrito anteriormente, la EPD también cuenta con personal de administracion y
servicios (PAS) que colabora en el cumplimiento de los fines y funciones de la Escuela desarrollando las funciones
de apoyo y asesoramiento técnico y administrativo, y también en el ejercicio de su gestion y administracion. El perso-
nal de administracion y servicios de la EPD estd compuesto por PAS de las escalas propias de la URV que aparece
en la relacién de puestos de trabajo (RPT) y que actualmente consta de:

- 1 Técnico/aespecidista (laboral grupo 1);

- 1 Técnico/a superior (laboral grupo 1);

- 2 administrativog/as (funcionario C1 nivel 16).

Adicionalmente, la EPD también cuenta con el apoyo de las diferentes unidades de la universidad en sus tareas
de gestion del doctorado (Servicio de Gestion Académica, Servicio de Gestion de la Investigacion y Servicio de Re-
cursos Humanos).

Recursos materiales disponibles y ubicacién de la EPD

La EPD dispone de espacios, mobiliario y equipamiento para llevar a cabo las funciones académicas y formativas.
Estos medios estan distribuidos en los diferentes laboratorios y aulas de la Universidad en funcién de la colaboracién
conceptual con centros y departamentos.

Los espacios propios de administracion y servicios de la EPD tienen su ubicacion en el Campus Sescelades, Edificio
W1, planta baja, Ctra. Valls, s/n, 43007, Tarragona.

En la pagina web de la EPD (http://www.urv.cat/estudis/doctorat), puede consultarse més informacién sobre:

- El Comité de direccion de la EPD: composicién y funciones.

- Reglamento interno de la EPD: derechos'y deberes de los doctorandos, de los tutores y directores de tesis, composicion y fun-
ciones de las comisiones académicas de sus programas.
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LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO

UNIVERSIDAD

042

Universidad Rovirai Virgili

1.3. Universidad Rovirai Virgili

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

43018176

Escuela de Doctorado de la Universidad Rovirai Virgili

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Univer sidad Rovirai Virgili
1.3.2.1. Datos asociados & centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

15

15

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.doctor.urv.cat/es/doctorandos/matri cul a-permanenci a-ayudas/normatival

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

01 Belarusian State University of Informatics| Convenio colaboracion en investigacion y co-direccion detesis | Pablico
and Radioelectronics (Bielorusia)

35 Indian Institute of Technology, Delhi, Convenio Marco de Colaboracion Publico
(India)

34 National Chemical Laboratory, Pune, Convenio Marco de Colaboracion Plblico
(India)

33 Universidad Tecnol 6gica Nacional, Convenio Marco de Colaboracién Plblico
(Argentina)

32 Universidad Veracruzana (México) Convenio Marco de Colaboracion Pdblico

31 Universidad de Guangjuato, (Mexico) Convenio Marco de Colaboracion Pdblico

30 Universidad del Atlantico (Colombia) Convenios Marco de Colaboracion y Especifico de Movilidad Pdblico

29 The National Institute of Technology Convenio de Colaboracion Publico
Karnataka (India)

28 Indian Institute of Rajasthan, (India) Convenio de Colaboracion Pablico

27 Universidad del Estado de Morelos, Convenios Marco de Colaboracion y Especifico de Movilidad Pablico
(México)

26 AnnaUniversity Chennai (India) Convenio Marco de Colaboracion Pdblico
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25 Universidad Industrial de Santander, Convenio Marco de Cooperacion Plblico
(Colombia)
24 Universidad Auténomadel Caribe, Convenios Marco, Movilidad y especifico (Cofinanciacion de Pablico
(Colombia) becas predoctorales)
23 The AGH University of Science and Convenio Marco de Colaboracién Pdblico
Technology,Krakow (Polonia)
22 Université de Adrar (Argelia) Convenio Marco de Colaboracién Pdblico
21 Université de Bechar (Argelia) Convenio Marco de Colaboracién Pdblico
20 Corporacion Universitaria de la Costa Convenio Marco de Colaboracion Publico
(CUC) (Colombia)
19 Indian Ingtitute of Technology Madras, | Convenio Marco de Colaboracion Pablico
(India)
18 Technical University of Denmark (DTU), | Convenio Movilidad Pablico
(Dinamarca)
17 De Monfort University, (Reino Unido) Convenio Movilidad Pdblico
16 Université de Pau et des Pays de | ¢Adour, [ Convenio Movilidad Pdblico
(Francia)
15 Université de Liege, (Belgica) Convenio Movilidad Pablico
14 Universitadegli Studi di Perugia, (Italia) | Convenio Movilidad Publico
13 Politecnico de Torino (Italia) Convenio Movilidad Pablico
12 Universitadegli Study de Palermo (ltalia) [ Convenio Movilidad Pablico
11 University of Maribor (Eslovenia) Convenio Movilidad Pdblico
10 Ecole Palitehcnique de Lovain (Bélgica) |Convenio Movilidad Pablico
09 Universitadegli Studi di Salerno (Italia) | Convenio Movilidad Pdblico
08 Institut Nacional des Sciences Appliquées| Convenio Movilidad Publico
(INSA) de Tolouse (Francia)
07 University of Technology and Life Convenio Movilidad Pablico
Sciences (Polonia)
06 Universite Paul Sabatier- Tolouse 11 Convenio Movilidad Pablico
(Francia)
05 Seconda Univesitadegli Studi di Napoli | Convenio Movilidad Pdblico
(Italia)
04 Université de Bordeaux 1 (Francia) Convenio especifico de co-tutelade tesis Pdblico
03 Moulay Ismail University (Marruecos) Convenio de movilidad de profesores y estudiantes de doctorado | Publico
02 Cinvestav (México) Convenio de colaboracion en investigacion y movilidad de Publico
investigadores
CONVENIOS DE COLABORACION
Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES
Otras colaboraciones sin convenio:
A nivel nacional, tras la escision del Programa de Doctorado interuniversitario en Ingenieria Electrénica en 2006, se
ha mantenido la colaboracion con la Universitat Politecnica de Catalunya y la Universitat de les llles Baleares. A nivel
nacional también cabe destacar la colaboracion con el Centro Nacional de Microelectronica del CSIC en Bellaterra 'y
la Universidad de Sevilla.
En el ambito internacional, a parte de las Universidades y Centros con las que se tiene convenios firmados, también
se colabora o se ha colaborado con otras instituciones permitiendo la estancia de estudiantes de Doctorado en sus
instalaciones, o facilitando sus servicios a los mismos. Dichas colaboraciones surgen, normalmente, de necesidades
que aparecen durante la realizacion de las diferentes tesis doctorales. Entre estos centros podemos destacar algu-
nas de las mas recientes:
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. Enltdialas universidades de Paviay Salerno

. Enlrlandael Tyndall National Institute del University College de Cork

. En Franciala Ecole Polytechnique de Paris, la Universidad Paul Cezanne-Marsellalll, el LAAS-CNRSYy el INSA en Toulou-
se, laUniversidad de Nantes, los laboratorios IMEP-LACH en el Instituto Politécnico de Grenoble, la Universidad de Fran-
che-Comte en Besancon.

. En AlemanialaUniversidad de Tlbingen.

. En Republica Checala Universidad Tecnoldgica de Brno.

. Enel Reino Unido € University College de Londres.

- En Bégicalas universidades de Monsy Namur.

. En Eslovenia, laUniversidad de Maribor.

Podemos destacar especialmente la colaboracion con el Dr. Alexander Klds de la University of Applied Sciences
Giessen-Friedberg, de Alemania, en la direccion conjunta de tesis doctorales dentro del Programa (una ya defendida,
otra en proceso de depdsito y una tercera en curso). El Dr. Bruno Robert de la Universidad de Reims también ha par-
ticipado en la co-direcciéon de una tesis dentro del programa, mientras que el Dr. Mohamed Orabi de la South Valley
University de Egipto inici6 la co-direccion de otra tesis doctoral el pasado curso. La Dra. Vallejos, actualmente en el
Centro Nacional de Microelectrénica, durante su estancia en el University College de Londres participo en la co-direc-
cion de una tesis, mientras que el Dr. Alexander Mozalev, inicialmente en la Universidad Nacional de Bielorrusia en
Informatica y Radioelectronica y actualmente en la Universidad Tecnoldgica de Brno ha participado en la co-direccion
de una tesis.

Por otro lado, la adaptacion del programa de doctorado interuniversitario de Tecnologias de Climatizacion y Eficien-
cia Energética en Edificios al RD 1393/2007, aunque supuso un cambio substancial al dejar de ser interuniversitario,
consolidé las colaboraciones establecidas con algunos de los grupos de investigacion de las universidades espafio-
las y extendio estas colaboraciones al @mbito universitario e investigador internacional. Asi en el ambito espafiol el
programa ha mantenido una estrecha vinculacion con grupos de las universidades de Malaga, Cadiz, Jaume |y de
Zaragoza. En el ambito internacional estas colaboraciones se extienden a las siguientes universidades: Universidad
Técnica de Berlin (Alemania), Universidad de Monfort (Reino Unido), Universidad de Florencia, Universidad de Paler-
mo, Politécnico de Torino, Universidad de Stuttgart, Universidad de Ciencias Aplicadas de Stuttgart, Centro de Inves-
tigacion en Energia (UNAM, Mexico), Universidad Penn State (USA), Indian Institute of Technology Madras (India) y
Anna University Chennai (India).

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion rel acionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, e avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la eval uacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complegjidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
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OTRAS COMPETENCIAS

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Sistemas de informacién previos a la matriculacién y procedimiento de acogida y orientacién del doctorando

A nivel general a través de la pagina principal de la URV (www.urv.cat ) se puede acceder a enlaces con informa-
cion especifica para colectivos #Informacién para

#, entre los que se encuentra el colectivo de #Futuros estudiantes#. Desde aqui, el estudiantado futuro tiene acce-
so a la oferta formativa de la Universidad, asi como a las actividades organizadas desde los diferentes centros y uni-
dades para la acogida del alumnado de nueva incorporacion, actividades de orientacion universitaria, informacion re-
ferente al acceso a la universidad, precios de matricula del curso vigente, informacion sobre becas y ayudas, etc.

Link: Informacio per a futurs estudiants | Universitat Rovirai Virgili | Universitat Rovira i Virgili

A nivel de centro, la web de la Escuela también dispone de informacion completa sobre todos los aspectos del docto-
rado para los nuevos estudiantes y actuales

LINK: Doctorat a la URV | Portada

Desde ella puede consultarse:

Laoferta formativa de doctorado que ofrece laURV: €l listado de programas de doctorado da acceso alainformacion espe-
cifica sobre las caracteristicas y organizacion de cada programa (objetivos generales, lineas de investigacion, directores/as de
tesis doctorales, admisién, evaluacion, datos de contacto del coordinador/a, departamento responsable de la gestién del docto-
rado, departamentos colaboradores).

LaAdmision y Matricula, que proporciona toda lainformacion necesaria para poder preinscribirse correctamente en un pro-
grama de doctorado.

Lalnformacion Econémica, con los preciosy los métodos de pago disponibles parael estudiantado.

El calendario de acceso, matricula, evaluacion.

Los Tramites administrativos, donde se describen en detalle |os procedimientos de acceso y admision de estudiantes de doc-
torado, asi como los necesarios para la defensa de la tesis doctoral .

Las Preguntas frecuentes sobre el doctorado en la URV, pararesponder a cuestiones de &mbito general.

Los procedimientosy las normativas

Procedimientos de orientacion y acogida

La ED tiene definido e implantado un procedimiento del Sistema Interno de Garantia de Calidad (en adelante
SIGQ), el PR-ED-013 Orientacion al 'estudiantado LINK, donde se describen los mecanismos de la ED para ase-
gurar una orientacion y acogida a todo el estudiantado de nuevo acceso. Estos son: El proceso de orientacion al/la
doctorando/a, que es un proceso de caracter formativo, orientador e integral, desarrollado por docentes universitarios
con el fin de guiar al estudiantado de doctorado en su proceso formativo, de investigacion y de incorporacién al mun-
do profesional; fundamentalmente en aquellos momentos en los cuales tiene que tomar decisiones. Por lo tanto, los
mecanismos de apoyo y orientacion a los y las estudiantes de doctorado se pueden agrupar en 5 etapas:

1. Informacién y orientacion previa al acceso a los Programas de Doctorado (PD). La ED participa en las accio-
nes de informacion y de captacion generales que defina el equipo de gobierno de la URV (Asistencia a ferias, con-
gresos, jornadas informativas del doctorado industrial, etc.) La coordinacion de los PD también puede organizar o
participar en actividades de captacion. También se ofrece informacién y orientacion personalizada a futuros y futuras
estudiantes a través de correo electronico, visitas presenciales o virtuales, consultas telefonicas, etc.

2. Informacién, apoyo y orientacion para el estudiantado de nuevo ingreso, a través de los siguientes meca-
nismos:

Acto de bienvenida general de la ED, organizado anualmente, donde la direccién de la ED informa de cuestiones ge-
nerales del doctorado, tanto administrativas como académicas: matricula, permanencia, acuerdo de compromiso,
evaluacion del DAD (documento de actividades del doctorando), PLAINV (plan de investigacién) y Plan de Forma-
cion Personal. También se informa de aspectos generales y servicios que ofrece la URV a doctorandos y doctoran-
das (CRAI, Servicio de atencidn psicolégica, Servicio de Atencion a las diversidades, I-Center, etc.) La informacion
presentada se publica posteriormente en la web de la ED para su consulta.
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Actos de bienvenida a los programas de doctorado organizados por la coordinacion de los PD, donde se informa de
aspectos mas concretos de desarrollo y funcionamiento del programa, del campus virtual, de la oferta de las activida-
des especificas del programa, del plan de formacion, de los criterios de evaluacion, etc.

Tutorias o entrevistas iniciales individuales llevadas a cabo por directores y directoras de tesis (DT), por tutores y tu-
toras de la tesis (TT) y/o por las coordinaciones de los PD; para informar de aspectos mas concretos de desarrollo y
funcionamiento del programa, del campus virtual, de la oferta de las actividades especificas del programa, del plan
de formacion, de los criterios de evaluacion, etc.

Acogida institucional a estudiantes internacionales organizada por el Centro Internacional (I-Center) de la URV, don-
de el vicerrectorado y el/la jefe del I-Center dan la bienvenida al estudiantado internacional, para favorecer la integra-
cion en la comunidad universitaria.

3. Informacién, apoyo y orientacion al estudiantado de doctorado de todos los cursos, a través de los si-
guientes mecanismos:

Canales del campus virtual de los PD, gestionados por la coordinacion del PD, donde el estudiantado puede encon-
trar la actualizacion de las informaciones especificas de los PD, de caracter académico, y también toda la informa-
cion de las actividades formativas especificas del PD.

Consultas y orientacion personalizada con la coordinacién del PD, a demanda del estudiantado de doctorado a tra-
vés de visitas, llamadas telefénicas, tutorias o entrevistas.

Tutorias personalizadas con DT y/o TT, en funcién de las necesidades de formacién en investigacion del estudianta-
do de doctorando, o por otras cuestiones de orientacion académica (necesidades de formacion, desarrollo de la for-

macién segin compilacién el Plan de Formacién del doctorando), para facilitar las estancias de investigacion y movi-
lidad o para orientar la transiciéon al mundo laboral.

Ademas de las reuniones individuales con DT o TT, se recomienda al estudiantado participar en jornadas y semina-
rios de cariz formativo, tanto académico como ocupacional.

La supervision, el seguimiento y la evaluacién de los y las doctorandas se describe al proceso PR-ED-023 Supervi-
sion, seguimiento y evaluacion del doctorando/a.

Otras acciones mas generales para facilitar la informacién y ayuda al estudiantado de doctorado son: publicacion de
informacion y requisitos en la web de la ED y de los PD, envio de correos electrénicos informativos sobre actas, ser-
vicios, noticias y novedades o sobre la oferta de actividades y formacién transversal de la ED y recordatorios de tra-
mites (matricula, firma de la carta de compromiso, evaluacién del doctorando, etc.)

4. Informacion, apoyo y orientacién al estudiantado en la etapa final del doctorado, durante la escritura final
de latesis y la defensa, el DT tiene un papel primordial, especialmente en los aspectos relacionados con la
orientacion profesional.

Las actividades de orientacion descritas anteriormente se complementan, por un lado, con aquellas que se realizan
a nivel institucional, de acuerdo con el PR-URV- 010 Establecimiento de mecanismos de Apoyo y orientacion al
estudiantado LINK Por el otro, con el mecanismo implantado en la URV para velar por la salud mental, la atenciéon
a las diversidades, el bienestar y la prevencion del acoso sexual o de cualquier otro tipo, siguiendo el proceso PR-
URV-011 Establecimiento de mecanismos para velar por el bienestar integral del estudiantado.LINK

La URV también tiene definido e implantado el procedimiento PR-URV- 010 Establecimiento de mecanismos de
Apoyo y orientacion al estudiantado LINK donde se describe los mecanismos de acogida, apoyo y orientacion de
la URV.

La ED acoge anualmente casi un 40% de estudiantes internacionales y, en este caso, los procesos de acogiday
orientacién se gestionan a través del Centro Internacional de la URV, el cual constituye una verdadera ventanilla
Unica de atencion:

Proporciona informacion personalizada sobre |os tramites que debe realizar cada estudiante para estudiar en laURV y lado-
cumentacion que va a necesitar en cada momento incluyendo:

- Visadosy permisos deresidencia: Asistencia en la obtencion de visados de estudios 'y en la gestion del ndmero de identifi-
cacion de personas extranjeras (NIE) para estancias superiores a 90 dias.
- Alojamiento: Informacion sobre opciones de vivienda, incluyendo residencias universitarias y pisos compartidos.

- Seguro médico: Orientacién sobre la contratacién de seguros de salud adecuados durante |a estancia en Espafia.
Movilidad y gestién de ayudas para estancias inter nacionales de personas que estén estudiando o trabajando.

Dalabienvenida a nuestra universidad y resuelve las dudas més importantes del estudiantado a su llegaday también durante
su estancia.
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https://www.doctor.urv.cat/ca/escola-doctorat/qualitat/
https://www.doctor.urv.cat/ca/escola-doctorat/qualitat/
https://rovira.sharepoint.com/:b:/s/GT_Oficina_Program_Qualitat/ERR_2VTdA_hOpV6lBLwNyQMBd2IVur8vFXXxbRlejlOjtw?e=RAygbt
https://rovira.sharepoint.com/:b:/s/GT_Oficina_Program_Qualitat/ERR_2VTdA_hOpV6lBLwNyQMBd2IVur8vFXXxbRlejlOjtw?e=RAygbt
https://www.doctor.urv.cat/ca/escola-doctorat/qualitat/
https://www.doctor.urv.cat/ca/escola-doctorat/qualitat/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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El I-Center trabaja para ayudar alosy las estudiantes internacional es a integrarse en la comunidad universitaria, tanto en el
ambito académico como en €l cultural y personal.

Se puede acceder a la pagina del I-Center a través de la pagina principal de la URV (www.urv.cat), desde el deplega-
ble # Informacién para
# seleccionando #Estudiantes internacionales#.

LINK: URV Internacional | Universitat Rovirai Virgili

Todas las paginas web mencionadas se actualizan periédicamente y su contenido se adapta a las necesidades de-
tectadas en cada momento. Y estan disponibles en 3 idiomas.
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3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Requisitos de acceso generales al doctorado

Los requisitos de acceso generales al doctorado son los que establece la Normativa Académica y de Matricula del
Doctorado de la URV, que se revisan anualmente en base a la legislacion general vigente que regula las ensefianzas
oficiales de doctorado y que estéa en vigor ese curso académico ( actualmente RD 99/2011, de 28 enero , modificado
por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, que espe-
cifica los requisitos para el acceso al doctorado, y se establece la posibilidad que las Universidades puedan estable-
cer criterios de admision adicionales.)

LINK: Normativa Academica i de Matricula Doctorat | Escola de doctorat - Universitat Rovira i Virgili

ORGANO DE ADMISION AL DOCTORADO: COMPOSICION Y FUNCIONES:

Dado que son funciones de la Comisién Académica establecer los requisitos y criterios adicionales para la admision
de los estudiantes en el programa de doctorado, de acuerdo con las directrices que fije la Escuela de Doctorado, asi
como resolver las solicitudes de admision de los estudiantes al programa de doctorado, el 6rgano de admision al
doctorado sera dicha Comisién Académica.

Las funciones del 6rgano de admision al programa de doctorado son las siguientes:

- Valorar que los candidatos/as cumplan los requisitos de acceso a programa;
. Asegurar que, en caso necesario, la seleccion de los candidatos/as cumpla criterios de mérito;

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
oo
I
Joe)
I
)
<
o)
S
~
)
<
o)
)
~
™
o)
o)
©
-
<
o)
-
o
>
>
[0}
(@]

25/71



http://www.urv.cat/
https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-2541-consolidado.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16573
https://www.doctor.urv.cat/ca/doctorands/matricula-permanencia-ajuts/normativa/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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Asegurar, en todo caso, que se garantice laigualdad de oportunidades.

Requisitos y criterios adicionales parala seleccién y la admisién al programa de doctorado

Podran acceder al Programa de Doctorado aquellos estudiantes que, cumpliendo con los requisitos legales para el
acceso al doctorado expuestos anteriormente, hayan cursado estudios previos de caracter técnico o cientifico en los
ambitos de la Ingenieria, Arquitectura, Fisica, Quimica/Bioquimica, Informatica, Matematicas o similares.

En todos los casos sera un requisito imprescindible adjuntar a la solicitud de admision una carta de un profesor del
Programa aceptando dirigir la Tesis Doctoral del solicitante.

Los criterios que se tendran en cuenta para la seleccion de los estudiantes que cumplan los requisitos exigidos ante-
riormente son esencialmente su expediente académico y su conocimiento de uno o mas de los idiomas oficiales del
programa. Se valorara también la motivacion del estudiante, que el candidato haya realizado movilidad durante sus
estudios de acceso, sus publicaciones, experiencia profesional o cualquier otro mérito que los candidatos manifiesten
y pueda tener repercusion en el desarrollo de su tesis doctoral. La Comision del programa de doctorado priorizara a
los alumnos que cumplan con los requisitos de acceso de acuerdo con los siguientes criterios:

- Expediente académico (60%)

- Conocimiento de idiomas oficiales del programa (30%)

- Otros Méritos (10%): Carta de motivacion, movilidad previa, publicaciones, experiencia profesional, etc.

No obstante, si no hay insuficiencia de plazas, la Comisién Académica podra admitir estudiantes sin necesidad de
priorizarlos en funcién de los méritos .

PLAN DE ATENCION A LA DISCAPACIDAD DE LA URV

Con la finalidad de favorecer la participacion y la inclusién académica, laboral y social de las personas con discapa-
cidad en la Universidad, y promover las actuaciones necesarias para que puedan participar, de pleno derecho, como
miembros de la comunidad universitaria, el Consejo de Gobierno de la URV aprob6 el Plan de Atencién a la Discapa-
cidad en octubre de 2008.

Para llevar a cabo los objetivos que a continuacién se describen, se constituyd una comision compuesta por el Vice-
rrector de Organizacion y Recursos, el Vicerrector de Personal Docente e Investigador, el Gerente y la Vicerrectora
de Estudiantes y Comunidad Universitaria a fin de reunir todas aquellas personas del equipo de direccién que tienen
que ver con los colectivos implicados en este Plan.

Por otra parte, se creé un Consejo Asesor de Atencion a la Discapacidad que relne a varias personas de la comuni-
dad universitaria con el objetivo de constituir un canal de participacion constante sobre este ambito. Tiene caracter
consultivo, de asesoramiento y debate sobre temas relacionados con el Plan.

El Plan de atencion a la discapacidad tiene 9 objetivos generales:

1) Garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades a todas las personas que pertenecen a la comunidad univer-
sitaria (estudiantes, profesorado y PAS) de la URV;

2) Facilitar la acogida y el asesoramiento a los estudiantes con discapacidad en su incorporacién a la Universidad;
3) Asegurar la accesibilidad para todos los miembros de la comunidad;

4) Promover la sensibilizacion y la solidaridad en el &mbito universitario hacia las personas con discapacidad;

5) Fomentar la formacion sobre discapacidad y accesibilidad a toda la comunidad universitaria;

6) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que los estudiantes con discapacidad tengan las oportunidades
necesarias para alcanzar los objetivos académicos;

7) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad universitaria con discapacidad
tengan las oportunidades necesarias para alcanzar la participacion social;

8) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad universitaria con discapacidad
tengan las oportunidades necesarias para alcanzar los objetivos laborales;

9) Desarrollar la investigacion para mejorar la intervencion respecto a las personas con discapacidad.
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El texto completo del Plan puede consultarse en el siguiente enlace web: http://wwwa.urv.cat/
la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/links_consell_govern/acords_consell_sessions/ses-
si0%2034/25_pla_atencio_discapacitat%20signat.pdf

El Plan de atencién a la discapacidad también dispone de un espacio web (http://www.urv.cat/atencio_discapacitat/
index.html) cuyo objetivo es proporcionar informacion a las personas con necesidades educativas especiales deriva-
das de discapacidad en relacién a aspectos como el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los dife-
rentes campus, centros de ocio adaptados de la provincia de Tarragona, asi como sobre las becas y ayudas disponi-
bles. El objetivo es facilitar la adaptacion a la URV, tanto académica como personal, de estas personas.

3.3ESTUDIANTES
UNIVERSIDAD TITULO

Universidad Rovirai Virgili Programa Oficial de Doctorado en Ingenieria Electrénica,
Autométicay Comunicaciones

Universidad Rovirai Virgili Programa Oficial de Doctorado en Tecnologias de Climatizacion
y Eficiencia Energética en Edificios

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 60 34
Afio 2 62 28
Afio 3 56 34
Afio 4 38 23
Afio 5 38 20

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

La comision académica del Programa de Doctorado, de acuerdo con el tutor o el director, estudiando el curriculum
del doctorando decidira acerca de la pertinencia de que realice complementos de formacion, contemplados en el RD
99/2011 y recogidos también en la Normativa de los Estudios de Doctorado de la Universidad Rovira i Virgili. En su
caso, le definir4 la relacién de asignaturas que debe cursar de la oferta académica de posgrado de la Universidad,
considerando la formacion especifica requerida por el doctorando para el adecuado desarrollo de su labor investiga-
dora.

En este sentido, existen dos masteres afines al programa que se propone: Master en Ingenieria Industrial y el Master
en Tecnologias del Vehiculo Eléctrico. Estos masteres constituyen una fuente de complementos formativos accesible
que estéa disponible en el caso el que asi lo requiera el doctorando. La informacién detallada de dichos masteres uni-
versitarios est4 accesible a través de las Guias Docentes en la web de la Universidad.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS
41ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD: SEMINARIOSY CURSOS ORGANIZADOS POR EL PROGRAMA TENBE

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 150
DESCRIPCION

Actividad formativa nimero: TeNBEO4

Denominacion: SEMINARIOS Y CURSOS ORGANIZADOS POR EL PROGRAMA TENBE

Duracion: Hasta 150 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: (En funcién de los seminariosy cursos escogidos) Formacion tedricay cientifica/ Formacion metodol gica/ Formacion aplicada, préctica, tecnoldgicay procedimental .
Contenidos: Seminariosy cursos de corta duracién especificamente dirigidos a los estudiantes del programa, organizados normal mente por la Comision Académica (ainstancias de los investigadores)

Organizacion temporal: La asistenciaalos seminarios'y cursos puede realizarse alo largo de los tres o cinco afios, en funcién de que se trate de estudiantes con dedicacion a tiempo completo o con dedicacion atiempo parcial,
y serecomienda que la realizacion de esta actividad sea més intensa en los primeros afios del doctorado. Se plantea una actividad distribuida en el tiempo con numerosas sesiones de corta duracion. Una sesion tendriaentre 1 h
y 8 hrealizadas en unajornada tinica, o alo sumo, en dos jornadas normal mente consecutivas.

Justificacion dela actividad (competencias que se deben adquirir): Las competencias basicas CB11, CB14y CB15

Resultados de aprendizaje (capacidadesy destrezas per sonales que se deben adquirir): CA01, CA02, CA05y CA06
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Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativala Comision Académicadel Programa determinard |os recursos humanos necesarios. Aunque |os investigadores que par-
ticipan en el programa podran impartir los cursosy seminarios, se espera que lagran mayoria sean impartidos por investigadores expertos externos invitados. Si la actividad lo requiere podria ser necesaria la participacion de
personal técnico de los grupos investigadores e, incluso, de técnicos expertos externos.

Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo dela actividad: En general, lafinanciacion de los cursosy seminarios correrd a cargo del programa. En |os casos en que sea posible, las actividades se cofinanciaran con
recursos econémicos procedentes de los grupos investigadores del programa, puesto que laimparticién de cursosy seminarios por parte de un investigador externo puede hacerse coincidir con visitas/estancias de trabajo del
investigador para las que los grupos de investigacion con |os que colabore dispongan de financiacion especifica.

Otras aclar aciones o comentarios: Esta actividad se considera optativa, el tutor/director de tesisindicara al estudiante la conveniencia de que asistay/o participe en las diferentes actividades formativas.

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Esta actividad se evaluara y controlara mediante el certificado de asistencia/aprovechamiento que cada estudiante debe presentar, para su incorpora-
cion al documento de actividades del doctorando.

L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Aunque no se prevén acciones de movilidad, podria ofrecerse alos estudiantes la posibilidad de participar en una actividad de este tipo organizada en otro centro o labora-
torio de investigacion.

ACTIVIDAD: CURSOS MONOGRAFICOS

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 75
DESCRIPCION

Actividad formativa nimero: TeNBEO5

Denominacion: CURSOS MONOGRAFICOS

Duracién: Hasta 75 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: (En funcién de los cursos) Formacion tedricay cientifica/ Formacion metodol égica/ Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental.
Contenidos: Cursos sobre un tema concreto cuya duracion supere un dia

Organizacion temporal: Se trata de cursos de entre uno a cinco dias de duracion reaizados en un formato de cursos de verano o jornadas que normal mente se realizarén en dias consecutivos. Se ha estimado que la duracion me-
dia de estas jornadas (tres dias) podria cuantificarse en unas 25 h por lo que se plantea que un estudiante asista a un méaximo de tres de tres cursos monogréficos alo largo de su doctorado.

Justificacién dela actividad (competencias que se deben adquirir): Las competencias bésicas CB11, CB14y CB1
Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): CA01, CA02, CA05y CAQ06

Recur sos humanos para e desarrollo dela actividad: Parala realizacion de esta actividad formativala Comision Académica del Programa determinaré |os recursos humanos necesarios. Normalmente, en laimparticion del
curso monogréfico intervendrén diversos ponentes, que en su mayoria serén expertos externos invitados. Si laactividad lo requiere podria ser necesaria la participacion de personal técnico de los grupos investigadores e, inclu-
0, de técnicos expertos externos.

Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo dela actividad: En general, lafinanciacion de los cursosy seminarios correrd a cargo del programa. En los casos en que sea posible, las actividades se cofinanciardn con
recursos econémicos procedentes de los grupos investigadores del programa, puesto que laimparticién de cursos por parte de varios investigadores externos puede hacerse coincidir con visitas/estancias de trabajo de dichos
investigadores paralas que los grupos de investigacion con los que colabore dispongan de financiacién especifica.

Otras aclar aciones o comentarios: Esta actividad se considera optativa, €l tutor/director de tesisindicard al estudiante la conveniencia de que asistay/o participe en los diferentes cursos monogréficos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Esta actividad se evaluard y controlard mediante el certificado de asistencia/aprovechamiento que cada estudiante debe presentar, para su incorpora-
cién al documento de actividades del doctorando.

L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Aungue no se prevén acciones de movilidad, es posible que se ofrezca alos estudiantes la posibilidad de participar en una actividad de este tipo organizada en otro centro
o |aboratorio de investigacion.

ACTIVIDAD: GRADUATE STUDENT MEETING

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 75
DESCRIPCION

Actividad formativa ndmero: TeNBEO6

Denominacioén: GRADUATE STUDENT MEETING

Duracién: 75 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: Formacién tedricay cientifica Formacion metodol gica.
Contenidos: Actividad en formato congreso en que, ademés de ponencias plenarias de investigadores invitados, también participan todos |os estudiantes de doctorado exponiendo un trabajo sobre su investigacion reciente.

Organizacion temporal: Se trata de una actividad de periodicidad anual que se realiza en dos o tres dias consecutivos. Se ha estimado que la duracién media de estas jornadas (2 dias) podria cuantificarse en unas 25 h por afio
paralos estudiantes a tiempo completo. Los estudiantes atiempo parcial deberian participar en tres ediciones del Meeting.

Justificacion dela actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias basicas, con especial incidenciaen laCB13, CB14, CB15, CB16.
Resultados de aprendizaj e (capacidades y destr ezas per sonales que se deben adquirir): Todas las capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de |lamemoria, con especial incidenciaen laCA04y laCA06

Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativala Comision Académica del Programa determinard |os recursos humanos necesarios. Normamente, en las conferencias
plenarias intervendran diversos ponentes que en su mayoria serén expertos externos invitados.

28/ 71

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
oo
I
Joe)
I
)
<
o)
S
~
)
<
o)
)
~
™
o)
0
©
-
<
o)
-
o
>
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828

Y B GOBIERNG HIMISTERIC

q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN
¥ LINIVERSIDADES

Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo dela actividad: Lafinanciacion del Graduate Student Meeting correrd a cargo del programa. En los casos en que sea posible, |as actividades se cofinanciardn con recursos
econdémicos procedentes de los grupos investigadores del programa, puesto que laimparticion de cursos por parte de varios investigadores externos puede hacerse coincidir con visitas/estancias de trabajo de dichos investigado|
res paralas que los grupos de investigacion con los que colabore dispongan de financiacion especifica.

Otras aclar aciones o comentarios: Salvo casos excepcionales, en que existaincompatibilidad de fechas con otras actividades, la participacion en esta actividad anual es obligatoria. Tanto los estudiantes de primer afio como
algunos de segundo afio con las tesis menos avanzadas presentarén sus contribuciones en formato péster debiendo responder alas preguntas que les planteen los asistentes. Los estudiantes con su tesis més avanzada realizaran
unaexposicion oral de unos 20 minutos de duracién tras la que serén sometidos a un turno de preguntas por parte de un jurado evauador. Preferiblemente los miembros del jurado evaluador serdn algunos de los ponentes invi-
tados. El jurado también realizaré preguntas a los estudiantes de la sesion poster. Los mejores trabajos recibirdn un premio o mencion.

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se controlard mediante el certificado de asistencia que cada estudiante debe presentar, para su incorporacion al documento de actividades del doctorando. Los estudiantes
también incorporaran a su documento de actividades |os premios/menciones recibidos por su desempefio en esta actividad.
L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay acciones de movilidad especificas para esta actividad.

ACTIVIDAD: PRACTICASEXTERNAS

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 150
DESCRIPCION

Actividad formativa ndmero: TeNBEQO7

Denominacion: PRACTICAS EXTERNAS

Duracion: entre 75y 150 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental.

Contenidos: Estancia en la seccién/departamento de [+D+ de una empresa espafiola o extranjera. Se espera que esta actividad, que complementa a la actividad especifica U03, facilite lainsercién profesional del doctorando.
Organizacion temporal: La duracion prevista para esta actividad oscila entre dos y cuatro semanasy puede realizarse en cualquier momento de los estudios.

Justificacién dela actividad (competencias que se deben adquirir): Seincide en todas las competencias bésicas, con especial incidenciaen laCB13, CB15y CB16.

Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas personales que se deben adquirir) Todas |as capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de lamemoria, con especial incidenciaen laCA04 y laCA06

Recur sos humanos para el desarrollo de la actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativa no se requieren recursos humanos propios del programa de doctorado.

Recur sos materiales’econdémicos para el desarrollo dela actividad: Se intentara que sean |as propias empresas |as que financien los gastos del periodo de précticas.

Otras aclaraciones o comentarios: Esta actividad es optativa, condicionadaa la disponibilidad de empresas dispuestas a acoger a los alumnos de doctorado en précticas. La Escuela de Doctorado establecera |os mecanismos
paralafirmadel convenio de cooperacion educativa de acuerdo con lalegislacion vigente.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La estancia y las actividades han de ser avaladas por el director/a y autorizadas por la Comisién Académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando.

El doctorando elaborar4 una memoria de los resultados y/o de la formacién que haya adquirido durante la estancia. Dicho informe debera contar con la
aprobacion del tutor responsable de la empresa.
Con base en esamemoria, €l director/ade latesis evauarg, en su informe de seguimiento anual, el aprovechamiento de la estanciay la adquisicion de las competencias

previstas.
L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Desplazamiento del doctorando alaempresa en que se realicen las précticas. Si laempresano es del entorno préximo se tratard de una estancia.

ACTIVIDAD: JORNADAS DOCTORIALES

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 25
DESCRIPCION

Actividad formativa nimero: TeNBEO8

Denominacion: JORNADAS DOCTORIALES

Duracién: 25 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: Formacion aplicada, préctica, tecnol6gicay procedimental (Orientacion Profesional)
Contenidos: La Secretariad’ Universitatsi Recerca en colaboracion con laAGAURYy las universidades catalanas organiza anualmente |as denominadas “ Jornades per a futurs doctorsi doctores’. Se pretende que las Jornadas

sean una herramienta de insercién profesional para los futuros doctores mediante actividades dirigidas ala reflexion sobre su futuro profesional, el conocimiento de mundo laboral vinculado a lainvestigacion, latoma de con-
ciencia de las competencias que se adquieren alo largo del doctorado y la adquisicion de habilidades parainsertarse en el @mbito profesional. Objetivos ( http://www.doctorials.net/):

Conocer larelacion entre laofertay la demanda de doctores en les organizaciones relacionadas con lainvestigacion.
Aumentar la competitividad de los doctorandos en el mercado laboral de lainvestigacion.

Transformar en valor las competencias adquiridas durante el doctorado.

Adquirir nuevas habilidades socio-profesionales.

Aclarar las dudas que los doctorandos puedan tener sobre las posibilidades de |a carrerainvestigadora.

Organizacion temporal: Preferentemente el estudiante asistira a las Jornadas que se realicen durante el tltimo afio de doctorado o alas que tengan lugar en laURV. Laduracion habitual de las jornadas es de tres dias, con sesio-|
nes de mafianay tarde, incluyendo comida- Networking.

Justificacion de la actividad (competencias que se deben adquirir): Se incide las competencias basicas CB14, CB15y CB16.

Resultados de aprendizaj e (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): CA01, CA05, CA06
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Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativa no se requieren otros recursos humanos diferentes a los que tengan asignadas | as Jornadas organizadas por |a Secretaria
d Universitatsi Recercai laAGAUR.

Recur sos mater iales’econémicos para el desarrollo dela actividad: La AGAUR financialamovilidad de |os estudiantes no pertenecientes ala universidad que acoge |as Jornadas.

Otrasaclaraciones o comentarios: Actividad formativa de caracter optativo para todos los estudiantes del programa. El niimero de asistentes esta limitado y existen cuotas en funcién del nimero de becas FI de cada Universi-
dad.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026

Esta actividad se evaluaray controlard mediante el certificado de asistencia que cada estudiante debe presentar, para su incorporacion al documento de actividades del
doctorando.
L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las Jornadas van cambiando su lugar de celebracién de forma que cada afio se celebran en una universidad catalana diferente.

ACTIVIDAD: CURSOS SEMINARIOS ESPECiFICOS DE FORMACION RELACIONADOS CON LA TEMATICA DE LA TESIS

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100
DESCRIPCION
Actividad formativa ndmero: TeNBEO9
Denominacion: CURSOS/ SEMINARIOS ESPECIFICOS DE FORMACION RELACIONADOS CON LA TEMATICA DE LA TESIS
Duracion: Hasta 100 horas
Modalidad: Presencial, semipresencial o adistancia

Tipologia: (En funcién de los seminariosy cursos escogidos) Formacion tedricay cientifica/ Formacion metodol gica/ Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental.

Contenidos: Cursos o seminarios especificos de formacién relacionados con latemética de la Tesis.

Organizacion temporal: Laasistenciaalos cursosy seminarios se realiza fundamentalmente en el primer afio. Se trata de una actividad individualizada para cada estudiante.

Justificacién dela actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias bésicas (CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16).

Resultados de aprendizaj e (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): Todas | as capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de lamemoria: CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06.
Recur sos humanos para el desarrollo de la actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativa no se requieren otros recursos humanos diferentes a los de la entidad que organiza el curso/seminario.

Recur sos materiales’econdmicos para el desarrollo dela actividad: En los casos en que sea posible, y teniendo en cuenta que en muchos casos |a formacion adquirida por el doctorando se transmitiraa miembros de algunos
de los grupos de investigacion del programa (normalmente al grupo del director de tesis), las actividades se podrén financiar o cofinanciar con recursos econémicos procedentes de dichos grupos.

Otras aclaraciones o comentarios: Se trata de unaactividad optativaindividualizada. El tutor/director detesisindicarda estudiante la conveniencia de que asistay/o participe en |os distintos cursos/seminarios especificos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Esta actividad se evaluard y controlard mediante el certificado de asistencia/aprovechamiento que cada estudiante debe presentar, para su incorpora-
cién al documento de actividades del doctorando.

L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Habitualmente los cursos y seminarios de formacion especificos seran ofertados por entidades externas ala Universidad Rovirai Virgili por lo que si son de modalidad
presencial o semipresencial seré necesario el desplazamiento/estancia del estudiante para asistir a dichos cursos.

ACTIVIDAD: PARTICIPACION EN PROYECTOS DE |+D+I

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 300
DESCRIPCION

Actividad formativa ndmero: TeNBE10

Denominacion: PARTICIPACION EN PROYECTOS DE I+D+

Duracion: Hasta 300 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: Formacion tedricay cientifica Formacion metodol dgica Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental.

Contenidos: Participacion en algunas de |as tareas de proyectos de I+D+1, tanto financiados por fondos publicos como privados. El doctorando forma parte del equipo investigador de los proyectos'y se beneficia también de lag
posibilidades de financiacion de actividades proporcionada por su colaboracion. Lainteraccion con otros miembros del equipo investigador potenciala comparticion y adquisicion de conocimientos, técnicas y habilidades.

Organizacion temporal: Se estima una colaboracion de hasta 100 h por afio para el caso de |os estudiantes a tiempo completo y de hasta 60 h en el caso de los estudiantes atiempo parcial.

Justificacion dela actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias basicas (CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16)

Resultados de aprendizaj e (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): Todas las capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de lamemoria: CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06.
Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: En esta actividad formativaintervienen los miembros del equipo investigador de uno o més proyectos de [+D+l.

Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo de la actividad: Los recursos materiales y econémicos serén los necesarios paralarealizacion del proyecto.

Otras aclaraciones o comentarios: El tutor/director de tesisindicaré a estudiante la conveniencia de que colabore en los distintos proyectos, se trata por tanto de una actividad optativa.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El investigador principal de cada proyecto en que participe el doctorando hara un informe detallando su participacion/desempefio para su incorporacion
al documento de actividades del doctorando.

L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

30/71

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
oo
I
Joe)
I
)
<
o)
S
~
)
<
o)
)
~
™
o)
0
©
-
<
o)
-
o
>
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026

GOBIERMC HIMISTERIC .
DE ESFANA DE CIEMCIA, INMOVACION
¥ UNIVERSIDADES

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad seran aquellas requeridas por la colaboracion del doctorando en las tareas del proyecto: asistencia a reuniones de coordinacion, participacion en|
presentaciones de resultados, etc.

ACTIVIDAD: COLABORACIONESDOCENTES

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 180
DESCRIPCION

Actividad formativa nimero: TeNBE11l

Denominacion: COLABORACIONES DOCENTES

Duracién: Hasta 180 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: Formacién metodol dgica Formacion aplicada, préctica, tecnoldgicay procedimental.

Contenidos: Participacion en tareas docentes de acuerdo con la Normativa vigente para el Personal Investigador Predoctoral en Formacion (PIPF).

Organizacion tempora: Se estima una colaboracion de hasta 60 h por afio.

Justificacion de la actividad (competencias que se deben adquirir): Las competencias basicas CB15y CB16

Resultados de aprendizaj e (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): CA04, CA06.

Recur sos humanos para el desarrollo de la actividad: En esta actividad formativa intervienen los miembros del equipo docente implicado en las asignaturas aimpartir.
Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo dela actividad: Los recursos materiales y econémicos seran |os necesarios para laimparticion de las asignaturas.

Otras aclaraciones o comentarios: Ladireccion del Departamento implicado, de acuerdo con el tutor/director de tesis si procede, indicard al estudiante la conveniencia de que realice as colaboraciones docentes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La direccion del Departamento implicado en cada asignatura en que patrticipe el doctorando hara un informe detallando su participacién/desempefio pa-
ra su incorporacién al documento de actividades del doctorando.

L os procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se prevén.

ACTIVIDAD: FORMACION EN INVESTIGACION

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 4500
DESCRIPCION

Actividad formativa nimero: uo1

Denominacion: FORMACION EN INVESTIGACION

Duracion: 4500 horas

Modalidad: Presencial/mixta

Tipologia: Formacion tedricay cientifica Formacion metodol dgica Formacion aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental

Contenidos: Se definiran para cada estudiante de doctorado, de acuerdo con lalineade investigacion y el director de tesis asignado.

Organizacion temporal: Durante los 3 afios de formacion doctoral paralos estudiantes a tiempo completo, o durante 5 afios para los estudiantes con dedicacion atiempo parcial.

Justificacion dela actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias béasicas (CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16)

Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): Todas as capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de lamemoria: CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06

Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: Todos los estudiantes tienen un director/a de tesis, 0 més de uno en el caso de tesis codirigidas o en régimen de cotulela con directores de otras universidades. Intervie-
nen ademés en laformacién global del doctorando el personal de los Departamentos y de los Grupos de I nvestigacion implicados en el programa de doctorado, asi como el personal de soporte, de administracion y servicios per
tenecientes ala Escuela de Posgrado y Doctorado (detallado en el apartado 1.2 de lamemoria).

Recur sos materiales’econémicos para el desarrollo dela actividad: Los recursos materiales y econémicos disponibles para el desarrollo de laformacion investigadora se detallan en los apartados 1.2 y 7 de lamemoria

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tal como regula el RD 99/2011, la evaluacién se lleva a cabo periédicamente y cada afio se recoge en un informe de evaluacién del doctorando que
se centra en el grado de desarrollo alcanzado en la adquisiciéon de cada una de las competencias.

Los procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de lamemoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad se describen en cada una de | as actividades especificas del programa, asi como en la actividad formativa transversal U03
ACTIVIDAD: FORMACION EN DISEMINACION Y PUBLICACION DE RESULTADOSDE LA INVESTIGACION
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Actividad formativa nimero: U02

Denominacién: FORMACION EN DISEMINACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Duracién: 100 h
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Modalidad: Semipresencia
Tipologia: Formacion tedricay cientifica Formacién metodol gica.

Contenidos: Presentacion de resultados de lainvestigacion, ya sea mediante la presentacion oral o escritaen congreso cientifico, aceptacion de publicacion o publicacion de articulo en revista especiaizada (1S o equivalente),
capitulo de libro, libro u otro tipo de actividad de diseminacién del conocimiento de acuerdo con los esténdares de cada linea de investigacion, o presentacion al registro de patentes relacionadas con el tema de investigacion.

Organizacion tempora: A lo largo de todo el periodo de formacién necesario parala obtencion del titulo de doctor, aunque preferentemente durante el segundo y tercer afio, para los estudiantes a tiempo completo o a partir del
segundo afio para los estudiantes atiempo parcial.

Justificacién de la actividad (competencias que se deben adquirir): Todas las competencias béasicas, con especial incidenciaen laCB13, CB14, CB15, CB16y CB17
Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas per sonales que se deben adquirir): Todas las capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 delamemoria, con especial incidenciaen laCA04 y laCA06

Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativa no se requieren en recursos humanos diferentes al doctorando y su director, u otros investigadores que hayan podido parti-|
cipar de agiin modo en lainvestigacion desarrollada.

Recur sos materiales’econdmicos para el desarrollo de la actividad: Los doctorandos cuentan con todos | os recursos material es necesarios de los que dispone el programa de doctorado (y que se describen en el apartado 7):
|aboratorios, talleres, biblioteca, conectividad, instrumentacion, etc. Asimismo, se fomentaré |a participacion en convocatorias de financiacién externa que puedan ofrecer |as administraciones piblicas con este fin.

Otras aclaraciones o comentarios: Salvo en situaciones de acuerdos de confidencialidad, proteccion de patentes y otros que la Comisién Académica pueda considerar, todos los estudiantes de doctorado de la Universitat Ro-
virai Virgili deberén diseminar los resultados de investigacion acreditando a menos la aceptacion de un articulo cientifico en una publicacién especializada en su ambito de conocimiento, capitulo de libro, libro u otro tipo de
actividad de diseminacién del conocimiento de acuerdo con los estandares de cada linea de investigacion

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El seguimiento y control de la adquisicién de las competencias, asi como de la evolucién de la produccion cientifica resultante, sera evaluado por el di-
rector/a de la tesis en su informe anual, y se incorporaré al documento de actividades del doctorando.
Los procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de la memoria.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se define en la actividad formativa transversal U03.

ACTIVIDAD: FORMACION EN MOVILIDAD E INTERCAMBIO CIENTIFICO

41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 20
DESCRIPCION

Actividad formativa nimero: uo3

Denominacion: FORMACION EN MOVILIDAD E INTERCAMBIO CIENTIFICO

Duracién: Minimo 20 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: Formacién aplicada, préctica, tecnolégicay procedimental.

Contenidos: Lamovilidad implica estancias fuera de los dmbitos institucionales de la URV, preferentemente estancias fuera de Espaia en instituciones de ensefianza superior, en centros de investigacion de prestigio en el am-
bito de ladisciplinao con los cuales existan acuerdos de intercambio consolidados, cursando actividades o realizando trabajos de investigacion. En el caso de que la estancia sea de 3 mesesy lainstitucion o instituciones de
destino sean extranjeras, el doctorando podré optar ala Mencion Internacional en e titulo de Doctor. La movilidad implica como minimo la asistencia a congresos nacionales o internacional es, seminarios, workshops u otras
actividades que supongan un desplazamiento del estudiante y su integracion o convivencia con otros investigadores de su dmbito cientifico o afines.

Organizacién temporal: En cualquier momento del periodo de formacién necesario parala obtencién del titulo de doctor, aunque preferentemente durante el Gltimo afio, es decir, durante el tercer afio tanto para estudiantes a
tiempo completo o durante el quinto paralos estudiantes atiempo parcial.

Justificacién dela actividad (competencias que se deben adquirir): Seincide en todas las competencias bésicas, con especial incidenciaen laCB13, CB15y CB16.

Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas personales que se deben adquirir) Todas |as capacidades y destrezas especificadas en el apartado 2 de lamemoria, con especial incidenciaen laCA04 y laCA06

Recur sos humanos para el desarrollo dela actividad: Paralarealizacion de esta actividad formativa no se requieren recursos humanos propios del programa de doctorado. En el caso de estancias en otros centros de investi-
gacion, se contard con la supervision de un investigador del grupo de acogida.

Recur sos mater iales’econémicos para el desarrollo dela actividad: Esta actividad puede precisar recursos de apoyo alamovilidad de las administraciones publicas. Desde la universidad se potenciara lasolicitud de las ayu-|
das que estos organismos convoquen. Por su parte, el programa de doctorado concurriré alas convocatorias de mencion hacia la excelencia u otras convocatorias internacional es, nacionales o autonémicas que contemplen y fa-
ciliten la participacion posterior de los doctorandos en convocatorias de ayudas de movilidad.

Otras aclar aciones o comentarios: Lamovilidad es unaactividad formativa de caré&cter obligatorio paralos estudiantes de doctorado de la Universitat Rovirai Virgili, Cada estudiante, orientado por su tutor y/o su director, se
leccionardy programara de acuerdo a sus necesidades y disponibilidad, el congreso/s congresos alos que debe asistir. En el caso de estancias en instituciones, trabajo de campo o trabajo documental en archivos, cada estudiantd
serd orientado por su director, para decidir el &eao el archivo donde vaarealizar lainvestigacion asi como el mejor momento para efectuar su estancia en la otrainstitucion. En este caso, se establecerdn y acordaran los objeti-
Vos que se persiguen con el grupo receptor y se definirdel plan de trabajo que sevaaredizar.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Laestanciay/o actividades han de ser avaladas por el director/ay autorizadas por la Comisién Académica, y se incorporaran al documento de actividades del doctorando.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad constituye la accién de movilidad minima que deberarealizar el doctorando durante el periodo de elaboracion de su tesis doctoral. A partir de los criteriosy
procedimientos descritos parallevarla a cabo, se garantiza la adquisicion de las competencias por parte de los todos los doctorandos.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

5.1 Acciones de fomento de la direccién de tesis

La URV y los programas de doctorado disponen de los procesos, mecanismos y acciones pertinentes para fomentar la direccién de tesis y la incorpora-
cién de personal académico y de doctores y doctoras internacionales a les comisiones de seguimiento, a las evaluaciones de las personas expertas y a
los tribunales de tesis. La ED anualmente, a través del desarrollo de sus objetivos estratégicos de calidad definidos en la Politica de Calidad de la ED
(LINK), implanta acciones de mejora para fomentar en los casos necesarios las direcciones de tesis interdisciplinarias o en codireccion, estas acciones
y su implantacién estas estan disponibles en los Informe de revision del SIGC de la ED (LINK)
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https://www.doctor.urv.cat/media/upload/domain_455/arxius/Escola%20Doctorat/Qualitat/PQiobjectius%20ED_ESP.pdf
https://www.doctor.urv.cat/es/escuela-doctorado/calidad/#I
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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Y tiene definida y implantada una estrategia para fomentar la direccién de tesis doctorales y para reconocer la labor de la direccién de tesis a través de
los Mecanismos de cémputo de la labor de tutorizacién y direccion de tesis definida en las normativas.

Las directrices y actividades para fomentar la direccion de tesis doctorales se recogen en las normativas de doctorado y en las politicas cientificas y de
recursos humanos de la URV:

- LINK:Normativa de doctorado

- LINK:Normativa de Docencia

- LINK:Politica cientifica

- LINK:Cédigo de Buenas Préacticas en Investigacion, Formacion para la Investigacion, Desarrollo e Innovacién

- LINK:Plan Estratégico de Investigacion

- LINK:Normativa de #Investigador activo#

- LINK: Formacién de supervisores: Ademas de la regulacion normativa, para fomentar la direccién de tesis la URV impulsa desde 2013 el proyecto
de profesionalizacion de la supervision doctoral. El objetivo del proyecto es promover la direccién de tesis con una relacién entre el doctorando/a y el/la
director/a de tesis que sea abierta, honesta y profesional. Esta relacion se reflejara en la satisfaccion de las partes implicadas y, muy especialmente, en
una mejora de los resultados de la investigacion.

Desde entonces, la ED de la URV ha organizado numerosos talleres dirigidos a los directores y directoras de tesis de la URV (y posibles nuevos direc-
tores), especialmente aquellos que se encuentran en una etapa mas novel. Este programa de formacién de supervisores de tesis consta de unos ta-
lleres de iniciacion a la supervision doctoral ("Bones practiques en la supervisié doctoral”, de 16 horas, y ofertado en catalan, castellano e inglés), que
proporcionan herramientas especializadas y una variedad de ejercicios practicos. Los talleres se complementan con una sesién avanzada ("Taller ava-
ncat de supervisio doctoral”, de 4 horas, trilingtie) que tiene como objetivo el desarrollo de la carrera profesional en el doctorado, asi como compartir los
resultados y dificultades que se pueden haber encontrado en el desempefio de su labor como supervisores.

Estos conceptos y metodologia también se han trasladado a la vision del doctorando, adaptando los contenidos de los talleres de iniciacion a la super-
vision doctoral en un curso de 5 horas dirigido a doctorandos, que pretende fomentar y enriquecer la relacién entre los doctorandos con sus directores
de tesis. El curso se disefi6 inicialmente en inglés ("Get the most of your Phd to become an independiente researcher: tricks of the trade") pero se im-
parte en catalan, castellano o inglés en funcién del perfil de los estudiantes

Referéncia Titulo-de-la tesis Cuantia de-la-ayuda concedida
FME2008-00292 STUDY-OF STRUCTURAL-AND-SENSING PRO- 882,61
PERTES OF TUNGSTEN-TRIOXIDE THIN-FILMS
DEPOSITED BY REF SPUTTERING
TME2008-00282 IMPROVING MS-SENSOR TECHOLOGIES FOR 858,01
FOOD-QUALITY-ASSESSMENT
TME2008-00294 DEVELOPMENT OF COMPACT SMALL SIGNAL 444,46
QUASIHSTATIC MODELS FOR-MULITPLE GATE
MOSFETS
TME2008-00296 DESARROLLO-Y FABARICACION DE-SENSORES 978,83

BASADOS EN-NANOTUBOS DE CARBONO-PARA
LA DETECCION DE GASES TOXICOS

TME2008-00499 DEVELOPMENT OF CHARACTERIZATION-MET- = 1:100,00
HODS FOR MICRO-AND-NANOSTRUCTURED
PHOTONIC CRYSTALS
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https://www.urv.cat/ca/universitat/normatives/totes-normatives/
https://www.urv.cat/ca/universitat/normatives/totes-normatives/
http://www.doctor.urv.cat/doctoraturv/es_index/
http://www.urv.cat/ca/recerca/estrategia/bones-practiques/
https://www.urv.cat/ca/universitat/coneixeu/estrategia/pla-estrategic-recerca/
https://www.urv.cat/ca/universitat/normatives/totes-normatives/
http://www.doctor.urv.cat/formacio/index/
http://boe.es/boe/dias/2009/01/12/pdfs/BOE-A-2009-551.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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TME2008-00500

Referencia

FME2011-00406

TME2011-00420

TME2011-00421

Identificador : 5600200

DEVELOPMENT OF TECHNOLOGY AND-APPLI- 2.200,00
CATIONS BASED ON-POROUS ALUMINA NA-

NOSTRUCTURES

EMULACION DE PILAS DE COMBUSTIBLE Y 2.200,00

EVALUACION-DE ESTRUCTURAS DE POTENCIA
Y-CONTROL PARA SISTEMAS DE GENERACION
DE ENERGIA ELECTRICA BASADOS EN PILAS
DE-COMBUSTIBLE

DESIGN AND IMPLEMENTATION OF DIGITAL 2.206,00

Fecha: 14/05/2026

CONTROL TECHNIQUES FOR DC-DE SWAT-

CHING CONVERTERS

Resolucién-publicada-en-el- BOE-de Jueves-8-de-abrilde-2010-(http:www-boe.estboefdias/2

DING- SECTOR:-APRACTICAL LI~
FE-CYCLEMETHOD-APPLIEDIN
A DEVELOPED AND A DEVELO-
PING COUNTRY

SNO2 BASED-OXIDE SYSTEMS:
SYNTHESIS, MATERIAL SCIEN-
CE-AND-SENSING PROPERTIES

Titulo-de-fa tesis

MODEHZATION; SIMULATION
AND-DESIGN-OF MICRO-ELEC-
TRO-MECHANICAZED SYSTEMS
(MEMS) PRECONCENTRATORS
FOR GAS SENSING

EHARACTERIZATON-OF-A GAS
PRECONCENTRATOR BASED
ON-FHERMAL PROGRAMMED
ADSORPTION/DESORPTION
FOR GAS PHASE MICRODETEC-
TION-SYSTEMS

DESIGN, FABRICATION-AND
EHARACTERIZATION-OF GAS
SENSOR BASED-ON NANOHY-
BRID-MATERIALS

ON-TRANSPORT MECHANISMS
1N-SOLAR CELLSINVOLVING
ORGANIC SEMICONDUCTORS

COMPACTMODELING-OFTHE
RF-AND-NOISE-BEHAVIOR-OF
MULTIPLE-GATE MOSFETS

DESIGN-AND-MODELLING OF
PHOTONIC-CRYSTALS WITH
ANISOTROPIC-COMPONENTS

STRUCTURAL ENGINEERING OF
NANOPOROUS ANODIC ALUMI-
NA-AND APPLICATIONS:

. .
ENERGETCO-DE-CONFIGURA-
CIONES DE TRIGENERACION EN
EDIFICIOS

34/71

Profesores

SANCHEZ, JEAN BAPHSTE
GUE-ANNE MARIEJEANNE

EALEEMENT; CHRISTOPHE
PASCAL; FABIEN PAUL JOSEPH

SANCHEZJEAN BAPHSTE FIE-
RRO PASTOR; MARIA VANESSA

EWELS; EHRISTOPHER PAUL

REYNAL-VERDU; ANNA

BANEVALLE; FRANCOISJEAN

LISCIDINE MARCO

BACHMAN; JULIEN

DELUCIA-MAURIZIO TASSOU;

010/04/08/pdfs/BOE-A-2010-5647-pdf)-parafinanciar-el

Cuantfa dela-ayuda concedida

889,00

296,00

383,00
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http://www.boe.es/boe/dias/2010/04/08/pdfs/BOE-A-2010-5647.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/12/28/pdfs/BOE-A-2011-20441.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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Actividades-especificas-orientadas-a fomentar-la direccién-de-tesis-doctorales:

Laconsideracion-de-Profesor Distinguido-comporta tina reduceion-de-12-créditos/afio-enla carga docente-durante-4-afios. Posteriormente, se-podra
mantenerla reduccién-méaxima de-12-créditos/afio-o-en-el-su-defecto la que se pueda-asumir-con-la fuerza docente del Departamento-

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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5.3.

La ED tiene definidos e implantados los procedimientos del Sistema Interno de Garantia de Calidad LINK (en adelante SIGQ) LINK, el PR-ED-013
Orientacion al estudiantado LINKy el PR-ED-023 Supervisio, seguiment i avaluaci¢ del doctorand LINK, donde se describe el procedimiento de
asignacion de personas encargadas de la tutoria y la direccion de tesis del estudiante, los mecanismos de supervision y orientacién del doctorando asi
como el registro, control y evaluacién de la actividad del doctorando a través del DAD, Plan de formacién y Plan de Investigacion.

LINK https://www.doctor.urv.cat/ca/doctorands/seguiment-avaluacio/
Ademas, la URV cuenta con un #Cddigo de Buenas Practicas en Investigacion, Formacion para la Investigacion, Desarrollo e Innovacion de la Univer-
sitat Rovira i Virgili# al que se puede acceder digitalmente a través de la web.

LINK Cédigo de buenas préacticas en investigacion de la URV | Etica de la investigacion e innovacion | Apoyo a la investigacion | Investiga-
cién | Universitat Rovira i Virgili

Y finalmente la ED recoge las funciones de supervisién de los doctorandos y doctorandas mediante un compromiso documental firmado por la univer-
sidad, el estudiante, el tutor o tutora y el director o directora. Este compromiso incluye también un procedimiento de resolucién de conflictos, asi como
prevé los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan generarse en el &mbito de los programas de doctorado. El
modelo de este acuerdo de compromiso se hace publicado en la web de la ED.

LINK Carta de compromiso | Escuela de Doctorado - Universitat Rovira i Virgili

Normativa de lectura de Tesis

La Normativa Académica y de Matricula de Doctorado revisada anualmente incluye un Capitulo y diversos articulos sobre la presentacion y lectura de
tesis doctorales, adaptados a la legislacion vigente. ( actualmente RD 99/2011, de 28 enero , modificado por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio,
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, que especifica los requisitos para el acceso al doctorado, y se establece la posibilidad que
las Universidades puedan establecer criterios de admisién adicionales.)

LINk: Normativa Académica y de Matricula Doctorado | Escuela de Doctorado - Universitat Rovira i Virgili

Junto a la normativa, el PR-ED-024 Depdsito, defensay evaluacion de las tesis doctorales LINK, detalla el conjunto de actividades que regulan y
organizan la realizacién del depésito, evaluacion y defensa de la tesis.

C0n5|derand0 los precedentes de los Programas de Doctorado prewos al que se presenta a venflcacmn se espera que alrededor-del-70-%-de-fasfutu-
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https://www.doctor.urv.cat/ca/escola-doctorat/qualitat/
https://rovira.sharepoint.com/:b:/s/U_ED/EaZVo5M3vwhPriee2dsIhm0BLJD5GH-XND2sDh0m4j0U3A?e=UD87yt
https://rovira.sharepoint.com/:w:/r/sites/U_ED/Documentos%20compartidos/SIGQ%20ED/PR-ED-023%20Supervisi%C3%B3,%20seguiment%20i%20avaluaci%C3%B3%20del%20doctorand_a/PR-ED-023_Supervisi%C3%B3,%20seguiment%20i%20avaluaci%C3%B3%20del%20doctorand%20V4.docx?d=w17892bfab28a4419b9c064dac5620d60&csf=1&web=1&e=VJCVbb
https://rovira.sharepoint.com/:w:/r/sites/U_ED/Documentos%20compartidos/SIGQ%20ED/PR-ED-023%20Supervisi%C3%B3,%20seguiment%20i%20avaluaci%C3%B3%20del%20doctorand_a/PR-ED-023_Supervisi%C3%B3,%20seguiment%20i%20avaluaci%C3%B3%20del%20doctorand%20V4.docx?d=w17892bfab28a4419b9c064dac5620d60&csf=1&web=1&e=VJCVbb
https://www.doctor.urv.cat/ca/doctorands/seguiment-avaluacio/
https://www.urv.cat/es/investigacion/apoyo/etica-investigacion-innovacion/codigo-de-buenas-practicas-en-investigacion-de-la-urv/
https://www.urv.cat/es/investigacion/apoyo/etica-investigacion-innovacion/codigo-de-buenas-practicas-en-investigacion-de-la-urv/
https://www.doctor.urv.cat/es/doctorandos/elaboracion-tesis/carta-de-compromis/
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/organizacionDoctorado!normativa?actual=menu.doctorado.organizacion.normativa&cod=56016552025012301
https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-2541-consolidado.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16573
https://www.doctor.urv.cat/es/doctorandos/matricula-permanencia-ayudas/normativa/
https://rovira.sharepoint.com/:b:/s/U_ED/EdGJ0ESWPgdKghBqUWJDAlABao2aXa69h760QwyNumOumg?e=xOfqGD
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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Anualmente-el-doctorando-elaborara-el-Documento-de-Actividades-(DAD) realizadasy-lo-pondréa-a-disposicion-del- tutor-y/o-director-de-tesis; para-su-ve-

#l1nformar-sobre-etregistro-de-la-tesis-doctoral-y-el-proyecto-de-tesis-presentado-por-el-estudiante-

#Elaborar-un-informe-global-sobre-la-calidad-de-la-tesis:
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En Ia fmallzacmn del-curso academnco la Com|5|0n Academnca det Programa evaluara el-Plan-de mvestlgacnon y el-documento de acuvndades Junto con

PARA LA ELABORACION DE LA TESIS DOCTORAL

boracnon de Ia misma, Ias partes estan |nteresadas en regular Ias funmones obhgacnones y derechos del mvestlgador en formacmn del-director y del

CLAUSULAS
PRIMERA.-OBJETO DEL ACUERDO-

Et objeto del presente acuerdo es fuar Ias funcuones derechos ¥y obhgamones del |nvest|gador en-formacion; del dnrector de teS|s y det tutor de tesis;-asi

La URV reconocera la dedlcauon del director-y-del tutor de acuerdo conla normatlva vigente-en Ia URV
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gerse al procedlmnento espet:lal parala autonzacuon yla Iectura de tesis doctorales sometidas-a procesos de transferenC|a de conocnmnento y tecnolo-
gta regulado por-la Normatlva reguladora delos procedcmnentos de adm|S|on del proyecto de tesis, de-elaboracién, de-autorizacién, de-nombramiento

admlmstratlva o Iaboral entre-el doctorando y Ia Umversnat Rovirat V|rg|l|

CSV: 991941659370848709432828 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Firmado-en-Tarragona, a - de—s de20--

PORLA-UNIVERSITAT ROVIRAHVAIRGHH
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53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La Normativa Académica y de Matricula de Doctorado revisada anualmente incluye un Capitulo y diversos articulos sobre la presentacion y lectura de
tesis doctorales, adaptados a la legislacion vigente. ( actualmente RD 99/2011, de 28 enero , modificado por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio,
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, que especifica los requisitos para el acceso al doctorado, y se establece la posibilidad que
las Universidades puedan establecer criterios de admision adicionales.)

LINk: Normativa Académicay de Matricula Doctorado | Escuela de Doctorado - Universitat Rovira i Virgili

Junto a la normativa, el PR-ED-024 Depdsito, defensay evaluacion de las tesis doctorales LINK, detalla el conjunto de actividades que regulan y
organizan la realizacién del depésito, evaluacion y defensa de la tesis.

sus amculos 8a 16 la normatlva para Ia presentacmn yectura de tesis-doctorales.Esta-normativa,-aprobada rementemente necesitara una adaptacnon

a-partir-det-curso-2013-14-

el-contenido-de-la te5|s aI preS|dente o pre5|denta de-la-Comisién-de-Postgrado-y-Doctorado-La UmverS|dad debe regutar-el-procedimiento que se-apli-

caré-en-el-supuesto-de recibirobservaciones-negativas:

Articulo-9-Tribunal de-evaluacién-de la tesis-doctoral
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https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-2541-consolidado.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16573
https://www.doctor.urv.cat/es/doctorandos/matricula-permanencia-ayudas/normativa/
https://rovira.sharepoint.com/:b:/s/U_ED/EdGJ0ESWPgdKghBqUWJDAlABao2aXa69h760QwyNumOumg?e=xOfqGD
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828
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A contmuacmn Ia Escuela de Postgrado-y Doctorado debe entregar-alas personas que formen pane eI nombramnento correspondlente gue-debe-in-

La-Escuela-de-Postgrado-y-Doctorado-debera-comunicarla-fecha, horay-lugar-de-la-defensa-de la-tesis:
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El-acto-consiste-en-que-el-doctorando-expone-y-defiende-el-trabajo-de-investigacién-elaborado-ante-los-miembros-del-tribunal,-haciendo-especial-men-

cion-de-tas-aportaciones-originales:

Una vez finalizadala-defensa de la tesis; el tribunal-emite-un-informe-y-la-calificacién-global-que-concede-ala-tesis;-en-términos-de-Apto-o-No-Apto:

teriormente-deberd-comunicar-a la-Escuela-de-Postgrado-y-Doctorado; para-hacerlo-constar-con-el resto-de-datos-inherentes-ala-tesis-defendida. Cual-

Se-puede-ineluiren-el-anverso-del-titulo-de-Doctor-o-Doctora-la-mencién-"doctor-europeo™-en-os titulos-que-hayan-sido-implantades-conforme-a-fas-dis-

cursando-estudios-o-realizando-trabajos-de-investigacion-que-le-hayan-sido-reconocidos-por-ta-Universidad:

42171

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026

(]
Q
s
[
o
o
9
[$]
©
=
R
£
S
©
©
[
°
o)
w
=
[%2]
o
=
e
®©
c
[
ke
©
°
3
(@]
o
)
3]
o
2
®©
(@]
>
°
(]
L
(2]
)
Qo
o)
s}
c
S
o
IS
o
>
©
)
@
o
)
(2]
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
[
2
=
=
o
>
]
oo
I
Joe)
I
)
<
o)
S
~
)
<
o)
)
~
™
o)
o)
©
-
<
o)
-
o
>
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026
B GOBIERNG MIMISTERIC
\ DE ESPARIA DE CIENCIA, INMOVACION
¥ UNIVERSIDADES

o) Que al menos; tina persona experta perteneciente-a alguna institucién-de-educacién supenor o-centro de investigacion-de-un-estado mlembro de-ta

En-el mareo delos estudlos de doctorado la Comlsmn de Postgrado Yy Doctorado de-ta Umver5|tat Rowra iVirgili-establece-un proced|m0ento de cotute-

A pamr del-mes-de enero de-2002 todas las tescs doctorales defendtdas ¥y aprobadas en Ia Umversnat Rowra i Virgm ylas que han sido defendldas an-

6. RECURSOS H UMANOS
6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

01 Micro y Nano sistemas para deteccion quimicay bioldgica
02 Procesado de sefid y tratamiento en metabolémica

03 Sistemas el ectronicos de alta frecuenciay comunicaciones
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04 Nanoestructuras porosas y material es organicos para
biotecnologiay energia
05 Modelizacion de dispositivos nanoel ectronicos y fotonicos
06 Electrénico de potencia, conversion de energia e ingenieriade

control

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

6.1 Lineas y equipos de investigacidn

Nimero
01
02
03
04
05

06

Acrénimo del gru-
po deinvestigacion
(nombre completo)

MINOS (Microsistemas
y Nanotecnol ogias pa-
rael Andlisis Quimico)

Metabolomics Interdiscipli-
nary Laboratory (M11@b)
(Laboratorio Interdisci-
plinar de Metabol émica)

NEPHOS Grupo de Inves-
tigacion en Nanoel ectroni-
cay Sistemas Foténicos

GAEI Grupo de Automética
y Electrénica Industrial

6.1.1. Lineas de investigacion

6.1.2. Equipos de investigacién

Grupo consolidado o

reconocido Generalitat de

Catalunya (cédigo SGR)

2017 SGR 418

2017 SGR 01119

2017 SGR 1527

2017 SGR 983

6.1.2.1. Profesorado del Programa de Doctorado

Grupo reconocido por
la URV (codigo Progra-
made Foment dela
Recerca, activitat B2)

2018PFR-URV-B2-50

2018PFR-URV-B2-21

2018PFR-URV-B2-54

2018PFR-URV-B2-55

Linea deinvestigacion

Microsistemas y Nanosistemas para deteccion quimicayy biolégica
Procesado de sefial y tratamiento de datos en metabol 6mica

Sistemas electrénicos de ata frecuenciay comunicaciones

Nanoestructuras porosas y materiales organicos para biotecnologiay energia
Modelizacién de dispositivos nanoel ectrénicos y foténicos

Electrénica de potencia, conversion de energia e ingenieria de control

Profesorado vincu- Afio de concesion

lado al programa

Lineasdeinvesti-
gacion del grupo

Tesisdirigidasy defen-
didasen los GItimos

5 afios (2014-2018)
Microsistemasy Nano- 1. Eduard LIobet Valero 6 2016
sistemas para deteccion . "
L L 2. Xavier Vilanova Salas 2 2016
quimicay biolégica
3. José Luis Ramirez Falo 1 2008
4. Alfonso josé 1 2015
Romero Nevado
Procesado de sefial 1. Xavier Correig Blanchar 4 2015
y tratamiento de da- ) ~ .
L 2. Nicolau Cafiellas Alberich 2 2013
tos en metabolémica
3. Jes(is Brezmes Llecha 2 2013
Sistemas electréni- 1. Antonio Lé&zaro Guillén 6 2015
cos de ata frecuencia o
2. David Girbau Sala 3 2013
3. Ramon Villarino Villarino 0 2012
Nanoestructuras porosas y 1. LluisMarsal Garvi 8 2015
materiales organicos para 2 Pellerés Marzal 1 2015
biotecnologiay energia. - Josep Pallares Marz
3. Josep Ferré Borrull 4 2012
4. Roger Cabré Rodon 0 2017
5. Elisabet Xifré Pérez 0 2015
6. Beatriz Prieto Simén 0 Ramony Cajal
Modelizacién de dispositivos 1. Benjami Ifiiguez Nicolau 4 2016
nanoelectrénicosy fotdnicos o
2. FrangoisLime 1 2012
3. Domenec Savi Puig 4 2013
Electronica de potencia, 1. Luis Martinez Salamero 2 2013
conversion de energiae .
. L 2. Hugo VaderramaBlavi. 3 2014
ingenieria de control
3. José Antonio Barrado 2 2016
4. Francisco Gonzédlez Molina 1 2017
5. Enric Vidal Idiarte 2 2016
6. Luis Guasch Pesquer 0 2015
7. Angel Cid Pastor 3 2014
8. Dr. Francisco Ja- 2 2012
vier Calvente Calvo
9. Dr. Roberto Giral Castillén 2 2012
10. Dr. Abdeldi El Aroudi 2 2017

44171

del dltimo sexenio
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rrespondientes a dichas lineas.

Acrénimo del gru-
po de investigacién

NEPHOS

NEPHOS
NEPHOS

MiLab
MiLab
MiLab

MINOS

vier
Mai-
xé

tés

Gae-
tano

Identificador : 5600200

11. Dr Pedro Garcés Miguel
12. Enrique Canté Navarro
13. Carlos OlallaMartinez

14. Ramon Leyva Grasa
15. Jordi Gacia Amorés

16. Mahmoud
Bourouis Chebata

17. Marc Marin Genesca

Personal Externo ala URV en la direccion de tesis del Programa

Lineas de investigacion

Modelizacion de dispo-
sitivos nanoelectrénicos

Nanoestructuras porosas
y materiales organicos pa-
ra biotecnologia y energia.

Nanoestructuras porosas
y materiales organicos pa-
ra biotecnologia y energia.

Procesado de sefial y tratamien-
to de datos en metabolémica

Procesado de sefial y tratamien-
to de datos en metabolémica

Procesado de sefial y tratamien-
to de datos en metabolémica

Microsistemas y Nanosistemas
para deteccion quimica y biolégica

Li- Afi-

nia lia-

de cion

in- (Uni-

ves- ver-

ti- si-

ga- dad,

cién In-
si-
ti-
tu-
to,
etc)

Elec- URV

tro- QJu-

ni- bi-

ca la-

de do)

po-

ten-

cia,

con-

ver-

si6

d'energia

i

en-

gin-

ye-

ria

de

con-

trol

Sis- Uni-

te- ver-

mes si-

elec- ta
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Profesorado externo
vinculado al Programa

Alexander Gunther Klés

Emilio J. Palomares Gil

Eugenia Martinez Ferrero

Alexandre Perera Luna

Noelia Ramirez

Nuria Amigé Grau

Atsushi Urakawa

6.1.2.2. Colaboradores temporales (interno/externo) que no forman parte del programa del doctorado

ce-
sioén/no),

2007

Nota: Los directores de tesis que trabajan en mas de una linea de investigacion aparecen en cada una de éstas, indicandose las tesis dirigidas co-

De los 43 profesores del programa de doctorado (7 de ellos personal externo a la URV) 33 tienen acreditada su actividad de investigacion por un
sexenio no mas antiguo de seis afios. De los 10 profesores restantes, existen 6 que no son funcionarios docentes de universidad, por lo cual no
pueden tener sexenios acreditados. Todos ellos son cientificos de gran prestigio que constan en el programa para mejorar su excelencia, tal y
como lo acreditan el gran nimero e impacto de sus publicaciones. Por otra parte, otros dos profesores del programa se encuentran adscritos a
la Universitat Rovira i Virgili pero no con contratos como profesor (una como investigadora del programa Ramon y Cajal y otro como investigador
del programa SECTI). Estos dos profesores del programa han demostrado ampliamente su actividad investigadora por el propio hecho de haber
obtenido su posicién en convocatorias competitivas recientes.

Acre- Currri-
di- cu-
ta- lum
cio- (link,
nes or-
(AQU, cid)
ANECA,
etc)

https://

Fecha: 14/05/2026

1 2015

0 2017

1 Plaza SECTI
2 2013

0 2013

0 2014

0 -

Tesis dirigidas y defendidas en
los dltimos 5 afios (2014-2018)

3

orcid.org/0000-0002-1742-9p11

https://
orcid.org/0000-0003-3151-3p71
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rroc-
co

Bea-
triz

co
Gon-
z4-
lez

DE CIENCIA, INNOVACION

ro-
nics
dalta
fre-
quen-

cions

Elec-
tro-
ni-
ca
de
po-

cia,
con-

sié
d'energia

en-
gin-
ye-
ria
de
con-
trol

Uni-
ver-

Pue-

bla

(Me-

Xi-
co)

Identificador

6.1.2.3.a) Referencia completa de un proyecto de investigacién competitivo para cada grupo de investigacion:

Acroni-
mo del
grupo de
investi-
gacion

GAEI

GAEI

MINOS

Titulo del
proyecto

Disefio

y control
digital de
conver-
tidores
conmuta-
dos del
sistema
de trac-
cién del
vehiculo
eléctrico
e hibrido
con modi-
ficacion
dinamica
de laten-
sién de
inversor

Arquitec-
tura de
Distribu-
cién de
Potencia
en Co-
rriente
Continua
para una
Microrred
de Ener-
gia Reno-
vable Co-
nectada
alaRed
Eléctrica

NANO-
TECHNO-
LOGY

Referen-
cia oficial

DPI2016-80491-
R

DPI2015-67292-
R

TEC2015-71663-
R

Duracion
(afio ini-
cio - afio
fin)

2016-2019

2016-2019

2016-2019

46/ 71

Entidad
financia-
dora

MCIN

MCIN

MCIN

Tipo de
convoca-
toria

Pla Es-
tatal
d'Investigacio
Cientifi-
cay Téc-
nica i
d'innovacié
2013-2016.
Programa
Estatal
d’Investigacio,
Desenvo-
lupament

i Innova-
ci6 Orien-
tada als
Reptes de
la Socie-
tat. Pro-
jectes d'R
+D+l

Pla Es-
tatal
d'Investigacio
Cientifi-
cay Tec-
nica i
diinnovaci6
2013-2016.
Programa
Estatal
d’Investigacid,
Desenvo-
lupament

i Innova-
cié Orien-
tada als
Reptes de
la Socie-
tat. Pro-
jectesd'R
+D+l

Pla Es-
tatal
d'Investigacio

: 5600200

Equipo
investi-
gador

1.H.Val-
derrama
2.J.A.
Barrado
3. F. Gon-
zélez 4. L.
Martinez
5. E. Vidal

1E.Llo-
bet (IP) 2
X. Vilano-

Fecha: 14/05/2026

https://

orcid.org/0000-0002-7619-0]

Insti-
tucion
de los
miem-
bros del
equipo

E. 1URV

Vidal 2 URV

(IP) 3 URV

F. 4 URV 5

J. URV

Cal-

ven-

te

R.

Gi-

ral

L.

Guasch

L.

Mar-

ti-

nez
1.URV 2.
URV 3.
URV 4.
URV 5.
URV
1. URV
2. URV 3.
URV
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ENABLED
WIRE-
LESS
GAS SE-
NSING
NET-
WORKS

MINOS Smart

sensing
for rapid
respon-
se to che-
mical th-
reats on
soft tar-
gets

NePhoS Desarrollo

de células
solares
organicas
fotovoltai-
cas y bio-
sensores
foténicos
basados
en micro
-nanoes-
tructuras
porosas y
polimeros
nanoes-
tructura-
dos

NePhoS Tecno-

logias
emergen-
tes para
senso-
res RFID
asisti-
dos con
energy
harves-
ting

Desarro-
llo de na-
nosuper-
ficies y al-
goritmos
de proce-
sado para

EUIN2017-86437

TEC2015-71324-
R

TEC2015-67883-

R

TEC2015-69076-

P

2017-2019

2016-2018

2016-2018

2016-2019

47171

MCIN

MCIN

MCIN

MCIN

Identificador : 5600200

Cientifi-
cay Téc-
nica i
d'innovacié
2013-2016.
Programa
Estatal
d’Investigacio,
Desenvo-
lupament

i Innova-
ci6 Orien-
tada als
Reptes de
la Socie-
tat. Pro-
jectesd’'R
+D+l

Pla Es-
tatal
d'Investigacio
Cientifica

i Técnica i
d'Innovacio
2013-2016.
Programa
Estatal
d’I+D+i
Orientada
als Rep-
tes de la
Societat.
Accions
de Dina-
mitzacié
Europa
Investiga-
ci6 2017.

Pla Es-
tatal
d'Investigacio
Cientifi-
cay Tec-
nica i
diinnovacié
2013-2016.
Programa
Estatal
d’Investigacio,
Desenvo-
lupament

i Innova-
ci6 Orien-
tada als
Reptes de
la Socie-
tat. Pro-
jectesd'R
+D+l

Pla Es-
tatal
d'Investigacio
Cientifi-
cay Téc-
nica i
dinnovaci6
2013-2016.
Programa
Estatal
d’Investigacio,
Desenvo-
lupament

i Innova-
ci6 Orien-
tada als
Reptes de
la Socie-
tat. Pro-
jectes d’'R
+D+l

Pla Es-

tatal
d'Investigacio
Cientifi-

cay Téc-
nica i
d'innovacié

va3.J.L.
Ramirez

1.E. Llo-
bet (IP) 2.
X. Vilano-
va3.J.L.
Ramirez

1.L.F
Marsal 2.
J. Ferré 3.
J. Palla-
res 4. R.
Cabré 5.
E. Xifré 6.
F. Lime

1. A.La-
zaro 2.D.
Girbau 3.
B. Ifiiguez
4.R. Vi-
llarino

1. X. Co-
rreig 2. J.
Brezmes
3.N. Ca-
fiellas 4.

N. Rami-
rez
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la obten- 2013-2016.
cion y tra- Programa
tamiento Estatal de
de image- Foment
nes me- de laIn-
tabodlicas vestigacio
median- Cientifica
te Laser i Tecnica
Desor- d’Excel-léncia.
ption lo- Subpro-
nization grama
Mass Estatal
Spectro- de Ge-
metry neracio
(LDI-MS) del Conei-
xement.
Projectes
d’'R+D
MiLab Desarro- TEC2012-31074 2013-2015 MCIN Progra- 1. X. Co- 1. URV
llo de su- ma Na- rreig 2. J. 2. URV
perficies cional de Brezmes 3.URV 4.
nanoes- Projectes 3.N. Ca- Extern
tructura- d'Investigacio. fiellas 4.
dasyal- Pla Na- N. Rami-
goritmos cional d'l rez
de proce- +D+l. In- »
sado de vestiga- Q
imagenes ci6 fona- -8
metab6- mental no (=)
licas pa- orientada. 8
ra NIMS: O
aplicacion E
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Iote’s.pan- _g
credticos ]
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diabéticas 8
2
[%2]
£
Referencia completa de las 25 contribuciones cientificas mas relevantes de los Ultimos 5 afios: g
N. Grupo de investigacion Tipo (articulo, libro o Cita completa Repercusion objetiva %
(Acrénimo) capitulo, patente, obra (indice de impacto, 8
artistica, contribucio- etc.) 'g
nes acongresos, otros) o
1 Articulo Autores: O'Regan, Brian Indice de impacto: o
C.; Barnes, Piers R. F.; 13.038 Primer decil g
Li, Xiaoe; Law, Chun- (10/163) en: CHE- E
hung; Palomares, Emi- MISTRY, MULTIDISCI- (@]
lio; Marin-Beloqui, Jo- PLINARY 144 CITAS >
se M. Titulo: Optoelec- o
tronic Studies of Methy- %
lammonium Lead lodide Q
Perovskite Solar Cells -8
with Mesoporous TiO2: o
Separation of Electronic g
and Chemical Charge ‘C
Storage, Understanding 8
Two Recombination Life- _g
times, and the Evolution Q
of Band Offsets during %
J-V Hysteresis Revis- (0]
ta: JOURNAL OF THE g
AMERICAN CHEMICAL 173
SOCIETY Vol: 137 pp: :C:l
5087-5099 Afio 2015 ‘g
2 GAEI Articulo Autores: Haroun, Indice de impacto:4.953 $
Reham; El Aroudi, Abde- Primer decil (9/257) en: o)
lali; Cid-Pastor, Angel; ENGINEERING, ELEC- 8
Garica, Germain; Olalla, TRICAL & ELECTRONIC =
Carlos; Martinez-Sala- 50 CITAS o
mero, Luis Titulo: Impe- >
dance Matching in Pho- O(IJ
tovoltaic Systems Using %
Cascaded Boost Conver- N
ters and Sliding-Mode g
Control Revista: IEEE 8
TRANSACTIONS ON N~
POWER ELECTRONI- g
CS Vol: 30 No: 6 pp: 8
3185-3199 Afio 2015 g
3 MINOS Articulo Autores: Annanouch, Indice de impacto:7.145 %
Fatima E.; Haddi, Primer decil (25/271) en: E
Zouhair; Vallejos, Ste- MATERIALS SCIENCE, g
lla; Umek, Polona; Gutt- MULTIDISCIPLINARY 49 by
mann, Peter; Bittencourt, CITAS g
>
[0}
O
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Identificador : 5600200

Carla; Llobet, Eduard Ti-
tulo: Aerosol-Assisted
CVD-Grown WO3 Nano-
needles Decorated with
Copper Oxide Nanoparti-
cles for the Selective and
Humidity-Resilient De-
tection of H2S Revista:
ACS APPLIED MATE-
RIALS & INTERFACES
Vol: 7, pp 6842-6851,
Afio: 2015

Autores: Santos, A.;
Deen, M. J.; Marsal, L.
F. Titulo: Low-cost fabri-
cation technologies for
nanostructures: state-of-
the-art and potential Re-
vista: NANOTECHNO-
LOGY Vol: 26 p. 42001
Afio: 2015

Autores: Mallol, Ro-
ger; Amigo, Nuria; Ro-
driguez, Miguel A.; He-
ras, Mercedes; Vinai-
xa, Maria; Plana, Nuria;
Rock, Edmond; Ribalta,
Josep; Yanes, Oscar;
Masana, Lluis; Correig,
Xavier Titulo: Liposca-
le: a novel advanced li-
poprotein test based on
2D diffusion-ordered H-1
NMR spectroscopy Re-
vista: JOURNAL OF LI-
PID RESEARCH Vol: 56
pp: 737-746 Afio 2015

Autores: MacKenzie, R.
C.l.; Balderrama, V. S.;
Schmeisser, S.; Stoof,
R.; Greedy, S.; Pallares,
J.; Marsal, L. F.; Chanae-
wa, A; von Hauff, E. Ti-
tulo: Loss Mechanisms
in High Efficiency Poly-
mer Solar Cells Revista:
ADVANCED ENERGY
MATERIALS Vol: 6 no: 4
pp: 1501742 Afio 2017

Autores: Holtij, Tho-
mas; Kloes, Alexander;
Iniguez, Benjamin Titu-
lo: 3-D compact model
for nanoscale junction-
less triple-gate nanowire
MOSFETS, including sim-
ple treatment of quantiza-
tion effects Revista: SO-
LID-STATE ELECTRO-
NICS Vol: 112 no: pp:
85-98 Afio 2015

Autores: Clement, Pie-
rrick; Korom, Sasa;
Struzzi, Claudia; Parra,
Enrique J.; Bittencourt,
Carla; Ballester, Pablo;
Llobet, Eduard Titulo:
Deep Cavitand Self-As-
sembled on Au NPs-
MWCNT as Highly Sen-
sitive Benzene Sensing
Interface Revista: AD-
VANCED FUNCTIONAL
MATERIALS, Vol.: 25,
no: 26, pp.: 4011-4020,
Afio: 2015

Autores: Domingo-Al-
menara, Xavier; Brez-
mes, Jesus; Vinaixa,
Maria; Samino, Sara;
Ramirez, Noelia; Ra-
mon-Krauel, Marta; Le-
rin, Carles; Diaz, Mar-
ta; Ibanez, Lourdes; Co-
rreig, Xavier; Perera-Llu-
na, Alexandre; Yanes,

Fecha: 14/05/2026

Indice de impacto: 3.573
Primer cuartil (24/145)
en : PHYSICS, APPLIED
33 Citas

Indice impacto: 4.386
Primer cuartil (67/289)
en: BIOCHEMISTRY &
MOLECULAR BIOLOGY
31 Citas

Indice impacto: 16.721
Primer decil (3/146) en:
CHEMISTRY, PHYSI-
CAL 8 Citas

Indice de impacto: 3.573
Primer cuartil (24/145)
en: PHYSICS, APPLIED
6 Citas

Indice de impacto:
11.382 Primer decil
(12/271) en: MATERIALS
SCIENCE, MULTIDISCI-
PLINARY 25 Citas

Indice de impacto: 6.320
Primer decil (4/76) en:
CHEMISTRY, ANALYTI-
CAL 18 Citas
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Identificador : 5600200

Oscar Titulo: eRah: A
Computational Tool Inte-
grating Spectral Decon-
volution and Alignment
with Quantification and
Identification of Metabo-
lites in GC/MS-Based
Metabolomics Revis-

ta: ANALYTICAL CHE-
MISTRY, Vol.: 88, No.:
19, pp.: 9821-9829, Afio:
2016

Autores: Leon-Ma-
sich, Antonio; Valde-
rrama-Blavi, Hugo; Bos-
que-Moncusi, Josep M.;
Maixe-Altes, Javier; Mar-
tinez-Salamero, Luis Ti-
tulo: Sliding-Mode-Con-
trol-Based Boost Conver-
ter for High-Voltage-Low-
Power Applications Re-
vista : IEEE TRANSAC-
TIONS ON INDUSTRIAL
ELECTRONICS, Vol.:
62, No.: 1, pp.: 229-237,
Afo: 2015

Autores: Marcos-Pas-
tor, Adria; Vidal-Idiarte,
Enric; Cid-Pastor, Angel;
Martinez-Salamero Titu-
lo: L.Interleaved Digital
Power Factor Correction
Based on the Sliding-Mo-
de Approach. Revista:
IEEE TRANSACTIONS
ON POWER ELECTRO-
NICS., Vol.: 31, No 6,
pp. 4641-4653 Afio 2016

Autores: Rafols, Pere;
Vilalta, Didac; Brezmes,
Jesus; Canellas, Nico-
lau; del Castillo, Este-
ban; Yanes, Oscar; Ra-
mirez, Noelia; Correig,
Xavier Titulo: Signal pre-
processing, multivariate
analysis and software
tools for MA(LDI)-TOF
mass spectrometry ima-
ging for biological appli-
cations Revista: MASS
SPECTROMETRY RE-
VIEWS Vol.:37 No.:3
pp.: 281;306 Any:2018

Autores: Roso, Ser-
gio; Guell, Frank; Marti-
nez-Alanis, Paulina R.;
Urakawa, Atsushi; Llo-
bet, Eduard Titulo: Synt-
hesis of ZnO nanowi-

res and impacts of their
orientation and defects
on their gas sensing pro-
perties Revista: SE-
NSORS AND ACTUATO-
RS B-CHEMICAL Vol:
230, pp: 109-114 Any:
2016

Autores: Sanchez, J.
G.; Balderrama, V. S;
Estrada, M.; Osorio, E.;
Ferre-Borrull, J.; Mar-
sal, L. F.; Pallares, J. Ti-
tulo: Stability study of
high efficiency polymer
solar cells using TiOx
as electron transport la-
yer.. Revista: SOLAR
ENERGY, Vol.:150 N,
pp.: 1474155 Any:2017.

Autores: Gonzalez Mon-
toya, Daniel; Andres Ra-
mos-Paja, Carlos; Giral,
Roberto Titulo: Improved
Design of Sliding-Mode

Fecha: 14/05/2026

Indice de impacto: 6.383
Primer decil (1/59) en:
AUTOMATION & CON-
TROL SYSTEMS 29 Ci-
tas

Indice de impacto: 7.151
Primer decil (13/262) en:
ENGINEERING, ELEC-
TRICAL & ELECTRONIC
15 Citas

Indice de impacto: 9,526
Primer decil (1/43) en:
SPECTROSCOPY 5 Ci-
tas

Indice de impacto: 5,401
Primer decil (2/58) en:
INSTRUMENTS & INS-
TRUMENTATION (2/58)
15 Citas

Indice de impacto: 4.374
Primer quartil (23/97) en:
ENERGY & FUELS 8
Citas

Indice de impacto: 7.151
Primer decil (13/262)l en:
ENGINEERING, ELEC-
TRICAL & ELECTRONIC
31 Citas
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Identificador : 5600200

Controllers Based on the
Requirements of MPPT
Techniques Revista:
|IEEE TRANSACTIO-
NS ON POWER ELEC-
TRONICS, Vol.: 31, pp.:
235-247 Afio: 2016

Autores: Macias, G.;
Ferre-Borrull, J.; Palla-
res, J.; Marsal, L. F. Ti-
tulo: Effect of pore dia-
meter in nanoporous
anodic alumina optical
biosensors. Revista:
ANALYST. Vol: 140, Vol:
14, pp: 4848-4854 Afio:
2015

Autores: Clement, Pie-
rrick; Ramos, Angel;
Lazaro, Antonio; Moli-
na-Luna, Leopoldo; Bit-
tencourt, Carla; Girbau,
David; Llobet, Eduard.
Titulo: Oxygen plasma
treated carbon nanotu-
bes for the wireless mo-
nitoring of nitrogen dioxi-
de levels. Revista: SE-
NSORS AND ACTUATO-
RS B-CHEMICAL., Vol.:
208, pp.: 444-449, Afio:
2015

Autores: Milici, Ste-
fano; Lazaro, Antonio;
Villarino, Ramon; Gir-
bau, David; Magnarosa,
Marco Titulo: Wireless
Wearable Magnetome-
ter-Based Sensor for
Sleep Quality Monitoring.
Revista: IEEE SENSO-
RS JOURNAL, Vol. 18,
no. 5, pp. 2145-2152,
Afo0:2018

Autores: Domingo-Al-
menara, Xavier; Pe-
rera, Alexandre; Rami-
rez, Noelia; Canellas, Ni-
colau; Correig, Xavier;
Brezmes, Jesus. Titu-
lo: Compound identifi-
cation in gas chroma-
tography/mass spec-
trometry-based me-
tabolomics by blind
source separation. Re-
vista: JOURNAL OF
CHROMATOGRAPHY A
Vol.:1409, pp.:226¢,233
Any:2015

Autores: Roso, Sergio;
Degler, David; Llobet,
Eduard; Barsan, Nicolae;
Urakawa, Atsushi Titulo:
Temperature-Dependent
NO2 Sensing Mecha-
nisms over Indium Oxide.
Revista: ACS SENSO-
RS Vol.: 2no: 9 pp.:
1272-1277, Afo: 2017

Autores: Masana, Luis;
Cabre, Anna; Heras,
Mercedes; Amigo, Nu-
ria; Correig, Xavier;
Martinez-Hervas, Ser-
gio; Real, Jose T.; As-
caso, Juan F.; Quesa-
da, Helena; Julve, Jo-
sep; Palomer, Xavier;
Vazquez-Carrera, Ma-
nuel; Girona, Josefa; Pla-
na, Nuria; Blanco-Vaca,
Francisco. Titulo: Re-
markable quantitative
and qualitative differen-
ces in HDL after niacin

Fecha: 14/05/2026

Indice de impacto:4.033
Primer cuartil (10/75) en:
CHEMISTRY, ANALYTI-
CAL 5 Citas

Indice de impacto:4.758
Primer decil (2/56) en:
INSTRUMENTS & INS-
TRUMENTATION 13 Ci-
tas

Indice de impacto: 2.617
Primer Cuartil (14/61)
en: INSTRUMENTS &
INSTRUMENTATION 2
Citas

Indice de impacto: 3.926
Primer Cuartil (11/75) en:
CHEMISTRY, ANALYTI-
CAL 2 Citas

Indice de impacto: 5.711
Primer Cuartil (33/171)
en: CHEMISTRY, MUL-
TIDISCIPLINARY 6 Citas

Indice de impacto: 3.942
Primer Cuartil (12/63) en:
PERIPHERAL VASCU-
LAR DISEASE 7 Citas
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GAEI

GAEI

GAEI

GREEI

Grupo Direc-
dein- tor/a
vesti- dela
gacion tesis
NeP- Dr. L.F.
hos Marsal

Titulo
dela
tesis

FABRI-
CA-
TION
OF
BULK

INTER-
DIGI-
TATED

Articulo

Articulo

Articulo

Articulo

Doc-
toran-
do/a

BAL-
DE-
RRA-
MA
VAZ-
QUEZ,
vic-
TOR

52/71

Fecha
de de-
fensa

Identificador : 5600200

or fenofibrate therapy in
type 2 diabetic patients.
Revista: ATHEROSCLE-
ROSIS. Vol.:238, No.: 2
pp.: 2134219 Afio:2015

Autores: Ramirez-Mu-
rillo, Harrynson; Res-
trepo, Carlos; Calvente,
Javier; Romero, Alfonso;
Giral, Roberto. Titulo:
Energy Management of
a Fuel-Cell Serial-Para-
llel Hybrid System. Re-
vista: IEEE TRANSAC-
TIONS ON INDUSTRIAL
ELECTRONICS. Vol.:62
No.:8 pp.: 52275235
Af0:2015

Autores: Restrepo, Car-
los; Konjedic, Tine; Cal-
vente, Javier; Giral, Ro-
berto. Titulo: Hystere-
tic Transition Method

for Avoiding the Dead-
Zone Effect and Sub-
harmonics in a Nonin-
verting Buck-Boost Con-
verter Revista: IEEE
TRANSACTIONS ON
POWER ELECTRONI-
CS. Vol.:30 No.:6 pp.:
34183430 Af0:2015

Autores: Bodetto, Mir-
ko; El Aroudi, Abdela-

li; Cid-Pastor, Angel;
Calvente, Javier; Marti-
nez-Salamero, Luis. Ti-
tulo: Design of AC-DC
PFC High-Order Conver-
ters With Regulated Out-
put Current for Low-Po-
wer Applications. Revis-
ta: IEEE TRANSACTIO-
NS ON POWER ELEC-
TRONICS. Vol: 31, No.:
3, pp : 2012-2025, Afio:
2016

Autores: Garcia Amo-
ros, Jordi; Andrada, Pe-
re; Blanque, Baldui; Ma-
rin-Genesca, Marc. Titu-
lo: Influence of Design
Parameters in the Opti-
mization of Linear Swit-
ched Reluctance Motor
Under Thermal Cons-
traints Revista: IEEE
TRANSACTIONS ON IN-
DUSTRIAL ELECTRONI-
CS. Vol.:65 No.:2 pp.:
18751833 Afi0:2018

6.1.2.3.b) Referencia completa de 10 tesis doctorales defendidas dentro del programa durante los Gltimos 5 afios:

Califi-
cacién
obteni-
da

24/11/2014 Exce-

lente
cum
laude
Men-
cién In-
terna-
cional

Fecha: 14/05/2026

Indice de impacto: 6.383
Primer Cuartil (12/63) en:
AUTOMATION & CON-
TROL SYSTEMS 14 Ci-
tas

Indice de impacto: 4.953
Primer Decil (9/257) en:
ENGINEERING, ELEC-
TRICAL & ELECTRONIC
14 Citas

Indice de impacto: 7.151
Primer Decil (13/262) en:
ENGINEERING, ELEC-
TRICAL & ELECTRONIC
7 Citas

Indice de impacto: 6.383
Primer Cuartil (12/63) en:
AUTOMATION & CON-

TROL SYSTEMS 4 Citas

Uni- Cita
versi- com-

dad

pletay
reper-
cusion
objeti-
va (in-
dice

deim-
pacto,
etc.)

URV REFE-

REN-
CIAS
6y14

¢ Apar-
tado
6.1.2.3.2.
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MINOS

GAEI

MiLab

MINOS

Dr. E.
Llobet
y Dr.
José
Luis
Rami-
rez

Dr. H.
Valde-
rrama
y Dr.
L. Mar-
tinez

Dr. X.

rreig

Dr. E.
Llobet
y Dr.
H. Dé-
beda

Identificador : 5600200

ORGA-
NIC
SO-
LAR
CELLS
AND
ANAL-
YSIS
OF
DE-
GRA-
DA-
TION
ME-
CHA-
NISMS

DESIGN,
OPTI-
MIZA-
TION
AND
CHA-
RAC-
TE-
RIZA-
TION
OF
METAL
OXIDE
NANO-
WIRE
SE-
NSO-
RS

HIGH
VOL-
TAGE
EFFI-
CIENT
LIGH-
TING
BASED
ON
THE
LOSS-
FREE
RESIS-
TOR
CON-
CEPT

LIPO-
PRO-
TEIN
ANAL-
YsSIsS
BY 2D
DIF-
FUSION-OR-
DE-
RED
1H-
NMR
SPEC-
TROS-
COPY

FUN-
CTIO-
NALI-
ZED
CAR-
BON
NANO-
TUBES
FOR
DE-
TEC-
TING
TRA-
CES
OF
BEN-
ZENE

POU-
RS

PLO-

MUEL

ANNA-
NOUCH,
FATI-
MA
EZAH-
RA

LEON
MASICH ,ANTONIO

AMIGO
GRAU ,NURIA

CLE-
MENT,
PIE-
RRICK
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30/04/2015

06/07/2015

22/11/2017

24/09/2015

Exce-
lente
cum
laude
Men-
cién In-
terna-
cional

Exce-
lente
cum
laude
Men-
cién In-
terna-
cional

Exce-
lente
cum
laude
Men-
cién In-
terna-
cional

Exce-
lente
cum
laude
Men-
cién In-
terna-
cional

URV

URV

URV

Fecha: 14/05/2026

REFE-
REN-
CIA3

¢ Apar-
tado
6.1.2.3.2.

REFE-
REN-
CIA 10

¢ Apar-
tado
6.1.2.3.2.

REFE-
REN-
CIAS
5y21

¢ Apar-
tado
6.1.2.3.2.

REFE-
REN-
CIAS
8y17

¢ Apar-
tado
6.1.2.3.2.

CSV: 991941659370848709432828 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=991941659370848709432828

L&

¥ GOBIERMNO

o DE ESPARIA
a

HIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES
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GAEI

MiLab

NeP-
hoS

Dr. B.
Ifiguez
y Dr.
AG.
Kloes

Dr. E.
Vidal y
Dr. A.
Cid

Dr.J.
Brez-
mesy
Dr. X.
Correig

Dr. A.
Lazaro
y Dr.
D. Gir-
bau

YING

SCREEN-

PRIN-
TED
RESIS-
TIVE
AND
RESO-
NANT
TRA-
NSDU-
CERS

ANALY-
TICAL
COM-
PACT
MODE-
LING
OF

NA-
NOS-
CALE
MULTI-
PLE-GA-
TE
MOS-
FETS

DESIGN
AND
CON-
TROL
OF A
BAT-
TERY
CHAR-
GER
FOR
ELEC-
TRIC
VEHI-
CLES

DEVE-
LOP-
MENT
OF A
COMm-
PLE-
TE AD-
VAN-
CED

COMPU-

TATIO-
NAL
WORK-
FLOW
FOR
HIGH-
RESO-
LU-
TION
LDI-
MS
META-
BOLO-
MICS
IMA-
GING
DATA
PRO-

CESSING

AND
VISUA-
LIZA-
TION

APPLI-
CA-
TION
OF UL-
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10 GAEI Dr. A
Cid
y Dr.
A El
Aroudi

mencién europea

Véase el detalle en la siguiente tabla:

Namero Grupo investigador
1 GAEI

2 GAEI

3 GAEI

4 GAEI

5 GAEI

6 GAEI

7 GAEI

8 GAEI

9 MINOS

WIRE-
LESS
SE-
NSO-
RS

CON-
TRIBU-
CION
AL
DISE-
No DE
CON-
VER-
TIDO-

DE
TIPO
ELE-

DOR-RE-

DUC-
TOR
PARA
LA ALI-
MEN-
TA-
CION
DE
SISTE-
MAS
DE
ILU-
MINA-
CION
BASA-
DOS
EN LE-
DS.

c) Participando como miembros de tribunales de tesis doctorales

f) Participando en reuniones y talleres de discusién conjuntos

HA-
ROUN
MOHA-
MED

ABDELKARIM ,REHAM

Presencia de profesorado extranjero en el programa (listado no exhaustivo)

b) Participando como evaluadores externos de las tesis doctorales con mencién europea

Nombre del profesor
Giovanni Spagnuolo
Miro Milanovic
Corinne Alonso
Germain Garcia
Doron Shmilovitz
Massimo Vitelli
Christophe Turpin
Vadim Utkin

Jean Jacques Pireaux
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Identificador

23/10/2014 Exce-

lente
cum
laude
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En el programa han participado profesores de otras universidades extranjeras de varias maneras:

d) Participando en los proyectos de investigacion como investigadores externos, en los que se realizan tesis doctorales

e) Realizando visitas y estancias investigadoras en nuestra universidad y dando charlas y seminarios a los doctorandos

Universidad de proce-
dencia

University of Salerno
(Salerno, Italia)

University of Maribor
(Maribor, Eslovenia)

LAAS- CNRS (Toulouse,
Francia)

LAAS- CNRS & INSA
(Toulouse, Francia)

Tel Aviv University (Tel
Aviv, Israel)

Second University of Na-
ples (Napoles, Italia)

LEEI (Laplace 2)-CNRS,
Toulouse (Francia)

Ohio State University
(Columbus, USA)

Université de Namur
(Bélgica)

: 5600200

Fecha: 14/05/2026
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a) Supervisando a los doctorandos en las estancias doctorales realizadas en sus universidades, en muchos casos para la obtencién del doctor con

Actividad realizada
(ab,c.def)
a,b,cef

ab,ecf

c,e

b,c, e f

e f

a,b,cde,f
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10 MINOS Ivan P. Parkin University College Lon- b, c
don (UK)

11 MINOS Nicolae Barsan University of Ttibingen b, c
(Alemania)

12 MINOS Jean-Baptiste Sanchez Université Franche-Com- a,bcef
pté, Besancon (Francia)

13 MINOS Carla Bittencourt Université de Mons (Bél- b, d, f
gica)

14 MINOS Christopher Paul Ewels Université de Nantes a,b,cdf
(Francia)

15 MINOS Chistopher Blackman University College Lon- ace,f
don (UK)

16 MINOS Anne Marie Gue LAAS- CNRS (Toulouse, a, b, c
Francia)

17 MINOS Carles Cané CNM-Bellaterra, Barce- cd,f
lona

18 MINOS Benachir Bouchikhi Université Moulay Ismail, cde,f
Meknés (Marruecos)

19 NEPHOS Marco Liscidini University of Pavia (Italia) a,b,ce

29 NEPHOS Daniela lacopino Tyndall National Institute, a,be
University College Cork,
Ireland.

21 NEPHOS Enric Garcia-Caurel ParisTech - Institut de a,b,ce
Sciences, Technologies
et Management (Francia)

22 NEPHOS Julien Bachman University of Hamburg a,b,ce
(Alemania)

23 NEPHOS Jamal Deean MacMaster University, a.cde,f
(Canada)

24 NEPHOS Antonio Cerdeira y Ma- CINVESTAV, IPN, Méxi- ac,d.e,f

co DF, (México)

Fecha: 14/05/2026

6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

La URVcomputa las tareas derivadas de la direccion y tutoria de tesis doctorales en el Pacto de Dedicacién de su personal académico.
El Pacto de Dedicacion (aprobado en Consejo de Gobierno el 24 de abril de 2008, modificado en Consejo de Gobierno el 27 de octubre de 2011), ade-
mas de permitir recopilar todas las actividades que lleva a cabo el personal académico de la URV, también tiene como objetivo regular de forma flexible

su dedicacion y facilitar la distribucién de las actividades encomendadas a cada departamento. Se entiende por actividades la suma del encargo docen-
te que el departamento recibe de cada centro / ensefianza y de las actividades a desarrollar para alcanzar los objetivos del contrato programa / planes
estratégicos.

La dedicacién de cada profesor/a a las tareas universitarias, incluida en la prevision del pacto de dedicacién, debe ser acordada y ratificada por el con-

cando el estado de ejecucion de las actividades y realizando la autovaloracién del pacto.

Las actividades del profesorado que se incluyen en el pacto de dedicacién se agrupan en las siguientes cinco tipologias:
- Actividad docente

- Actividad investigadora y/o creadora

- Actividad de transferencia y de extensién universitaria

- Actividad de gestion

- Actividad de formacién personal.

10 unidades para completar el pacto de dedicacién de un curso.

tesis con mencién internacional.

sejo de departamento, el cual hara también el seguimiento durante el curso académico para aprobar finalmente el cierre del pacto de dedicacion, indi-

Las distintas actividades se contabilizan en unidades de actividad académica (1 unidad es equivalente a 60 horas de docencia), debiéndose acreditar

En cuanto a la dedicacion a la direccién de tesis doctorales se reconoce 1 unidad de actividad académica por cada tesis doctoral defendida, que se ha
de repartir entre los codirectores de la tesis, como media en el periodo de los Gltimos tres cursos, y 1,5 unidades (equivalente 90 horas) en el caso de

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Recursos Materiales y otros medios disponibles:

ponibles o acceder a las bases de datos bibliogréficas de la biblioteca.

Entre los paquetes de software que los estudiantes tienen a su disposicién podemos mencionar:

COMSOL Multiphysics
Silvaco parala simulacién de dispositivos electronicos (Atlas) y de procesos de fabricacion (Athena).

mulacién de dispositivos fotonicos), Intellisens (disefio y simulacion multifisica de circuitos integradosy MEMS).
para simulacion de dispositivos fotnicos.

Cromatof, SIMCA P +, Statistical and multivariate alogarithmsin MATLAB and R.
MATLAB R2010ay R2011a. Complementos: Neura Network Toolbox, Optimization Toolbox y Symbolic Math Toolbox.

56/71

Los estudiantes de doctorado del programa disponen de una superficie de 1200 m 2 aproximadamente entre despachos y laboratorios. Los despachos,
normalmente compartidos por 3/4 estudiantes, disponen de acceso a internet que les permite trabajar remotamente con los paquetes de software dis-

Europractice, que dispone de diferentes softwares parala simulacion y disefio de dispositivos electrénicos y foténicos como por jemplo: Phoenix Software (si-
Paquete Rsoft con los médulos FullWave (FDTD), BandSOL VE (Cristales Fot6nicos), BeamPROP (propagacion de haces guiados) y DiffractMOD (RCWA),

Software y bases de datos del Centro de Ciencias Ohmicas: AMIX with NMRMetaPro, GENOMICS, XCMS, ASTREAM, Mass Profiler Professional (MPP),
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Los despachos estan localizados habitualmente cercanos a los laboratorios donde realizan sus investigaciones. Entre los laboratorios a los que pueden
acceder los estudiantes para realizar sus investigaciones podemos destacar:

Laboratorio de tecnologia de materiales nanoestructurados para dispositivos fotovoltaicos y de sensado biolégico consta de:

Tres sistemas de atague €l ectroquimico para la fabricacion de material es nanoestructurados basados en a dmina nano-porosay silicio nano- y micro-poroso.
Banco quimico parala preparacion de mezclas de polimeros semiconductores con aplicaciones en fotovoltaica organica.

Cémara seca M-Braun modelo MB-200M OD (1800/780), con sistema de purificacion de gases y atmoésfera controlada de nitrégeno para la fabricacion de dispo-
sitivos semiconductores organicos. Esta equipada con i) un sistema de deposicidn de capas organicas mediante spin-coating y ii) un sistema de recubrimiento de
capa fina de metales por evaporacion térmicaen alto vacio de M-Braun para la realizacion de contactos metélicos.

Hornos de recocido amediay a alta temperatura programables para el procesado de |os dispositivos.

Laboratorio de caracterizacion 6ptica, equipado con:

Espectrofotdmetro UV-VIS-NIR de Perkin-Elmer modelo Lambda-900 equipado con accesorios de medida de transmision y reflexion difusa (esferaintegradora)
y accesorios de medida de reflexion especular aangulo fijo y angulo variable.

Espectrofotdmetro FTIR de Bruker modelo Vertex-70 en el rango IR cercano y medio equipado con detectores MCT refrigerado por nitrégeno liquidoy LaGTS &

temperatura ambiente. Dispone de un accesorio de medida de reflexion especular a angulo variable.
Fluorimetro de Photon Technology International, modelo QuantaMaster 30 con monocromador de doble rendija en excitacion y emision.

Simulador Solar de Abet Technologies modelo para la caracterizacion Sun 2000 de clase A parala medida de eficiencia de células solares organicas.
Microscopio dptico de Zeiss modelo Axio Image con objetivos desde 25x hasta 500x.

Sistema de medida de espectros 6pticos de reflexion y determinacion del espesor optico de capas delgadas mediante iluminacion por fibra Opticay espectrometro

UV-Vis CCD de Avantes.

Laboratorio de caracterizacion electrénica, que consta de:

M#équina de puntas Karl-Siiss PM5 con criostato para medidas a baja temperatura.

Analizador de impedancias 4192A, analizador de pardmetros 4145B y capacimetro 4280 A de HP.

Electrémetro Keithley 619 parala medida de muestras altamente resistivas.

Sensor de cuatro puntas para la medida de resistividad.

Léaser de N2 de Lasertechnik Berlin modelo MNL 300, con doblador de frecuenciay médulo sintonizable de colorantes.

Laboratorio de caracterizacién de Sensores de gases, que cuenta con

11 lineas de gases (5 para corrosivos, 5 para no corrosivos y uno parainflamables)+ aire+he+n2 con vévulas de seguridad inflamable N2 He

4 conjuntos de controladores de flujo mésico para crear mezclas (2 para mezcla binarias, uno para mezcla de hasta 3 gases y uno para4) con un sistema para con-

trolar lahumedad de la mezcla
Sistemas de medida de impedancia compleja

Laboratorio de tecnologia de materiales para el sensado quimico o biolégico

Sistemas de ataque el ectroquimico para |a fabricacion de material es nanoestructurados basados en al imina nano-porosa
AA-CVD

Sistema de dep6sito electroneumétici por drop coating y por air brushing

Screen printing

Horno de cinta horno tubular muflay estufa de secado

Espectrometro de masas con head space sampler

Maquina de soldadura por ultrasonido

Sistema de molido orbital por bolas

Laboratorios del Centro de ciencias Omicas (en ellos residen los equipos utilizados por SIPOMICS)
Espectrémetros de masas

¢ LC-TOF/MS (Agilent G3250AA).

¢ LC-QQQ (Agilent G6410A)

¢ LC-Q-TOF/MS (Agilent 6530 Q-TOF, LC/MS)

¢ GC-MS (Agilent G1099A/MSD5973)

¢, GCXGC-TOF (LECO Pegasus 4D GCxGC-TOFMS)
¢, LC- Orbitrap Velos Pro + ETD

¢ LC-Q-TOF/MS (Agilent iFunnel 6550)

¢ LC-Q-TOF/MS (Agilent 6530 Q-TOF, LC/MS)

¢ 2 x LC-QQQ (Agilent iFunnel G6490AA)

¢ GC-QQQ (Agilent G7010AA)

¢ GC- Q-TOF (Agilent G7200AA)

¢ GCxGC- TOF (LECO Pegasus 4D GCxGC-TOFMS)

57171
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¢ MALDI- TOF-TOF (Bruker ultrafleXtreme¢, MALDI-TOF/TOF)

Espectrémetros NMR (resonancia magnética nuclear)

¢ 600 MHz Bruker Avance Il + cryoprobe + ScanJet

¢ 500 MHz Bruker Avance Ill + HR-MAS probe

Laboratorio de electrénica de Potencia

Micro red CC (dimensionada para una casa unifamiliar con conexion a:
Aerogeneradores de gje vertical y horizontal

Pilas de combustible

5 kWp de paneles solares agrupados en series reconfigurables

Baterias de &cido-plomo, ion Litio y supercondensadores

Cargas activas de hasta 7.2 kW, 750 V y 360 A

Camara de test climética

Camara anecoicay equipo de test de EMI¢s

Diversos motores CC (de induccién, brushless, de reluctancia conmutadag)
Simulador en tiempo real OPAL-RT OP5600.

Equipos de laboratorio

Fuentes de alimentacion CC de hasta 10 kW, 6 kV y 160 A

Fuentes CA monofésicas (1 kVA) y trifésicas (6 kVA)

Osciloscopios digitales de altas prestaciones

Analizador de respuesta en frecuencia Venable 3120

Analizador de potencia de 6 canales Voltech PM6000

Analizadores de inductancias y capacidades (L CR) en su punto de trabajo
Analizador de redes eléctricas Dranetz PowerGuia 440S

Sistemas de desarrollo y programacién de microcontroladoresy DSP¢s

Laboratorio de Fabricacién de circuitos impresos

2 Insoladoras doble cara

Fresadora control numérico

Cizallas eléctricay mecénica

Laminadora doble cara

Sistemas para el soldado de componentes

Maquina PICK & PLACE con Sistema de vision MANTIS para componentes de montaje superficial

Se cuenta ademas con el Servicio de Recursos Cientificos y Técnicos de la Universidad que, ademés de coordinar la gestion de los residuos de los di-
ferentes laboratorios, permite el uso de los siguientes equipos

SalaBlanca

Servicios de microscopia diversos: de fuerzas atémicas (AFM), electronicos de rastreo (SEM), de rastreo ambiental (ESEM) y de transmision (TEM), de rastreo
cofocal laser y Raman FTIR

Difraccion por rayos X (XRD)

Servicios de cromatografia para gases y liquidos, asi como Espectrometria de masas, de masas por tiempo de vuelo (TOF) o MALDI TOF, Espectrometria de In-
frarrojo y Espectrometria de resonancia magnética nuclear

Termogravimetria

La biblioteca del Campus tiene una superficie de 1900 m 2, con capacidad para alrededor de 500 personas. Actualmente la biblioteca cuenta con unas
1500 revistas y méas de 90000 ejemplares de libros. A través de la web la biblioteca se puede acceder electronicamente a los catélogos de las mas
prestigiosas editoriales cientificas y de Ingenieria. Ademas del tradicional servicio de préstamo de libros y revistas, la biblioteca dispone también de un
servicio de préstamo de ordenadores portatiles. Adjuntos a la biblioteca hay espacios de lectura y trabajo, con un area de 1036 m 2. Toda la biblioteca
cuenta con conexion a la red inalambrica y cableada.

La biblioteca ha iniciado desde hace afios un profundo cambio y adaptacion a las nuevas tecnologias y metodologias docentes para transformarse en
un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI). Este centro, aprobado por el Consejo de Gobierno de la URV en Julio de 2008
ser& el espacio donde estudiantes y PDI encontraran de forma integrada los productos y servicios que necesitan para desarrollar sus actividades de
aprendizaje, docencia, investigacion y formacién continuada. Se pretende convertir la biblioteca en un entorno que haga posible la integracién de servi-
cios informaticos, bibliotecarios, pedagdgicos, de informacion institucional, audiovisuales y lingtiisticos, entre otros. Para ello se han habilitado salas de
trabajo que permiten a los estudiantes y PDI del centro aprovechar los recursos disponibles. Los objetivos que se pretende conseguir con este centro
son

Concentrar y rentabilizar |os servicios de apoyo ala comunidad universitaria

Potenciar €l trabajo en equipos polivalentes que contribuyan ala mejorade la gestion de lainformacion y el conocimiento.
Ser més competitivosy eficientes en la gestion.

Contribuir al mejor acceso alainformacion de la comunidad universitaria, especialmente de los estudiantes.

En la actualidad, el catalogo de servicios que ofrece, ademas de los propios de una biblioteca, es:

Informacion general y acogida de la universidad.
Apoyo alaformacion del profesorado.
Laboratorio de idiomas.

Busqueda activa de trabajo.
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Salas de estudio.
Servicio informético para estudiantes.
Creacion y elaboracion de materiales docentes y multimedia.

La URV dispone, ademas, del Servicio de Entorno Virtual de Ensefianza-Aprendizaje. Este servicio, basado en la plataforma Moodle, ofrece a profeso-
res y estudiantes:

Un espacio privado por asignaturay curso, con las funciones estandares de la plataforma Moodle y otras desarrolladas internamente en la URV para cubrir nece-

sidades especificas.
Difusion, documentacion y formacion tecnol 6gicay metodol dgica, en €l uso de la plataforma.
Soporte y resolucion de dudas y problemas via correo electrénico y teléfono, con la posibilidad de concertar reunién presencia con un técnico especializado.

Ademas de posibilitar la realizacién de videoconferencias via software, la URV dispone, repartidas por los distintos centros que la integran, de 13 salas
de videoconferencia adecuadas para facilitar el desarrollo de la actividad docente a través de esta tecnologia.

Una de estas Salas es la Sala de Grados de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria, con capacidad para 96 personas, con acceso a Internet wifi y
equipada con material audiovisual avanzado. Ademas de esta sala, donde esta previsto realizar algunos seminarios y la presentacion de trabajos anual
en formato congreso, se dispone de otra sala para seminarios de unos 40 m 2, sin considerar el conjunto de aulas del Campus para llevar a cabo la for-
macion transversal o especifica prevista en el programa.

Servicios de orientacién al doctorando:

La Universitat Rovira i Virgili dispone ademas de diversos Servicios que pone a disposicién de la comunidad universitaria y de los que los doctorandos
pueden beneficiarse, como el Servicio de acogida a estudiantes Internacionales, la bolsa de vivienda o la Bolsa de Trabajo. La acogida de estudiantes
Internacionales en la URV esta gestionada por el I-Center ( http://www.urv.cat/international/en_index.html), ofreciendo Servicios como la bsque-
da de residencia (a través de la Bolsa de Vivienda), tramites administrativos como la obtencién de la tarjeta de residencia, etc. Los estudiantes del Es-
tado Espafiol también tienen acceso a la bolsa de vivienda, para ayudarles a gestionar su acomodacion. ( http://www.urv.cat/serveis_universitaris/
borsa_habitatge/es_index.html). Para asesorarles en su incorporacion al Mercado laboral, ademés de la Bolsa de trabajo ( http://www.urv.cat/
serveis_universitaris/borsa_de_treball/es_index.html), la URV participa, junto con el resto de Universidades catalanas, en las Jornadas para futuros
doctores organizadas con la colaboracién de la de la Secretaria d¢ Universitat i Recerca de la Generalitat de Catalunya. En este foro se presentan las
diferentes alternativas profesionales al finalizar los estudios de doctorado. Cabe destacar que en los programas de doctorado previos al actual, los doc-
torandos tienen una elevada tasa de éxito en colocarse una vez finalizada su tesis. De las 44 tesis presentadas en este periodo, un 50 % han obtenido
contratos postdoctorales en diferentes centros de investigacion, tanto nacionales como extranjeros, un 16 % han obtenido plaza de Profesor/a en dife-
rentes Universidades, un 16 % han obtenido un contrato en empresa y un 16 % trabaja de técnico en centros de investigacion.

Por otro lado, en el marco del programa se dispone de una amplia red de centros de investigacién para facilitar las estancias de investigacion de los
doctorandos. Dichas estancias se financian habitualmente, ya sea mediante las convocatorias de becas, tanto a nivel estatal como autonémico o a car-
go de los presupuestos de las redes tematicas del VII Programa Marco europeo en las que participan los grupos de investigacion del Programa. En los
Ultimos 5 afios, el 87 % de los doctorandos que han solicitado becas de movilidad en convocatorias competitivas la han obtenido. Para aquellos pocos
estudiantes que no consiguen financiacion externa para la realizacién de sus estancias, ya sea via convocatoria de becas competitivas, con cargo a
las redes teméticas a nivel europeo en las que se participa o con cargo a Proyectos de investigacion europeos, el programa de doctorado dispone de
bolsas de movilidad para ayudar a sufragar los gastos del viaje y la estancia. Otras acciones de movilidad como la asistencia a congresos de los docto-
randos, que se considera un factor importante en la formacién de los doctores, se financia a través de la Bolsa de Movilidad de 3er Ciclo de la Universi-
dad, que suele complementarse con aportaciones de los grupos de investigacion en los que participan los doctorandos. Esta financiacién ha garantiza-
do hasta el momento que todos los doctorandos puedan asistir a un minimo de un congreso al afio.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

La URV y la ED tienen toda la informacion sobre la estrategia de Calidad, el reglamento de la ED y el Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGQ) de
la Escuela de Doctorado (Politica de Calidad, Manual de Calidad, Mapa de procesos, fichas de los procesos, etc.) en la web de calidad de la ED.

LINK: Qualitat | Escuela de Doctorado - Universitat Rovira i Virgili

Calidad | Universitat Rovira i Virgili
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pa

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
0 0

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos
JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

No procede.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La responsabilidad del proceso de seguimiento y aseguramiento de la calidad del Programa de Doctorado recae en
la Comision Académica del Programa de Doctorado, la cual esté presidida por el coordinador del programa.

Los procedimientos de seguimiento, evaluacion y mejora de la calidad del desarrollo del Programa de Doctorado se
concretan en los procesos definidos y documentados en el SIGC del doctorado. Los procedimientos y mecanismos
concretos para valorar el progreso y resultados de aprendizaje, como por ejemplo la supervision de tesis , el segui-
miento de los estudiantes de doctorado, la evaluacién del plan de investigacion y el Documento de Actividades del
Doctorando (DAD), se describen con detalle en los puntos anteriores de esta memoria (apartados 4 y 5).

3.a.- Mecanismos de obtencidén de informacion sobre el programa

Los mecanismos que permiten obtener informacidn relativa al desarrollo del Programa de Doctorado se docu-
mentan en los diferentes procesos del SIGC que abarcan cada aspecto del mismo:

- P.1.1-01 Proceso para garantizar la calidad de los programas formativos
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- P1.2-01c Seleccion, admisiéon y matricula de los estudiantes de doctorado
- P1.2-02b Orientacién al estudiante de posgrado

- P.1.2-03 Proceso de desarrollo de la ensefianza

- P1.2-04 Proceso de gestion de la movilidad del estudiante

- P1.2-05 Proceso de gestion de la orientacion profesional

- P1.2-07b. Proceso de gestion de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de
posgrado

El procedimiento y mecanismos para la revision de los resultados del Programa de Doctorado y su mejora se esta-
blecen en el siguiente proceso del SIGC:

- P.1.5-01 Proceso de andlisis de los resultados y mejora del programa formativo

Los diferentes procesos de gestion de personal, gestion de servicios, gestion de recursos materiales, mantenimiento,
adquisicion de bienes, etc., que contiene el SIGC permiten obtener informacion sobre los resultados y mejora del pro-
grama formativo, aunque estos aspectos tienen un caracter mas general de departamento, centro, campus 0 univer-
sidad, afectan también (en algunos casos muy significativamente) al desarrollo y resultados del programa.

Los mecanismos que garantizan que la informacion sobre el Programa de Doctorado se analiza, que se toman
decisiones relacionadas con el desarrollo y resultados del mismo y que se implementan las acciones de me-
jora derivadas del proceso de toma de decisiones se describen en los procesos del SIGC relativos a cada aspec-
to particular de la organizacion del Programa de Doctorado, y de forma mas concreta en los procesos:

- P1.2-07b. Proceso de gestion de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de
posgrado

- P.1.5-01 Proceso de andlisis de los resultados y mejora del programa formativo

3.b.- Procedimiento para el andlisis de la satisfaccion de los diferentes colectivos implicados en el programa: docto-
randos, doctores titulados y profesorado

La informacion recogida a través de los diferentes procesos contemplados en el SIGC, sobre los resultados y la satis-
faccién de los grupos de interés:

Resultados de aprendizaje

Resultados de la Insercién laboral y satisfaccion con laformaciédn recibida
Resultados y satisfaccion de las actividades de movilidad

Resultados y satisfaccion de las actividades formativas

Resultados de la satisfaccion de los grupos de interés

Resultados de productividad cientifica

constituye el elemento de entrada del proceso de Analisis de los resultados y mejora del programa formativo
(P1.5-01) que tiene como objetivo Ultimo determinar las acciones necesarias para la continua actualizacién y mejora
del Programa de Doctorado. Dicho proceso puede consultarse directamente en la siguiente pagina web:

ftp://ftp.urv.cat/serveis/gtr/proces_analisi_resultats_SIGQ_02.pdf

Para llevar a cabo dicho proceso, la Escuela de Posgrado y Doctorado y los Programas de Doctorado utilizan la infor-
macién de la encuesta realizada a los doctores titulados sobre insercién laboral y satisfaccion con la formacion recibi-
da (ver descripcion y detalles técnicos méas adelante en este mismo apartado), la informacién sobre satisfaccion del
profesorado obtenida a través de la Comision Académica del Programa y el coordinador o coordinadora del Progra-
ma de Doctorado y finalmente también utilizan la informacioén sobre la satisfaccion de los doctorandos obtenida a tra-
vés del director o directora de tesis, el tutor, la Comisién Académica y el coordinador o coordinadora del Programa de
Doctorado.
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Por otro lado, la Escuela de Postgrado y Doctorado realizara una encuesta a cada doctorando con ocasién del pro-
ceso de depésito de su tesis doctoral. Ademas de dicha encuesta institucional, cada Programa de Doctorado, en fun-
cion de sus caracteristicas y necesidades, podra emplear otros mecanismos de informacion tales como encuestas,
grupos de discusion, entrevistas individuales, reuniones de seguimiento, etc.

3.c.- Sugerencias y reclamaciones

El proceso sistematico de recogida, tratamiento y analisis de las sugerencias y reclamaciones que los doctorandos
puedan aportar sobre la calidad del programa, las actividades formativas, la supervision, las instalaciones y servicios
u otros aspectos del Programa de Doctorado se describen en el proceso del SIGC descrito a continuacion:

- P1.2-07b. Proceso de gestion de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de
posgrado

3.d.- Utilizacién de los resultados obtenidos en la revision y mejora del Programa de Doctorado

Los mecanismos disefiados para incorporar los resultados del proceso a la revision y mejora del Programa de Docto-
rado se describen en los procesos del SIGC:

- P1.2-07b. Proceso de gestion de las reclamaciones, incidencias, sugerencias y felicitaciones de los programas de
posgrado

- P.1.5-01 Proceso de analisis de los resultados y mejora del programa formativo

3.e.- Garantia de calidad del programa de movilidad y sus resultados

Los mecanismos a través de los cuales se gestionan los programas de movilidad y la informacién relativa a los
mismos se recogen en los diferentes procesos del SIGC relacionados con este aspecto. Dichos procesos recogen

los procedimientos previstos para la planificacion, evaluacion y seguimiento de la movilidad, asi como las responsa-
bilidades y los mecanismos para la utilizacion de la informacién recogida para la revisiéon y mejora del Programa de

Doctorado.

- P1.2-04 Proceso de gestion de la movilidad del estudiante

- P.1.5-01 Proceso de andlisis de los resultados y mejora del programa formativo

Procedimiento de coordinacién entre las diferentes instituciones que participan en el programa

Desde el punto de vista general, la Universitat Rovira i Virgili establecera los requerimientos minimos de coordinacion
con otras universidades para el correcto desarrollo de los Programas de Doctorado conjuntos.

Dichos Programas de Doctorado interuniversitarios, con ocasion de la firma del convenio que regula el Programa de
Doctorado Interuniversitario entre las diferentes universidades, establecen los mecanismos de coordinacion especifi-
cos para el Programa, asi como los compromisos y temporalizacién de los mismos que asumen tanto la universidad
coordinadora como la/s universidad/es participante/s.

Mecanismos de garantia de calidad de la publicacién de informacién sobre el programa

Los mecanismos puestos en marcha para garantizar el correcto funcionamiento del proceso de publicacion de infor-
macién sobre los Programas de Doctorado, su desarrollo y resultados se han documentado en el proceso del SIGC:

P1.6-01 Proceso de publicacion de informacion sobre las titulaciones

Procedimiento general para valorar el proceso y los resultados: procedimiento para el seguimiento de doctores egre-
sados
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La informacion recogida a través de la #encuesta de insercién laboral y satisfaccion de la formacion recibida# que

se describe a continuacién se utiliza para la revision y mejora del Programa de Doctorado, tal como se establece en
el proceso del SIGC P.1.5-01 Proceso de analisis de los resultados y mejora del programa formativo. En el procedi-
miento de mejora también se tiene en cuanta la informacién obtenida a través de los procesos del SIGC relacionados
con este aspecto (por ejemplo, P.1.2-02b Proceso de orientacion al estudiante de postgrado y P.1.2-05 Proceso de
gestion de la orientacion profesional),

Encuesta de insercién laboral y satisfaccién con la formacién recibida

Antecedentes y justificacion

El desarrollo de las economias basadas en el conocimiento ha dado lugar a que la formacion de doctorandos esté en
las agendas de politicos y administraciones. La experiencia profesional adquirida durante la gestion de un proyecto
original de investigacion de alta calidad en una campo cientifico determinado no sélo capacita a los doctores para tra-
bajar en el &mbito académico, sino que también los hace excelentes profesionales en empresas inmersas dentro de
la sociedad del conocimiento. Esto ha comportado que la formacién de tercer ciclo pase de ser vista como un "rito ini-
cial" para ser académico, una herramienta para tener una economia mas competitiva. Sin embargo, hay pocos estu-
dios que permitan tener evidencias empiricas sobre el nimero de graduados que se necesitan o sobre la eficacia y
calidad de la formacién de los doctores.

En 2008, paralelamente a la tercera encuesta de insercion laboral de las personas tituladas, AQU llevé a cabo la pri-
mera encuesta para personas que han realizado estudios de doctorado. El estudio tenia como objetivos conocer la
satisfaccion de los doctores con sus estudios, su situacion laboral actual y valorar si el titulo ha tenido un impacto en
esta situacion laboral. En 2011, coincidiendo con el 4 © estudio de insercion laboral de las personas tituladas, se ha
realizado la 2 @ edicion del estudio de insercion laboral con los mismos objetivos.

El andlisis de la insercion laboral de los doctores es util para valorar el grado de aceptacion que tienen en el mercado
laboral (tanto el académico como el no académico), pero también permite valorar el grado en que nuestra economia
se orienta a la sociedad del conocimiento.

Objetivos
1. Obtener datos sobre el ajuste de la oferta y demanda de doctores

2. Obtener indicadores sobre la calidad de la formacion desde la perspectiva de experiencia investigadora. La valora-
cién de la formacion incluye tanto competencias transversales interpersonales, como las propias competencias trans-
versales de investigacion.

3. Obtener datos que puedan ser de utilidad para una mejor orientacién profesional de los doctores. Estos datos in-
cluyen cuestiones referidas al ambito de contratacion (universidad, centros de investigacion o empresas), factores de
contratacion, condiciones laborales iniciales, asi corno déficits competenciales que habria que paliar en funcion de la
ocupacion deseada.

4. Obtener indicadores para la mejora del proceso formativo de los investigadores. Estos indicadores incluyen infor-
macién sobre las caracteristicas del proceso formativo y su impacto en el desarrollo de competencias de investiga-
cion.

Los agentes interesados en esta encuesta son los 6rganos institucionales de gobierno, todo el personal de los cen-
tros implicados en la formacién de doctores, y los estudiantes y futuros estudiantes de esta tipologia de estudios.

Poblacion y muestra

Siguiendo el mismo criterio que en el estudio de insercion laboral de las personas graduadas, se escogieron los doc-
tores y doctoras nacionales que hubieran obtenido el titulo tres y cuatro afios previos a la encuesta (es decir, el afio

2003 y el afio 2004). No se encuestan estudiantes extranjeros porque el andlisis de su situacién laboral no aportaria
mucho valor afiadido considerando la diversidad de paises de procedencia.

Para fijar la muestra se clasifican los Programas de Doctorado en subambitos y se establece la muestra necesaria
para alcanzar un error muestral del 8% por universidad y subambito disciplinar. Dado que el nimero de tesis doc-
torales nacionales es bajo, esto implica encuestar la practica totalidad de poblacion de doctores, ya que en pocas
subareas la poblacion es superior a los 40 doctores.

Informaciéon contenida en el estudio

La encuesta recoge informacion 'sobre la situacién laboral, la satisfaccion con la formacion las caracteristicas de la
tesis y otros aspectos académicos.
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a) Situacion laboral

¢,Donde trabajan? Universidad, centros de investigacion, o empresas (Ambito publico y privado)
Dentro de la universidad se especifica si es publica o privada y qué figura contractual.
Adecuacién (% que desarrollan funciones de doctor)

Funciones que desarrollan

Ubicacion del lugar de trabajo, estabilidad laboral, ganancias anuales brutas, factores de contratacion, satisfaccién
con el trabajo actual

b) Satisfaccién con la formacion

Valoracion de las competencias

Impacto de los estudios en el trabajo actual

¢ Repetirias el doctorado?

c) Caracteristicas de la tesis y otros aspectos académicos
Duracién de los estudios de doctorado

Fuente de ingresos durante los estudios de doctorado.

Forma de trabajo durante la tesis: individual o dentro de un grupo de investigacion; presentacion de la investigacién
en seminarios internos o externos; tesis empirica o no

Monografia vs coleccion de articulos
Movilidad predoctoral y postdoctoral
Idioma de la tesis

Calificacion de la defensa, posesion del titulo de doctor europeo y premio extraordinario de doctorado

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
50 29,5
TASA VALOR %
NuUmero de tesis defendidas y aprobadas 44
Ndmero de tesis cum laude 38
DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
Tasa Valor
Tasa de éxito 3 afios (%) (Tesis defendidas en tresafioso  Promedio 5 Ultimos afios: 50,0%
menos/ Total de tesis defendidas): Curso 11-12 45,5%
Curso 10-11: 83,3%
Curso 09-10: 33,3%
Curso 08-09: 33,3%
Curso 07-08: 33,3%
Tasa de éxito 4 afios (%) (Tesis defendidas en cuatro Promedio 5 Ultimos afios: 29,5%
afos/ Total de tesis defendidas): Curso 11-12- 36.4%
Curso 10-11: 16,7%
Curso 09-10: 22,2%
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Curso 08-09: 50,0%
Curso 07-08: 33,3%
NUmero de tesis defendidas y aprobadas 44
Ndmero de tesis cum laude 38

Numero de contribuciones cientificas relevantes:

De los posibles indicadores que se consideran para valorar los resultados del programa, podemos destacar el nime-
ro de publicaciones relevantes derivadas de las tesis. En este sentido, las 44 tesis presentadas en los Ultimos 5 cur-
sos (2007-08 a 2011-12) han dado lugar a un total de 117 publicaciones indexadas de primer tercil, lo que supone
una media de casi 2,7 publicaciones relevantes por cada tesis. Algunas de estas publicaciones se han resefiado en
los subapartados correspondientes del apartado 6.

Justificacion y adecuacién de los datos relativos a los resultados de los Ultimos 5 afios y prevision de resul-
tados del programa.

Un aspecto importante a considerar para valorar los datos anteriores es que los programas de doctorado no tenian li-
mitacion temporal aunque las becas que obtenian los alumnos eran de cuatro afios. La reduccion del plazo de las be-
cas actuales y la limitacién temporal prevista en el RD99/2011 nos permite confiar que estas cifras mejoraran.

Dado que en nuevo RD99/2011 se distingue entre alumnos a tiempo completo y a tiempo parcial con duraciones pre-
vistas diferentes y considerando la proporcién actual de estudiantes a tiempo parcial, la previsién es que se pase del
actual 50% de tasa de éxito a tres afios a un 75% y que la de cuatro afios pase a ser de un 15%, de forma que el
90% de los doctorandos haya obtenido su titulo en cuatro afios.

Actualmente, en el &mbito de las tecnologias, una media de 2,7 publicaciones relevantes (primer tercil) por tesis pue-
de considerarse un muy buen resultado. Sin embargo, la reduccién en la duracién de los estudios podria incidir nega-
tivamente en la media de publicaciones relevantes. En todo caso no se prevé que esta media sea inferior a 2,5 en el
nuevo programa.

Recordamos nuevamente que dado que el 61,4% de las tesis defendidas en los Ultimos cinco afios han obtenido la
Mencién Europea, se espera que alrededor del 70 % de las futuras tesis obtengan la Mencién Internacional prevista
en el RD99/2011.

Identificador : 5600200 Fecha: 14/05/2026

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DIRECTORA DE LA MARIA ANGEL LANUZA ESCOLANO
ESCUELA DE DOCTORADO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
ESCUELA DE DOCTORADO, | 43005 Tarragona Tarragona

CAMPUS CATALUNYA

EMAIL FAX

dir.doctorat@urv.cat 977558847

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Politica IOLANDA TORTAJADA GIMENEZ
Académicay Calidad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ESCORXADOR, SIN 43003 Tarragona Tarragona

(43003) TARRAGONA

EMAIL FAX

vr.qualitatacademica@urv.cat |977559714

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
COORDINADOR JOSEP FERRE BORRULL

DEL PROGRAMA DE

DOCTORADO
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
ESCUELA DE DOCTORADO, 43007 Tarragona Tarragona
CAMPUS CATALUNYA

EMAIL FAX

josep.ferre@urv.cat 977559605
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombr e : Conveni os.pdf

HASH SHA1 :E7C36E43003CB63C4F3AADAGEFFA2A29EAECEL6B
Caédigo CSV :90042265412756434629281

Convenios.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :Alegaciones_Grupos_Investigacion.pdf

HASH SHA1 :365DA3084C6DED28B2CA94657BEA 78393C20031E
Caédigo CSV :99549698080075157084330
Alegaciones_Grupos_Investigacion.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre :Delegacio vr modificacions 2018.pdf

HASH SHA1 :43E097C9988EF085EDA4E74980A 7196003471C9B6
Caédigo CSV :326631648766714485658196

Delegacio vr modificacions 2018.pdf
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